





Edita: Consejeria de Sanidad y Politica Social
1.5.B.N.: 84-87686-75-3
Depbsito Legal: MU-170-1997



iINDICE

1. PRESENTACION .ooovov ot se e esvseessteeesessesssvsss st cs s bse s e sass b e s a s s bbb 5
D ORGANIZACION ...« oeeeeeeeee e eeee s e ees e tass s easemsanss s e s seer e ot et b AR nn v 9
EStruCtUra Y COMPELENCIAS ....o.vetiiriieimsae e s st e s s 11
SECTETANA GENEIAI ... ee.eeeesives s erirscsssia e bnraeeseerasatre st ees s bab e s iy s s ERe s e e a s bmbeeesa s anemetae v s n o 12
Direccion GENETal 8 SAIUA ..coviirreeiiiave e caarsiea sreeeeertreeareerans e nesaroraaasana s rxesavenasaesan dhesarbanssnans 12
Direccién General de Politica Social y FaMlia........coccoveriiimiiminmr s, 13
Organigrama de la Consejeria y Centros DIreCHIVOS ..ot 14
3. SECRETARIA GENERAL ....coooveeeieeeeeeeeeeseesisssessscsresssssas sessssessessissss s sassassans s as st sses s ssacs s 19
Puestos de trabajo de la Secretaria General ... 21
Actividad de 12 Secretaria GENEIAL.........cceecireeiar vt e s s e ey sasa s sren s 21
Personal y ASUNIOS GENETAIES .......ccoooeriiiimiities st e 21
AdMINISIracion e PerSONAL ... cieeerevireiereretistier e s iriss i s avrais s st r e s rae e e er i ars e s ns et s sus sasan v 22
Asuntos Generales Y DOCUMENLACION .......curieeemrmirrinsiets st s e s 24
Gestién Econdmica y Contratacion............. S SO Bp. 27
Seccion de Gestion ECONOMICA ........cceviiimierveirerniiciinres e es ssras s srens o sssns s s awn s ereenenes 28
SECCION A8 CONTALACION covvererieereeeeeaeireiesieeeeesnseveaarurtesanees soaseeronesoesahbss b E e e seabae s eaabaasaxsnsassrarnes 30
Régimen Juridico-AdMINISrativo ..........c.ccocveiieii e prsamteren e 33
Coordinacion y Mantenimiento .......ccoccaencinims e e eeereeeeesianeeeanernennes s rb e e sarenas 38
Unidad de Coordinacion y Mantenimiento.........coco e 38
Unidad de Conservacion y MantenimiBnto ..o iimeiimeeniie e s 40
(3T 10 g2 (1 (o= T OO SO PP ST S 41
4. DIRECCION GENERAL DE SALUD .......ooociiiitiemreneree s srvsssss s sresssssassasssssassesessnssss e s 45
Puestos de trabajo de la Direccién General de Salud ...... ... 47
Area de SalUd PUDICA ..vevvveeveeeeicereenssassseeeeeeene s s ecs e s et ben et et beante e 48
Seccion de Sanidad AMDIENIAL . ........cocvieicivieerreieresrirressreserstesaerarsseise s s srvar s s e g e e e a e 48
Seccion de Laboratorio de Salud 2] o] o7 NSRRI e etre e te et ir——aserv——eesartriaener e e 50
CENrO A8 ATEA B LOTCA . neeeeeeviisiveseeeeeee e eee et ar et e rtrr et e s e bidb bt aos st Rr s e sea s s s sa e aEn e s e s s e b as s Ea s aaas 54
Centro de Area de CAMAGENA ............occ.cviuvesrssseresese s essssremss s b s sas e s n e n s 81
CENrO A8 ATEA A8 CATAVACA .....veveeeeeeeesesemsiesiesssessassassss sesesssesssesiassansassessas st sees e seeesanesasssranssassases 101
Servicio de EPIdemiolOgia ... ....cuuivvirriiroreiirme et 107
SecCiOn de SAIUA INTANTI ...ooii ittt res s rare e e rra s sr bbbt e s ensaesa s earnr s ea e s e sennnnnantessenann 113
Seccion de Planificacion FamMIlAE ......coveeieeeeieeiiuiiiie i iierieccae s cereessaes s sarassaseasssiassan s s bbb en 114
Seccion de Educacion para 1a Salud ........ccoooviiiimiiiii 117
Servicio de Planificacion y EValUACION ........c..uiiiiiiriiiinnr s sasens s 130

Unidad Técnica de Ordenacion SaAnitarial......c.....evvueruaaaaeeeererearicimiirsrressansen e sesansessenrassens 130



Seccitn de Farmacia........coeeeevn. e e eeteaaeeaneoeeeeen e eeetmereetse i e een sy eeeeaareetr et i taesenranrarrens 133

Centro de Farmacovigilancia..........c.cccceveinneis e e e s eaee e S 134
Centro de Bioquimica y Genética CHINICA .........ccccvverviiirnini i s s e ne s essssesenes 139
Unidad Técnica de Metabolopatias ........c.cccocceiinninenne et retaereetaes s oL e teerebt e b rs saeasen s et rreesens 140
Unidad Técnica de Genética Humana ........ccocoveveecerieiinecccnin b bbb a2 et e st mmr s e 147
Unidad Téchica de Genética MOIECUIAT .........c.. o icirier et eercimme s s srns e e e ne s svas s rearran s 149
Servicio de Defensa del Consumidor .....cccovvevnivriieiccmicics v JUS, S e 152
Servicio de Inspeccion de CONSUMO ..ot et TS 169
Seccion de INfracCiones ¥ SANCIONES ......covceirireee i s s st 173
SErVICIO 08 FOIMACION ...ocvuvvcrivicerirrtveressere s svrersrctrseeesrtuaasaestesssrianssessesenssmassasnas e rnsasans nmssmsmsvrasvann 174
. DIRECCION GENERAL DE POLITICA SOCIAL Y FAMILIA .........ccooooermiiereneresssvisinesesenssssenens 183
Puestos de trabajo de la Direcciéon General de Politica Social y Familia.......ccociiiviinnennnes 185
Servicio de Desarrollo Normativo, Registro y Documentacion ............c..cc v ianseininnas 186
Servicio de Planificacion, Programagion y Evaluacion ... o, 195
Seccion de Servicios COMUNITANIOS «.uciiviiiiiieirariesivreeresme s et s see s srreressrr s ssessreans sesenseessanensaenss 195
SecCion de INSEICION SOCIAL ....ivu.iiivurieiiiee e vircevasrersssteetesssaeanesmreeraaeeeesemsreerass o eureesmms e annsmnes s somene 200
SECCION dE MINUSVAIAODS .......ococtirtie ittt ee e st s ree v e e e ssee e e ee s e are e s sabees e sas e et s aws ks wmsam sab wane 202
Seccion de INfANCIA Y JUVENTUG .....coiocir et e s e b s s s .205
SeCCiON e TErCera EQAU ... ..cooccviviriveee e eeseeesscaeessrcesessesssteasssessnsssasessinsasnseesnnssssenssnnenssessans sesmsirin 207
SEIVICIO B PONSIONES .......iorisesveerirsivesreeiavsaissrieesassesrarearessasaesersansnasbn s sarmamne R e e s nennnsne s o b v ramba st b 342
SENVICIO 08 18 MUJET ..ottt e st e e cbes s s e e e v e o renmaans 345
. INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA ......c.ccoeemmreeereririrvarnen. 257
141100 10T o1 Lo o o U PP snenaeanenteansa s e s ..259
(@07 o174 Vo1 o] [OOSR OO RPN 259
PresupUesto 19095 .. .. i i e e e e e e e e v AR 260
Objetivos generales del Instituto para 1995...........cccevvvviniinns TP vrmreenrrennn 262
ACIUACION 1995 PO SEIVICIOS .....ooevviiiaiee e ererremeeraeeeseree st nseneem e siwass e vveubee e s 262
(0= TR T (D= Lox o] g 1= S O TR 319
Actividades fOrmMAatiVas . ...t draneee e e nnerarennen 323
. INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES TRANSFERIDO .......coiciiiemmrer e s s sssassvennsrenns 325
PrinCipales COMPELENCIAS ......covviivirie ettt s es e e sn st e e nn e an s mnabensn s engamnnsbnnsanas 327
Grupo 31. Atencion a MINUSVAIAOS ........oeieier i e e 329
Grupo 32. Programa de atencién a la tercera edad ... s 335
Grupo 33. O1ros SErviCios SOCIAIES .........cccoarirceriiiirer ettt e n s rrns s s sreavaseansas s weas e e 337

Programa 34. Administracion, servicios generales, control interno de servicios sociales
e informacidn y atencion al ciudadano..........c.cco i e 339



1. PRESENTACION




1. PRESENTACION

Con la presentacion de la Memoria de la Consejeria de Sanidad y Politica Social del ano 1995 se
cierra un nuevo ciclo de actuacién de este Departamento de la Administracion Regional, en el que se
examinan las realizaciones llevadas a cabo por los distintos Centros Directivos de la Consejeria, a
través de las acciones concretas de las unidades que conforman aquéllos.

Como en toda organizacion en la que confluyen intereses variados en funcion de los fines persegui-
dos por la misma, la actuacion de la Consejeria de Sanidad y Politica Social se desdobla en la vertiente
sanitaria y en la social. A través de la primera se acometen las acciones propias en materia de Sanidad
e Higiene dentro de la Regidn, mientras que con la segunda se pretende el logro del Bienestar y los
Servicios Sociales en la misma. Junto a estas funciones, que podriamos definir como “tipicas” de la
Consejeria, adquieren cada vez mds importancia en el disefio de la actuacion de ésta las acciones que
tienden al logro de la igualdad real y efectiva del hombre y la mujer y a la promocion y proteccion de
la familia.

Si tuviéramos que destacar los eventos mas importantes acaecidos en el ano que con la presente
Memoria se examina, habriamos necesariamente que referirnos a la Reorganizacion de la Administra-
cién Regional operada mediante Decreto 8/1995, de 6 de julio, que atribuyo a la Consejeria de Sanidad
y Politica Social, creada por el mismo, las competencias hasta ese momento efercidas por la Consejeria
de Sanidad y Asuntos Sociales; la nueva estructuracioén de los Organos Directivos de la Consejeria, con
una disminucién sustancial de los mismos acorde con la linea de reduccion del gasto publico; la
regulacion de la estructura y funciones de los Organos de Administracién y Gestion del Servicio Mur-
ciano de Salud: y la atribucién a la Consejeria, a través del Organismo Autonomo ISSORM, de los
servicios y funciones del INSERSO traspasados a la Comunidad Autonoma.

No cabe olvidar, sin embargo, que junto a estos hitos identificadores de lo que pueden ser las
grandes lineas de actuacion del Departamento, se encuentra la labor diaria, productiva y constante de
las distintas unidades que lo integran, sin cuya entrega a la consecucién de los intereses publicos no
seria posible alcanzar los objetivos marcados por el mismo, asi como la eficaz y eficiente actuacion de
los servidores piblicos de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y de sus Organismos y Entes
Pablicos adscritos, que hacen posible dia a dia el logro de los fines asignados para el cumplimiento de
aquellos objetivos.

Sea, por tanto, esta Memoria, no sélo un repaso a la actuacion de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social que se ofrece para su estudio y andlisis, sino también un reconocimiento y agradecimien-
to a todo el personal de la misma que ha hecho posible su edicion.

Francisco Maraugs FERNANDEZ
Consejero de Sanidad y Politica Social
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2. ORGANIZACION

ESTRUCTURA Y COMPETENCIAS

La Consejeria de Sanidad y Politica Social se crea por Decreto 8/1995, de 6 de julio, de Reorga-
nizacién de la Administracién Regional, asumiendo desde entonces cuantas competencias venian atri-
buidas a la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, que queda suprimida en virtud de dicho Decreto.

La Consejeria de Sanidad y Politica Social es el Departamento de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia a la que competen las funciones en materia de sanidad e higiene,
dentro del marco de la planificacién general sanitaria del Estado, asi como todas aquellas actuaciones
que se lleven a cabo en la lucha contra las drogodependencias; le competen, igualmente, las atribucio-
nes conferidas por la Ley 8/1895, de 9 de diciembre, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia; las
que se dirigen a la consecucion real y efectiva del hombre y la mujer y de la proteccion y prormocion
de la familia.

El ejercicio de estas competencias se efecta a través de los siguientes 6rganos superiores y centros
directivos de la Consejeria, establecidos por el Decreto 92/1995, de 12 de julio:

+ Secretaria General
+ Direccion General de Salud
- Direccion General de Politica Social y Familia

Adscritos a la Consejeria de Sanidad y Politica Social figuran los siguientes Entes Publicos:

. El Instituto de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, Organismo Auténomo de caracter admi-
nistrativo creado por Ley 11/1986, de 19 de diciembre.

« El Servicio Murciano de Salud que, con caracter de Empresa Publica, fue creado por Ley 4/1994,
de 26 de julio, de Salud de la Regién de Murcia.

Bajo la presidencia del titular de la Consejeria, figura el Consejo de Direccion del que forman parte
los titulares de los drganos superiores y centros directivos antes mencionados y que colaborara con el
Consejero en la fijacion de las directrices de actuacion de éstos y en la determinacién y coordinacion
de las actividades del Departamento.

Quedan adscritos a la Consejeria, como Organos consultivos de la misma, los siguientes:

— Comisién Regional de Lucha contra el Tabaquismo, creada por Decreto 122/1984, de 2 de noviem-
bre.

~ Comisién Regional de Acreditacion, Evaluacion y Control de Centros o Servicios de frafamientos con
opiaceos, creada por Orden de 2 de abril de 1990.

— Comisién de Docencia e Investigacién sobre Salud, creada por Orden de 10 de octubre de 1991.

— Consejo Asesor Regional de Drogodependencias, creado por Decreto 83/1992, de 12 de noviembre.

— Consejo de Salud de la Regién de Murcia, establecido por Ley 4/1994, de 26 de Julio.

— Consejo Regional de Servicios Sociales, creado por Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de Servicios
Sociales de la Region de Murcia.
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— Consejos Sectoriales de Tercera Edad, Minusvalidos, Mujer, Drogodependencias, Minorias Etnicas e
Infancia, creados por Ley 8/1985, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es el érgano de la Consejeria a cuyo titular le corresponde ejercer la Jefatura
Superior de aquélla después del Consejero; asumir la inspeccion de los centros, dependencias y orga-
nismos afectos a la Consejeria; la coordinaciéon y organizacion del régimen interno de los servicios,
proponiendo las medidas relativas a la organizacion y métodos de trabajo para la racionalizacion del
funcionamiento de aquéllos, asi como elaborar los proyectos de planes generales de actuacion y los
programas de necesidades de la Consejeria; desempenar la Jefatura del personal de la Consejeria;
prestar asistencia técnica y politica al Consejero, asi como prestar asistencia técnica a las Direcciones
Generales e informar sobre la legalidad y viabilidad econémica de los programas de actuaciones de las
distintas unidades de la Consejeria; la preparacion de las compilaciones de disposiciones vigentes,
proponiendo las modificaciones y revisiones de textos legales, asi como la preparacion de la formacién
de estadisticas con respecto a las materias que afecten al Departamento.

En la Secretaria General se integra organicamente una Vicesecretaria que, con el maximo nivel
administrativo, es el 6rgano encargado de la atencién de todos los servicios generales de la Consejeria,
y que se estructura en las siguientes unidades:

» Servicio de Personal y Asuntos Generales.

» Servicio de Gestion Econdmica'y Contratacion.

» Servicio de Régimen Juridico-Administrativo.

» Servicio. de Asesoramiento, Estudios e Informes.

« Unidad de Coordinacion y Mantenimiento.

- Unidad de Planificaciéon y Coordinacién Informatica.

DIRECCION GENERAL DE SALUD

La Direccién General de Salud es el 6rgano al que corresponde, ademas de las funciones estable-
cidas con caracter general en la normativa regional vigente para las Direcciones Generales, la deter-
minacion de los criterios generales de la planificacion sanitaria y de prioridades en la asignacién de
recursos, de acuerdo con las directrices establecidas por el Consejero y la planificacién, programacion,
direccion y coordinacién de las competencias que corresponden a la Consejerfa en materia de promo-
cion y proteccion de la salud y, en particular, ias referidas a la elaboracion, coordinacién y evaluacion
de los programas de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad, vigilancia Epidemiolégica,
educacion . sanitaria, salud medioambiental y alimentaria, salud. laboral, productos farmacéuticos; asi
como la ordenacion, inspeccion y sancion en materia de infracciones sanitarias.

La Direccion General de Salud se estructura en las siguientes unidades admirnistrativas:

« Area de Salud Publica.

» Area de Salud de Lorca.

« Area de Salud de Cartagena.

+ Area de Salud de Caravaca.

+ Servicio de Epidemiologia.

« Area de Salud Mental.

«  Seccion de Salud Infantil.

« Seccion.de Planificacion Familiar.

» Seccion de Salud Laboral-Enfermedades del Térax.
» Seccién de Educacién para la Satud.
+ Servicio de Planificacion y Evaluacion.
+  Seccion de Gestién Administrativa.

12
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Seccidon de Promocién de Salud.
Seccién de Farmacia.

Centro de Bioguimica y Genética Clinica
Defensa del Consumidor

DIRECCION GENERAL DE POLITICA SOCIAL Y FAMILIA

La Direccién General de Politica Social y Familia, es el 6rgano al que corresponde, ademés de las

funciones establecidas con caracter general en la normativa regional vigente para las Direcciones
Generales, la planificacion general de los servicios sociales de la Region de Murcia y, en particular, las
siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

e)

)

h)
i)
)
k)

1)

La elaboracidn de planes, programas y proyectos, generales y sectoriales, en materia de servicios
sociales, la evaluacién de las actuaciones sociales y el asesoramiento técnico.

La elaboracién de disposiciones de caracter general y de convocatorias de subvenciones y ayudas
publicas en el ambito de los servicios sociales, sin perjuicio de las funciones en la materia atribuidas
a la Secretaria General de la Consejeria y al Organismo Auténomo Instituto de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia.

La coordinacién y seguimiento de los planes y programas con la Administracion General del Estado
y con la Unién Europea.

La propuesta, elaboracién y tramitacién, en su caso, de convenios que deban suscribirse en la
Regi6n de Murcia con otras Administraciones Publicas y con entidades de servicios sociales, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a la Secretaria General de la Consejeria y al Organismo
Auténomo adscrito.

La planificacién de las inversiones de la Administracién Regional en servicios sociales, y su segui-
miento, y el desarrollo de actuaciones en relacion con transferencias de capital mediante subvencio-
nes y ayudas publicas.

Las actividades de promocion y fomento de las condiciones que faciliten la igualdad entre sexos, la
remocion de obstaculos que impidan la plenitud de hecho y de derecho y la eliminacion de todas las
formas de discriminacién de la mujer en la Region de Murcia.

E! disefio de actuaciones tendentes a la potenciacién de una politica integral de atencion y ayuda
a la familia, como nticleo de convivencia solidario en el que todos sus miembros puedan conseguir
su pleno desarrollo.

La acreditacion y asesoramiento de entidades, centros y servicios sociales.

La inspeccion e instruccién del procedimiento sancionador en servicios sociales.

La informacion especializada del sistema de prestaciones y servicios de protecciéon social y del
Centro de Documentacion de servicios sociales.

La cobertura de las actividades de los 6rganos colegiados consultivos: Consejo Regional de Servi-
cios Sociales y Consejos Sectoriales de Tercera Edad, Minusvalidos, Muijer, Drogodependencias,
Minorias Etnicas e Infancia, asi como la de los érganos de participaciéon en el control, vigilancia y
seguimiento especifico de la gestion de prestaciones vinculadas a la transferencia del Instituto
Nacional de Servicios Sociales, y de coordinacion con el Consejo General del citado Instituto, y
cuantos otros en la materia se adscriban a la Consejeria.

La gestion de las competencias en materia de Colegios Oficiales o Profesionales del &mbito funcional
propio de la Direccién General.

m) La gestién de las pensiones no contributivas del sistema de la Seguridad Social.

La Direcciéon General de Politica Social y Familia se estructura en las siguientes unidades adminis-

trativas:

»

Servicio de Planificacién, Programacion y Evaluacion.
Servicio de Desarrollo Normativo, Registro y Documentacion.
Servicio de Pensiones y Prestaciones Asistenciales.
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3. SECRETARIA GENERAL

PUESTOS DE TRABAJO DE LA SECRETARIA GENERAL

Puesto de Trabajo Grupos/categorias
N.2 denominacion

ACTIVIDAD DE LA SECRETARIA GENERAL

La actuacion de la Secretaria General en el afio 1995 se desenvuelve dentro de las siguientes areas
competenciales:

» Personal y Asuntos Generales.

+ QGestion Econémica y Contratacion.
*  Régimen Juridico-Administrativo.

« Coordinacién y Mantenimiento.

« Informatica.

PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES

Corresponde al Servicio de Personal y Asuntos Generales la gestion y administracion del personal
funcionario y laboral de la Consejeria y el régimen interior de la misma. Asume igualmente la organi-
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zacion, coordinacién y control de las distintas Unidades, la elaboracion de la programacion y de la
memoria anual de actividades, la evaluacion de rendimientos, formulando, en su caso, las consiguientes
propuestas de racionalizacion, la coordinacién de la optimizacion de las instalaciones, recursos mate-
riales y humanos, asi como la fluidez de la comunicacion interna, externa y al puablico.

La actuacion del Servicio de Personal y Asuntos Generales se lleva a cabo a través de las Secciones
de Administracion de Personal y de Asuntos Generales y Documentacion.

Administraciéon de Personal

La gestién de personal que se realiza abarca tanto al personal dependiente de la Consejeria como
al de sus Organismos y Entes Publicos en aquellas materias de su competencia. Dicha gestion se
realiza a través de un sistema de seguimiento de expedientes que proporciona la posibilidad de conocer
en cualquier momento la localizacién y el estado de tramitacién de los mismos. Dicho sistema permite,
ademas, llevar al expediente personal de cada funcionario aquellas actuaciones administrativas que
deban figurar en el mismo.

A continuacién se refleja el conjunto de actuaciones realizadas, ordenadas por materias, y cuanti-
ficadas segun numero de expedientes y actuaciones administrativas durante el afio 1995:

1. Relaciones de puestos de trabajo:

Transferencias de CrEAI0 .. . e s e crevaneesrs s s smssnsss 12
Creacitn, Modificacion y Supresion (R.P.T.) ... 14
(0] 10 LT ey . erannns s .10

0] 7= T RDPTTURRT, | + |

2. Oferta de empleo publico:

Provision de Puestos Primer Desting ... oo orronmmmssuenses erenn B
Lista de ESpera.......ccum S, everree o b 2
Total ...ooeveee e erren e n s a e ey = e R a2t £ e et e wn s s R 7

3. Provisién de puestos de trabajo:

Adscripcion Provisional ... rerurr e aranree s reren s ta et s 47
Personal Interino: Nombramiento y Ce8es .......ccourvvivmcisares 67
Libre Designacion ... e e susimmis s s 1
Personal Eventual de Gabinete .........ccccoonivvinrneinn ST, 7
Ceses y tomas de posesion Altos Cargos......cuecivinnans 2
T TRENUNCIAS «vovvsvereereressesscessnasssssssseresssesesnasssssssasassaneressesnsscanss 2
Desempeno de funciones ........c.ccccn P, 3
(010U R o s 10
L] = SRRt 139
4. Carrera administrativa:
Reconocimiento de servicios previos .......ccocoveeviccicinnnn 20
Cursos de FOrMAacION ...c.cieiiinasasnsierrners s resonnss e snessenses 14
Certificados de CUrSOS.......cccciivverenrcare e sirrun sy v s samsne cen 136
Reconocimiento del Grado personal ............ccviniciesennns 38
Reconocimiento de trienios.........cocceiivriineeincnvm s 18
Certificados de servicios prestados .........cccvvvviesncrmnieene 261
L] (o 1T OSSP PNUPRRPOR PRI 9
TOMAL ..ot vt e e 496
5. Situaciones administrativas:
COoMISIONES A€ SEIVICIO ..rvcvei v arcerarsasanseemensianrsermissrvnivenesnees 27
Hojas de Enlace. ... v mnecisssne s 209
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10.

11.

12.

Excedencias .........cccooovnrennn. OO, rearr e 6
JUubilaciones ......ccveee e ieeencisiiinnen aeanerre e s SO wrreran 3
Integracion Funcionarial ..., e enns
REINGIES0S .. veiveicir i iens e r e s R
Servicios Especiales .....ccccooeriiveniniicn

Encargos de FUNCIONESs ... sssmmenn i smrvmesrvns s es
Fallecimientos ... smnansans v e s et s 2
Otros ...coveevvevinsnvnne e et eins vann AR e RAn oA AR R R LRSS RSN SRR KRR e R 7
Total e . S, wvr v 276
Contratacion laboral temporal:

Ofertas al INEM ...... even e v rennns rorverres Ceverrere st a s e e 6
Contratos...oomesvnsvrsvrnians R 23
Prorrogas de contratos ........coeoenmnesven. v crmmremeenaaes 9
Otr0S ..vrveverrereas seeereannann e vt evnres e anr s vrrerens e 2
B [0) 7= | U O 40
Expedientes. relativos al 1.5.5.0.R.M.;

TR oT=] =10 ISP POV U 3
Adscripciones provisionales .......o. e omwereeeenan SR vreeei 2
Creacion, modificacion y supresion puestos .....coceerveinnaes 3
OHros ....convevrwcnn rimansarnans e e, SRS, wrrneaneenes 9

Vacaciones, permisos y licencias:

Reducciones de jormnada .......coeiersmr e vmmmere s vvsmssnnimans oo 4
Otros ...

[ [0] = | R, rtrarrestaNahe TN T verees e AAS AR R e s
Control horario:

Actuaciones genéricas de control horario .......... ST 3
Actuaciones de compensacion horaria........c.. crrm e 13
i [o] = | RPN D, emenvees sverva e pamnn s nne 16
Asistencia Social:

Peticiones de ayudas...........cumvsusenrmmsnennns rererrenr e . 4
L[] = | SO RURS emsmempnns e anenamsmnen s 4
Retribuciones:

GUANAIAS MEAICAS crvvr v ivevrncemineranarsesesssane sonssmsesvmss snrasvsssnsnnss 10
Horas Extraordinarias (todos los Programas) .......coceeuenene 70
Vacaciones no_disfrutadas ... Fevasvarnrr ey 1
Reclamaciones ... cvverrveeacissen s rsunmrearessvrens enremrn 10
Retribuciones Personal Laboral y Funcionario. ... 10
EmDbargos. ....cccocomevmrimens s esnnnnnens Fevarere eanra e taa s e s N R E e 7
ORT0S ..o iviveiceeeriieren v e ess e arsan e verrereervare e ra e eeeeeavnrrennean 8
[ [0 0= | FPU TR SUUUR T TUN 116
Varios:

Proyecto Decreto Tribunales ..., 2
Circulares e Instrucciones intBIMAas .....ccommvimreeissssmerceen 2
RECUISOS . ..cieviivviririeiessvessaeses s sessessrbannsensissesnssessssasnanssssaesaes 7
(@) 10 - JEPUP TP 16
o) =1 R PRSP PR 27
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13. Compatibilidades:
Expedientes de compatibilidad ..........ccccamemmcimennisincsiniinnnn. 14
TOMAL ..o oeceieeiieiinee e e eeren e rasascnnmr e e r e e re e treneaa et naneneentere ke neer v s 14

14, Cursos organizados por esta Consejeria y homologados por la

Direccién General de la Funciéon Publica:

a) Cursos realizados por la Direccién General de Politica So-
cial en los que se ha efectuado el tramite de la homologa-
cién y expedicion de los certificados por la Secretaria Gene-
ral de la Consejeria de Sanidad y Politica Social:

— Dos cursos de Insercion Socio-Laboral Grupos Desfavoreci-
dos, con una duracion de 20 horas.

— Andlisis y Control de Calidad en los Servicios, con una
duracion de 20 horas.

b) Cursos realizados por la Secretaria General:

— Dos cursos de Winword (V.2.0.), con una duracién de 24
horas.

— 6 cursos de Introduccion a Microsoft Excei 4.0, con una
duracion de 24 horas.

— 9 cursos de Correo Electrénico Isopro, con una duracion de

5 horas.

— Concepto y Funcionalidades Oracle V.7.1, con una duracién
de 30 horas.

— Administracion Sistema Inix-Osf 1., con una duracion de 24
horas.

c) Cursos organizados por la Direccion General de la Funcién
Pdblica dentro del Ptan de Formacién Continua que ha rea-
lizado personal de esta Consejeria, participando esta Secre-
taria General en el tramite de {os mismos:

— Aspectos de la Ley 30/1992 y L.O.R.TAD.

— Técnicas Modernas de Gestién.

— Gestion de Recursos Humanos y Direccién de Personal.

— Procedimiento Sancionador.

— Subvenciones: Tratamiento Legal.

— Direccién y Evaluacion de Proyectos.

— Documentacién y Archivos Administrativos.

— Responsabilidad Civil en la Administracion.

— Ley de Proteccion de Medio Ambiente en la Region de Murcia
y su Aplicacion.

— Procedimiento Sancionador en Materia de Medic-Ambiente.

— Manegjo de ARCWIEW 1.

— La Ley 13/95 de 18 de mayo, de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

d) Se ha realizado igualmente la valoracion de las necesidades
de formacion del personal de esta Consejeria para el Plan
Cuatrienal de Formacién.

Asuntos Generales y Documentacion

La actividad del Servicio de Personal y Asuntos generales en este apartado se desglosa de ia
siguiente forma:
a) Organizacion y racionalizacion:
— Estudio y revision del sistema de trabajo del personal sub-
alterno.
— Propuesta de variaciones:
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3. SecreETARIA GENERAL

b) Gastos:
— Expedientes de adquisiciones y sus pagos correspondien-
tes (material de oficina, €1C.) . ...ccovvimriinsrein e 480

c) Medios de Comunicacion:
Suscripciones/adquisiciones de prensa diaria (local y nacio-
nal). Recepcion, entrega y control. ..., 12

d) Coordinacién administrativa:
Gestiones con los responsables en las distintas Direcciones
Generales y Organismos Auténomos de la Consejeria so-
bre:

— registro de entrada y salida de documentos.

— suscripciones prensa, BOE, BORM, etc

— archivo de documentos

— reparaciones y mantenimiento

—  material impreso

— material de oficina

— sistemas de comunicacion

— uniformidad subalternos

— transportes

— mensajeros

— seguridad

— aparcamiento

— régimen interior

— control horario

e) Registro de entrada y salida de documentos:
Asientos de entradas y salidas de documentos

(de ellos 5.291 con acuse de recibo). ..........ccoeve. 28.263
Entregas de documentos de entrada. .........cccomune. 13.288
Documentos.de. salida archivados en el protocolo corres-
PONAIENTE. ....ovicriiiiieriiir e s 114.975

Distribucién registro entrada y salida de documento
por Centros Directivos

D.G.P.Soc.y
Fam.
50% .
Secretaria
General
20%

D.Gral.Salud
30%
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f)

Otros expedientes:

Mensajerias .......cccoeeenreneen wimaeneves et bae s e R e Rnn e 10
TrANSPOTES «vvivcrimnrrs s rennsnmsasncsresssesers s sanies s vmvsasssvsseransasens 8
Seguridad ..o e e s 4
Reconocimientos Médicos ......... cenretereemaseneees v e nareverrebenere 1
TelefONICA ....v.caricirrren i rer s et e e 14
REgIMEN INTEHON .......ooiirivir v iriasrn s ernesvensrne e ena e sansees 5
Otras unidades CONSEJEria ......cccuvivrrerrirerrcricmmrenrecssvannes 20
Otras unidades Comunidad AUONOMA......cevaerrevvmeranrenas 10

g) Control horario (Partes de incidencias):

— Ausencia temporal por enfermedad ............ocoiiveinne 1.392
— Gestion obligada .........cccciiiniermianr s s 2.532
— GEStiON PrVAGA ...vcoeeeer v crrncens e ererareresnns s s nasessenss 132
— Cursos de formacion ............. LeereERSearrrsnnran v n R sararen s 150
—~ Compensacién horaria
— Nacimiento de hijo ....c.oooccoiineinr s cen s i s e
— Fallecimiento o enfermedad grave familiar .........cccovvinn 204
— PermisSo @XamMEeN ..........cccirvvercirmivsciiscovenanneasnmssssvinsasias 24
— ASUNIOS PrOPIOS . veirersrecrriesireircrnesimssnessunessrrnrrasasressassuses 600
— Baja por enfermedad ......c..ccoonniininnnnnen e ars 2.088
— COmISION de SEIVICIO .....ccurirmmiasriimriieriseranersraressririssanns 384
— Reduccién de jornada ..........cocomiiciinieiic i S 4
— Licencia sin sueldo ... v vevenvane s 6
— Permiso de matrimonio ......ccoerren e s s s cner on 6
— Permiso de lactancia........ccoveerrirnomnnrensnnenneneas hereesennncan 8
— Vacaciones anUAIES ........uceeeeernmammmsneremmiarmeens 400
— Qlvido de tarjeta 0 mal fichaje ....c..cccm i, 756
— HOras eXtras . ..cc.ccccrvememeriene e cvmsscenasssnvansnnsas e <o 432
h) Material de oficina: ... v e ses s ees
Peticiones atendidas ... v e e cr e 300
iy Seguridad:
Estudio, en colaboraciéon con la Unidad de Seguridad de la
Consejeria, sobre situacién de la seguridad del edificio con
su correspondiente puesta en practica de las medidas con-
sideradas necesarias en el mismo.
i) Reconocimiento médico anual.

Coordinacion con. MUTUAMUR. para la realizacién de un
reconocimiento anual a todo el personal de la Consejeria
que lo ha solicitado. Recepcién y distribucién de informes.

k) Otras actividades de la Seccién:

—~ Realizacion de compulsas.

— Gestiones con correos, telefonica, hidroeléctrica y Emuasa.
— Material impreso

— Unifermidad. subalternos

— Informacion Archivos de.la Secretaria

— Peticiones de documentacion al CEDI
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GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION
A) Competencias y funciones del servicio

Al Servicio de Gestion Econdmica y Contratacion le compete la gestién y control presupuestario, la
recaudacién de tasas e ingresos, asi como todo lo referente a la contratacion de obras, servicios y
suministros, inventario de bienes y control de patrimonio.

Para el cumplimiento de sus funciones se estructura en las Secciones siguientes:

La Seccion de Contratacién a la que corresponde la tramitacién de los expedientes referidos a
contratos de obras, servicios, suministros, trabajos de asistencia técnica y especificos no habituales, asi
como el inventario de bienes y control del patrimonio de la Consejeria.

La Seccion de Gestion Econdmica a la que corresponde la preparacion del anteproyecto del Presu-
puesto de la Consejeria, control presupuestario, tramitacion de expedientes de gastos, modificaciones
presupuestarias, tramitacion de expedientes de concesion de subvenciones y, en general, las funciones
de contenido econémico.

La Seccion de Ingresos a la que corresponde la gestién de las tasas de cardcter administrativo y
sanitario de la Consejeria, la gestion del cobro de las multas y sanciones por infraccion de la legislacion
sanitaria, asi como el control de los ingresos que puedan realizarse por los distintos organismos o
instituciones.

B) Organos Consultivos o Asesores en los que participa el Servicio

Se participa en las Mesas de Contratacién ya que el Jefe de Servicio forma parte de las mismas en
calidad de Vocal y el Jefe de Seccién de Contratacion como Secretario de la Mesa.

También la Jefa de Seccion de Gestién Econémica ha participado como Asesora en la Comision de
Evaluacion de subvenciones otorgadas por el Comisionado para la Droga.

C) Actividades del Servicio

El titular del Servicio ejerce las funciones relativas a la coordinacion, supervisién, direccion y control
de los expedientes, emitiendo los correspondientes informes juridicos sobre la legalidad de las actua-
ciones (tasas, contratacion, etc.). Coordina iguaimente el sometimiento a firma del Consejero y Secre-
tarioc General de los expedientes de una y otra Seccion y de los correspondientes escritos y oficios
relacionados con los mismos.

En cuanto a las Secciones, seguidamente se detalla su actividad durante 1995:
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Secciéon de Gestion Econémica

Documentos contables tramitados
Importe total pagado: 20.603 miliones de §

BADOK @ADOK/ EA aA/ HAD BAD/ L) no/ mADO WADOKI. mJ WOK
aDpoK |0 WRT ORC H RC/ AADOKJ), mDOK/  HBRT/

Expedientes de modificaciones de crf

H Generac.Crédito

N Habilit.Partida gastos
B.Habilit.Partida. Ingresos

R Transi.Créd.C*Econ.y Hac.

W.Transf.Créd.C*Sanidad y P.Soc.
A Transf.Créd.Conssio Gobiarno.

28



3. SeEcReETARIA GENERAL

Recaudaci

Tasa General
Administracion
4%

Actuaciones
Advas.caricter
sanitario,

96 %

Tasa General de Administracién|

471469
500000 - # Exped.Certificados
@ Compulsa docum.
400000+ B Inscrip.Reg.Ofic.
300000 a Diligencias

Gra!.Administracién

Desde el mes de septiembre a diciembre de 1995, se han tramitado 38 expedientes para el pago
de tasas por inspecciones a centros y establecimientos sanitarios para autorizar su funcionamiento, de
los cuales 30 han efectuado ya el ingreso y 8 todavia no.

Pagos a justificar

La Habilitacion tnica se implant6é por Orden del Consejero de Sanidad y Politica Social, de fecha 19
de julio de 1995, creandose las figuras de un habilitado principal, un habilitado suplente y un sustituto
para cada uno de ellos.

£l sistema anterior al existente era el de un habilitado o mas por cada programa, siendo la ultima
cifra la de nueve habilitados de pagos a justificar.

Desde la implantacién de la habilitacién unica se han efectuado las actividades siguientes:

a) expedicion de documentos ADOKJ: .............. 23

b) IMPOME: ....coviiieimnn e s 3.821.000 ptas.
C) gastado: ... e 2.399.561 ptas.
d) reintegro: . ... 1.421.439 ptas.
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Otras actividades que se realizan

» Expedicién de certificados de existencia de crédito sobre todo en materia competencia del Servicio
de Personal, para tramitacién de horas extraordinarias y otros supuestos semejanies: 25

+ Emisién de informes de naturaleza econémica en matertia de subvenciones y convenios: 71

» Clases tuteladas a alumnos en practicas de la Escuela de Gestion y Administracion Publica, efec-
tuandose en dos periodos: de mayo a junio (3 alumnos) y de noviembre a diciembre (4 alumnos)

- Expedientes de reintegros y de prescripcion de obligaciones: 2

Secciéon de Contratacion

a) Clases de contratos celebrados

Durante el afio 1995 y con cargo a los Programas correspondientes de la Consejeria, se han
celebrado 104 contratos, a propuesta de los distintos 6rganos gestores:

Tipo de Contrato Num.expedientes Importe total
Obras: 6 (uno.de ellos plurianual) 6.004.613
Suministros: 34 (2 de informatica homologados) 89.384.656
Asistencias: 24 115.548.367

= 4 de estos expedientes corresponden a
Prérrogas eneroffebrero del Servicio de
Limpieza de Centros y Dependencias de la
Consejeria y 5 a la prestacion de este Servicio
para el resto del ano; contratos adjudicados,
mediante expediente centralizado, por la
Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, con un precio total de 48.522.819.-ptas.

» 3 son prérrogas de los contratos de mantenimiento
de instalaciones, con un precio de 1.501.829.-Ptas.

+ 1 se refiere a prorroga de la realizacion de
mamografias, con un precio de 10.829.808.-Ptas.

Trabajos especificos y

concretos no habituales: 3 5.166.000
Gasto menor de 750.000. -ptas.: 34 9.909.392
Administrativo especial: 2 (Otras prérrogas fueron gestionadas por la

Direccién General de Salud) 1.826.928
Concierto: 1 (mediante concierto con_ el Organismo Autonomo

Imprenta Regional) 1.249.000

Estos contratos se han celebrado de acuerdo con los procedimientos autorizados por la legisiacion
vigente, si bien hay que destacar que el 19 de mayo de 1995 se publicod el nuevo texto de la Ley 13/
95, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, que ha introducido novedades
importantes en la forma procedimental de los expedientes de contratacion.

b} Formas de adjudicacion

El 6rgano de contratacién no considerd en ningun caso necesario, la utilizacion de la subasta .como
forma de adjudicacion; celebrandose mediante concurso 4 contratos.

Con la denominacién de contratacion directa se iniciaron 36 contratos bajo la anterior Ley, y 9

contratos se tramitaron ya en su totalidad como procedimiento negociado conforme a la nueva Ley 13/
95, de 18 de mayo, vigente desde el 8 de junio de 1996.
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Los 34 expedientes de "gasto menor", algunos de bienes homologados, se tramitaron conforme a lo
determinado en el art? 15 de la Ley 8/94, de 23.12.1994.

Dos expedientes de suministro de informética (homologados) se tramitaron conforme se determina
en la Orden de 10.12.92 sobre Bienes, Servicios y Suministros de Contratacion Centralizada (Consejeria
de Economia, Hacienda y Fomento).

Un expediente de adquisicién de vehiculo se tramité de forma conjunta con la Direccion General de
Patrimonio, que adjudic6 el contrato.

Cinco contratos corresponden al suministro de vacunas y material estéril mediante un concurso de
determinacion de tipo del Ministerio de Sanidad y Consumo.

Los cinco contratos del Servicio de limpieza de la Consejeria y Dependencias de la Consejeria,
corresponden a expediente centralizado, adjudicado por la Consejeria de. Hacienda y Administracién
Publica.

A los anteriores expedientes considerados como tales a efectos de contratacién, se anaden otras
actuaciones que han generado gastos en los Programas correspondientes, relacionados con contratos
de otros ejercicios, y cuyo resumen es el siguiente:

Pagos liquidacion obras: 2 expedientes exceso de obra. 3.680.324
Pagos de facturas pendientes: 5 expedientes de pagos por compromisos de gastos

contraidos en ejercicios anteriores, relativos a

limpieza, suministros y trabajos especificos 18.082.791

El resultado econdmico de toda la gestién realizada por la Seccién en el ejercicio 1995 asciende a
418.879.779.-Ptas., de las que 345.505.026.-Ptas. se han imputado a los Programas correspondientes
de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma para 1995, y el resto, 73.374.753.-Ptas., habran. de
ejecutarse en el ejercicio de 1996, por tratarse de gasto plurianual comprometido para tal afo.

c) Bajas obtenidas

Las bajas obtenidas sobre los Presupuestos de licitacién, tras la adjudicacién de los contratos son:

En este cuadro comparativo s6lo se han incluido los expedientes de contratos tramitados y celebra-
dos en su totalidad por la Consejeria en el ejercicio 1995.
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d) Devoluciones de fianza y garantias

Se han tramitado expedientes reglamentarios de devoiucion de fianzas y garantias constituidas
(provisionales, complementarias y definitivas) en nimero de 59, con un valor garantizado de 29.683.625.-
Ptas.; que lleva consigo, y como tramite previo, el desarrolio del acto regiamentarioc de recepcion
definitiva de la obra u obtencion de informe favorable del servicio correspondiente.

e) Inventario de bienes muebles e inmuebles
Por lo que respecta a los inmuebles son controlados por la Direccion General de Patrimonio.

En lo que se refiere a los bienes muebles, a partir del 11 de diciembre de 1991, se viene cumpli-
mentando lo dispuesto en la "Instruccion para la elaboracion de ficha de inventario de bienes muebies”,
de la Direccién General de Patrimonio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento, con el
control de etiquetas autoadhesivas y envio de fichas de inventario, en nimero algo superior a 2000 (la
ficha original, segin la instruccién, obra en el archivo de la Seccidn, excepto un numero de 810 que
estan depositadas en el Centro Regional de Hemodonacion, al haberlo asi determinado la Direccion del
Centro, quedando en la Seccién un listado informatico de las citadas fichas).

Con independencia a la fecha de la citada instruccion, ya se venia cumplimentando este tramite, de
lo que hay constancia en la Seccion, con un nimero superior a 2.300 fichas.

En el presente ejercicio se han tramitado 85 fichas de inventario con sus certificaciones, correspon-
dientes a expedientes de contratacion, y 78 a expedientes de "gasto menor" gestionados por otros
organos directivos de la Consejeria.

En relacion con este tema, el Centro Regional de Informética ha elaborado una aplicacién informatica
para gestionar todo el inventario de Bienes Muebles de la Comunidad Auténoma, que ha de entrar en
funcionamiento a primeros de 1996, para lo que se esta instruyendo a los funcionarios designados de
esta Seccion, que habran de ocuparse del seguimiento del Programa.

f) Otras actividades

Entre ios expedientes pendientes de ejercicios anteriores se ha de destacar el de "Construccion de
un Centro Juvenil de Observacion, en Sangonera®, resueito en septiembre de 1994 y pendiente de
continuar 14 ‘obra con Una nueva adjudicacion, cuando se encuentre la financiacion adecuada. Actual-
mente se estan resolviendo problemas de liquidacion de 1a obra, incautacion de fianzas, de avales
bancarios por "acopio de materiales®, actuaciones estas (ltimas bastante retrasadas por estar pendiente
en la Sala de lo Contenicioso Administrativo del Tribunal. Supérior de Justicia de Murcia, los recursos
presentados por la Entidad bancaria avalista.

Por ofra parte y cumplimentando el Convenio suscrito con la Universidad de Murcia, durante el
periodo comprendido entre el 25 de abril y 30 de mayo este Servicio.ha puesto a disposicion de 3
alumnos de la Diplomatura de Gestion y Administracién Pablica, el archivo documental de los expedien-
tes de contratacion, previa informacién administrativa y técnica referida a los mismos, con el fin de que
los “altimnos reciban una informacion practica de la Administracion Publica. o

Esta actividad se repite entre el 7 de noviembre y 20 de diciembre con 4 nuevos alumnos de la citada
Diplomatura de Gestion y Administracion Publica.
g) Objetivos afio 1995. Cumplimientos y realizaciones

Los objetivos fijados en la Memoria presupuestaria remitida junto con los Presupuestos/95 a la
Asamblea Regional eran, para cada Seccion, resumidamente los siguientes:
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A) Seccion de Gestiéon Econémica.

— Elaboracion Anteproyecto Presupuesto.

=:«Control ejecucion presupuestaria de la Consejeria.

— Tramitacion de expedientes de gastos.

— Tramitacién de expedientes de modificacion de crédito.

— Recaudacion de tasas y otros ingresos.

-~ Elaboracion de tos informes econémicos necesarios.

— Confeccién de estadillos sobre estado ejecucion presupuestaria para informacion érganos decisorios.

B) Seccion de Contratacién

— Tramitacién expedientes de contratacién en sus diversas modalidades de obras, suministros,
servicios, asistencias técnicas y trabajos especificos y concretos no habituales.

— Preparacién recepciones provisionales y definitivas.

— Devolucién de garantias. '

— Control de Inventario.

— Relaciones con Consejeria de Economia y Hacienda e Intervencién General en temas de contra-
facion publica.

Los objetivos, tanto en una como~en otra Seccién, se han cumplido en su totalidad, como ha

quedado acreditado, al detallar las actividades realizadas en el afio al que se refiere esta Memoria, en
el apartado anterior.

REGIMEN JURIDICO-ADMINISTRATIVO

A) Competencias y funciones del Servicio

Le corresponde el ejercicio de las funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de las

unidades dependientes del Servicio en relacion con las siguientes actuaciones:

a)
b)

c)
d)

Elaboracion de los anteproyectos o proyectos de disposiciones de caracter general, sin perjuicio de
las que correspondan a los distintos centros directivos.

Estudio y propuesta de resolucién de recursos, asi como su tramitacion y posterior seguimiento, una
vez agotada la via administrativa.

Preparacion de compilaciones legales, doctrinales vy jurisprudenciales.

Supervisién, y en su caso informe, de las disposiciones antes de su remisiéon al Boletin Oficial de
la Regién de Murcia para su publicacién, asi como de todas las actuaciones relativas a cuantos
asuntos hayan de remitirse al Consejo de Gobierno.

Estudio, tramitacion e informes preceptivos sobre Convenios de colaboracién o cooperacion con
entidades pulblicas o privadas.

Emisién de informes en materia de su competencia. .

Asistencia técnico-juridica al Consejero, Secretario General y demas Organos de Direccion.
Cualesquiera otras que le sean  encomendadas en el ambito de su competencia.
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B) Actividad normativa de la Consejeria

DISPOSICION

FECHA

CONTENIDO

BORM/BOE

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Decreto

Orden del Consejero

Orden det Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

03.01.95

03.01.95

03.01.95

03.01.95

18.01.95

18.01.95

20.01.95

17.01.95

25.01.95

25.01.95

09.02.95

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales de Convocatoria para el reconocimiento de
prorroga de becas, durante el ejercicio 1995, para la
atencién de personas minusvalidas en Centros Es-
pecializados.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales de Convocatoria para 1995 de subvenciones
finalistas a Corporaciones l.ocales e Instituciones sin
fines de lucro, para adquisicion, construccién y
remodelacion de equipamiento de centros que pres-
ten servicios sociales.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales de Convocatoria para 1.995 de subvenciones
finalistas a Instituciones sin_fines de lucro, para
mantenimiento de actividades y Centros det Colec-
tivo de la 32 Edad.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales de Convocatoria para 1995 de subvenciones
finalistas a Instituciones sin fines de lucro, en mate-
ria de servicios sociales.

Orden de !a Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales de Convocatoria de Concurso para la conce-
sion de ayudas, destinadas a la realizacion de tra-
bajos de investigacion sobre a situacion de las
mujeres en la Regidén de Murcia.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales sobre ayudas a Corporaciones Locales e ins-
tituciones sin fin de lucro, para el mantenimiento y
realizacion de actividades relacionadas con la mu-
jer.

Decreto 1/95 de la Consejeria de Sanidad y Asuntos
Sociales por el que se crea el Consejo Asesor Re-
gional de Consurnic de la Regidn de Murcia.
Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales por la que se convocan subvenciones y se
establecen normas para su solicitud 'y concesién a
entidades sin animo de lucro que desarrollen en la
Region de Murcia programas de promocion, preven-
cion, reinsercion y asistenicia en reiacién con las
drogodependencias.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales por la que se establecen ias bases reguladoras
de la concesién de subvenciones finalistas en mate-
ria de Consumo a las Asociaciones de Consumido-
res y Usuarios para 1.995.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales por la gue se establecen las bases reguladoras
de la concesion de subvenciones finalistas en mate-
ria de Consumo a las Corporaciones Locales para
1.995.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-
ciales por la que se prorroga la Orden de 21.3.94
por la que se convocan subvenciones y se estable-
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Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Decreto

Decreto

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Orden del Consejero

Decreto

09.02.95

20.02.95

24.02.95

23.02.95

13.03.95

10.02,95

17.02.95

16.02.95

05.06.95

19.07.95

17.05.95

22.11.95

cen normas_para_ su solicitud y concesién, a las
Hermandades de Donantes de Sangre del ambito
territorial de_la Region de Murcia, que contribuyan a

la promocién de la hemodonacién y al abastecimiento

de sangre del Banco Comunitario.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-

ciales por la que la Oficina Regional de Trasplantes

de la Comunidad Autonoma de Murcia pasa a de-
pender del Servicio Murciano de Salud.

Orden _de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-

ciales por la que se convocan para 1995 ayudas a
empresas de la Region de Murcia para colaborar en

la financiacion de la contratacion y reinsercion so-
cio-laboral de personas con problerrias de drogode-
pendencias y fase de deshabituacion.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-

ciales de Sanidad y Asuntos Socisles por la que se
convocan ayudas para el fomento de proyectos de
investigacion en materias relacionadas con la eva-
luacion y mejora de la calidad en los servicios de

salud y se establecen normas para su soticitud y
concesion.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-

ciales por la que se convocan ayudas para financiar
actividades de formacion del Profesorado en Educa-

cion para la Salud.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos So-

ciales porla que se convocan ayudas a personas €
Instituciones sin fin de lucro para el desarrollo de
programas genéricos y la Organizacién y asistencia

a ‘jornadas, seminarios y reuniones cientificas.

Décreto 4/95 de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Socia-
les por ia que se crea la Comisién de Seguimiento del Plan
Regional de Insercion y Proteccion Social.

Decreto 5/95 de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Socia-
les por el que se regula la esfructura'y funciones de los
Organos de Administracion y Gestion del Servicio Murciano
de Salud.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales por
la que se amplia el piazo de justificacion del gasto solici-
tado para las subvenciones otorgadas al amparo de las
Ordenes de 14 de Febrero en materia de drogodependen-
cias

Orden de la Consejeria por la que se convocan ayudas
para financiar proyectos y Talleres de Consumo en Centros
Docentes de la Region de Murcia.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social de
delegacion de competencias en diversos dérganos de la
Consejeria.

Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social de
modificacién parcial del Anexo de la Orden de 11.1.91, por

la que se aprueba el Mapa Sanitario de la Region de Murcia.

Decreio 172/95 de la Consejetia de Sanidad y Politica Social
por el que se regulan_las condiciones sanitarias para la
venta de alimentos y de determinados animales vivos fuera
de establecimientos permarnentes.

35

11.02.95

17.02.95

07.03.95

07.03.95

04.03.95

22.03.95

21.02.95

23.02.95

04.03.95

14.06.95

28.07.95

15.07.95

07.12.95



MEMORIA 1995 CONSEJERIA DE SaNIDAD ¥ PouiTica SociAL

Orden del Consejero 10.01.96 Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social por la
que se delegan competencias del titular del departamento
en la Directora del Instituto de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia. 17.01.96

C) Organos Consultivos o Asesores

Representacion de la Secretaria General, por sustitucién o designacion, y colaboraciones en 6rganos
colegiados y diversas comisiones de trabajo:

— Asistencia de letrados a Mesas de Contratacion ... e 12
— Asistencia de letrados a Comisiones de Evaluacion para el otorgamiento de Ayudas o
SUDVENCIONES ...t ie i niveaernens e v ks tmmns ae et s aeaess 0684 e o vah £aR A A ra S SR e R AR N ERBERS FobbubaeEdbovaaRA R A KA YA S e s s nnann 10
— Asistencia a reuniones en asesorarmiento sobre materia objeto de transferencias ......................... 5
—  Otras COMUSIONMES 1rueiveiiecrennersiisesmreannerssrasasnrses cenmnmsnsescrssasavssnssnmmsssnsnsssessssans wertneenenaias eerien e e 5

D} Actividades del Servicio
a) Recursos:

Incoacién, estudio, informe-propuiesta, resoiucion y tramitacion compiementaria:

Expedientes de Recursos:
Resueltos y pendientes

277

|mAfc 1994 mARc 1995 = Pendientes|

b) Co_nvenios con entidades publicas o privada

m Expediontes.de
Convenios

m Prorrogas de

Lonvenios
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| c) Informes evacuadoi

Contratos Normativa Otros
Amtvos.

Coleg.Profesionales .

Honores, Condecorac.y Distinc.

Resp.Patrimonial

Disciplinarios

E) Objetivos afio 95

Racionalizacién de los procedimientos relativos a las diversas areas. de trabajo (normas, recursos,
convenios,...).

F) Actividades nuevas

Elaboracién de instrucciones y circulares emanadas de la Secretaria General.

G) Aclividades formativas

Participacién en tutoria a alumnos de la Diplomatura de Gestion y Administracion Pablica,
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COORDINACION Y MANTENIMIENTO
A} Competencia y funciones de la Unidad

La Unidad de Coordinacion y Mantenimiento se encarga de la elaboracion de proyectos técnicos de
obras, suministros e instalaciones industriales asi ¢omio del mantenimiento de los edificios, aparatos e
instalaciones de las Oficinas Centrales y Centros periféricos de la Consejeria de Sanidad y Politica
Social.

Para el desarrollo de sus cometidos, la Unidad cuenta a su vez con una Unidad de Conservacion
y Mantenimiento.

B) Organos Consultivos o Asesores en los que se participa

Los miembros de la Unidad no participan con caracter permanente en ningtn Organo Consultivo 0
Asesor haciéndolo Unicamente de forma ocasional cuando se les requiere para elio.

C) Actividades de la Unidad

La Unidad ha realizado durante el afio 1995 las actividades siguientes:

Unidad de Coordinacién y Mantenimiento

a) Proyectos:
— Centro de Salud de Alguerias
1) Instalacion eléctrica
2) Aire acondicionado
— Centro de Salud de La Alberca
1) Instalacion eiéctrica
2) Aire acondicionado

b) Direcciones de obra:

Instalaciones de aparatos de aire acondicionado en despachos de la Direccién General de Salud.
Instalaciéon de un ascensor en el edificio de la Consejeria.

Instalacion de una Torre de refrigeracion en el edificio de la Consejeria.

Reparacion puerta aparcamiento edificio Consejeria .

Instalacion de dos aparatos de aire acondicionado en el Centro de Area de Caravaca.
Sustitucion del sistema de renovacion de aire en el area de quirdéfanos del Hospital . Los Arcos.
Reparacién del montacargas del Centro de Area de Lorca.

NOU AW

c) Informes:
1.Contrato mantenimiento de Calefaccion y refrigeracion del edificio de la Consejeria de Sanidad.
2.Devolucion fianza contrato mantenimiento aire acondicionado Centros de la Direccion General de
Salud (La Seda, Area de Lorca, Area de Cartagena)

3.Reparaciones eléctricas y aire acondicionado en Centro Bioquimica

4.Responsabilidad Civil en Instalaciones radiactivas

5.Estado de la instalacién de aire acondicionado edificio de la Consejeria

6.Propuesta de adjudicacion del Contrato de Mantenimiento del Hospital de Cieza

7.Estado del edificio de la Consejeria

8.Devolucion fianza Camara frigorifica edificio Consejeria

9.Aire acondicionado en despachos Servicios Juridicos
10.Grietas en edificio Consejeria
11.Necesidades para ano 1996
12.Registro de Establecimientos Sanitarios:
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a)

h)

Pliegos de Condiciones Técnicas.

« Instalacién de aparatos de aire acondicionado en despachos de la Direccién General de Salud.
« Sustitucién del Sistema de renovacién de aire en los Quiréfanos del Hospital.Los Arcos.

+ Reparacion del_montacargas del Centro de Area de Lorca

» Suministro de una autocaravana para Drogodependencias.

Memorias valoradas.

» Adquisicién de un horno con destino a la Unidad de Farmacia. )

« Suministro de dos aparatos de aire acondicionado para et Centro.de Area de Caravaca.
» Reparacién puerta del aparcamiento edificio sede de la Consejeria.

Recepciones

« Definitiva de Reforma y Ampiiacion de la Planta de Tratamiento de Agua Potable Hospital General.

» Provisional del Ascensor para edificio sede de la Consejeria (Acceso a Centro de Documenta-
cion).

« Definitiva de Adecuacién a la actual normativa de los ascensores del edificio sede de la Conse-
jeria.

+ Provisional obras de Remodelacion del Hospital Psiquiatrico.

» Provisional Reformas de la Escuela de Enfermeria de Cartagena.

Provisional Torre reftigeracion edificio sede Consejeria.

Otros
+ Estudio previo para la elaboracion de un Plan de Emergencia en el Hospital Los Arcos.

Objetivos afio 1995 previsiones y realizaciones.

W N2 Actuaciones

M Elab.Informes
| mElab.Plieg.Cond.Técn,
700 | 1 Superv.Obras

@ | m Mont.Magquinaria

600 - : @ Elab.Plieg. Maquin.
Winsp.e Inf.C.Sﬁnit.
500 4 M Provectos .
M Direcciones Obras
W Memorias Valoradas
W Recapciones

REALIZACIONES

Unidad de Conservacion y Mantenimiento

Las actuaciones de la Unidad de Conservacion y Mantenimiento durante el afio 1995 han sido las

siguientes:

Direccién de Obra de Centro de Salud de Alquerias.
Direccion de Obra de Centro de Salud de La Alberca.
Direccion de Obra de Reparacion de ia Fachada de la Consejeria.
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.+ Redaccion de Proyecto de Reparacion de la Fachada Levante de la Consejeria.

+ Redaccidén de Proyecto y Direccion de Obra de Pavimentacion del Patio de Aparcamiento.

« Informe sobre el Estado de ias Obras del Centro de Barranda.

+ Redaccién y Direccién de Obra de reparacion de Bajantes de Aguas Sucias en Zona Laboratorio.

+ Redaccién del Pliego de Prescripciones Técnicas para Redactar Proyecto de Seguridad e Higiene
para el Centro de Salud de Moratalla.

« Memoria Valorada de Reparacion de la Puerta Aparcamiento.

« Informe sobre Modificado de las Obras del Hospital Psiquiatrico.

+ Asistencia a 7 Recepciones Definitivas de varias Obras.

- Informe sobre Valoracién de Acondicionamiento de los Consultorios Locales de Sucina y los Martinez
del Puerto. e

« Asistencia al Concurso de Contrato de Limpieza de los Edificios de la Comunidad Auténoma.

» Redaccion de Pliego de Prescripciones Técnicas para el Suministro de Mobiliario en el Centro
Comarcal de Salud de Lorca.

. Memoria Valorada de Instatacién de un Sistema de Extincién de Incendios en Sala de Maquinas de
informatica.

+ Memoria Valorada y Direccion de Obra de Reparacion de los Suelos del Holl y Sala de Espera en
Plantas del Hospital General.

+ |Informe de Siniestro en Laboratorio.

+ Valoracién de Trabajos en Despacho de Veterinarios en planta Sétano.

+ Y 33 Memorias Propuestas Valoradas de Varias Obras de Mantenimiento y Conservacion.

Informatica

Corresponde a la unidad de Planificacion y Coordinacion Informatica el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) La planificacién, direccion y coordinacion del sistema informatico de la Consejeria y en particular:
La elaboracion del Plan Informatico de la Consejeria, asi como de sus sucesivas revisiones.
El disefio, desarrollo, implantacién y explotacién de aplicaciones informaticas.

El disefio, desarrollo, implantacion y explotacion del sistema de comunicaciones y redes.

La direccion y coordinacion del personal informatico de la Consejeria.

b) La elaboracion de informes en materia de su competencia.

c) La elaboracién de pliegos de prescripciones técnicas en materia de su competencia.

Aplicaciones existentes en la Consejeria

a) Bajo mantenimiento

Expedientes de contratacion

Gestion de personal para la obtencion.del catalogo de puestos de la Consejeria.
Registro General

Gestion de recursos del Servicio Juridico.

Gestion atencion a usuarios. Programa para registrar las peticiones de tipo informatico realiza-
das por los usuarios de la Consejeria.

6. Base normativa juridica en materia de consumo.

7. Base de revistas y publicaciones de consumo.

8. Control de aguas potables.

9. Inspeccion de sanidad y consumo

10. Gestion de analisis de laboratorio

11. Gestion de reclamaciones y expedientes de consumo.

12. Gestion de subvenciones.

13. Gestion del Centro de Documentacion.

I
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b)

C)

d)

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

En

Nooswp =

Gestion de becas de minusvalidos.

Control de articulos de materiales para educacion para la salud
Gestion vacunal en la Region de Murcia

Gestion de metabolopatias

Registro de mortalidad

Fondo de Asistencia Social (FAS)

Registro de Pensiones no Contributivas
Enfermedades de declaracion obligatoria.
Gestion de mailing.
Control de citas (cancer de mama). Programa instalado en el Centro de Area de Cartagena.
Registro de deficiencias higiénico sanitarias de establecimientos alimentarios.
Control de zoonosis.
Registro general de alimentos.
Registro de sacrificios y decomisos en mataderos.
Regqistro nacional del SIDA.
Registro de cancer.
Sistema de informacion sobre toxicémanos en la regién de murcia.
Cuestionario de beneficiarios [MI.
Guia de Servicios Sociales.
Compendio legislacion Servicios Sociales.
Guia de accesibilidad a los edificios publicos.
Explotacion estadistica de la gestion vacunal a nivel municipal.
Control de salud escolar. Area Sanitaria l.
Control de vacunas de hepatitis.
desarrollo.
Gestion Genetica humana
Gestion Genetica molecular
Gestion vacunal en la Region de Murcia desarrollandose con la herramienta cliente-servidor
Programa te detection precoz del cancer de mama
Red de establecimientos sanitarios
Pensiones no Contributivas
Inventario de Recursos Sanitarios

Colaberacién con otras Consejerias.

1.
2.

3.

Proyecto Gesper. Control de adaptacién de contratos de personal.

Proyecto hérramientas cliente-servidor. Soporte técnico y desarrollo. Proyecto piloto para el cam-
bio de metodologia de desarrollo.

Plantilla métrica. Elaboracion de una plantila segin la metodologia métrica en el analisis y
documentacion de programas.

Peticiones de trabajos informaticos.

La

distribucion de las distintas peticiones de trabajos efectuadas a la Unidad de Planificacion y

Coordinacién Informatica es la que se refleja en el siguiente gréfico:
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d) Peticiones por centros Directivos

Otros :
399

Serv.Murciano Salui

G Técnico C

795

0 100 200 300 400 500 600 700 800

€) Peticiones por secciones.
Las peticiones efectuadas a las distintas secciones de !a Unidad quedan refiejadas en el siguiente

gréfico:

Ie) Peticiones por seccionei

Programacion

27% Administrativos
; ; 7%

Sistemas
11%

Atencion
Usuarios
55%
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PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIRECCION GENERAL DE SALUD
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AREA DE SALUD PUBLICA

El Area de Salud Ptblica es el érgano encargado de la programacion, organizacion, coordinacion,
ejecucion y control de las actividades de vigilancia e inspeccion sanitaria que se desarrollen en la
Region.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Area de Salud Publica se estructura en las siguientes
unidades:

— Unidades de Coordinacién Veterinaria.
— Seccién de Inspeccion Sanitaria.

— Seccion de Sanidad Ambiental.

— Seccidn de Laboratorio de Salud.

Las actividades desarrolladas en el afio 1995 por las distintas unidades mencionadas han sido las
siguierites:

Seccion de Sanidad Ambiental

La Seccion de Sanidad Ambiental tiene funciones de programacion, coordinacion, control y evalua-
cién, bajo la dependencia del Jefe de Servicio, de las actividades de investigacion, inspeccion y vigi-
lancia sanitaria que se realicen tanto sobre el medio ambiente como sobre las distintas actividades
desarrolladas por el hombre en instalaciones, establecimientos o industrias que puedan tener una
repercusion en la salud pdblica. Asi mismo, se encargara de las actividades relacionadas con la lucha
contra la zoonosis, en materia.de desinfeccion, desratizacién y desinsectacion.

A) Actividades

Las actividades de la Seccién de Sanidad Ambiental son las que se recogen en el siguiente cuadro,
segun ios distintos objetivos marcados:

a) Garantizar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas.de consumo.

Denominacion actividad
S -

1 2

S
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b) Controlar y vigilar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas y zonas de bafio.

i

. Denominacion actividad . Prevision 95 Cumplimiento

c) Controlar y vigilar las condiciones técnico-sanitarias y de calidad de agua de las piscinas de uso
s goleciivo, y o

d) Conocer el estado de salud de los manipuladores de plaguicidas en la Region. de Murcia.

. Previsién 95

g) Controlar las condiciones higiénico-sanitarias, desde el punto de vista de la Sanidad Ambiental, de
las explotaciones ganaderas.
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h) Estudiar el estado higiénico-sanitario de los lugares de lodoterapia y bafios terapéuticos de la Region
de Murcia.

“Penominacion actividad .

B) Actividades nuevas
En 1995 se comenzd el control del agua procedente de los manantiales que posteriormente es
embotellada en la Regién de Murcia; en septiembre se comenzd ademas el control de las plantas

envasadoras de dicha agua y del agua procedente de otras envasadoras del pais. Iguaimente, se
informan los proyectos de nuevas plantas de envasado y la calidad del agua.

Programa. de Control del Medio Ambiente Escolar en el Area Il.

Realizacion de Inspecciones en los Hospitales de ia Region, en relacion con los residuos. hospita-
larios.

Actividades correspondientes al Plan de Salud.

C) Actividades formativas

Praciicas de alumnos de ta Escuela de Formacion Profesional en la Rama de Sanidad Ambiental.

Cursos realizados por el personal adscrito a fa Seccion: 20.

D) Actividades investigadoras

Presentacién de 4 comunicaciones en et 32 Congreso de Atencion Primaria y Medicina Familiar y
Comunitaria.

Consultas en la Universidad de Murcia. e informes varios, en relaciéon con la Reestructuraciéon del
Cuerpo de Farmacéuticos Titulares.

Seccion de Laboratorio de Salud Publica

En la Seccion de Laboratorio de Salud Pablica, se realizan todas aquelias funciones analiticas que
en materia de Salud Publica y Bromatologia le son solicitadas por las distintas Unidades de la Conse-
jeria 6 a peticion de parte y que requieren un andlisis sanitario. Actda ademas como Laboratorio de

Referencia a nivel regional.

Debido ademas a la importancia actual y a las exigencias cada vez mayores en cuanto a la valida-
cion de resultados enire laboratorios de ensayo, es muy importante la implantacion de un Sistema de
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Calidad. Dicha implantacién supondra un gran esfuerzo y dedicacion por parte de todo el personal que
pueda estar implicado en él.

'En‘una primera fase ya se elaboraron los Manuales de Calidad y de Procedimientos Operativos para
el Laboratorio Regional debiendo continuar en las siguientes fases con la creacién de la Unidad de
Garantia de Calidad, la implantacién del Sistema de Calidad y finalmente la acreditacion por parte de
entidades analizadas.

A) Actividades

Organicamente los Laboratorios de Salud de la Direccion General de Salud, realizan funciones
analiticas en materia de Salud Publica y Bromatologia sobre aquellas sustancias que le son remitidas
por las distintas Unidades de la Consejeria 6 a peticién de parte y que requieran un andalisis sanitario
empleando las técnicas microbiolégicas, bromatologicas o fisico-quimicas que 'son precisas.

B) Organizacion

Dentro del Area de Salud de la Direccién General de Salud, se ubica el Laboratorio Regional de
Salud que hace de laboratorio de area y de Laboratorio de Referencia a nivel regional. Este laboratorio
esta estructurado en tres unidades técnicas que son Bromatologia, Fisico-Quimica y Microbiologia.

+ Enel A:\REA Il se ubica un Laboratorio en Cartagena

+ En el AREA Il se ubica un Laboratorio en Lorca y otro en Totana,

« En el AREA IV se ubica un Laboratorio en Caravaca.

+ En el AREA V se ubica un Laboratorio en Yecla.

« En el AREA VI se ubica un Laboratorio en Cieza y otro en Molina del Segura.

C) Muestras

a) U.T. DE MICROBIOLOGIA.

b) U.T. DE BROMATOLOGIA.
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¢) U.T. DE FiSICO-QUIMICAS.

N.¢ Muestras
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h) Laboratorio de Lorca.

i} Laboratorio de Totana.

D) Objetivos afio 95

Los objetivos propuestos por la Seccion de Laboratorio para 1.995 fueron:

1. Realizacion de los analisis solicitados por los distintos servicios y programas de la Direccion General
de Salud, por otras Instituciones o por el publico en general:

- Andlisis de muestras implicadas en intoxicaciones alimentarias.

+ Analisis de aguas (Programa de Sanidad Ambiental, Ayuntamientos y particulares).
- Analisis de alimentos y PNIR ( Programas de Inspeccion).

« Alcoholemias solicitadas por Policia y Juzgados.

- Andlisis de esputos (Dispensario del Térax)

» Tinciones citolégicas (Planificacion Familiar)

« Valoracién de soluciones de metadona (Drogodependencia)

« Tramitacion de analitica de VIH y envio de muestras al Instituto de Salud Carlos IIl.

El numero de muestras analizadas por los laboratorios ha sido de 25.721 con un numero total de
determinaciones de 96.458.

2. Informatizacion del registro. de entrada de muestras.
Durante 1.995 se ha elaborado un programa informatico de registro de entrada de muestras al
laboratorio y de emisién de informes.

3. Elaboracion de ios protocolos normalizados de trabajo.
Creacion de la Unidad de Garantia de Calidad.
Durante 1.995 han empezado a elaborarse procedimientos normalizados de trabajo de acuerdo con
el Manual de Calidad.

4. Elaboracion y aplicacién de Tasas por analisis:
Se elabor6 una relacion de tasas por técnicas analiticas y determinaciones aplicadas.
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E) Actividades formativas

El personal de los distintos laboratorios ha participado en un total de 24 Cursos, Jornadas, Semina-
rios etc.

F) Publicaciones

» Control Microbiolégico de productos carnicos tratados por el calor.

« Residuos de antibi6ticos en carnes de mataderos.

» Control higiénico-sanitario de superficies de industrias carnicas del Area Ill de Salud de la Region
de Murcia.

+ Control higiénico-sanitario de helados de crema en el Area lll de Salud de la Regién de Murcia.

= Control higiénico-sahitario de pasteles en el Area Il de Salud de la Regién de Murcia.

» Determinacién por HPTLC de residuos de sulfamidas en muestras de camnes.

CENTRO DE AREA DE LORCA

Se encarga este Centro de la gjecucion de los Programas de Salud de la Direccién General de Salud
en el ambito territorial del Area de Salud Ill que comprende a los Municipios de Lorca, Totana, Aledo,
Aguilas y Puerto Lumbreras, asi como de otras actividades en colaboracion con diversas entidades
(Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y Agua, Ayuntamientos, Centros Educativos, Centros de
Salud, Hospital Rafael Mendez,..etc.).

A) ACTIVIDADES

a) Mantenimiento y conservacion del Centro de Area.
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b) Vigilancia e Inspeccion Sanitaria (Laboratorios de Salud Publica).

_ Denominacién actividad

¢.1) Control sanitario_del medio ambiente:.

°. Garantizar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas de consumo

c.2) Control sanitaric del medio ambiente:
22 Controlar y vigilar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas y zonas de bafo.

Denominacién actividad . Prevision 95  Cumplimiento,
e ; - - _ . A
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¢.3) Control sanitario del medio ambiente:

3° Controlar y vigilar ias condiciones técnico-sanitarias y de calidad de agua de las piscinas de uso
colectivo

_ Prevision a5
e s

S

¢.4) Control sanitario del medio ambiente:
42 Conocer el estado de salud de los manipuladores de plaguicidas de el Area Il de Salud.

actividad . Prevision 9  Cumplimiento_

¢.5) Cantrol sanitario del medio ambiente:
5¢ Estudiar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas.residuales reutilizadas para riego

Prevision 95

o

¢.6) Control sanitario del medio ambiente:

62 Controlar el cumplimiento del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas

¢.7) Control sanitario del medio ambiente:

72 Controlar las condiciones higiénico-sanitarias, desde el punto de vista de la Sanidad Ambiental, de
las explotaciones ganaderas
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c.8) Control sanitario del medio ambiente:

82 Garantizar las condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos de temporada

c.9) Control sanitario del medio ambiente:
(LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA)

- Nanaminaci

Denomina

o

Las desviaciones observadas en las vacunaciones correspondientes a los 6 y 14 anos, se debe a
que al realizarse la vacunacién por cursos escolares, pueden solaparse unos afos con otros.

e) Mantenimiento Centro de Planificacion Familiar

Denominacion actividad . Preyision 95  Cumplimiento
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f) Apoyo a otros Servicios dei AREA Il

(LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA)

actividad

B) ACTIVIDADES FORMATIVAS
— Curso de Direccion de Recursos Humanos y Gestion de Persanal.

« Organizado por la Direccion General de la Funcion Publica
» Realizado por Bernardino Parraga Sanchez, Jefe de Area de Salud IlI

El resto de las actividades formativas asi como las publicaciones van especificadas en las memorias
de cada unidad.

1. INSPECCION EN MATADEROS

A. CABEZAS SACRIFICADAS.
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C. DECOMISOS EFECTUADOS

3. SALAS DE DESPIECE AUTONOMAS

Carne_controlada:

. GHARCUTERIAS

5. ALMACENAMIENTO Y bISTRIBUCION POLIVALENTE

Productos controlados:
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6. PRODUCTOS DE LA PESCA Y ACUICULTURA

NOTA: No estan incluidas ias visitas a las Industrias Carnicas de Totana:

8. CUMPLIMENTACION DE PARTES MENSUALES FUERA DE MATADEROS

PT°L UMBRERAS

9. TOMA DE MUESTRAS

A) Muestras Oficiales:
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B) Muestras Simples:

 LABORATORIO DE LORCA | LABORATORIO DE TOTANA.

RESUMEN:

Muestras tomadas: 1.027
Muestras no aptas: 363
%Muestras no aptas: 35'34

10. ELABORACION DEL CENSO DE PUNTOS DE VENTA DE CARNE
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11. OTRAS ACTUACIONES

C) SANIDAD AMBIENTAL
1. CAMPAMENTOS DE TURISMO

En el Area de Salud Il existen 4 campamentos de turismo, cuyo nombre y municipio de ubicacion
vienen resefados a continuacion.

 NOMBRE

o
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_Arequerimiento det D.G. de Turismo de la Consejeria de Cultura, Educacion y Turismo, y.en relacion
con lo dispuesto en el Art. 11.2 del Decreto 108/1988 de 25 de Julio (B.0.R.M. n° 227, de 3 de Octubre
de 1988) sobre Ordenacién de Campamentos Piblicos de Turismo, se tomaron muestras de agua
destinadas al consumo humano para la realizacién de analisis de potabilidad, obteniéndose los siguien-
tes resultados:.

'POTABILIDAD.  POTABILII .
'FISICO-QUIM, ~ BAC

El campamento de turismo. Calarreona (Aguilas) no esta autorizado por la D. G. de Turismo como
tal, aungue se le realizan controles de potabilidad del agua por parte de la D. G. de Salud. En el Area
1l también existen dos campamentos juveniles, el Sierra Espuia (Aledo) y el Campamento Caruana
(Totana), a los que durante la temporada estival se realizan controles periédicos de cloro libre del agua
de abastecimiento.

2. PROGRAMA DE ACITVIDADES CLASIFICADAS
El Programa comprende una serie de actividades encuadradas en el ambito de la sanidad ambiental
que se traducen en visitas de inspeccion motivadas por denuncias por problemas medioambientales y
emision de los correspondientes informes que recogen las medidas correctoras a adoptar en cada caso
para solventar dichos problemas.
El total de actuaciones efectuadas en este programa ha sido de 10.
3. PROGRAMA DE VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO DE AGUAS POTABLES DE CONSUMO
PUBLICO

El Programa ha sido cumplimentado en 1995 en base a las actuaciones de los Ayuntamientos
(responsables del control) y de la Consejeria de Sanidad.

A continuacién se relacionan los ayuntamientos y gestion/andlisis de las aguas potables:

_MUNICIPIG

El control de desinfeccion diaria ha sido efectuado por los ayuntamientos 0 empresa concesionaria
y por los Farmacéuticos Titulares, en aguellos municipios provistos de estos funcionarios (Aguilas, Aledo
y Totana).

Los resultados y rendimientos del Programa de Sistema de Vigilancia de Aguas Potables de Con-
sumo Publico, en redes de distribucion, referidos a cada municipio, son los siguientes:



MEMORIA 1995 ConsEJERIA DE SANIDAD ¥ PoLiTica SociaL

o eORCENTAR OF
. ANALISIS REALIZADOS  CUMPLIMENTACION
_MIN. - NOR. | COM. OR '

.
2 & o
o . - . -

e - e .

* Andlisis minimo, normal y completo. (MIN., NOR. COM.).

Con respecto a las Fuentes Pliblicas (no conectadas a red de distribucién) existentes en el Area
incluidas en el Programa, los resultados y rendimientos obtenidos son ios siguientes:

S ANALSIS WINNO - ANALIIS VINMO  PORCENTAJE DE
FUENTE . 0 . | AREALIZAR - REALIZADOS  CUMPLIMENTACION |

Los municipios de Aguilas, Lorca, Puerto Lumbreras y Totana estan abastecidos por agua procedente
de ta Mancomunidad de los Canales del Taibilla, mientras que Aledo se abastece de agua procedente
del llamado Pozo Aledo (1041 habitantes) y las pedanfas de Lorca, La. Parroquia-Fontanares (898
habitantes), Zarzadilla de Totana (767 habitantes) y Coy (450 habitantes), se abastecen de manantiales
situados en esas mismas localidades.

Los resultados y rendimientos obtenidos referidos a los mencionados abastecimientos han sido los
siguientes:

 ANALISIS PROPUESTOS
. MINIMO ¢

i

En ninguno de los andiisis realizados en redes de distribucion y abastecimientos se han superado
fas concentraciones maximas admisibles para los parametros fisico-quimicos.

Afinales de 1995 se han comenzado las gestiones por parte del Excmo. Ayuntamiento de Lorca para
proceder a fa cloracion de los abastecimientos situados en su término municipal (La Parroquia, Zarzadilla
de Totana.y Coy).

Durante 1995 se han realizado inspecciones y control de cloro a 5 cisternas que abastecian de agua
potable a diferentes viviendas carentes de red de distribucién por estar alejadas de poblaciones.
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4, PROGRAMA DE CONTROL Y VIGILANCIA HIGIENICO-SANITARIA DE PISCINAS DE USO CO-
LECTIVO

El Programa de Control y Vigilancia Higiénico-Sanitaria de las piscinas. de uso colectivo tiene como
fundamento juridico-técnico el Decreto 58/1992, de 28 de Mayo, por el que se modifican algunos
articulos del Decreto anterior, 52/1989, de 1 de Junio.

El Programa va dirigido fundamentalmente a constatar, mediante las oportunas visitas de inspeccion,
las condiciones técnico-sanitarias de las instalaciones y vigilar la calidad higiénico-sanitaria de las aguas
de bafio durante la temporada de uso de 1995.

a) Condiciones técnico-sanitarias. de |as instalaciones.

A continuacién se relacionan las piscinas de uso colectivo abiertas al publico situadas en el Area i
de Salud y las condiciones técnico-sanitarias de las mismas que condicionan la obtencion del informe
sanitario expedido por la D. G. de Salud.

E! informe sanitario se expidio teniendo en cuenta una serie de condiciones técnico-sanitarias reco-
gidas en un protocolo que se consideraron primordiales para salvaguardar la salud y seguridad de los
usuarios. El nimero total de actas levantadas para la concesion del informe sanitario fué de 15.

b) Calidad sanitaria del agua de bafo.

La calidad sanitaria del agua de bario fué controlada durante la temporada de 1995 mediante visitas
de inspeccién periédicas en las que se median los siguiente pardmetros: cloro residual libre, pH,
turbidez, olor, materias extranas, nivel de agua en rebosaderos y lecturas de los caudalimetros de agua
depurada y de agua renovada. Los resultados obtenidos para estos pardmetros fueron los siguientes:
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El total de visitas realizadas a las instalaciones durante la temporada de bafios de 1995 y el nimero
total de determinaciones de los parametros de la calidad del agua son los siguientes:

— N2 total de visitas a las instalaciones: 163
— N2 total de determinaciones: 1.517

5. PROGRAMA DE CONTROL HIGIENICO-SANITARIO DE ZONAS DE BANO

La temporada de bafos de 1995 abarca del 15 de Mayo al 30 de Septiembre, en total diez quin-
cenas. Durante 1995 se ha controlado la calidad sanitaria de las aguas de bano y entorno periplayero
de las zonas de bafo comprendidas en el Programa de Control higiénico-sanitario de Zonas de Bafo
pertenecientes al Area de Salud llI, en total diez. La Jefatura de Salud del Area, estimé que se deberian
controlar dos zonas de bafio no incluidas en el Programa pero que eran utilizadas por algunos bafistas.
Estas zonas de bano son Puntas de Calnegre, con punto de muestreo de agua en el Bar Calnegre y
Puntas de Calnegre, Cala 1, con punto de muestreo situado a la izquierda del Chiringuito.

Las zonas de bafio y puntos de muestreo del Area ill se relacionan a continuacion:

'MUNICIPIQ | ZONA DE BANO. - __PLINTO DE MUESTREO

En el Programa de actuaciones durante 1995 se han seguido las directrices marcadas por ef R. D.
734/1988 de 1 de Julio, por el que se establecen las Normas de Calidad de las Aguas de Bafo.

Las actividades propuestas garantizan un nimero minimo de 10 inspecciones y muestreos durante
la temporada de bafos, excepto en las zonas de bafio no contempladas en el Programa, que se
realizan, una vez a la semana, con un total de ocho inspecciones y toma de muestras de agua de baro.

a) Calidad sanitaria de las aguas de banc

L.a calificacion sanitaria de las aguas de bafio se obtiene como resultado de fa aplicacion de las
condiciones y porcentajes establecidos en los articulos 3% 42 y 5° del R. D. 734/1988, de 1 de Julio,
de tal modo que se denotan como:

— Calificacién 2: Aguas de bario de buena calidad, para aguas conformes con los valores mperatwos
y guia de los distintos parametros.

— Calificacion 1: Aguas de bafo sanitariamente aceptables, para aguas conformes a los valores i lmpe-
rativos, pero no con los vaiores gufa de los distintos parametros.

— Calificacién 0: Aguas de bafio no recomendables, para aguas no conformes con alguno de Ios'
valores imperativos de los. distintos parametros. '
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La calificacién sanitaria de las aguas de baro y el nimero de muestreos realizados. en las zonas de
bafio pertenecientes al Area lll vienen recogidas en la tabla siguiente:

b) Evaluacion detl area periplayera

Se valora la infraestructura sanitaria del 4rea periplayera mediante la evaluacion de determinados
requisitos que se pueden englobar en tres apartados:

— Condiciones generales: Recoge aspectos de seguridad (sefalizacion de zonas peligrosas y/o estado
de la mar), infraestructura (duchas, papeleras, etc.) e impacto sanitario de actividades campistas.

— Limpieza del drea periplayera: existencia de papeleras y efectividad y frecuencia de los sisternas de
limpieza.

— Vertidos al drea periplayera: tanto sélidos como liquidos.

La evaluacion del area periplayera se realiza mediante inspeccion a principio. de temporada cumpli-
mentando una ficha que recoge todos los aspectos contemplados anteriormente. Si en las inspecciones
rutinarias que se realizan para comprobar las caracteristicas de calidad y toma de muestras de agua
durante la temporada de bafios se comprueba alguna variacion en estos aspectos, se modifica la
evaluacion del area periplayera.

Consideramos para la evaluacion solamente las playas de Aguilas, ya que las dos de Lorca son
zonas de bafio con pocos usuarios y la infraestructura sanitaria es bastante deficiente, ya que en la Cala
solo posee dos contenedores grandes y dos pequefios y en la del Bar Calnegre solo existen dos
contenedores como unica infraestructura sanitaria.

Los resultados de evaluacién del area peripiayera para las zonas de bafio del Aguilas, son los
siguientes: e '

" CONCEPTG ' 7ONAS DE BANO QUE LO POSEEN
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c) Inspeccion del area periplayera

La inspeccién del area periplayera se realiza constatando en la zona de playa la presencia de algas,
algquitran y basuras, valorando el nivel de residuos con cuatro opciones:

El nimero total de inspecciones para valorar la presencia de residuos en la playa en las zonas de
bafio del Area Il ha sido de 112, durante el periodo del 3 de julio al 4 de septiembre.

Los resultados obtenidos para este periodo han sido los siguientes:

EONCEPTO iy SOBRE EL TOTAL DE INSPECCIONES

En los resultados obtenidos hay que tener en cuenta que las zonas de bafio no incluidas en el
Programa, Puntas de Calnegre y Puntas de Calnegre, Cala 1, son playas que se encuentran en estado
"salvaje" y los servicios de limpieza municipales no efectian periédicamente la retirada de los residuos
que existen en ellas.

d) Inspeccion de caracteristicas de calidad de las aguas de bano

La inspeccion de las caracteristicas de la calidad del agua de bafio se realiza mediante valoracién
de los parametros color, transparencia, aceites minerales, fenol, sustancias tensoactivas y residuos
flotantes, constatando la presencia o ausencia de estos tres Gltimos y la hormalidad o anormalidad de
los dos primeros.

El total de inspecciones de caracteristicas de calidad del agua ha sido de 226, con un total de 1.356
valores de parameiros. medidos.

Los resultados obtenidos de los diferentes parametros vienen recogidos en el siguiente cuadro:

| paRAMETRO

%‘

.
() Valores imperativos segun R. D. 734/1988

e) Toma de muestras y analisis de aguas de bafio

El numero total de toma de muestras para ia realizacion de los correspondientes analisis ha sido de
192, con un total de 792 parametros determinados.
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El nimero de veces que se han superado los valores guia e imperativos y el correspondiente
porcentaje han sido los siguientes:

(*) No contemplado en el R. D. 734/1988

El valor guia es un objetivo de la accién sanitaria, mientras que el valor imperativo es de obligado
cumplimiento.

6. ACTIVIDADES DE FORMACION

El farmacéutico de Sanidad Ambiental del Area lll de Salud, D. José Sanz Navarro, ha realizado las
siguientes actividades de formaciéon durante el ano 1995:

— Asistencia al Seminario_de "Introduccuon a la epidemiologia y manejo informatico Epi-info de
la O.M.S." organizado por la Comisién de Docencia y Formacion Continuada, det Hospital "Virgen
de la Arrixaca" de Murcia, ccelebrado el 18 de mayo de 1995.

— Asistencia al Seminario sobre "Buena practica clinica” organizado por fa Comisién de Docencia y
Formacién Continuada, del Hospital "Virgen de la Arrixaca" de Murcia, ccelebrado el 13 de diciembre
de 1995.

— Asistencia al "IX Congreso Regional de Medicina Familiar y Comunitaria”, celebrado en Murcia
los dias 30, 31 de marzo y 1 de abril de 1995.

— Asistencia a la "Jornada Técnica sobre aspectos sanitarios de la reutiiizaciéon de aguas residuales
dentro del Plan Nacionai de Saneamiento y Depuraciéon”, organizada por la Sociedad Espafola
de Sanidad Ambiental, en colaboracion con el Ministerio de Sanidad y Consumo, y celebradas en
Madrid et 17 de noviembre de 1995.

— Participacion en la Comunicacion Oral titulada "Estudio de la evolucién del agua de abasteci-
miento de la Region de Murcia en redes de distribucion durante los anos 1992 y 1993",
impartida en el IX Congreso Regional de Medicina Familiar y Comunitaria, celebrado en Murcia los
dias 30, 31 de marzo y 1 de abril de 1995.

— Participacién en la Comunicacién Oral titulada "Calidad y diferenciacion de los origenes de agua
que abastecen a la Region de Murcia®, impartida en el IX Congreso Regional de Medicina Familiar
y Comunitaria, celebrado en Murcia los dias 30, 31 de marzo y 1 de abril de 1995.

— Participacion en la Comunicacion en Poster titulada “Evolucién temporal de la calidad del agua
de abastecimiento de la Regién de Murcia", impartida en el IX Congreso Regional de Medicina
Familiar y Comunitaria, celebrado en Murcia los dias 30, 31 de marzo v 1 de abril de 1995.

— Participacién en la Comunicacién en Poster titulada "Evolucion temporal de los parametros
microbioldgicos obtenidos en las aguas de zonas de bafio maritimas de la Regién de Murcia,
periodo 1989-1994", impartida en el IX Congreso Regional de Medicina Familiar y Comunitaria,
celebrado en Murcia ios dias 30, 31 de marzo y 1 de abril de 1995.
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D) LABORATORIO
1. DISTRIBUCION TOTAL DE LAS MUESTRAS
1.1. ALIMENTOS

En. el afo 1.995 se procesan 960 muestras de alimentos, que respecto a las 792 tomadas en 1.994
supone un incremento del 21 %, este incremento pudo ser mayor si la baja del A.T.L del Laboratorio
de Salud Publica de Lorca no se hubiese cubierto con 2 meses y medio de retraso, mermando la
capacidad de trabajo de este Laboratorio.

El 90 % de las muestras de alimentos procesadas por los Laboratorios del Area |l estan enmarcadas
dentro de los 5 programas basicos que en ano 1.995 se desarrollaron, {(Control de puntos criticos en
Industrias Carnicas y Pescaderias, Superficies en Industrias Camicas, Helarias, Industrias. lacteas y
Comedores Colectivos de Colegios y Escuelas Infantiles).

Del subprograma de Comedores Colectivos de Colegios y Escuelas Infantiles se esta preparando el
tratamiento de los datos para su publicacion.

1.2. AGUAS

Las 449 muestras procesadas, suponen un incremento del 30% sobre las 394 procesadas en 1.994,
este aumento se debe basicamente al aumento de muestreo en el Programa de Control de Abasteci-
miento de Aguas Potables (incluyendo manantiales). El 80 % de las muestras corresponden a los
programas de Aguas de Playa, Control de Fluor, Control de Agua de Abastecimiento de Aledo.

Si bien podemos considerar que el programa de aguas de playa se cumple en un 100 % practica-
mente, si seria necesario la incidencia con mayor numero de muestras y por tanto mayor control en los
programas de Aguas Potables de Consumo Publico del resto del Area, Aguas Envasadas y Aguas de
Piscinas.

1.3. MANIPULLADORES/TOXIINFECCIONES

El total de las 78 muestras procesadas (entre coprocultivos y exudados nasales), todas son debidas
a procesos o sospechas de toxiinfecciones alimentarias, derivadas la mayoria de ellas en el caso del
Laboratorio de Salud de Totana por el Centro de Salud de esta localidad y en el caso de Lorca por
requerimiento de la Inspeccién Veterinaria coordinada con la Direccion de Area y el Servicio de
Epidemiologia de la Consejeria de Sanidad.

1.4. CONTAMINACION ATMOSFERICA

Como Laboratorio de Analisis de la Red de Vigilancia de Contaminacién Atmosférica, de las 335
muestras procesadas en el afio 1.994 correspondientes al captador para SO,y Humo negro, en el afo
1.995 se procesan 277 muestras lo que supone un descenso del 17,5%, descenso debido a roturas del
mencionado captador.

En el afio 1,995 se pone en marcha un segundo captador para particulas de polvo sedimentables
del gue se recogen 82 muestras.

1.5. APOYO A OTROS SERVICIOS

Como unidad de apoyo del Centro de Salud Mental de Lorca (Servicio Murciano de Salud) en los
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analisis de drogas de abuso, en el afo 1.995 se realizan 3.747 muestras procedentes de ia Unidad de
Tratamiento con Opidceos y del Centro de Atencién a Drogodependientes que respecto a las 2.888
realizadas en 1.994 supone un incremento del 29%.

Asimismo durante los meses de Agosto y Diciembre se realizan 200 tinciones. de citologfas como
apoyo al Servicio de Planificacion Familiar por sustitucion del personal en vacaciones.

2. FUNCIONAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DEL AREA il
2.1. LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE TOTANA

Podemos considerar una media de 55 muestras por mes (descontando el mes de Vacaciones), lo
que supone un rendimiento del 75 % de su capacidad.

2.2. LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LORCA

Podemos considerar una media de 55 muestras por mes (descontando el mes de Vacaciones), lo
que supone un rendimiento del 90 % de su capacidad.

El aumentar el rendimiento de este Laboratorio implica necesariamente una mayor dotacion de
personal o la reconversion de los Laboratorios de Lorca y Totana en el Laboratorio unificado del Area
il de Salud.

3. MEDIDAS CORRECTORAS

3.1. Seria recomendable unificar el Laboratorio Subcomarcal de Totana al Laboratorio Comarcal de
Lorca, generandose el LABORATORIO DE SALUD DEL AREA Il suponiendo las siguientes ventajas:

3.1.1. Tener en toda época del afio (incluido mes de vacaciones) un equipo complete continuando
con el desarrollo de los programas previstos.

3.1.2. Desarrollo de los programas Regionales y del Area |ll previstos para el afo 1.996, disponiendo
de 1 equipo de Microbiologia y 1 equipo de Fisico-Quimicos completos y ambivalentes.

3,1.3. Posibilidad de que estos equipos profundicen en el desarrolio de tecnicas mas especificas
(tanto microbiolbgicas como fisico-quimicas e instrumentales), adaptandose a 1as necesidades técnicas
actuales, poteniciando el soporte analitico del Area Il de Salud, de forma que se puedan acometer los
retos de precision, fiabilidad y competencia analitica frente a Organismos y Entidades tanto publicos con
privados.

3.1.4. Posibilidad de que este Laboratorio del Area Illl de Salud, pueda crear una Unidad de Inves-
tigacion o ser el soporte técnico (con cietta cualificacion) de otros trabajos de investigacion que puedan
desarrollarse.

3.1.5. Que el Laboratorio del Area una vez unificado entre en |a puesta en marcha de BPL (Buenas
Practicas. de Laboratorio) y de Control de Calidad, revisando con frecuencias sus técnicas y sus equipos
y realizando ejercicios de intercalibracion con otros laboratorios a nivel regional y nacional.

3.2. Seguir coordinando el flujo de muestras por parte de la Inspeccion Veterinaria, Sanidad Ambien-
tal, en los programas previstos para el afio 1.996. Estableciendo el ntimero de muestras. a recibir de
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4. OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS LABORATORIOS DEL AREA
4.1. LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE TOTANA

— Participacién en los Cursos de Manipuladores de Alimentos

4.2. LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LORCA

— Como unidad de apoyo al Centro de Salud Mental de Lorca (Servicio Murciano de Salud) en los
andlisis de drogas de abuso.

— Como Centro de Analisis de Contaminacién Atmosférica.

— Como unidad de apoyo al Servicio de Planificacion Familiar. Realizando a partir de este ano 1.996
las tinciones de las citologias durante todo el ano.

— Como unidad de apoyo a la Seccién Municipal de este Laboratorio en cuanto infraestructura, per-
sonal, instrumental, material (envases, medios de cultivo y reactivos) para el controf del Agua Potable
de Abastecimiento Publico que el Ayuntamiento de Lorca debe de realizar como empresa distribuidora.

5. PUBLICACION DE TRABAJOS

Durante el afio 1.995 se han publicado 3 trabajos en la Revista de Tecnoiogia e Higiene de los
Alimentos "ALIMENTARIA", dichos trabajos son:

— Control Higiénico-Sanitario de Superficies en Industrias Carnicas del Area |ll de Salud de la
Region de Murcia. Alimentaria n? 262, Mayo 1.995.
— Control Higiénico-Sanitario de Helados Crema en el Area lll de Salud de la Regi6n de Murcia.

Alimentaria n® 263, Junio 1.995.
— Control Higiénico-Sanitario de Pasteles en el Area Il de Salud de la Regién de Murcia. Alimentaria

n? 267, Noviembre 1.995.

DATOS ESTADISTICOS ANO 1.995

A) LABORATORIO DE SALUD DE LORCA
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g

() NOTA - El totai de porcentaje de muestras NO APTAS se ha obtenido descontando aquellas que en su valoracion
parcial no presentan estos porcentajes. 217 muestras fuera de Norma es un 27,12% sobre 800 muestras.

»

B) LABORATORIO DE SALUD DE TOTANA

®.  DETERM/  Nf&DENO
~ MUESTRA  APTOS

2 o
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NOTA.- El total de porcentaje de muestras NO APTAS se ha obtenido. descontando aguellas que en su valoracion
parcial no presentan estos porcentales. 327 muestras supone un 23,20 % sobre 1.409 muestras calificadas.

6. CURSOS DE FORMACION IMPARTIDOS Y/O RECIBIDOS POR EL PERSONAL FACULTATIVO DE
LOS LABORATORIOS DEL AREA Ill DE SALUD.

Daniel Marin Meseguer, Facultativo del Laboratorio de Salud Publica. Totana

a) Impartidos:
12 Actividad: curso de preparacion para la obtencién del carnet de manipuiador de alimentos. Lugar:
concejalia de sanidad.- excmo. ayuntamiento de totana. Fecha: marzo. Horas: 12. Plazas: 120
22 Actividad: visitas alumnos de 22 grado del ifp "prado mayor" de totana. Lugar: laboratorio de salud
plblica de totana. Fecha: enero, febrero. Horas: 15. Plazas: 100

b) Recibidos:
12 Actividad: curso de especiroscopia de absorcion atémica. Lugar: tecnoquim s.l. - murcia. Fecha:
20, 21 abril de 1994. Horas: 10. Plazas: 50
2° Actividad: segundo curso de inglés a distancia "that's english”. Lugar: escuela oficial de idiomas.-
lorca. Fecha: octubre 1994~ junio 1995. Horas: 100. Plazas: 100

Clemente Manzanera Pelegrin, Jefe U.T. Laboratorio de Salud Pudblica.- Lorca

a) Impartidos:
12 Actividad: visitas alumnos de b.u.p, institutos de lorca. Lugar: laboratorio de salud publica de
Iorca Fecha: febrero. Horas: 10. Plazas: 80

b) Recibidos: s
19 Actividad: curso de espectroscopia de absorcion atémica. Lugar: itecnoquim s.l.- Murcia. Fecha. o
20,.21 de abril. Horas: 10. Plazas: 50
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PUBLICACIONES ANO 1995

Trabajos publicados por los facultativos de los Laboratorios del Area Il de Salud, durante el ano
1.995 en la Revista de Tecnologia e Higiene de los Alimentos "ALIMENTARIA®, en los n° 262, 263, y

267 correspondientes a los meses de Mayo, Junio y Septiembre.

— Control Higiénico-Sanitario de Superficies en Industrias Cérnicas del Area lll de Salud de la Region

de Murcia.
— Control Higiénico-Sanitario de Helados Crema en el Area lll de Salud de la Region de Murcia.

— Contro! Higiénico-Sanitario de Pasteles en el Area lll de Salud de la Region de Murcia.

MUESTRAS TOTALES ANO 1995 &
Laboratorios Salud Pablica Area Il

Miles
m Lorca M Totana | Aguilas 8 P.Lumbrera
M Aledo f Oras
MUESTRAS TOTALES jm
Calificacién L
600
500
W Muestras
-4 M Aptlas

m No Aptas

Otras

Agunlas P.Lumbr. Aledo

LOCALIDADES

Lorca Totana
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PROCEDENCIA DE LAS MUESTRAS
Laboratorio L.orca

Drogas

Sanidad Ambiental
= Farmac. @%uar
3%

" Tinc.Citol.
4%

Contam.Atmosf.
7%

Varios Insp.Veter
0% 12%

PROCEDENCIA DE LAS MUESTRA
L.aboratorio Totana

Particulares

Sanidad Amblental 10%
9%

Milltares
6%

C.Salud ..
5%

Ayunt. Aledo

Farmad¥itular
1%

Inasp.Veter
65%
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E) UNIDAD TECNICA DE SALUD INFANTIL
1. Programa de Vacunacion Antigripal. Temporada 1994-95

En el total del Area de Salud se han declarado como administradas 13.995 dosis, frente a las 13.499
de la Temporada anterior, lo cual supone un incremento del 3.67%.

{ a tasa de poblacién mayor de 65 afios vacunados esta Temporada es de un 53.2 %, ligeramente
superior a la tasa del 50% obtenido la Temporada anterior.

En este Area el 91.5 % de las dosis declaradas corresponde a envase clinico, debido en nuestra
opinién a un mejor control y declaracién de las dosis administradas.

De las 13.995 dosis que se declararon como administradas en al Area de Salud Ill, en este Centro
se gestiond la administracién de 500 dosis, que se distribuyeron de la siguiente forma:

Del nimero total se administraron 211a mayores de 65 afios y 289 otros grupos de riesgo. Las 10
dosis sobrantes se enviaron al Centro de Salud Lorca-Centro.

2. Programa de Vacunacion Antigripal. Temporada 1995-96

Esta Unidad Técnica ha gestionado la vacunacion en los siguientes Centros:

Centro de Direccién de Area de Salud.
Residencia-Colegio. de Altobordo.

Residencia de la Tercera Edad.

Colegio de Educacion Especial "Pilar Soubrier”.

Hemos dispuesto de 500 dosis, servidas por la Gerencia de Atencion Primaria.

La evaluacién se realiza durante el mes de enero de 1986.

3. Salud Escolar

Durante el curso escolar 1,994-95 se realizé6 una encuesta a los Directores de los Centros Escolares,
para averiguar el grado de subsanacién de las deficiencias observadas en las inspecciones del curso
anterior. Asi mismo, se intentd averiguar el grado de aceptacion de las inspecciones.

La subsanacion de las grandes deficiencias, como por ejemplo las estructurales, son dificilmente
asumibles por las administraciones locales, por lo que el grado de subsanacion es minimo. hay que
mencionar la excepcion de un Colegio privado, que basados en el informe pasado de las deficiencias
encontradas en la inspeccién, han realizado una importante remodelacién det edificio.

Las pequefas deficiencias por lo general han sido subsanadas por el propio Centro o por los
diferentes Ayuntamientos. El grado de subsanacion es aceptable. Casi un 5 % del total de las deficien-
cias detectadas se han subsanado, y esto teniendo en cuenta, que solo contestaron a la encuesta
aproximadamente la mitad de los directores.
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El grado de aceptacion entre los que contestaron a la encuesta es muy elevado, y la mayoria de ellos
opinaban que las inspecciones debian realizarse anualmente. No obstante, debido a la complejidad de
la inspeccién y a la limitacion He recursos humanos para lievarlas a cabo, se ha decidido realizarias en
el resto de las Areas Sanitarias de la Region, antes de volver a repetirlas en la nuestra. Asi, durante
el curso escolar 1.995-96 se van a desarrollar en el Area Sanitaria de Cartagena.

En cuanto al resto de las actividades de Salud Escolar, esta Unidad Técnica aporta a los E.A.P. a
informacion pertinente en cuanto a distribucién de alumnos y Colegios por cada Zona Basica de Salud,
se distribuyen ios impresos y se facilitan las vacunas y la tuberculina.

4. Programa Informatizado de Vacunaciones

Durante el ano 1.995 hemos comenzado ha obtener datos fiables sobre la evaiuacion estadistica del
Programa, una vez depuradas las bases de datos respecto a nuestra Area de Salud. Hemos obtenido
unas coberturas bastante altas.

5. Gestion vacunal

En el Anexo |, se recogen todos los datos. referentes a nimero de vacunas administradas por
municipios y por Equipos de Atencion Primaria.

Se ha producido un aumento global en el niumero de dosis declaradas como administradas, en la
vacunacion infantil, con respecto al afo anterior. En cuanto a la vacunacién en la edad escolar, también
ha sufrido un aumento significativo con respecto al afo anterior, destacando el aumento detectado. en
escolares de 14 afios, io que se suma al incremento ya producido en el afo anterior. La vacunacion
antitetanica en adultos se sigue manteniendo con "tendencia a la baja" en todas las dosis y municipios.
Solo el Centro de Salud Lorca-Sur (La Vifa) ha aumentado el nimero de dosis con respecto al ano
anterior. La cobertura vacunal en edad infantil y escolar ha aumentado con respecto al ano anterior,
reflejando la Cobertura del Area niveles superiores a los alcanzados a nivef regional. La Cobertura de
tétanos de adultos ha disminuido en todos los municipios del Area ili, pasando de un 46,65 % a un
37,58 %. A continuacion, se detallan las dosis de Tétanos de Aduitos por municipios:

Los indices de cumplimiento se encuentran en el Anexo I

Afinal de afno, se remite a cada uno de los E.A.P. el resumen de las vacunas administradas por ellos,
su evaluacién' y cobertura por zona basica de salud.
6. Vacunacién Antihepatitis B

Se han notificado 14 vacunaciones en recién nacidos por parte del Hospital "Rafael Méndez", Esta .

informacion ia hemos obtenido a través de contactos directos de esta Unidad Técnica con las personas,
interesadas o con los vacunadores, porgue no se ha declarado mediante tarjeta ninguna de las dosis.
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__La vacunacion de nifios de 11 afios ha alcanzado una cobertura en la primera dosis del 56.77 %,
en la segunda del 39.09 %, y en |a tercera del 86.14 %. El descenso en la Cobertura de las dos primeras
dosis se debe a que los Centros de Salud tienen que comenzar la vacunacion mas tarde, ya que no
podemos servirles la vacuna al no disponer de sitio para su almacenamiento. Hay que recordar que
durante el mes de Octubre realizan la vacunacion contra la Gripe y tienen los frigorificos lienos con esta
vacuna. Ademas, algunos Centros no han declarado la vacuna convenientemente, lo que sumado al
retraso en la administracion produce una cobertura muy baja.

7. Vigilancia Epidemioldgica

En cuanto al Sistema de Informacién Sobre Enfermedades de Declaracion Obligatoria (S.1.5.E.D.O.),
la cobertura de declaraciéon ha sido practicamente del 100 % en todos los municipios del Area excepto
en Lorca, en el que la cobertura ha estado siempre por encima del 80 %. Se han declarado un total
de 52 enfermedades de declaracion nominal agrupadas de la siguiente manera:

— 15 Brucelosis.

— 11 Hepatitis Viricas.

— 9 Toxi-infecciones alimentarias.
— 5 Parotiditis.

— 3 catalogadas como otras meningitis.
— 3 Tuberculosis respiratorias.

— 2 Infecciones meningococicas.
— 1 Sarampion.

- 1 Infeccidn gonocéceica.

— 1 Sifilis.

— 1 Leishmaniosis.

Se investigaron 5 brotes (4 toxi-infecciones alimentarias y 1 Hepatitis virica) mediante encuestas
epidemiolégicas.

Los casos de Brucelosis los investigan Inspecciéon Veterinaria.

Semanalmente se remite a los Centros de Salud, al Hospital y a la Gerencia de Atencion Primaria
un resumen de las deciaraciones semanales y de los casos acumulados,

8. Programa de Prevencidr del Cancer de Mama

Durante el afio 1.995 se ha puesto en marcha el Programa, consistente en la realizacion. de una
mamografia a mujeres comprendidas entre 50 y 65 afios de edad. En primer lugar hubo que organizar
los circuitos de citacion y recogida de datos, coordinando las actividades de Atencion Primaria y del
Hospital "Rafael Méndez'. Una vez cerrados todos los circuitos y fiujos se comenzaron a realizar las
mamografias el dia 16 de Octubre. Hasta el dia 9 de Noviembre se practico el Screening a las mujeres
adscritas al Centro de Salud de La Paca. El Ayuntamiento de Lorca colabord con el Programa aportando
el transporte de dichas mujeres desde La Paca hasta el Hospital. A partir del dia 9 de Noviembre
comenzaron a citar el resto de los Centros de Salud del Area, excepto el de Aguilas, ya que en el
municipio de Aguilas el Screening lo ha realizado la Asociacion Espaniola Contra el Céancer.

Este Centro de Area funciona como Centro Gestor de Citas, realizando las siguientes funciones:

— se elabora la plantilla de citas diaria a partir de la informacién que remiten los Centros de Salud.
— se remiten las cartas con los resultados a las mujeres, a través de su medico.

— se remiten informes de las mamografias a los médicos.

— se citan a las mujeres para las revisiones.

— se coordinan las actuaciones de Atencién Primaria y Hospital.
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E! Hospital esta conectado informéaticamente con el Programa, llevando elios a cabo la introduccion
de los datos de encuesta, antecedentes y resultados.

Durante el Gitimo trimestre del afio, han acudido al Hospital 390 mujeres a realizarse mamografias.

9. Participacion en el Proyecto Tuberculosis

Estamos participando en el "Proyecto Tuberculosis”, en colaboracion con el Servicio de Epidemiologia
de la Consejeria de Sanidad.

Durante el afio 1.995 se ha illevado a cabo el Estudio Piloto, consistente en la blisqueda de posibles
casos de Tuberculosis y su confirmacion.

El "Proyecto Tuberculosis" es un trabajo de investigacion a nivel nacional que persigue establecer
la situacion actual de la Tuberculosis en Espana.

10. Otras actividades

Estamos trabajando en colaboracién con el Servicio de Informética de la Consejeria de Sanidad, en
la elaboracion de un programa informético de gestién vacunal uniformado y centralizado, al cuéal tengan
acceso todos los centros notificadores de vacunas de la Region, Servicios Centrales, Ayuntamiento de
Murcia, Centro de Area de Cartagena y Centro de Area de Lorca.

Se ha colaborado docentemente con el Centro de Area de Cartagena en el Curso de Actualizacion

sobre Vacunaciones. Se imparti la conferencia: "Conceptos generales de vacunacion: utilidad, descen-
so de morbimortalidad, inmunidad activa y pasiva, tipos de vacunas por antigeno, lugar de inoculacion”.

F) CENTRO DE PLANIFICACION FAMILIAR DE LORCA

La actividad del centro de Planificacién Familiar del Area de Lorca ha sido la siguiente:
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Prevalencia de métodos anticonceptivos impartidos (expresada en %):

Docencia: En colaboracién con Atencidn Primaria, dentro del Programa de Formacion de Médicos de
Familia, se ha impartido docencia a 4 Médicos de Familia.

CENTRO DE AREA DE CARTAGENA

El Centro de Area de Cartagena (Direccién de Salud del Area Il), dependiente de la Direccion
General de Salud, presta servicios a los ocho municipios que componen la citada Area (Cartagena, La
Unién, Los AlcAzares, San Javier, San Pedro del Pinatar, Torre Pacheco, Fuente Alamo y Mazarr6n),
siendo su poblacién” aproximada de 260.000 habitantes.

El Centro tiene una serie de objetivos definidos desde la Direccién General de Salud, existiendo
posibilidad de particularizar algunas actividades, y realizar programas restringidos al Area de Salud,
dependiendo de las necesidades y disponibilidad de recursos.

Seria destacable mencionar, a lo largo de 1.995, el desarrollo del Programa de Prevencion del
Céncer de Mama en mujeres de edades comprendidas entre 50 y 64 afios, y que a lo largo de 1.996
debera implatarse definitivamente.

La Unidad de Investigacién ha seguido desarrollando su principal linea de investigacion de estudio
de los efectos de la contaminacion atmostérica, participando en distintos foros nacionales y europeos,
y siendo coordinadores nacionales del estudio mundial "Asma y Alergia en Ninos (.S.AA.C)H".

En cuanto a infraestructura, se ha comenzado en el Centro de Area la instalacion de una red local,
que permitira la informatizacién de todas las Unidades y su conexion con los Servicios Centrales.

La Unidad de Coordinacién Veterinaria ha desarrollado un control total de mataderos, en el Programa
de Higiene de los Alimentos.

En la Unidad Técnica de Salud Ambiental, es destacable el control diario que se llevé a cabo en los
meses de verano en las playas con ‘mas’posibilidades de aparecer con alguna contarminacion.

Destaca la alta cobertura que se esta consiguiendo (87.9%), en los partes de Enfermedades de
Declaracién Obligatoria, debido por una parte a la colaboracion de los Médicos de Atencion Primaria,
y por otro a la buena comunicacion que existe con los Centros de Salud.

El Laboratorio del Area de Salud sirve de referencia a las distintas Unidades del Centro, asi como
a los Servicios de Salud Mental (perteneciente al Servicio Murciano de Salud), destacando su alto
numero de determinaciones.

La Unidad de Enfermedades de Transmisién Sexual destaca por su intervencion en el control y
seguimiento de enfermos con anticuerpos con VIH, asi como el colectivo de riesgo de Enfermedades
de Transmision Sexual. Actualmente desarrolla el protocolo de investigacion de un estudio en nifios
sobre enfermedades de la piel.
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