
El hospital del Rosell contará  de forma progresiva con el desarrollo de un Centro de Alta resolución (CIAR) que permitirá
a los pacientes, en determinadas especialidades y procesos, resolver su diagnostico y tratamiento en un solo día así como
con un importante impulso en la actividad quirúrgica junto a otras novedades en hospitalización y soporte vital. Para ello, ya
cuenta con un equipo directivo autónomo que trabajará en coordinación con la gerencia del Área de Salud de Cartagena y
Atención Primaria, que desarrollará éste y otros proyectos que consolidarán al Rosell como un hospital moderno, capaz de
dar la mejor respuesta a las necesidades del Complejo Hospitalario de Cartagena. 

Como nuevo director gerente se incorpora Jose Carlos López Lacoma, como director médico, Alfonso Miguel Muñoz, y
como director de enfermería, José Miguel Yagüe (página 3).

Nuevos proyectos de innovación y desarrollo para el
Hospital Universitario Santa María del Rosell
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Nuevos jefes de servicio del Complejo Hospitalario

Socorro Montalbán Romero. Anatomía Patológica.

(Granada, 10 de Noviembre de 1956) es licenciada por la
Facultad de Medicina de Granada en 1979 y realizó su
periodo de residencia vía MIR en el Hospital Universitario
Santa María del Rosell de1982 a 1986.

FEA de Anatomía Patológica y jefe de sección desde 2006
a 2017. Además, y entre otros cargos, ha sido subdirectora
médica en comisión de servicio del hospital del Rosell y
presidenta de la Asociación Murciana de la Sociedad
Española de Anatomía Patológica desde 2006 a 2012.

José María López López. Oftalmología.

(Ceuta, 5 de septiembre de 1959) es licenciado en Medicina
y Cirugía por la Facultad de Medicina de  Murcia en 1982
yrealizó la especialidad en Oftalmología vía MIR en el
Servicio de Oftalmología del Hospital Clínico "Virgen de la
Arrixaca" de  Murcia de 1984 a 1988,

Es Facultativo Especialista en el Servicio de Oftalmología
del Hospital  " Virgen del Castillo" de Yecla  (Murcia)  hasta
1990 y FEA  del Área 2 de Salud de Cartagena en  la
Especialidad  de Oftalmología desde ese año, donde ha
ejercido su actividad clínica y docente.

Juan Reyes Jiménez. Traumatología

(Córdoba, 5 de diciembre de 1968) Licenciado en Medicina
y Cirugía por la Facultad de Medicina de Córdoba (1986-
1992), realiza los cursos de doctorado con la obtención de
suficiencia investigadora en 1992-1994. Médico especialista
vía M.I.R. en Cirugía Ortopédica y Traumatología en el
Hospital Vega Baja de Orihuela hasta enero del 2000, desde
esa fecha trabaja como FEA en INSALUD y SMS. En 2013
es jefe de sección del Servicio de Cirugía Ortopédica y
Traumatología en el Complejo hospitalario de Cartagena.
También ha sido profesor colaborador durante varios años
de la Universidad de Murcia.

Ángel López Ávila. Dermatología.

(Salamanca, 23 de abril de 1965) es licenciado en Medicina
y Cirugía por la Facultad de Medicina de la Universidad de
Salamanca en 1989 y hace cursos de Doctorado en ella.
Realiza su especialidad en el Departamento de
Dermatología Médico-Quirúrgica y Venereología del
Hospital Clínico Universitario de Salamanca. Desde 1995
es responsable de la Unidad de Dermatología en el Hospital
del Rosell donde y Jefe de Servicio de Dermatología en
funciones desde el 2010. Es además profesor colaborador
honorario de la Facultad de Medicina de la UMU  y Profesor
de Prácticas de alumnos de Medicina de la UCAM. 

Tomás Esteban Sánchez. Otorrinolaringología.

(Cartagena, 31 de octubre de 1963). Licenciado en
Medicina y Cirugía por la Facultad de Medicina de Murcia
en 1988 obtiene el Título de Médico Especialista en
Otorrinolaringología en Diciembre 1994. Trabaja como
Facultativo especialista de Área en Otorrinolaringología
desde Enero de 1995. Doctor en Medicina y Cirugía por la
Facultad de Medicina de Murcia en 2016, es además de
profesor colaborador Honorario para prácticas de
Otorrinolaringología de la Facultad de Medicina de Murcia
y profesor colaborador de prácticas de Otorrinolaringología
de la Universidad Católica de Murcia. 

Paloma Ortega. Ginecología y Obstetricia.

(Cartagena  4 de Agosto de 1969). Licenciada en Medicina
y Cirugía por la Universidad de Murcia en 1993, realizó la
Especialidad en el Hospital Virgen de la Arrixaca desde
1995 a 1998. Entre otros, desarrolló Cursos de Doctorado
en la UMU obteniendo el certficado de Suficiencia
Investigadora y cuenta con un Máster en Mastología por la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo, Madrid.  FEA
del Servicio de Ginecología y Obstetricia del Complejo
Hospitalario de Cartagena desde mayo de 1999, es
Profesora colaboradora honoraria de la UMU desde el año
2007 y Tutora de prácticas de Ginecología en la UCAM.
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I Curso de Formación
Continuada de Neumología

Profesionales del Servicio de Neumología del
Hospital General Universitario Santa Lucía y
médicos de Familia del Área de Salud de Cartagena
se reunieron en el Hospital del Rosell en un curso de
formación continuada para potenciar la continuidad
asistencial de los pacientes con patologías
respiratorias del Área de Salud de Cartagena.

El “I Curso de Formación Continuada en
Neumología para Médicos de Atención Primaria”,
organizado por el Servicio de Neumología del
Hospital Santa Lucía, pretende ser una herramienta
de mejora de los criterios de derivación del paciente
desde el especialista del centro de salud al facultativo
del recinto hospitalario e incrementar la calidad de la
atención sanitaria que reciben los usuarios.

El Rosell contará con un Centro de Alta Resolución 
La gerencia de Área junto a la nueva directiva del Rosell
trabajan para avanzar en la consolidación del recinto
hospitalario como un hospital moderno, capaz de dar la
mejor respuesta a las necesidades del Complejo
Hospitalario de Cartagena.

Las nuevas direcciones del Hospital del Rosell han estado
manteniendo diversas reuniones de trabajo con los
profesionales de los diferentes servicios del recinto
hospitalario para darles cuenta e informar de los nuevos
proyectos así como avanzar en las líneas estratégicas de
este año 2018. Así ha mantenido diversas reuniones con el
servicio de Urgencias, con el servicio de Endocrinología
para la puesta en marcha del Centro Integral del Paciente
Crónico, con los equipos de Atención Primaria, ha
participado en la Junta de Personal, etc.

El Centro Integral de Alta Resolución optimizará la
coordinación de todos los recursos necesarios para resolver
los problemas de salud de los pacientes en las mejores
condiciones de calidad y seguridad en el menor tiempo
posible, detalló Villegas.

Así, se agilizará considerablemente la atención a los
pacientes, con lo que ello conlleva no sólo para la
comodidad de los usuarios, que verán cómo procesos que
antes duraban semanas o incluso meses, ahora se podrán
resolver en un solo día, sino para la reducción de las listas
de espera y la eficiencia del sistema sanitario.

El CIAR de Cartagena dispondrá de un área de diagnóstico
y tratamiento de distintas especialidades médicas con
quirófanos para cirugía mayor ambulatoria sin ingreso y
formará parte de una red que completarán los centros
integrales de alta resolución de Murcia, Águilas y Jumilla
para cuya creación se destinan este año 5 millones de
euros.

Crónicos
Además, se creará un servicio de hospitalización para la
atención integral al paciente crónico complejo con una

Nueva dotación de vehículos para el Equipo de
Atención Domiciliara del Hospital del Rosell

dotación de entre 50 y 60 camas. Este servicio permitirá la
asistencia a estos pacientes desde diferentes
especialidades médicos y bajo un enfoque integral y con el
objetivo primordial de que se puedan reincorporar lo más
rápidamente posible a su entorno habitual, potenciando la
coordinación con los equipos de Atención Primaria.

Además de estas tres líneas de actuación, el hospital
Santa María del Rosell contará con una Unidad de
atención al daño cerebral adquirido y una Unidad de
hospitalización de cuidados paliativos, y se potenciará la
Unidad de hospitalización a domicilio puesta en marcha el
año pasado, que atendió en 2017 a 138 pacientes.

Más actividad de quirófanos
Habrá un incremento quirúrgico del Complejo Hospitalario
de Cartagena con la puesta en funcionamiento de todos los
quirófanos existentes del hospital del Rosell para
realización tanto de cirugía mayor ambulatoria como de
cirugía con ingreso. De esta manera, se optimizará la
actividad de estos diez quirófanos y se reforzará la Unidad
de pacientes críticos quirúrgicos con la contratación de
especialistas de anestesiología y de cuidados intensivos.

Acuerdos de Gestión

El gerente del Área de Salud de Cartagena, José
Sedes Romero, firmó junto a los representantes del
resto de áreas de salud del SMS los acuerdos de
gestión con los objetivos para el año 2018.
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Reacreditación del Comité Científico de Investigación
El Comité Ético de Investigación Clínica de las
Áreas de Salud de Cartagena y Mar Menor acaba
de renovar su acreditación. Ubicado en el Hospital
Santa Lucía tutela los estudios realizados en los
centros, tanto hospitalarios como de Atención
Primaria, de las Áreas de Salud de Cartagena y Mar
Menor y se reúne todos los últimos martes de cada
mes para evaluar diversos estudios observacionales,
ensayos clínicos y diferentes trabajos de
investigación.

En el año 2017 se evaluaron 44 nuevos estudios
observacionales, 25 trabajos de investigación donde
se incluyen también masters y trabajos de fin de
grado, etc. 

Sus miembros son. Presidente, Javier Trujillo
Santos, Médico Adjunto Medicina Interna.
Vicepresidente. José Valverde Molina. Jefe Sección,
Sª Pediatría HULAMM. Área VIII). Secretaria: Laly
Gómez Sannicolás, Secretaria Unidad Investigación,
miembro ajeno a la profesión sanitaria.

Como Vocales: Luis Mª Escondríllas Gómez,
Adjunto al Servicio de Farmacia. José M. Bueno
Ortiz, Médico Adjunto Centro de Salud de Fuente
Álamo. Javier Aranda, Licenciado en Derecho.
Francisco Sánchez Rodríguez, Responsable

Premios Innova Salud
El proyecto de la neuróloga Irene Villegas fue uno de los
cuatro seleccionados en la convocatoria de la iniciativa
europea inDemand para la creación de soluciones de salud
digital, iniciativa con la que el Gobierno de la Región de
Murcia demuestra su apuesta por la innovación y su
compromiso con la salud digital, contando con los
profesionales sanitarios como emprendedores, con el
objetivo de que profesionales y pacientes disfruten de un
mejor servicio asistencial gracias a las nuevas tecnologías.

El Info buscará la mejor empresa para desarrollar el
proyecto piloto de innovación en centros médicos con el
objetivo de mejorar la asistencia sanitaria

Farmacia, adscrito a la GAP Área II. Blas García
Rojo, Médico Adjunto. Servicio Anestesiología. José
M. Allegue Gallego, Médico Adjunto. Servicio
Medicina Intensiva. Federico Soria Arcos, Médico
Adjunto. Servicio Cardiología. Ruth Liliana Manrique
Medina, médico asistencial y representante de
Gerencia de Atención Primaria. Mª Teresa Roldán
Chicano, Diplomada en Enfermería.

Los Comités Éticos de Investigación Clinica
(C.E.I.C) son regulados por el RD 223/2004 de 6 de
febrero, publicado en B.O.E. de 33 de 7 de Febrero
de 2004, y por el Decreto nº 58/1998, de 8 de octubre
de 1997 por el que se regulan los CEIC de la
Comunidad Autónoma.

Un patio para Pediatría
El Área de Pediatría del Hospital General Universitario
Santa Lucía de Cartagena contará con un nuevo patio al
aire libre con el objetivo de humanizar el entorno en el que
se encuentran los niños durante su período de
hospitalización. 

El proyecto denominado “Terraza Patio de la Escuela” se
pone en marcha tras la firma del convenio de colaboración
entre el Servicio Murciano de Salud, la Fundación
Curarte y la Fundación Repsol.

En el caso del Hospital Santa Lucía, ya había contado con
la colaboración de la Fundación Curarte y Boiron para el
proyecto de decoración de la planta de pediatría “Pintar un
mar de ilusiones” que recibió el premio de Proyectos
solidarios y mecenazgo de Correo Farmacéutico.

El desarrollo de estos programas de humanización del
entorno de hospitalización de los niños intentan favorecer
la atención de las necesidades psicosociales y afectivas de
los menores hospitalizados creando un entorno confortable
que contribuya a su recuperación

Se trata de que los niños hospitalizados disfruten de
entornos más humanos e infantiles, pues está comprobado
que este tipo de ambientes pueden contribuir a su bienestar
y recuperación. Entornos más humanos e infantiles ayudan
a reducir la ansiedad y el miedo que presentan los más
pequeños.
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Farmacia participa en un
proyecto nacional

 

El Servicio Murciano de Salud (SMS) va a desarrollar
en las nueve áreas de salud que lo integran las
mejores ideas en organización de recursos humanos
de Enfermería en Atención Especializada tras una
puesta en común de las iniciativas que se están
llevando a cabo en este ámbito a nivel regional

Para ello, se reunieron en el Hospital Santa Lucía los
responsables de Recursos Humanos de Enfermería
en Atención Especializada del SMS para, entre otros,
seguir avanzando en la línea de trabajo de Salud de
compartir de las experiencias de los profesionales y
aprender de ellas.

El Servicio de Farmacia del Hospital General
Universitario Santa Lucía se ha adherido a un proyecto
nacional organizado por el Grupo de Nutrición Clínica de
la Sociedad de Farmacia Hospitalaria (SEFH) para
colaborar en un estudio multicéntrico de prevalencia de
desnutrición en pacientes atendidos en la Unidad de
Pacientes Externos (UPEX).

El proyecto comienza con el paciente oncohematológico
debido a que suele ser candidato a sufrir malnutrición tanto
por las características de la propia enfermedad como por
los tratamientos que reciben y se ha visto que su estado de
desnutrición está relacionado con una disminución en la
respuesta a los tratamientos de radioterapia y
quimioterapia, aumento de la morbimortalidad y una mayor
estancia hospitalaria.

Además, en estos casos, en los que el paciente no está
hospitalizado y es atendido en consulta externa, el riesgo
de desnutrición suele pasar inadvertido o infravalorado
dentro de su proceso por lo que se tiene escasa información
de su estado nutricional. 

Esta iniciativa supone, por tanto, una oportunidad para que
los profesionales del Servicio de Farmacia puedan ofrecer
un valor añadido a estos pacientes que son atendidos en la
UPEX y donde reciben su medicación.

I Jornada Regional de Recursos Humanos en Enfermería en 
Atención Especializada

La importancia de la
prevención frente al VIH

 

Josefina García García es la jefe de sección de Medicina
Infecciosa, dependiente del Servicio de Medicina Interna,
del Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena y
que ademas integran los especialistas Francisco Vera y
Onofre Martínez, y la investigadora Lorena Martínez.

Según los datos de esta Unidad, un tercio de las personas
que tienen VIH no lo saben y, en esa situacion, pueden
infectar hasta a tres personas de media a lo largo de su vida
a través de relaciones sexuales. El diagnóstico de la mitad
de las personas con esta patología, al ser muchas veces
relativamente asintomática, se hace de manera tardía.

El virus del sida es en la actualidad considerado una
enfermedad crónica que va en aumento con los años. En
2017, la Unidad detectó 23 nuevos casos. En ese sentido,
más de la mitad de los nuevos infectados contrajeron el VIH
por mantener relaciones homosexuales sin protección. Las
relaciones sexuales sin protección son la vía de transmisión
en el 88% de los casos, frente a apenas un pequeño
porcentaje de pacientes que contraen el virus por el uso de
jeringuillas asociado al consumo de drogas.

La consejería de Salud trabaja en la prevención que es
fundamental mediantes diversas campañas de información.
En murciasalud.es ademas ponen a disposición un
teléfono de información al usuario: 900 706 706.
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Más de 300 celadores en el Complejo Hospitalario 

Con un equipo de profesionales que supera los 300
trabajadores, el personal subalterno del Complejo
Hospitalario Universitario de Cartagena realiza
múltiples tareas, con una importante diversificación del
trabajo, y además, con un gran incremento en sus
funciones en el tiempo. Se trata de un cuerpo de la
administración sanitaria, al que le pasa como en otros,
en el que la edad media es alta pero que, a su vez, está
cada vez mejor preparado, cuenta con una mayor
cualificación y ha adquirido una especialización
importante. Es el caso, por ejemplo, del personal que
realiza labores de movilización de enfermos o de
contención del paciente psiquiátrico,, o profesionales de
la puerta de Urgencias que llevan más de diez años de
media en el servicio.

En realidad, el celador es la primera persona que recibe
al paciente cuando llega al hospital, ya sea cuando éste
entra por el Servicio de Urgencias o solicita información
en las Consultas Externas. En cualquier operación de
quirófano, el celador es parte importante del proceso de
traslado y tránsito de los pacientes.

Algunas de sus funciones más habituales consisten en
movilizar enfermos o trasladarlos desde las plantas a
consultas especializadas o ambulancias cuando
abandonan el centro y también realizan tareas de apoyo
al personal sanitario como el aseo de enfermos.

No sólo trabajan en relación directa con el paciente sino
que tienen a su cargo el traslado de toda la
documentación tanto dentro del recitnto comoel servicio
de cartería exterior. El traslado de todo el mobiliario
necesario también es función primordial de los celadores,
tanto de aparataje necesario en quirófano y consultas o

urgencias como mesas, sillas o estanterias.

El equipo Personal Subalternocuenta con un jefe de
personal y diez diez encargados de turno que organizan y
distribuyen el trabajo de los celadores. Ellos son los
encargados además de

* Poner en marcha el protocolo en el Hospital para la
atención a fallecidos.

* Elaboración y adecuación constante de los protocolos
de funcionabilidad de los diferentes grupos de celadores.

* Gestión de libranzas y días libres.

* Coordinación del transporte de mensajería ordinario y
urgente.

* Control y custodia del Libro de Reclamaciones en los
periodos en que no está abierto el servicio de Atención al
paciente.

* Atención del Salón de Actos del Complejo
Hospitalario, ejerciendo la custodia y puesta en marcha de
proyectores, megafonía y ordenadores si fuera necesario.

* Custodia del inventario mobiliario disponible del
hospital para su posterior traslado y ubicación en las
distintas dependencias.

* Gestión de las taquillas de los vestuarios de personal.

* Otros como son la custodia y distribución de los
buscapersonas del personal de guardia y custodia del
llavero del centro hospitalario. Acceso al Archivo de
Historias Clínicas y Almacén General en noches y fines
de semana.

José Carrasco Martínez, María Dolores Ortín Hernández, Ginesa Ros Romera, José Gambín López, María Dolores
García Jiménez, Pedro J. Pérez Murillo, Juan J. Fuentes Sánchez, Mª Nieves Ortega Salguero, Agustín Guijarro
Westermeyer, María José López López, Pedro A. Ortiz Munuera y Ángel Zapata Segado.
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Nos volcamos de nuevo con el proyect o ICI 
El Centro de Salud Cartagena Casco vuelve a colaborar
este año en el Proyecto Intercultural Comunitario ICI, en
esta edición, bajo el lema ‘Mujeres, Hombres e Igualdad’,
profesionales del ámbito social de la salud, la educación y
la cultura de los barrios del Casco Histórico y Sector
Estación de la ciudad de Cartagena han participado en las
II Jornadas de Educación y Salud Comunitaria desde el
miércoles 14 hasta el domingo 25 de febrero.

A la inauguración de estas jornadas asistieron la alcaldesa
de Cartagena, Ana Belén Castejón, junto al representante
de la Obra Social ‘la Caixa’, Carlos Merelo Fos; el
representante de la Fundación Cepaim, Pedro López
López; y la subdirectora de Enfermería del Área de
Salud de Cartagena, Pilar García Gómez.

Durante diez días se ha desarrollado una amplia
programación con actividades promovidas por 17 entidades
que participan activamente en el Proceso Comunitario
Inercultural. 

Talleres, charlas y actividades para niños y adultos han
llenado la programación de estas jornadas. 

El objetivo central es el de dar respuesta a uno de los
principales problemas de la sociedad: la Igualdad de
Género. En esta ocasión, las entidades que participan han

optado por abordar el papel activo del hombre como agente
de cambio de la realidad que rodea a las situaciones de
violencia de género.

Así, el Centro
de Salud

Cartagena
Casco acogió

una exposición
de fotografías

denunciando y promovió
una marcha saludable por la

igualdad que contó con una gran particpación.

Segunda Fase del Centro de Salud de San Antón 

El gerente del Servicio Murciano de Salud (SMS),
Asensio López, junto al gerente del Área de Salud de
Cartagena, José Sedes, mantuvieron una reunión
informativa con los profesionales del Centro de Salud de
San Antón para explicarles los pormenores de las obras de
la segunda fase del recinto hospitalario, que ya han podido
comenzar, y resolver las dudas que pudieran tener los
trabajadores.

La segunda fase completa la dotación del centro de salud,
que contará con 13 consultas de medicina general y 12 de
enfermería, servicio de fisioterapia, salas de extracciones,
de curas y de técnicas especiales (con una para cada uso),
área de atención a la mujer con sala de usos múltiples, zona
de personal y aula de docencia en un terreno de 3.840
metros cuadrados.

Consejo de Atención Primaria

Reunión de todos los Equipos de Atención Primaria
del Área de Salud de Cartagena para tratar
objetivos y analizar datos asistenciales, económicos
y de gestión en los distintos centros de salud con el
objetivo de mejorar la calidad asistencial.

Esta infraestructura viene a sumarse a la de la primera fase
de la edificación  que se realizó en una superficie de 518
metros cuadrados construidos, que se distribuyen en una
planta que alberga las consultas de Pediatría, el área
administrativa y servicios de apoyo.
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Contacto: anam.meseguer@carm.es  ● Teléf.: 968 12 86 00 
Ext. 952037

Más información:http://webrosell.rosell.local/@Area2Cartagena

¡Vota el proyecto de
FADE!

Visita del UCAM Murcia

Los pacientes más pequeños del Hospital Santa
Lucía, ingresados en la Planta de Pediatría del
recinto hospitalario cartagenero, recibieron la visita de
algunos de los jugadores del equipo de baloncesto
UCAM Murcia de la Universidad Católica de
Murcia.

Los jugadores, junto al equipo directivo y enfermería
visitaron algunas de las habitaciones en donde
obsequiaron a los niños con balones de baloncesto.

Vótanos! Necesitamos tu ayuda para lograr una nueva
decoración para la planta de oncohematología del
Hospital Santa Lucía de Cartagena. El proyecto de
Fundación 'SECUNDA Smile - Entre faros. Una ventana
al mar' ha sido elegido finalista del IV Brindis Solidario de
Bodegas Protos. Puedes votar en
www.fundacionfade.org. El proceso de votación estará
abierto hasta el 31 de marzo ¡No te olvides de compartir en
redes sociales!

La iniciativa intenta recrear a través de imágenes y sonidos
una travesía en barco por la Bahía de Cartagena; un lugar
que por su belleza y sus vistas es especialmente relajante.

Sala Miguel Pérez-
Guillermo

Los profesionales del Servicio de Anatomía
Patológica del Complejo Hospitalario Universitario
de Cartagena, junto al eqipo directivo del Área de
Salud, quiso rendir un cariñoso homenaje al que fuera
hasta hace pocos meses jefe del Servicio, Miguel
Pérez-Guillermo. 

Así, la sala de juntas del servicio en el Hospital Santa
Lucía ha pasado a denominarse “Sala de Juntas
Miguel Pérez-Guillermo”.

Reunión de la Comisión
de Humanización

El Área de Salud de Cartagena sigue trabajando en
potenciar iniciaticas de humanización y detectar
oportunidades de mejora a todos los niveles,
información, accesibilidad, etc. que sirvan para mejorar
la atención de los pacientes y sus experiencias como
usuarios.


