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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

2591 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca para su provision mediante el sistema de
libre designacion, un puesto de Subdirector Médico Asistencial
de la Gerencia del Area de Salud I (Murcia/Oeste).

La Ley 17/2015, de 24 de noviembre, de modificacién de la Ley 5/2001,
de 5 de diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, que
modifica la disposicién adicional duodécima de la Ley 5/2001, (BORM n.° 275 de
27-11-2015), dispone:

“1. La provision de aquellos puestos de las gerencias del Servicio Murciano de
Salud que hayan sido calificados como directivos en la plantilla correspondiente,
se sometera a los requisitos y procedimientos establecidos en esta disposicion.

2. Los puestos de direccién deberan ser convocados para su provisién por el
procedimiento de libre designacion por personal estatutario fijo o funcionario de
carrera.

3. Dicha convocatoria, que se regira por lo establecido en los articulos 45
y 47 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud y demas normas de aplicacion, sera publicada en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y concedera el plazo de 10 dias para que los
interesados puedan presentar la solicitud y los méritos que estimen oportunos,
que habran de ser acreditados en los términos que fije la misma.

4. Podran acceder a los puestos de direccion aquellos que pertenezcan al
grupo o subgrupo exigido en la correspondiente plantilla. Ademas de este
requisito, atendiendo a la naturaleza del puesto a cubrir se podra exigir aquellos
otros de caracter académico o profesional que se considere conveniente para
asegurar que el candidato seleccionado pueda desempefiar adecuadamente el
puesto de trabajo, en funcién de sus méritos y capacidad.

5. De conformidad con la Ley 55/2003, de 16 diciembre, del Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud y con el Real Decreto Legislativo
5 /2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el personal estatutario que sea nombrado
como personal directivo sera declarado en situacion de servicios especiales.
A tal efecto, tendrd derecho al computo de tiempo a efectos de antigliedad,
reconocimiento de trienios, carrera y derechos pasivos, asi como la reserva de la
plaza de origen.

Percibira, en todo caso, las retribuciones del puesto o cargo directivo que
desempefie efectivamente sin perjuicio del derecho a la percepcion de los trienios
y complemento de carrera o desarrollo profesional que, en su caso pudiese tener
reconocidos.
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Por su parte, el articulo 45.3 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud dispone: “La libre designacidn consiste
en la apreciacion por el 6rgano competente de la idoneidad de los candidatos en
relacidon con los requisitos exigidos para el desempefio de la plaza”.

A tal efecto, este organismo considera conveniente convocar, para su
provisién por el procedimiento de libre designacion, un puesto de Subdirector
Médico Asistencial de la Gerencia del Area de Salud I (Murcia/Oeste).

La competencia para convocar el presente procedimiento, asi como para
resolver el mismo, corresponde al Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 8.1 j) del Decreto 148/2002, de
27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los érganos
de participacién, administracién y gestién del Servicio Murciano de Salud (BORM
de 10.01.03) que atribuye al mismo: “La convocatoria de procedimientos para la
provision de puestos de trabajo por el personal del Servicio Murciano de Salud,
asi como los nombramientos correspondientes”.

Por todo ello, esta Direccidon Gerencia,

Resuelve:

Primero: Convocar, para su provisiéon mediante el procedimiento de libre
designacidn, el puesto de Subdirector Médico Asistencial de la Gerencia del Area
de Salud I (Murcia/Oeste) descrito en el anexo a la presente resolucién.

Segundo: La presente convocatoria se regira por la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, modificada
por la Ley 17/2015, de 24 de noviembre, sobre regulacidon de la seleccién del
personal directivo de las Instituciones Sanitarias del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.0 275 de 27-11-2015), asi como por las siguientes

Bases especificas
Primera.- Participantes.
1.- Personal que puede participar en la presente convocatoria.

a) El personal estatutario fijo de los servicios de salud que integran el
Sistema Nacional de Salud.

b) El personal funcionario de carrera incluido en el ambito de aplicacion de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.- Para poder participar en esta convocatoria se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Encontrarse en situacién de servicio activo, en otra que implique reserva
de puesto de trabajo, o en una situacion administrativa distinta a la de activo y sin
derecho a la reserva de plaza, siempre que relna los requisitos para incorporarse
al servicio activo a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Pertenecer al grupo o subgrupo exigido en la correspondiente plantilla.

c) Pertenecer a alguna de las categorias estatutarias o cuerpos funcionariales
equivalentes a éstas a los que se encuentre adscrito el puesto convocado.

d) No estar separado del servicio mediante expediente disciplinario de
cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica en los ultimos 6 afios, ni
estar inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de empleado publico.

Los requisitos exigidos deberan cumplirse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, mantenerlos durante todo el proceso y
mientras dure el nombramiento.

NPE: A-310316-2591



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 73 Jueves, 31 de marzo de 2016 Pagina 8885

Segunda.- Solicitudes y plazo de presentacion.

1.- La solicitud para poder participar en la presente convocatoria se dirigira
al Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, debiendo cumplimentarse a
través del formulario disponible en la direccion de intranet www.sms.carm.es/
somos, asi como en la direccion de internet www.murciasalud.es, siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.

2.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares, que
se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado en c/
Central, n.® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las gerencias
de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi como en
los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos a la
Administracion Regional y en las oficinas y drganos previstos en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez", Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

. Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J.M.Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paraje Torre Octavio, s/n - Pozo Aledo - 30739 San Javier, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarroén, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)

3.- El plazo de presentacion de instancias y demas documentos se extendera
a diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Tercera.- Méritos

1.- Junto a la solicitud, los aspirantes acompafiaran la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia compulsada del nhombramiento como personal estatutario fijo
o funcionario de carrera, o en su caso, de la publicacion en el Boletin Oficial del
Estado o Autondmico.
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b) Fotocopia compulsada de la titulacién académica requerida.

c) Curriculum profesional, en el que consten titulos académicos, experiencia
profesional y de gestion sanitaria, publicaciones, cursos y cualesquiera otros
méritos que deseen poner de manifiesto.

2.- Méritos profesionales en el ambito de la Administracidn Publica.

2.1.- Para acreditar los méritos profesionales en el ambito de la
Administracion Publica, a la solicitud se unird una certificacion emitida por el/los
dérgano/s competente/s, en la que deberan constar los méritos genéricos para
optar a los puestos de trabajo solicitados.

2.2.-Si el aspirante tiene la condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Murciano de Salud, la citada certificacion sera expedida de oficio por
este organismo adjuntandola a la solicitud, una vez que ésta tenga entrada en la
Direccidn General de Recursos Humanos.

3.- En todo caso, deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos.

4.- Se podra convocar a los aspirantes, si se estimara necesario, para la
celebracidon de entrevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional
y las aptitudes para el desempefio del puesto de direccidon que se trate.

Cuarta.- Propuesta de idoneidad.

La idoneidad de los solicitantes para el puesto de trabajo que se convoca sera
de libre apreciacion por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, previa
propuesta, que no tendra caracter vinculante, del titular del centro directivo al
que se encuentra adscrito.

Quinta.- Resolucion.

1.- La presente convocatoria se resolverd mediante resolucion del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud que sera publicada en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

2.- El puesto convocado podran ser declarado desierto por acuerdo motivado
cuando no concurran solicitantes idéneos para su desempefio.

Sexta.- Plazo de toma de posesion y cese

1.- La toma de posesion del puesto adjudicado sera al dia siguiente de la
publicacidn en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia de la Resolucion del Director
Gerente por la que se resuelva el procedimiento y se adjudique el citado puesto.

2.- La persona designada, al ser un puesto de libre designacion, podra ser
cesada discrecionalmente por la autoridad que acordé su nombramiento.

Séptima.- Situacién de Servicios especiales.

Una vez nombrada como personal directivo sera declarada en situacion de
servicios especiales. A tal efecto, tendra derecho al computo de tiempo a efectos
de antigliedad, reconocimiento de trienios, carrera y derechos pasivos, asi como
la reserva de la plaza de origen.

Percibira, en todo caso, las retribuciones del puesto o cargo directivo que desempefie
efectivamente sin perjuicio del derecho a la percepcion de los trienios y complemento de
carrera o desarrollo profesional que, en su caso pudiese tener reconocidos.

Octava.- Recurso de alzada

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad en el plazo de
un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comdn.

Murcia, 14 de marzo de 2016.—El Director Gerente, Francisco Agullé Roca.
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Anexo

Centro directivo: Personal Directivo y Servicios Centrales de la Gerencia del Area de Salud I
(Murcia Oeste)

DENOMINACION N.° puestos | NIVEL C.D. CLASIF. FORMA PROV. | SUBGRUPO CATEGORIA/OPCION TITULACION ACADEMICA

SUBDIRECTOR MEDICO ASISTENCIAL 1 27 EST LD Al Facultativo Sanitario Especialista Licenciado o Grado en Medicina y Cirugia

Facultativo Sanitario no Especialista
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