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¢QUE ES EL PIFR?

El Plan Individual de Formacién del Residente es el documento/instrumento que recoge la
planificacion temporal de las actividades formativas tedrico-practicas que debe realizar cada especialista

en formacion en cada uno de los periodos formativos a lo largo de toda su residencia.

¢PARA QUE SIRVE EL PIFR?

Desde el punto de vista del tutor, el Plan Individual de Formacion del Residente sirve para
organizar, secuenciar, graduar y adaptar los aprendizajes a las caracteristicas de cada residente. Permite
tener una visién de conjunto de todas las actividades de formacién en las que debe participar el
residente lo que facilitara la correcta coordinacidn de la participacidn e implicacion de todos los agentes

formativos involucrados en las mismas.

Desde el punto de vista del residente, tener un Plan Individual de Formacién le permitird
conocer desde el primer momento cuales son las actividades en las que participara y reducir asi el nivel
de incertidumbre, establecer y reforzar compromisos docentes, ser consciente de su propio proceso de

aprendizaje y organizar su tiempo y recursos de forma mas eficiente.

¢CUAL ES EL PROCEDIMIENTO?

El aplicativo con los formularios e informacion para elaborar los PIFRs estaran disponibles en la

Web http://murciasalud.es/fse.php”. De manera general, para cumplimentarlos es preciso tener en

cuenta las siguientes indicaciones:

1. La comision de docencia de cada centro/unidad docente, segin el modelo de PIFR que se presenta,
establecera:

= Los mecanismos para la entrega del PIFR a cada residente.
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= La periodicidad para la revisién y actualizacidn de los PIFRs.

= Los mecanismos para que los PIFRs estén a su disposicion para su custodia.

2. El centro/unidad docente cumplimentard los apartados del PIFR que se consideren convenientes de
cada uno de los residentes que se incorporen a la formacion (mas adelante se sefialan, de manera

orientativa, los apartados que le corresponde cumplimentar).

3.El tutor ird cumplimentando, para cada uno de sus residentes, los apartados del PIFR que le
correspondan tomando en consideracién en la medida de lo posible las particularidades, expectativas,
necesidades e intereses del residente (En los anexos se recogen algunos indicadores orientativos para

la primera entrevista de valoracion inicial 6 diagndstica para personalizar el PIFR).

4.Una vez elaborado completamente, el tutor le hara entrega al residente de su PIFR y/é le informara
del procedimiento para el acceso a él. Asimismo, el tutor se hara cargo de su revisidon y seguimiento

segun los plazos que establezca la comisién de docencia.

¢COMO SE CONCRETA FINALMENTE UN PIFR?

A continuacién se muestran los apartados del PIFR, su estructura y previsible apariencia.
Algunas partes de sus diferentes apartados se han cumplimentado con ejemplos referidos a diferentes
especialidades, centros y unidades docentes para que sirvan de ilustracion y facilitar asi su elaboracion.
En el ejemplo se muestra el PIFR para el primer afio de formacién (R1), por lo que el modelo debe
ajustarse y reproducirse tantas veces como numero de afos conste el Programa Formativo de

Especialidad.
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PLAMN INDIVIDUAL DE FORMACION DEL RESIDENTE R-1
FECHA DE ENTREGA FORMA DE ENTREGA

22,07 2010 Eri mano &n formato pape!
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Master en Medicing Preventiva y 5alud PubSica. Del 25 de mayo 3l 30 de abeil. Salon de Actos. Gerencia de Atencidn Primaria de Muercia. 08:15 b
ACTIVIDADES FORPATIVAS
DE ESPECIALIDAD. Actividad,
fecha, lugar, hora.

Sesion clinica:

BACTIVIDADES FORMATIVAS Endocarditis.

PROFIAS DEL RESIDENTE Sala de Actos.

(COMID DNSCENTE]). HUVA 08-15 h.

Betividad, fecha, lugar, hora.

BACTIVIDADES FORMATIVAS clinico. Nivel 1.
PROPIAS DEL RESIDENTE 5ala de Actos.
(COMO DOCENTE). HUVA, 0B:15 k.

Betiwidad, fecha, lugar, hors.

Unidad Coronaria. HUWA. Alcaraz Samtos, Sliciz. S6E8 300 W00 1 S6X MO0 K0

ROTACIONES. colzboradorl@carm_as. Manejo dal pacients con Cardiopatia Isquémica Azuda [SCA), Manajo del
Denominacidn, lugsr, paciente con Insuficencia Candiaca Aguda, Taguiarritmias, Bradiarmitmias.
ble de la r ;

mc;lnl:m_ competencias.
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ACTIVIDAD
INVESTIGADORA. Referente,
participacion, otra
informacidn.

Joze Fermandez Lucas. Envio de comunicacion
coma grimer firmante en &l "Corgreso de la
Enfermedzdes Cardiovanculares™.

Preferertements &n ingles

GUARDIAS. M2 guardia,
lugsr.

12 Puerta de
urgencias. HGLL
Reina Sofiz

REVISIO® DEL PIFR CON
COLAEORADORES
DOCENTES ¥ OTROS
TUTORES.
Rotac.{colsboradar, fecha,
modo de revisidn, lugsr.

Traumat. Jesis
Ferrandez
Lopez
Telafana.

ENTREWISTAS TUTOR-
RESIDENTE. Fecha, lugsr.

¥z 300
Decpacho 54.
Plantz 22 H.
Santa Maria del
Rosell.

EVALUACIGN FORMATIVA.
Fecha, lugary
doournentacicn.

¥z 300
Despacho 54.
Planta 22 H.
Santa Maria de
Eozell. Libro B.
v Hojas de
rotacion.

EWVALLACHON ANUAL. Fedha,
lugar y documeErtacidn.

Dia 12.
Despacho 34.
Plarta 2% H.
Sant= Maria del
Rozell. Liore R
v Hojas de
rotacion.

EVALLACION FINAL Fecha,
lugar y documentacion.

OTRAS ACTIVIDADES

D¥= 15. Cena de
bierwenida.

A cumplimentar por GPOSF]

A cumplimentar por el Centrof/ D

A cumplimentar por el Centro/UD ¢ tutor

& cumplimentar por el Tutor
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¢QUE DOCUMENTACION DEBE ACOMPANAR AL PIFR?
1. PARAELTUTOR

Guia ¢ Itinerario Formativo Tipo del centro-unidad docente

Plan de acogida regional, de centro, unidad docente, unidad y/o servicio
PTCR. Guia Docente

Programa tedrico de especialidad

Rotaciones externas-optativas

- Normas y procedimiento de solicitud

- Documentacién preceptiva

- Otras indicaciones que el centro, unidad docente, unidad y/é servicio considere importantes.
Normas relativas a las vacaciones

Asuncion progresiva de responsabilidad

- Indicaciones a nivel general.

- Acuerdos de las especialidades, centros, unidades docentes, unidades y/6 servicios.

- Preceptos legales.

Indicadores orientativos de la primera entrevista de valoracion inicial 6 diagnéstica para personalizar

el PIFR
1. Expectativas respecto a la especialidad, docencia e investigacion
Especialidades previas
Intereses y motivaciones
Dominios competenciales (puntos fuertes)

Areas de mejora (puntos débiles)

Formacion académica, conocimientos, habilidades y experiencia profesional previa

2

3

4

5

6. Necesidades de formacién
7

8. Interés profesional al finalizar su periodo de residencia
9

Perfil biografico: Caracteristicas/circunstancias personales relevantes para su formacion

10. Otras consideraciones

\., FORMACION

\’ SANITARIA

ESPECIALIZADA



Region de Murcia
Consejeria de Sanidad y Consumo

Direccion General de Planificacion, Ordenacion
Sanitaria y Farmacéutica e Investigacion

2. PARAEL RESIDENTE

Guia 0 Itinerario Formativo Tipo del centro-unidad docente

Plan de acogida regional, de centro/unidad docente y de unidad y/o servicio
PTCR. Guia del Residente

Programa teérico de especialidad

Rotaciones externas

- Normas y procedimiento de solicitud

- Documentacién preceptiva

Normas relativas a las vacaciones

Asuncion progresiva de responsabilidad

- Indicaciones a nivel general.

- Acuerdos de las especialidades, centros, unidades docentes, unidades y/6 servicios.

- Preceptos legales.
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