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ACTIVIDAD DE LA SECRETARIA GENERAL

Estudiaremos la actuacion de la Secretaria General durante el afio 1996 a través de las actividades
realizadas por las distintas unidades en que aquélla se organiza, y que responden a la estructuracion
operada por el Decreto 64/1996, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura orgénica de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social.

Asesoria de Apoyo Técnico

Es ésta una unidad de asesoramiento técnico integrada por los asesores y/o técnicos que se deter-
minen en las relaciones de puestos de trabajo de la Consejeria, desarrollando funciones de estudio y
asesoramiento en las areas de gestién de competencia de aquélla, sin perjuicio de las competencias
especificas que puedan corresponder a la unidades administrativas de la misma. Desarrolla también
funciones relativas a protocolo, imagen, informacién y publicidad propias del Departamento, en coordi-
nacion con los Centros Directivos titulares de la materia.

Actividad de la Unidad

EXPEDIENTES DE RECONOCIMIENTO DE INTERES SANITARIO DE-1996

N2 EXPTE ENTIDAD ACTO A DESARROLLAR SOLICITUD FECHA CRDEN

1/96 Departamento de Biologia de  Especialista Universitario en Curso de Postgrado  9/1/1996
la Universidad de Murcia Bioética.

2/96 Sociedad Murciana de Curso de Doctorado sobre Curso 9/1/1996
Dietética (SAMUDAL) Nutricién y Dietética.

3/96 Sindicato de Enfermeria Actualizacion para Auxiliares Curso 11/1/1996
(SATSE) de Enfermeria.

4/96 Sociedad de Pediatria del Emergencias en el Nifio: Curso 11/1/1996
Sureste de Espafia Asistencia Inicial y Tramporte

5/96 Sindicato de Enfermeria Nutricion y Dietética Curso 11/1/1996
(SATSE)

6/96 Sociedad Espaiiola de Politraumatizados: Actuacion Taller 17/1/1996
Medicina de Emergencias Inicial y Controversia

7/96 Sociedad Espanola de Actualizaciéon en el Trauma Curso 17/1/1996
Medicina de Emergencias Grave: Actuacién inicial y

Controversia
8/96 Sindicato de Enfermeria Introduccién a la Informatica Curso 18/1/1996

(SATSE)

para el Personal Sanitario
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N2 EXPTE ENTIDAD ACTO A DESARROLLAR SOLICITUD FECHA ORDEN
9/96 Servicio de Dermatologia del ~ Temas Dermatoldgicos Curso 18/1/1996
Hospital General.
10/96 Asociacion Esparola de Il Jornadas Murcianas de Jornadas 30/1/1996
Fisioterapeutas Fisioterdpia
11/96 Sociedad del Aparato digestivo 1l Jornadas sobre enfermedad Jornadas 30/1/1996
de la Region de Murcia Inflamatoria Intestinai Crénica
12/96 Catedras de Patologia y XV Curso de Avance en Curso 30/1/19986
Clinicas Médicas y de Antibioticoterapia
Micrabiologia
13/96 Sociedad Ginecoldgica Septima Reunién de la Reunién 8/2/1996
Murciana Sociedad Ginecoldgica
Murciana
14/96 Asociacién de Pediatria Extra- Xl Curso de Formacion Curso 23/2/1996
hospitalaria de la Regién de Continuada en Pediatria
Murcia Extrahospitalaria R..M.
15/96 Sociedad Espafiola de Curso de Casos Clinicos de Curso 23/2/1996
Medicina de Emergencias Urgencias Cardiovasculares
16/96 Asociacién Murciana de VIl Jornadas Nacionales de Jornadas 23/2/1996
Medicina del Deporte Traumatologia del Deporte
17/96 Asociacién para el Desarrollo  1ll Curso Internacional sobre Curso 23/2/1996
de Oncologia Controversia en Oncologia
18/96 Confederacion Espafiola de VI Jornadas “FEAFES” Jornadas 28/2/1996
Fmiliares de Enfermos
Mentales
18/96- Bis Asociacion Profesional “Salus | Curse de Reciclaje de Jornadas 28/2/1996
Infirmorum” Enfermos Terminales para
Agentes de Salud
19/96. Polictinico San Carlos V Curso de Ortopedia Infantil Curso 6/3/1996
para Pediatria
20/96 Sociedad Murciana de Cirugia VIl Congreso de la Sociedad Congresc 18/3/1996
Ortopédica (SO.MU.C.O.T.) Murciana de Cirugia
Ortopédica
21/96 Asociacién Murciana de Educadores en Diabetes Curso 18/3/1996
Educadores en Diabetes
22/96 Asociacién Espanola para XIX Reunién Anual del Estudio Reunién 18/3/1996
Estudic de Malformaciones de Malformaciones Congénitas
Congénitas
23/96 Unidad de Hipertensién del IV Jorradas de Actualizacion Jornadas 2/4/1996
Hospital General sobre Lipidos y Arteriosclerosis
24/96 Sindicato de Enfermeria Liderazgo en los Servicios de Curso (Denegado)  18/4/1996
(SATSE) Enfermeria
25/96 Sociedad A.F.T.T.O.N. Curso de Terapéuta Integral Curso (Denegado)  28/4/1996
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N¢ EXPTE ENTIDAD ACTO A DESARROLLAR SOLICITUD FECHA ORDEN
26/96 Servicio de Traumatologia del  Curso Tedtico-Practico para Curso 17/4/1996
Hospital General Universitario  Personal de Quirofano
27/96 Concejalia de Bienestar Social | Jornadas de educacién para Jornadas 9/5/1996
y Familia. Ayuntamiento de la Saiud en la Infancia y
Murcia Adolescencia
28/96 Oficina Autondmica de Cruz Formacién Especializada en Curso 9/5/1996
Roja Espaficla en Murcia Socorrismo Acuético
29/96 Seminario Permanente de Il Jornadas de Educacion para Jornada 26/4/1996
Educacion para la Salud la Saud Valle de Ricote
Ricote
29/96 Seminaric Permanente de Il Jornadas de Educacion para Jornada 26/4/1996
Educacion para la Salud la Saud Valle de Ricote
Ricote
30/96 Sociedad de Pediatria del XXIIl Reunion de la Sociedad Runion 10/5/1996
Sureste de Esparia de Pediatria del Sureste de
Espafia
31/96 Universidad de Murcia Columna Terapéutica y Deporte  Curso Doctorado 9/5/1996
32/96 Asociacion de Médicos Postoperatorio en la Cirugia de Reunién 6/6/1996
Laringe
33/96 Sindicato Profesional de Gestidon en Atencién Primaria Curso 10/6/1996
Médicos de ia Regidén de de Salud
Murcia
34/96 Inst.Canario de Estud. y Salud Publica y Educacién Curso 4/6/1996
Promocién Social y Sanitaria para la Salud
(ICEPSS)
35/96 Psicovital, Salud y Educacion  Intervencion Sanitaria Curso a Distancia 4/6/1996
Psicosocial con enfermos de
Alzheime
36/96 Sindicato Profesional de Actualizacién de conocimientos Curso 17/6/1996
Médicos de la Regién de en Atencién Primaria de Salud.
Murcia
37/96 Sociedad Espafiola de Higiene Jomadas Nacionales sobre Jornadas 13/6/1996
y Medicina Preventiva avances en Medicina
Preventiva
38/96 Asociacién Murciana de Il Jornadas de la Asociacion Jornadas 2/7/1996=
Urologia Murciana de Urologia
39/96 Asociacion contra ia Fibrosis | Jornadas de Fibrosis Quistica Jornadas 2/7/1996
Quistica en Murcia en Murcia
40/96 Equipo de Atencién Primaria Jormnada, Atencién Socio- Jomadas 22/7/1996
de Cieza Sanitaria a Pacientes Inmoviliz.
y Terminales
41/96 Federacién Murciana de IV Campamento de Verano Campamento 22/7/1996

Diabéticos

para nifios Diabéticos de la R.
de Murcia
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N2 EXPTE ENTIDAD ACTO A DESARROLLAR SCOLICITUD FECHA ORDEN
42/96 Oficina Autonémica de Cruz | Curso de Auxiliares Sanitarios Curso 22/7/1996
Roja en Murcia Voluntarios de Cruz Roja
43/96 Oficina Autondmica de Cruz I} Curso de Auxiliares Curso 22/7/1996
Reja en Murcia Sanitarios Voluntarios de Cruz
Roja
44/96 Unidad de Endoscopia Il Jornadas de Patologia Jornadas 22/7/1996
Digestiva Hospital Sta. Maria  Digestiva
del Rossel
45/96 Asociacién Murciana de Xl Jornadas Murcianas sobre Jornadas 22/7/1996
Hipertensién Arterial Hipertension Arterial
46/96 Asociacién de Diabeticos de Campamento en Sierra de Campamento  Den., 17/07/96
Murcia (ADIRMU} Cazorla
47/96 Fundacion “PROCAVIDA” Curso sobre el Cuidado de las Curso 30/7/1996
Ostomias para Enfermeria
48/96 Sociedad Murciana de IV Congreso de la Sociedad Congreso 2/8/1996
Cardiologia Murciana de Cardiologia
49/96 Grupo de Estudios Murcianos VI Reunién Conjunta Gemo- Reunidn 30/7/1996
de Odontoestomatologia Gaed
50/96 Sindicato de Enfermeria Curso de Principios de Curso 2/8/1996
SATSE Rehabilita-cién y Terapia Fisica
51/96 Sindicato de Enfermeria Curso de Fundamentos de Curso 30/7/1996
SATSE Enfermeria para Auxiliares
52/96 Asociacidn Espafioia de 32 Jornadas Nacionales y 22 Jornadas 2/8/1996
Fisioterapeutas Interna-cionales. Educacion en
Fisioterapia
53/96 Sindicato Profesional de Curso de Actualizacién en Curso 26/8/1996
Médicos Region de Murcia Pediatria
54/96 Sociedad Espafiola de Cursos Monitor en De. y Curso y Master 3/9/1996
Sexologia y Psicoterapia Orientacion Sexual y Master
Sexual y Terapia de P. en Terapia Sexual
55/96 Sociedad espafola de XIV Congreso de la Sociedad Congreso 20/9/1996
Diabetes Espafiola de Diabetes
56/96 Sociedad de Pediatria XV Curso de Formacion Curso 20/9/1996
ExtraHospi-talaria de la Continuada en Pediatria
Regién de Murcia Extrahospitalaria
57/96 Hospital Universitario Virgen Il Curso de la Produc. Médica Curso 9/10/1996
de la Arrixaca y sus Sistemas en Atencién
Especializada
58/96 Hospital Universitario Virgen Gestién de Unidades Curso 9/10/1996
de la Arrixaca Funcionales
59/96 Fundacion APANDA Il Jornadas Médicas de Jornadas 9/10/1996

Actualizacion sobre Implantes
Cocleares
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N2 EXPTE ENTIDAD ACTO A DESARROLLAR SOLICITUD FECHA ORDEN
60/96 Sociedad de Microbiologia | Reunion Anual (SOMICEIM) Reunidn 29/10/1996
Clinica y Enfermedades
Infecciosas
61/96 S.A.E. Sindicato de Auxiliares  VII Congreso Nacional de Congreso 29/10/1996
de Enfermeria Auxiliares de Enfermeria a
Paciente Politraum.
62/96 Sociedad Espafola de Curso de Actualizacién en Curso 29/10/1996
Medicina de Emergencias Urgencias Emergencias.
Agrup. Autondmica
63/98 Ayuntamiento de Abaran, Curso de Auxiliares Geriatria Curso 4/11/1996
Concejaiia de Servicios
Sociales
64/96 Ayuntamiento de Abaran, | Jornadas Envejecimiento, Jornadas 5/11/1996
Concejalia de Servicio Salud y Cuidados en Personas
Sociales Mayores
65/96 Univ.de Murcia, Facultad de Master Universitario en Curso de Postgrado  7/11/1996
Medicina Depart. Biologia Bioética
Celular
66/96 Sociedad Espariola de VIil Congreso de la Sociedad Congreso 7 de Noviembre
Atencion al Usuario de la Espafiola de Atencién al Usu.
Sanidad Sanid.
66/96-Bis Ascciacion de Parapléjicos y Atencion Profesional al Curso 22/11/1996
Minusvalidos (ASPAYM) Lesionado Medular
67/96 Asociacién Médicos ORL Reunién ORL Debate IV Reunion 4/12/1996
Debate de Murcia
68/96 Mutuamur Il Jornadas de medicina y Jormadas 27/11/1996
Traumatologia Laboral
69/96 Asociacion de Parapléjicos y Jornada Jornada 27/11/19986
Minusvalidos (ASPAYM)
70/96 Luis Garcia-Giraldo Ruiz Encuentros Cientificos de Denegado 16/12/1996
Médicos de Cabecera
71/96 Asociacién Espanola de | Curso de Oncologia Bésica y Curso 16/12/1996
Radioterapia y Oncologia Clinica
72/96 “lCEPSS” Inst. Canario de Salud y Enfermedad Mental Curso 16/12/1996
Estudios y Promocion Social
Sanitaria
73/96 Colegio Oficial de Bidlogos Jornadas Técnicas scbre Jornadas 19/12/1996
Legionella
74/96 Sociedad Espafola de ! Symposium de urgencias en Symposium 19/12/1996

Medicina Emergencias
agrup.Autondmica.

Odontologia
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Servicio de Régimen Interior
A) Compelencias y funciones del Servicio

Le corresponde el ejercicio de las funciones de planificacién, coordinacion, direccién y control de las
secciones dependientes del Servicio, y en especial las siguientes atribuciones:

a) En materia de recursos humanos, le compete el ejercicio de las funciones de gestion de personal,
néminas y seguridad social, de conformidad con la normativa vigente, del personal dependiente de
la Consejeria, y del personal de los organismos Ptblicos adscritos a ésta cuando asi lo establezca
la normativa correspondiente.

b) En materia de asuntos generales, le compete cuantos asuntos de tal caracter sean competencia de
la Consejeria y, en particular, la organizacion y coordinacién del régimen interior de los servicios, del
Registro General, de las publicaciones y documentacién y archivo.

c) En materia de control de calidad de los servicios le compete la elaboracion de programas relativos
a la organizacién y métodos de trabajo para racionalizar el funcionamiento de los servicios de los
distintos Centros de la Consejeria y de los Organismos adscritos cuando asi se determine, la
organizacién y coordinacién de ia informacion administrativa y asistencia al ciudadano, coordinar la
optimizacién de las instalaciones y de los recursos humanos y materiaies, etc.

d) Emisidn de informes en materia de su competencia.

e) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el ambito de su competencia.

Este Servicio desarrolla su actuacién a través de las siguientes unidades administrativas:
* Seccidn de Personal.
* Seccién de Asuntos Generales.
* Seccién de Control de Calidad de los Servicios.

A) SECCION DE PERSONAL

a) Actuaciones realizadas, ordenadas por materias, y cuantificadas seguin nimero de expedientes
durante el afo 1996:
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Disciplinarios ® OrganigraMas. .....c.iiereceimnsiimassessmnsssseesssisisiessinssarasessesrasssinnsossnsssanssseascsnssronaseses 29
VARIOS ... .ot ctraiee et e s ae e n e e s st s aabe s s aa s e se ke k2 g8 44 s ae e R TS AR e RS S ke s A aRRed HaR S bR oS aEn s e s e be s ren 05
o Circular e INStrucCions INTEIMEAS. .....cciiiiiiiii e e rteb e i bbb e st s s e bt s b e —
L =TT o T =T OO DO OO PO RPN 03
®  RECIAMACIONES. 1reieeeieireieietres e eeersrenneaestsaassensrensssaesssaarsseessrnesesaneerebase e s nenn s st e hr AR ERR LR TR RE R CRnR 1700 02
COMPATIBILIDADES .........coiiiiteiiitiaetinorn e sireresittesasstanaseaenbhesesnues sontaassesscranasenessoneessnestssnssbres sxanessse 29
TOTAL EXPEDIENTES ANO 1906 ...........coeoimerrieairraessnesssennsesssaressermssssesassesssssssssessssssssnsssssnsnsnssces 423

b) Actividades formativas realizadas en el afio 1996:
1. Cursos Organizados por esta Consejeria y Homologados por la Direccién General de la Funcién Publica.
1. Cursos realizados por la Secretaria General:

* Programacion con SQL-WINDOWS: acceso a base de datos, uso de librerias de desarrollo carporativo
e impresion. 35 horas.

1.2. Cursos realizados por la Direccion General de Salud, realizado el tramite de homologacién y expedicién
de los certificados por la Secretaria General:

+ La garantia de la calidad en los laboratorios de andlisis. 25 horas.
+ Programas de Integracion en acciones frente a la exclusion social. 20 horas.

1.3. Cursos realizados por la Direccion General de Politica Social y Familia, realizado el tramite de homologa-
cion y expedicion de los certificados por la Secretaria General:

Expertos en servicios sociales y personas con discapacidad. 120 horas.
Especialista en servicios sociales. 215 horas.

E! voluntariado y los servicios sociales. Formacién para el voluntariado. 20 horas.
Expertos en servicios sociales para la infancia y la adolescencia. 120 horas.
Curso avanzado de SIUSS. 20 horas.

® & & o @

2. Cursos organizados por la Direccién General de la Funcién Publica dentro del Plan de Formacién
Continua que viene realizando el personal de esta Consejeria, participando esta Secretaria General en
el tramite de los mismos:

¢ Evaluacion de la calidad en programas de servicios sociales.

e La calidad de la.inspeccién.

+ Gestién y organizacion de servicios sanitarios.

+ Técnicas practicas en la inspeccién de las ayudas procedentes del FEOGA.
* Evaluacidn de centros y programas educativos.
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¢ Direccién de recursos humanos.

» Las subvenciones: tratamiento legal.

« Curso practico de documentacién y archivo de oficina.

« La nueva regulacién de la contratacién administrativa.

« La nueva regulacién de fa contratacién administrativa.

+ Fundaciones.

« Gestién publica de la investigacion de la innovacion tecnolégica.
Andlisis epidemiolégico con EPI INFO.

Calidad de los servicios: Atencidn al cliente.

Curso de formacion sobre la mejora en la atencién al contribuyente.
Comunidades Europeas. Politicas comunitarias.

Comunidades Europeas. Politicas comunitarias.

La politica social en la Unidn Europea.

o La politica Agricola Comun (PAC). El fondo europeo de orientacién y garantia (FEQGA).
« Epidemiologia genética. Aplicacicnes en Salud Publica.

» Rehabilitacién psiquidtrica.

Abusos sexuales. Intervencién desde servicios sociales.
Adolescencia con dificultad social.

Plaguicidas: Empleo racional en la nueva agricultura.

Iniciacién a AUTOCAD 13.

s 8 & & 9

- L * *

Fuera del Plan de Formacion Continua:

3.1. Prevencién de Riesgos Laborales.

La ley de prevencion de riesgos laborales. 5 horas.

« Prevencién y proteccién contra incendios y evacuacion. 15 horas.

Pantallas de visualizacion de datos y economia del trabajo en oficinas. 5 horas.
« Prevencién de riesgos bioldgicos. 10 horas.

*

3.2. Cursos de Informdtica.

« Word. 24 horas.
e Hoja de Célculo Excel. 24 horas.
e Correo Electronico. 5 horas.

Cursos organizados por el sindicato de enfermeria SATSE, y reconocidos por esta Consejeria de interés
sanitario regionail.

¢ Actualizacién de enfermeria de atencién especializada. 240 horas.
» Gestidn de los servicios de enfermeria. 40 horas.

e Actualizacién para auxiliares de enfermeria. 100 horas.

o Introduccién a la informética para el personal sanitario. 40 horas.
» Nutricién y dietética. 40 horas.

o Fundacion de enfermeria para auxiliares. 125 horas.

Principios de rehabilitacion terapia fisica para personal. 65 horas.

Se ha realizado la valoracion de las necesidades de formacion del personal de esta Consejeria para

el Plan Cuatrienal de Formacion.

B) SECCION DE ASUNTOS GENERALES

1.

Organizacién y racionalizacion

» Estudio y reorganizacién del sistema de archivos de la Consejeria y de nueva instalacion de los mismos,

fuera de los sétanos del edificio.
» Estudio y reorganizacién de las unidades adscritas a la Seccién de Asuntos Generales y nueva ubicacion
de todas sus dependencias.
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* Reubicacién de las unidades de Seguridad y Control de Accesos en el edificio de Ronda de Levante, 11.

¢ Gestiones conducentes a [a instalacidon en la Consejerfa de una unidad de Informacién y Atencion al
Ciudadano. Preparacion de fechas como fondo inicial de documentacidén para la referida Unidad.

* Estudio e implantacion de nuevo sistema de uso de los salones de actos de la Consejeria, para entidades
ajenas a la misma.

* Estudio y racionalizacién del uso de coberturas del sistema IBERCOM.

. Gastos

+ Expedientes de adquisiciones (material de oficina, etc) y correspondientes pagos: 360.

. Medios de comunicacion

s Suscripciones/adquisiciones de prensa diaria {local y nacional) . Recepcidn, entrega y control: 12.

. Coordinacion administrativa

* Gestiones con los responsables en las distintas Direcciones Generales y Organismos Auténomos de la
Consejeria sobre:

- Entrada y salida de documentos (Registro).

- Suscripciones prensa, BOE, BORM, etc.

- Archivo de documentos.

- Reparaciones y mantenimiento.

- Material impreso.

- Material de oficina.

- Sistemas de comunicacién.,

- Uniformidad subalternos.

- Transportes.

- Mensajeros.

- Seguridad.

- Aparcamiento.

- Régimen interior.

- Control horario.

.. Registro General
5.1. Entrada y Salida de Documentos

- Asientos de entradas y salidas de documentos: 30.567.
- Entregas de documentos de entrada: 16.150.
- Documentos de salida archivados en el protocolo correspondiente: 14.417.

5.2. Distribucién

Secretaria General: 25 %.
D. G. Politica Social y Familia: 40 %.
D. G. de Salud: 35 %.

. Otros expedientes

Mensajerias: 10.
Transportes: 8.

Seguridad: 2.
Reconocimientos Médicos: 1.
Telefonica: 16.

Régimen interior: 5.
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Otras Unidades de la Consejerfa: 35.
Otras Unidades de la Comunidad Auténoma: 16.

7. Numero incidencias de control horario

Ausencia temporal por enfermedad: 893.
Gestidn obligada: 1.844.

Gestidn privada: 96.

Cursos de formacion. 464.
Compensacion horaria: 0.

Traslado domicilio: 16.

Huelga: 75.

Nacimiento de hijo: 5.

Fallecimiento o enfermedad grave familiar: 127.
Permiso examen: 15.

Asuntos propios: 632.

Baja por enfermedad: 433.

Comisién de servicio: 609.

Licencia sin sueldo: 5.

Permiso de matrimonio: 5.

Permiso de lactancia: 4.

Vacaciones anuales: 416.

Olvido de tarjeta o mal fichaje: 198.

8. Material de oficina

Peticiones atendidas: 150.

9. Seguridad
Estudio, en colaboracion con la Unidad de Seguridad y Control de Accesos, sobre situacién de la seguridad del
edificio con su correspondiente puesta en préctica de las medidas consideradas.

10. Reconocimiento médico anual
Coordinacion con MUTUAMUR para la realizacién de un reconocimiento anual a todo el personal de la Consejerfa
que lo ha solicitado. Recepcién y distribucion de informes.

11. Otras actividades de la Seccion
- Gestiones con correos, telefdnica, hidroeléctrica y emuasa.
- Material impreso

- Uniformidad subalternos
- Informacién

C) SECCION DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

Esta Seccién es de nueva creacion en el afio que nos ocupa, no estando dotada de personal, por
lo que no se reflejan datos de la misma.
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Servicio Juridico

A) Competencias y funciones del Servicio

Le corresponde el ejercicio de las funciones de planificacion, coordinacion, direccion y control de las

unidades dependientes del Servicio en relacion con las siguientes actuaciones:

a)

b)

c)
d)

e)

Elaboracion de los anteproyectos o proyectos segun corresponda, de disposiciones de caracter
general, sin perjuicio de las facultades que corresponden a los distintos centros directivos.
Tramitacion y propuesta de resoluciones de las reclamaciones y recursos, asi como su tramitacion
y posterior seguimiento, una vez agotada la via administrativa, en los casos que no estén asignados
a otros Centros Directivos.

Preparacion de compilaciones legales, doctrinales y jurisprudenciales.

Supervision, y en su caso, informe de las disposiciones antes de su remision al Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia para su publicacién, asi como de todas las actuaciones relativas a cuantos
asuntos hayan de remitirse al Consejo de Gobierno.

Informe y tramitacién correspondiente de Convenios que suscriba el titular de la Consejeria con los
érganos correspondientes de otras Administrciones 6 Entidades Publicas 6 Privadas, sin perjuicio de
las facultades que competan a los érganos de la Consejeria.

Gestién y coordinacién del Registro Sectorial de Convenios.

Emisién de informes en materia de su competencia.

Asistencia técnico-juridica al Consejero, Secretario General y demas Organos de Direccion.
Participacién en la Comisién de Coordinacion de la Direccién de los Servicios Juridicos de la Comu-
nidad Auténoma.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el ambito de su competencia.

B) Medios personales adscritos al Servicio

1 Jefe de Servicio (Cuerpo Superior Administradores).

1 Directora de Estudios y Programas (Cuerpo Superior Administradores).

1 Jefe de Seccion de Régimen Juridico (Cuerpo Superior Administradores).
1 Jefe de Seccién de Recursos {Cuerpo Superior Administradores).

2 Asesores Técnico-Juridicos (Cuerpo Superior Administradores).

1 Jefe de Negociado Administrativo (Cuerpo Administrativo).

3 Auxiliares Administrativos (Cuerpo Auxiliar).

C) Actividad normativa de la Consejeria

Elaboracién (en su caso), estudio e informes sobre normas emanadas de la Consejeria de Sanidad

y Politica Social y sus organismos dependientes.

DISPOSICION FECHA CONTENIDO BORM/BOE

Ley 17.12.96 Ley de creacion del Colegio Oficial de Poddlogos de la Regién En tramite
de Murcia.

Ley 17.12.96 Ley de creacion del Colegio Oficial de Fisioterapéutas con dmbito En trdmite

territorial en Murcia.

Ley Ley de Ordenacién Farmacéutica En trdmite
Ley Ley Regional sobre Drogas En trdmite
Decreto 19.6.96 Decreto por el gque se crea el precio publico aplicable al dmbito 28.6.96

de los centros cuya cobertura social corresponde al ISSORM en
el drea de tiempo libre.
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DISPOSICION FECHA CONTENIDO BORM/BOE

Decreto 9.6.96 Decreto por el que se crea el precio publico aplicable al ambito 28.6.96
de los centros cuya cobertura social corresponde al ISSORM

Decreto 19.6.96 Decreto sobre el Pian Regional de Insercion y Proteccion Social. 28.6.96

Decreto 3.7.96 Decreto sobre ingreso y traslado en Centros ocupaciones de la 10.7.96
Administracién Regional para personas con deficiencia intelectual

Decreto Decreto de las Instituciones colaboradoras de integracion familiar En tramite
y de las entidades colaboradoras en adopcion internacional

Decreto Decreto por el que se regulan los horarios minimos de atencién En trdmite
al publico, tumo de guardia, vacaciones y cierre temporal
voluntario de las oficinas de farmacia asi como criterios de
concurrencia y valoracién de prioridades y méritos en la
autorizacién de apertura de nuevas oficinas de farmacia.

Decreto 15.11.96 Decreto por e! que se crea el Consejo Técnico Consultivo de 22.11.96
transferencias en materia de sanidad

Decreto 15.11.96 Decreto por el que se crea el Consejo Técnico Consultivo de 22.11.96
Coordinacién Hospitalaria

Decreto Decreto por el que se regula la Red de Vigilancia Epidemioldgica En tramite
de la Comunidad Auténoma de Murcia.

Orden 29.1.96 Orden por la que se convocan subvenciones y se establecen 14.2.96
normas para su solicitud y concesién a ayuntamientos de la
Regién de Murcia para el mantenimiento de centros de
planificacion familiar.

Orden 30.8.96 Orden sobre Ayudas para programas de insercion. 3.9.96

Orden 3.4.96 Orden por la que se convocan subvenciones para financiar 17.4.96
proyectos de educacién para la salud en centros docentes de la
Regién de Murcia.

Orden 23.5.96 Orden sobre ayudas piblicas a personas con discapacidad. 1.6.96

Orden 23.5.96 Orden sobre ayudas econdmicas para la tercera edad. 1.6.96

Orden 26.4.96 Orden sobre ayudas para la realizacion de trabajos de 4.5.96
investigacién sobre la situacion de las mujeres en la Region de
Murcia.

Orden 26.4.96 Orden sobre ayudas a corporaciones locales e instituciones sin 4.5.96
fin de lucro, para el mantenimiento y realizacién de actividades
relacionadas con la mujer.

Orden 26.4.96 Orden de convocatoria para 1996 de subvenciones finalistas a 4.5.96
instituciones sin fin de lucro, en materia de servicios sociales.

Qrden 6.5.96 Orden para el reconocimiento de prérroga de becas para el 15.5.96
gjercicio de 1996, para la atencién de personas minusvalidas en
centros especializados.

Orden 23.5.96 Orden de convocatoria para 1996 de ayudas de urgente 1.6.98

necesidad.
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DISPOSICION FECHA

CONTENIDO

BORM/BOE

Orden

Crden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

Orden

26.4.96

31.5.96

10.7.96

1.7.96

1.7.96

1.7.96

10.7.96

25.11.96

11.11.96

4.9.96

16.12.96

19.11.96

29.7.96

Orden de Convocatoria para 1996 de subvenciones finalistas a
corporaciones locales e instituciones sin animo de lucro para
adquisicion, construccion, remodeiacién y equipamiento de
centros que presten servicios sociales.

Orden de convocatoria para 1996 de ayudas publicas a
corporaciones locales e instituciories sin fin de lucro para la
financiacién de programas de apoyo a la familia.

Orden por la que se establecen normas sobre marcado y
comercializacién de carnes frescas en establecimientos en
régimen de excepcion permanente.

Orden sobre ayudas a personas con minusvalia.

Orden sobre ayudas no periédicas de insercién y proteccion
social.

Orden sobre ayudas econdmicas para el cuidado de ancianos y
ancianas.

Orden por la que se convocan dos becas de investigacion para la
realizacion de dos estudios epidemioldgicos de la Direccién
General de Salud.

Orden por la que se adopta el calendario de vacunacion infantil
de la Comunidad Auténoma de Murcia

Orden de convocatoria para 1996 de subvenciones a la inversion
en servicios sociales a instituciones sin fin de lucro.

Orden por la que se desarrollan los Decretos regionales nimeros
64 y 66 de 2 de agosto de 1996, por los que se establecen las
estructuras organicas de esta Consejeria y del Organismo
Autdnomo ISSORM, respectivamente.

Orden por la que se establecen los criterios para fijar las
compensaciones. econémicas por acogimientos remunerados de
menores.

Orden mediante la que se desarrollan las normas
complementarias que regulan pormenorizadamente los diversos
aspectos procedimentales de la aplicacién practica de los precios
publicos creados por el Decreto 46/96 y aplicables al ambito de
los centros de tiempo libre cuya cobertura corresponde al
ISSORM.

Orden por la que se convocan dos becas de investigacion de un
estudio epidemioldgico. Proyecto Ibérica.

Orden por la que se regula la campafia de sacrificio de cerdos
en régimen de matanza domiciliaria para consumo familiar.

Orden por la que se delega en el Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Murcia el ejercicio de la competencia. de
tramitacién de los procedimientos en materia de oficinas de
farmacia y se dictan normas minimas en relacion al Real
Decreto-Ley 11/96, de 17 de junio, de ampliacion del servicio
farmacéutico a la poblacién.
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D) Organos Consullivos o Asesores

Representacion de la Secretaria General, por sustitucion o designacion, y colaboraciones en 6rganos

colegiados y diversas comisiones de trabajo:

L]

Asistencia de letrados a Mesas de Contratacion (43).
Asistencia de letrados a Comisiones de Evaluacién para el otorgamiento de Ayudas o Subvenciones

(5).

Participacién en el Consejo Técnico Consultivo para la Reforma de la Ley 1/1988, de 7 de enero.

E) Actividades del Servicio

a)

*

b)

c)

* & & @

* * . L ]

Recursos y otras reclamaciones

Incoacién, estudio, informe-propuesta, resolucién y tramitacion complementaria:

Recursos resueltos: 420 (5 del afio 1994 y 96 del afio 1995), pendientes 100 (17 de ellos a falta de
informe preceptivo del Servicio o Unidad que los tramitd).

Otras Reclamaciones: 28

Convenios

Estudio y tramitacién de expedientes de Convenios con entidades publicas o privadas (102).
Estudio y tramitacién de expedientes de prérrogas de Convenios con entidades publicas o privadas
(105).

Informes

Informes sobre contratos administrativos (43).

Informes sobre incumplimientos, resolucién e incidentes en la adjudicacion y ejecucién de contratos
administrativos (4).

Informes sobre normas elaboradas por esta Consejeria (42).

Informes sobre normas emanadas de otras Consejerias (29).

Informes sobre normas Estatales (4)

Otros (39).

Varios

Instruccién de expedientes disciplinarios (1).

Instruccion de expedientes de responsabilidad patrimonial de la Administracién en via de recurso. (6).
Expedientes en materia de Colegios Profesionales (3).

Elaboracién de circulares e instrucciones sobre diversos aspectos de la tramitacion de Convenios.

(5)

F) Actividades nuevas

Registro Sectorial de Convenios, creado por Resolucion del Secretario General, en fecha 1 de
octubre de 1996.

Recepcion de documentacion relativa a temas de la Union Europea, estudio de la misma y remision
a los Centros Directivos interesados.

G) Actividades formativas

Asistencia a Congresos y actividades formativas en materia de Derecho y Salud, Fundaciones,

sistemas informaticos, datos estadisticos, etc.
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RESUMEN

ACTIVIDAD NORMATIVA

LEYES DECRETOS ORDENES
Consejeria de Sanidad y Politica Social 4 9 25
Comunidad Autdnoma 5 24
Estatal (R.D.) 4
ACTIVIDAD DEL SERVICIO
RECURSOS INFORMES CONVENIOS
448 162 207

Servicio Econdémico y de Contratacion

A) Competencias y funciones del Servicio

El Decreto 64/1996, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria

de Sanidad y Politica Social, dispone en el art. 11 que al Servicio Econdémico y de Contratacién le
corresponde el ejercicio de las funciones de planificacién, coordinacién, direccién y control de las
secciones dependientes del Servicio en relacion con las siguientes actuaciones:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

i)
)

Expedientes de gasto, control interno de la ejecucion del presupuesto de la Consejeria, preparacién
y aplicacion del procedimiento de control de cumplimiento de los Programas de gasto.
Elaboracién del Anteproyecto del Presupuesto.

Gestién de tasas, exacciones y otros ingresos de la Consejeria.

Planes de inversidn de la Consejeria para el cumplimiento de sus funciones.

Expedientes de pagos a justificar y anticipos de caja fija de la Consejeria.

Expedientes de contratacién de obras, adquisiciones, servicios y suministros, de consultoria y asis-
tencia y de trabajos especificos y concretos no habituales, asi como cualquier incidencia surgida en
relacion con los mismos y cualesquiera otros contratos competencia de la Consejeria no atribuidos
especificamente a otros centros directivos.

Remisién de datos al Registro de Contratos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
Inventario de bienes y control del patrimonio y coordinacion de las actuaciones con la Direccion
General de Patrimonio.

Emisién de informes en materia de su competencia.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el ambito de su competencia.

Para el cumplimiento de sus funciones se estructura en las tres Secciones siguientes:

Seccion de Gestion Econémica, a la que competen las funciones de ejecucion, informe y propues-
ta de las actuaciones correspondientes del Servicio en materia de contenido econdmico, asi como
la direccion, coordinacion y control de las actividades desarrolladas por las unidades dependientes
de la Seccién.

Seccidén Presupuestaria, a la que competen las funciones de ejecucién, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes del Servicio en materia de contenido presupuestario, asi como la
direccién, coordinacidn y control de las actividades desarrolladas por las unidades dependientes de
la Seccidn.

42




3. SEcRETARIA GENERAL

« Seccién de Contratacion, a la que competen las funciones de ejecucion, informe y propuesta de
las actuaciones correspondientes del Servicio en materia de contratacién, asi como la direccion,
coordinacién y control de las actividades desarrolladas por las unidades dependientes de la Seccion.

La anterior estructura adn no se ha materializado en realidad, al estar pendiente de la aprobacion
de las correspondientes relaciones de puestos, por lo que la Seccion Presupuestaria ain no se ha
puesto en marcha, acumulandose sus funciones a la Seccién de Gestion Econémica.

B) Medios personales adscritos al Servicio

No ha variado basicamente el personal adscrito al Servicio desde el pasado ejercicio de 1995,
contando con los siguientes medios:

o Jefe de Servicio: D. Jorge Navarro Olivares, funcionario del Cuerpo Superior de Administradores
(Licenciado en Derecho).

a) Seccién de Gestion Econdmica.

« Jefa de Seccién: D® Maria Dolores Bafios Nortes, funcionaria del Cuerpo Superior de Administrado-
res (Licenciada en Derecho).

« Asesor Economista: D. Fernando Balibrea Gil, interino(Licenciado en C. Econémicas).

« Jefe de Negociado(encargado de la Habilitacion de Pagos a justificar): D. José Tapia Barjola, fun-
cionario del Cuerpo Auxiliar administrativo.

« Jefa de Negociado de Gestién Presupuestaria: D* Maria Fernanda Fernandez Garcia, funcionaria del
Cuerpo Auxiliar administrativo.

« Jefe de Grupo: D. Juan José Frutos Pifiero, funcionario del Cuerpo Auxiliar administrativo.

b) Seccion de Contratacion.

e Jefe de Seccién: D. Julio Navarro Carbonell, funcionario del Cuerpo Administrativo.

« Jefa de Negociado de Contratacién: D® Maria Dolores Arranz Teresa, funcionaria de! Cuerpo Admi-
nistrativo.

e Ana Maria Marti Cano, funcionaria del Cuerpo Administrativo.

« Ana Fernandez Pujante, funcionaria interina del Cuerpo Administrativo.

C) Actividades realizadas por el Servicio

En justa correspondencia con las funciones que tienen asignadas las distintas unidades en la estruc-
tura orgdnica que acabamos de exponer, las actividades realizadas a lo largo del ejercicio de 1996 han
sido las que se indican seguidamente.

En cuanto al Jefe de Servicio se ha encargado de dirigir, supervisar, coordinar y controlar las
actuaciones de cada una de las Secciones, reservandose la emision de informes juridicos en ios
asuntos mas relevantes asi como la realizacién directa de aquellos expedientes de especial dificultad
técnica o que requerian un seguimiento singular.

En cuanto a las Secciones, a continuacién se detalla su actividad en el afio que comentamos:
SECCION DE GESTION ECONOMICA.
« Documentos contables tramitados:

—~ Introducidos: 9.786.

— Consolidados: 9.445.
— Contabilizados: 9.434.
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e Modificaciones de crédito.

Seguidamente en los cuadros adjuntos se detallan las modificaciones realizadas:

(Sdlo expedientes iniciados por la Consejeria de Sanidad y Politica Social)

NUMERO DE EXPEDIENTES AUTORIZADOS POR:

TIPO DE MODIFICACION C.SANIDAD. C.HACIENDA. C°.GOBIERNO TOTAL
TRANSFERENCIAS DE CDTO.

- CAPITULO | 0 12 0 12

- CAPITULO I 10 6 0 16

- CAPITULO IV 4 0 1 5

- CAPITULO VI 3 3 0] 6

- CAPITULO VI 0 1 0 1
TOTAL TRANSF. CDTO. 17 22 1 40
GENERACIONES DE CDTO.

- CAPITULO | 10 0 0 10

- CAPITULO I 1 1 0 2

- CAPITULO IV 2 0 0 2

- CAPITULO VI 7 1 0 8

- CAPITULO VI 1 0 0 1

TOT. GENERACIONES CDTO. 21 2 0 23
HABILITAC. PART.INGRESOS

- CAP[TULO 1 0 0

- CAP[TULO v 2 2

- CAPITULO VII 3 3
TOTAL HABILIT. P. INGRESOS 5 5
HABILITAC. PART.GASTOS

- CAP[TULO ! 13 13

- CAP[TULO i 6 6

- CAPITULO IV 1 1

- CAP[TULO Vi 5 5

- CAPITULO Vi 2 2
TOTAL HABILIT. P. GASTOS 27 27
TOTAL MODIFICACIONES 38 56 1 95

* Tasas y Precios publicos.

Se han recaudado las siguientes tasas y precios publicos:

a) Tasas

TASA TIPO ACTIVIDAD IMPORTE
GRAL. ADMINISTRACION EXPEDICION CERTIFICADOS 937.505.Ptas
GRAL. ADMINISTRACION COMPULSA DOCUMENTOS 456.743.Ptas.
GRAL. ADMINISTRACION INSCRIPC.REG.OFICIALES 69.638.Ptas.
GRAL. ADMINISTRACION DILIGENCIA LIBROS/DOC. 30.628.Ptas.
ACTUACIONES ADMVAS. CARACTER SANITARIO INSPECCIONES 23.841.063.Ptas.
OTROS INGRESOS MULTAS Y SANCIONES 13.000.Ptas.

TOTAL

25.348.577.Ptas.
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¢ Precios publicos

Precios por prestacion de servicios. Realizacion fotocopias ......... rveresenvenn ererrrerne e 121 PTAS.
TOTAL RECAUDADO ...... rrea e etuever e oot sesane s eaneR e e renana e eaneera et .25.348.698 PTAS.

Desde el 1 de enero de 1996 a 31 de diciembre del mismo afio, se han tramitado 605 expedientes
para el pago de tasas por inspecciones a centros y establecimientos sanitarios para autorizar su

funcionamiento, de los cuales 535 han efectuado ya el ingreso y 70 todavia no.

« Pagos a justificar.

Implantada la Habilitacion Unica por Orden del Consejero de 19.07.1995, durante el presente ejer-
cicio ha seguido funcionando de esta manera, con lo que se ha conseguido una mayor uniformidad.

La actividad desplegada se resume en los siguientes Cuadros:

TOTAL CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL POR PROGRAMAS
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

PROG. | ADOKJ ADOK.J ADOK ADOK ADOKJ/ADOK REINTGDO. GASTADO
411A 19 5.585.000 16 178.915 5.763.915 1.840.463 3.923.452
412F 9 156,568 156.568 156.568
412F 5 137.500 10 119.264 256.764 37.051 219.713
413B 19 2.567.000 14 158.057 2.725.057 622.621 2.102.436
413C 7 765.000 4 34.925 799.925 18.161 781.764
413D 8 5.400.000 14 1.168.962 6.568.962 168.838 6.400.124
313A 11 1.895.000 7 184.483 2.079.483 287.296 1.792.187
313M 3 600.000 5 70.865 670.865 401.189 269.676
314D 1 5.425 5.425 5.425
323B 3 400.000 6 31.550 431.550 400,000 31.550

75 17.349.500 86 2.109.014 19.458.514 3.775.619 15,682.895

TOTAL POR PROGRAMAS

apoxJADOK [l REINTGDO. ] GASTADO

5.000.000 7 i

4.000.000 1

3.000.000 +

2.000.000

1.000.000 ~

411A

412E 41

oF

4138 #9136
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TOTAL CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL POR CONCEPTOS
TOTAL TOTAL TJOTAL
CONCEPTO |ADOKJ TOTAL ADOK TOTAL ADOKJ/ADOK REINTGDO. GASTADO
218 1 100.000 - - 100.000 81.440 18.560
720,00 7 75000 - . 75 000 - 75.000
220,01 3 290.000 1 21.525 311,525 38.745 272.780
[ 327,02 ] 13.000 - . 13,000 10.000 3,000
221,03 9 4.530.000 - - 4530.000 938,928 3.591.072
[""321.09 i 70,000 . - 70,000 5515 4.485
222.01 ) B25.000 2 5,302 826.302 85,328 762.074
223 4 125000 - - 125 000 33.061 91,939
225,02 1 10.000 - - 10,000 10.000 .
236.01 7 1.250.060 - - 1.250.000 476,351 713.648
226.02 1 50.000 - - 50.000 50.000° :
526,06 0 1.521.500 3 33,700 17557.200 356.800 77794.400
230,01 7 1.350.000 4 61,662 1.411.662 576157 835 505
230,02 70 2.400.000 28 421.613 2.801.813 622.178 2.199.635
231 9 4.800.000 49 1571.012 6.371.012 511,116 5,859,896
75 17.349.500 86 2.109.014 19.458.514 3.775.619 15.682.895
TOTAL POR CONCEPTOS
| BB ADOKJ/ADOK [l REINTGDO. [] GASTADO
7.000.000 -

6.000.000

5.000.000

4.000.000

3.000.000

2.000.000

1.000.000

216

46

226,02 .226.01

226.02 226.06 230.01 23002 231




3. SEcRETARIA GENERAL

» QOtras actividades que se realizan.

a) Expedicion de certificados de existencia de crédito sobre todo en materia competencia del Servicio
de Personal para tramitacién de horas extraordinarias y otros supuestos semejantes: 70.

b) Emisién de informes de naturaleza econémica en materia de subvenciones y convenios: 95.

c) Clases tuteladas, durante todo el afio escolar, a alumnos en practicas de la Diplomatura de Gestion
y Administracién Publica.

d) Tramitacién de expedientes referentes a pagos indebidos: 7.

SECCION DE CONTRATACION
+ Clases de contratos celebrados.

Durante el afio 1996 y con cargo a los Programas correspondientes de la Consejeria, se han
celebrado los siguientes contratos a propuesta de los distintos organos gestores:

CLASE DE CONTRATOS Ne IMPORTE

- OBRAS 4 89.547.633.Ptas.
- SUMINISTROS 25 125.959.111.Ptas.
- ASISTENCIAS Y SERVICIOS 15 85.719.168.Ptas.
- CONTRATO MENOR 54 18.728.194.Ptas.
- ADMINISTRATIVO ESPECIAL 1 1.400.823.Ptas.
- OTROS VARIOS 4 24,198.757.Ptas.
TOTAL 103 345.553.686.Ptas.

Estos contratos y prérrogas se han celebrado de acuerdo con la normativa autorizada por la Ley 13/
95, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas Y, desde 22.03.96, por el Real
Decreto 390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo parcial de esta. Un mismo expediente, en algunos
casos, da lugar a dos 0 mas contratos.

» Procedimientos y formas de adjudicacion.

FORMA PROCEDIMIENTO Ne
- SUBASTA ABIERTQ/RESTRINGIDO 0
- CONCURSO ABIERTO 11
NEGOCIADC 13
CONTRATO MENOR 54
BIENES HOMOLOGADOS 4
CENTRALIZADOS 3
TOTAL 85
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+ Bajas obtenidas:

POR CLASES LICITACION ADJUDICACIGN % BAJA
- OBRAS 91.843.041.Ptas. 89.547.633.Ptas

- SUMINISTROS 128.540.671.Ptas. 125.959.111.Ptas

- ASISTENCIAS 87.823.626.Ptas.

- CONTRATO MENOR
- ADMINIST.ESPECIAL

POR FORMA ADJUDICACION.
- CONCURSO

- NEGOCIADO

- CONTRATO MENOR

18.728.194.Ptas.
1.400.823.Ptas.

177.440.625.Ptas.
132.662.717.Ptas.
18.728.194 Ptas.

18.728.194.Ptas

.3
.3
85.719.168.Ptas. 3
.0
1.400.823.Ptas. 0

172.265.638.Ptas. 3
130.461.316.Ptas. 2
18.728.194.Ptas. ©

¢ Devoluciones de garantias.

Se tramitaron expedientes reglamentarios de devolucién de fianzas y garantias
constituidas{provisionales, complementarias y definitivas) en nimero de 45, con un valor garantizado de
15.728.686.Ptas.(de ejercicios 1994, 1995 y 1996); que ha llevado consigo, como tramite previo, la
obtencién de informe favorable de la correcta prestacion del contrato.

De forma especial, en los primeros meses del aio, se terminaron |as actuaciones practicadas por
esta Seccién para la cancelacion y devolucién de las fianzas depositadas por la Empresa "Dragados y
Construcciones, S.A.", por sucesivas obras que ejecutd, en anteriores ejercicios, en el Hospital General
Universitario, por un importe garantizado de 22.621.114.Ptas.
¢ Inventario de bienes muebles e inmuebles.

Por lo que respecta a los inmuebles, su inventario corresponde a la Direccion General de Patrimonio.

Con el inicio del afio 1996, la Direccién General de Patrimonio puso en funcionamiento, elaborado
por el Centro Regional de Informatica, un Programa extensivo a todas las Consejerias, para la gestion
del Inventario de Bienes Muebles de la Comunidad Auténoma.

A la presentacion de la aplicacion acudio el Jefe de Servicio y el Jefe de la Seccion de Contratacion;
recibiendo posteriormente practicas de formacién en el manejo la Jefa de Negociado y una Administra-

tiva.

Esta Seccidn ha expedido 79 Certificados de Inventario, comprensivos de 1202 unidades de bienes
muebles adquiridos por los Centros directivos de la Consejeria, con un importe total de 39.432.314.Ptas.
* Otras actividades realizadas.

Durante 1996 finalizaron las obras de construccion, iniciadas en 1995, del "Centro de Salud en la
Alberca", con un gasto total de 90.506.815.Ptas., recepcionandose las mismas en fecha 10.09.96.

Se recibieron, en fecha 20.02.96, las obras ejecutadas durante 1995, para construccion de "Centro
de Salud en Alquerias”, con un gasto total, ya practicada la liquidacion de las obras realmente ejecu-
tadas, de 86.318.104.Ptas.

En el edificio sede de la Consejeria, en Ronda de Levante 11, se recepcionaron, en 26.01.96 y
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30.07.96, obras de reparacién de la fachada principal y otras de sustitucion de bajantes en zona de
laboratorio, asi como de reparacién del pavimento en el patio-aparcamiento, en 13.12.96.

Entre los expedientes singulares, con actuaciones por parte de esta Consejeria desde ejercicios
anteriores, se encuentra el de "Construccion de un Centro Juvenil y de Observacion en Sangonera la
Verde", resuelto en septiembre de 1994. Durante 1996 se han realizado las siguientes gestiones para
posibilitar la continuacién de las obras interrumpidas:

Confeccidn de nuevo proyecto actualizado de las obras restantes, por importe de: 296.694.611.Ptas.
Estudio actualizado de Seguridad e Higiene en el Trabajo por importe de: 4.412.710.Ptas.

Abono de determinadas obligaciones del adjudicatario no atendidas en su momento(licencia de obras
y anuncios publicos), por importe de: 14.518.636.Ptas.

Se encuentran aln pendientes de resolver los siguientes recursos contencioso-administrativos:

a) Los presentados por la entidad avalista de Marcén Construcciones, S.A, adjudicataria de las obras
del Centro de Sangonera, la Empresa ACC Seguros de Credito y Caucion, por las garantias pres-
tadas en dicha obra.

b) El interpuesto por el Arquitecto D. Tomas Menor Perea, en reclamacién de honorarios complemen-
tarios por la redaccién de Proyecto de Construccién de Centro de Salud en el Barrio del
Carmen(Murcia).

El contrato:"Coordinacién del seguimiento de la cohorte del Estudio prospectivo sobre dieta, cancer
y salud(EPIC)" se declaré desierto al no reunir 1as condiciones totales precisas, el unico licitador.

La nueva Ley de Contratos de las Administraciones Publicas(13/95, de 18.05), exige la actuacion de
la Mesa de Contratacion en todos los contratos, habiéndose levantado oportunas Actas en ndmero de
46.

A estas actuaciones han asistido, como Vocal, el Jefe de Servicio, y como Vocal Secretario de la
Mesa, el Jefe de la Seccion de Contratacién o la Jefa de Negociado , por ausencia de éste.

D) Actividades de formacicn

Dando cumplimiento al Convenio suscrito entre la Comunidad Auténoma y la Universidad de Murcia
el 2 de mayo de 1995, se han impartido en este Servicio clases practicas durante los periodos que se
indican y al nimero de alumnos de la Diplomatura de Gestién y Administracién Publica que se espe-
cifican:

+ FEnero a Marzo/96: 4 alumnos.
e Abril a Junio/96: 3 alumnos
e Qctubre a Diciembre/96: 3 alumnos

La Seccion de Contratacion ha impartido en cada periodo clases practicas de! Mddulo “Contratacion
administrativa”, compuesto por 6 unidades didécticas, y la Seccién de Gestion Econdémica del Médulo
“Gestion econémica”, compuesto por 4 unidades didacticas.

La metodologia ha consistido en explicar a los alumnos, durante 4 horas por unidad didactica y dia,

la tramitacion de los diversos expedientes administrativos relacionados con cada materia y ofreciendo
la resolucién de casos prdcticos especialmente disefiados a este fin.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1996
PRESUPUESTO 1996 COMUNIDAD AUTONOMA
Estado de Ejecuci6n por Programas. (Miles de ptas.)

CENTRO DE GASTO CONSIG.INICIALMODIFICAC. CONS.TOTAL PAGADO REMANENTE % EJECUCION

DIRECCION GENERAL DE SALUD
SECRETARIA GENERAL. PROGR.411.A

CAPITULO | 284.000 -7.363 286.637 271.194 15.443 94,61%
CAPITULO Il 98.606 -1.364 g7.242 65.864 31.378 67,73%
CAPITULO IV 8.733.645 1.027.4068 10.761.051 10.000.051 761.000 92,93%
CAPITULO VI 36.000 4.299 40.299 21.275 19.024  52,79%
CAPITULO Vi 1.000.000 5.000  1.005.000 825.000 180.000 82,09%

TOTAL CENTRO DE GASTO  11.162.251 1.027.978 12,190.229 11.183.384 1.006.845 91,74%

DIRECCION GENERAL DE SALUD
CENTRO AREA DE LORCA. PROGR.412.E

CAPITULO | 91.962 -1.869 90.093 86.988 3.105 96,55%
CAPITULO I 11.008 600 11.608 8.560 2.048 82,36%
CAPITULO VI 1.000 0 1.000 1.000 0 100,00%
TOTAL CENTRO DE GASTO 103.970 -1.269 102.701 97.548 5.163 94,98%

DIRECCION GENERAL DE SALUD
CENTRO AREA DE CARTAGENA. PROGR.412.F

CAPITULO | 106.757 -6.620 100.137 93.264 6.873 93,14%
CAPITULO I 37.360 1.000 38.360 31.116 7.244  81,12%
CAPITULO VI 1,000 900 1.900 432 1.468  22,74%
TOTAL CENTRO DE GASTO 145.117 -4.720 140.397 124.812 15.585 88,90%

DIRECCION GENERAL DE SALUD
CENTRO AREA DE CARAVACA. PROGR.412.]

CAPITULO | 10.418 201 10.617 10.523 94 99,11%
CAPITULO II 11.475 -3.850 7.625 4.134 3491 5422%
CAP{TULO VI 500 0 500 122 378  24,40%
TOTAL CENTRO DE GASTO 22.391 -3.649 18.742 14.779 3.963 78,85%

DIRECCION GENERAL DE SALUD
SALUD. PROGR.413.B

CAPITULO | 293.287 -1.275 292,012 280.527 11.485 96,07%
CAPITULO I 82.802 -1.181 81.621 56.782 24839 69,57%
CAPITULO IV 30.200 0 30.200 30.200 0 100,00%
CAPITULO VI 248.500 -165 248.335 197.222 51.1183 79,42%
TOTAL CENTRO DE GASTO 654.789 -2.621 652.168 564.731 87.437 86,59%

DIRECCION GENERAL DE SALUD
CENTRO DE BIOQUIMICA. PROGR.413.C

CAPITULO | 44.934 5.592 50.526 48.481 2.045 9595%
CAPITULO I 30.919 5.250 36.169 34.778 1.391 96,15%
CAPITULO VI 1.000 8.000 9.000 999 8.001 11,10%
TOTAL CENTRO DE GASTO 76.853 18.842 95.695 84.258 11.437 88,05%
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CENTRO DE GASTO CONSIG.INICIAL MODIFICAC. CONS.TOTAL PAGADO  REMANENTE % EJECUCION
DIRECCION GENERAL DE SALUD

SALUD PUBLICA E INSPECC. PROGR.413.D

CAPITULO | 603.985 9.495 613.480 606.942 6.538  98,93%
CAPITULO Il 36.405 -7.200 29.205 21.956 7.249 75,18%
CAP[TULO VI 500 5.800 6.300 450 5850  7,14%
TOTAL CENTRO DE GASTO 640.890 8.095 648.985 629.348 19.637  96,97%
PLANIF.Y EVAL.SERV.SOCIALES. PROGR.313.A

CAPITULO | 134.564 -565 133.999 131.385 2.614 98,05%
CAPITULO I 20.570 -1 20.569 11.718 8.851 56,97%
CAPITULO IV 1.539.776 27.924  1.567.700  1.361.325 206.375 86,84%
CAPITULO VI 2.000 33.750 35.750 7.558 28.192 21,14%
CAPITULO VI 378.094 63.775 441.869 104.536 337.333 23,66%
TOTAL CENTRO DE GASTO  2.075.004 124883 2.199.887 1.616.522 583.365 73,48%
DIRECCION GENERAL DE P.SOC.Y FAMILIA

FAMILIA, PROGR.313.M

CAPITULO I 10.000 0 10.000 2.271 7.729 22,71%
CAPITULO IV 18.000 0 18.000 0 18.000  0,00%
TOTAL CENTRO DE GASTO 28.000 0 28.000 2.271 25729 08,11%
DIRECCION GENERAL DE P.SOC.Y FAMILIA

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS. PROGR.314.D

CAPITULO | 83.217 -3.883 79.334 75.651 3.683 9536%
CAPITULO |1l 7.948 0 7.948 5.942 2.006 74,76%
CAPITULO IV 2.270.000 0 2.270.000 2.093.792 176.208 92,24%
TOTAL CENTRO DE GASTO  2.361.165 -3.883 2.357.282 2.175.385 181.897 92,28%
DIRECCION GENERAL DE P.SOC.Y FAMILIA

PROMOCION DE LA MUJER. PROGR.323.B

CAPITULO | 31.446 8.211 39.657 35.343 4314 89,12%
CAPITULO 1l 28.225 0 28.225 6.850 21.375 2427%
CAPITULO IV 62.000 -5.100 56.900 55.386 1514  97,34%
CAPITULO VI 38.150 -7.500 30.650 21.475 9.175  70,07%
CAPITULO VII 9.000 0 9.000 9.000 0 100,00%
TOTAL CENTRO DE GASTO 168.821 -4.389 164.432 128.054 36.378 77,88%
CONSE.JERIA SANIDAD Y POLITICA SOCIAL

CAPITULO | 1.694.568 1.924  1.696.492  1.640.298 56.194  96,69%
CAPITULO 1I 375.318 -8.746 368.572 250.971 117601  68,09%
CAP{TULO IV 13.653.621  1.050.230 14.703.851 13.540.754  1.163.097 92,09%
CAPITULO VI 328.650 45.084 373.734 250.533 123201 67,04%
CAPITULO VII 1.387.094 68.775  1.455.869 938.536 517.333  64,47%
TOTAL CENTRO DE GASTO 17.439.251  1.159.267 18.598.518 16.621.092  1.977.426 89,37%
CONSEJERIA SANIDAD Y POLITICA SOCIAL

SECRETARIA GENERAL 11.162.251 1.027.978 12.190.229 11.183.384  1.006.845 91,74%
DIRECCION GRAL.SALUD 1.644.010 14.678 1.658.688  1.515.476 143212  91,37%
DIRECCION GRAL.POLITICA

SOCIAL Y FAMILIA 4.632.990 116.611  4.749.601  3.922.232 827.369 82,58%
TOTAL CENTRO DE GASTO 17.439.251  1.159.267 18.598.518 16.621.082  1.977.426  89,37%
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Servicio de Obras y Mantenimiento
A) Competencias y funciones del Servicio

Al Servicio de Obras y Mantenimiento corresponde la planificacién, coordinacién y elaboracion de
proyectos técnicos de obras, suministros e instalaciones industriales y de planificacion y coordinacién
del mantenimiento en relacién con los edificios, aparatos e instalaciones de las Oficinas Centrales y
Centros periféricos de la Consejeria, de los Organismos Autonomos y Entes Publicos adscrito a esta
Consegjeria.

Para el desarrollo de sus cometidos el Servicio cuenta a su vez con la Seccién de Obras y Conser-
vacion a la que compete la emisién de informes y cualesquiera otros documentos técnicos relativos a
las actuaciones del Servicio, y el control de la ejecucién de las obras.

B) Medios personales adscritos

El Servicio esta integrado por el Jefe de Servicio que es Ingeniero Industrial y el Jefe de Seccidn
que es Arquitecto Técnico.

C) Actividades especificas realizadas por el Servicio
El Servicio de Obras y Mantenimiento ha realizado durante el afio 1996 las actividades siguientes:
I. Proyectos.

Electrificacion en Baja Tension Edificio Administrativo de la Fama, Bloque | y Il

Centro de Transformacién Edifico Administrativo de la Fama.

Climatizacién Edificio Administrativo la Fama, Bloque | y II.

Electrificacion en Baja Tension Centro Salud de Santa Lucia (Cartagena).

Climatizacién Centro Salud Santa Lucia (Cartagena).

Reparacion fachada Levante Edificio de la Consejeria.

Remodelacion y acondicionamiento para Hospital de dia en plantas 22 y 42 del Hospital General.
Seguridad e Higiene en Centro Salud Santa Lucia (Cartagena).

Seguridad e Higiene en Centro Salud de Fuente Alamo.

CoNDGO AN~

Il. Direcciones de obras.

1.Instalacion de un Centro de Transformacion de energia eléctrica en edificic de la Consejeria.
2.Sectorizacién de las vias de evacuacion en edificio Consejeria.

3.Centro de Salud de Alquerias.

4.Centro de Salud de La Alberca.

5.Reparacién de fachada del edificio sede de la Consejeria.

6.Centro de Salud Santa Lucia (Cartagena).

7.Centro de Salud de Fuente Alamo.

8.Remodelacién zona Urgencias Hospital General.

9.Despachos Secretaria General planta 12 edificio Consejeria.

10.Despacho para Unidad Técnica en 22 planta edificio Consejeria.
11.Despachos para Direcciéon General de Salud en 12 planta edificio Consejeria.
12.Reformas en instalacion eléctrica Centro Salud Cartagena.
13.Acondicionamiento de archivos de la Consejeria.

14.Sistema de renovacion de aire en quiréfanos del Hospital los Arcos.
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I

Informes.

1.Dafios en Centro de Salud de Fortuna.

2.Goteras en Centro Comarcal de Salud de Cartagena.

3.Justificacion de fondos transferidos al Ayuntamiento de Totana.

4. Justificacién de fondos transferidos al Ayuntamiento de Aguilas.

5.Desratizacion en sétano del edificio de la Consejeria.

6.Propuesta de necesidades en Hogar 3% Edad de Cartagena [l y sistema de ventilacién en cocina
y pintado claraboya.

7.Propuesta de necesidades en Laboratorio Consejeria.

8_Viabilidad de la oferta econémica de la obra para Hospital de dia en planta 22 42 del Hospital
General.

9.Filtracién de aguas pluviales en Centro de Hemodonacion.

10.Supervisién y seguimiento de obras de Consultorios medicos subvencionados por fa Consejeria
de Sanidad y Politica Social.

11.Dafios aparecidos en el edificio del Centro Comarcal de Salud de Caravaca de la Cruz.

12.60 Informes técnicos para inscripcion en el Registro de Establecimientos Sanitarios de la Direc-
cion General de Salud.

13.Sobre molestias producidas por aparato de aire acondicionado en Centro de Salud de la Seda.

14.Caracteristicas de los edificios residenciales para personas mayores.

. Pliegos de Condiciones Técnicas.

1 Instalacién de un Centro de Transformacion de energia eléctrica en el edificio de la Consejeria.
2 Sectorizacion de las vias de evacuacidn en el edificio de la Consejeria.
3.Contratacién del mantenimiento Integral en el Hospital Comarcal de Cieza.
4.Renovacién de pintura en Hogar de la 3 Edad de Murcia |.
5.Estudio geotécnico para Centro de Salud Santa Lucia (Cartagena).
6.Alquiler de una vivienda en El Palmar.
7.Instalacién de Cartel de la Consejeria.
8.Estudio geotécnico Centro de Salud de Fuente Alamo.
9.Estudio geotécnico Centro de Salud en San Pedro del Pinatar.
10.instalacién de ascensor en Hogar 3* Edad de La Union
11. Instalacién de ascensor en Hogar 32 Edad de Alcantarilla.
12.Instalacion de ascensor en Hogar 3* Edad Barrio Santa Maria de Gracia-Murcia.
13.Instalacion de ascensor en Hogar 3* Edad en Yecla.
14.|nstalacién de ascensor en Hogar 32 Edad en Caravaca de la Cruz.
15.Servicio mantenimiento aparatos radiologia Hospital los Arcos.
16.Instalacion de Planta de Cogeneracion Hospital General.
17.Adquisicién vehiculo isotermo para la Direccion General.
18.Reforma instalacion eléctrica Centro de Salud de Cartagena.
19.Mantenimiento de ascensores Hospital General.
20.Adquisicién de un Tubo de Rayos X para el Hospital General.
21.0bras de proteccidn contra incendios Hospital General.
22.Adquisicién de una bateria de Condensadores para compensacién de energia reactiva en Hos-
pital General.
23.Servicio de Mantenimiento Integral Hospital General.
24.Servicio de mantenimiento instalacién de climatizacion Hospital General.
25 Servicio de mantenimiento instalacién de climatizacion Hospital los Arcos.
26.Servicio de mantenimiento instalacion de climatizacién Hospital Psiquiatrico.
27.Servicio de mantenimiento instalacion ascensores Hospital Psiquiatrico.
28.Servicio de mantenimiento instalacién ascensores Hospital Los Arcos.
29 Servicio de mantenimiento instalacion contra incendios Hospital Psiquiatrico.
30.Servicio de mantenimiento. instalacién eléctrica del Bloque quirdrgico Hospital Los Arcos.
31.Contratacion servicio mantenimiento de la instalacién contra incendios Centro Area de Saiud de
Cartagena.
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Vi,

32.Contratacién servicio mantenimiento de la instalacién contra incendios Centro Area de Salud de
Lorca.

33.Contratacion servicio mantenimiento de la instalacién contra incendios Centro Area de Saiud de
Fortuna.

34.Adquisiciéon de un vehiculo furgén para reparto de vacunas.

. Memorias Valoradas.

1.Trabajos de pintura en patio de la Consejeria.

2.0Obras de seguridad en edifico Consejeria.

3.Reparacion de juntas de dilatacion edificio Consejeria.

4,Adecuacion de despacho de Atencién Primaria.

5.Cartel de la Consejeria.

6.Decoracién de barra de bar en Hogar 32 Edad de Cartagena Ill.

7.Reparacion de tuberias de calefaccién en Hogar 32 Edad de San Javier.

8. Acondicionamiento de despachos en Hogar 32 Edad de Molina de Segura.

9. Acondicionamiento de archivos en edificio Consejeria.

10.Proteccidon de planta baja del edificio Consejeria.

11.Suministro de archivos compactos para la Consejeria.

12.Acondicionamiento de despachos en planta baja Consejeria.

13.Acondicionamiento de despachos para ubicacién de servicios de la Direccidn General de Salud
en 12 planta edificio Consejeria.

14.Acondicionamiento de despachos para ubicacion de la Unidad Técnica en 22 planta edificio
Consejeria.

Recepciones.

Recepcion provisional Hospital Comarcal de Cieza.
Recepcidon provisional Remodelacién Hospital Psiquiatrico.
Recepcidn vehiculo isotermo Direccion General de Salud.
Recepcion provisional Centro de Salud de La Alberca.
Recepcidn provisional Centro de Salud de Alquerias.

D=

VIIl. Otros.

1.Presupuesto y mediciones de obras en Centro Salud de Santa Lucia (Cartagena).

2.Presupuesto y mediciones de obras de remodelacion de la zona de Urgencias dei Hospital
General.

3.Levantamiento planos para remodelaciéon de la zona de Urgencias del Hospital General.

4.Urbanizacion de acceso a Urgencias (presupuesto y mediciones).

5.80 Propuestas de gasto menor para diferentes obras, reparaciones y suministros en edificio de
la Consejeria.

6.Puesta en marcha Hospital de Cieza.

7.Supervisién proyecto de calefaccion en Consultorio del Sabinar.

8.Supervisién proyecto de calefaccién en Consultorio Benizar.

9.Supervisién proyecto de calefaccién en Consultorio Cafiada de la Cruz.

10.Supervisién proyecto instalacion de ascensor en Consultorio de Beniel.

11.Plan de emergencia Hospital General.

12.Plan de emergencia Hospital Los Arcos.

13.Control Calidad de Radiologia del Servicio de Térax.
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D) Actividades de formacion
Las actividades de formacién realizadas por el personal dei Servicio han sido:
Jefe de Servicio:

- Master en Gestion Publica con 600 horas lectivas.
- Nuevas Técnicas de Gestién con 40 horas lectivas.

Jefe de Seccién:
- Impermeabilizacién de cimentaciones enterradas con 12 horas lectivas.
- Ley de Contratos de las Administraciones Publicas con 16 horas lectivas.

- Gestién de Proyectos de 44 horas lectivas.
- Geotécnia y Cimentacion Aplicadas con 16 horas lectivas.

Servicio de Gestion Informatica
A) Competencias y funciones del Servicio

Le corresponde, en el dmbito de la Consejeria y Organismos adscritos, el ejercicio de las funciones
de elaboracién del Plan Informdtico, planificacién, direccion y coordinacion del Sistema Informatico,
normalizacién y homogengizacion de las bases de datos y asesoramignto en esta materia.

Asimismo, en el ambito de la Consejeria, la coordinacién, supervision y control de aplicaciones
informaticas y productos de ofimatica, sistema de comunicaciones, red local y corporativas, atencion a
usuarios y la elaboracién de informes y pliegos de prescripciones técnicas en materia de su competencia.

La Unidad est4 dividida en cuatro grupos de técnicos que realizan tareas compietamente distintas.

Cada peticién o solicitud de trabajo a la Unidad, exige un filtrado, ya que cada grupo esta especia-
lizado en un &rea, y no todo el personal tiene autorizacion ni puede cubrir cualquier demanda.

A.1. Direccién de la Unidad:

Este equipo lo componen dos técnicos.

Estan en relacion directa con los grupos de trabajo del estudio y andlisis de aplicaciones que abarca
desde Jefes de Servicios hasta usuarios finales. Planifican y coordinan la explotacion informatica de la
Consejeria en todos sus niveles de implantacion.

A.2. Andlisis e implementacién de aplicaciones:

Este grupo estd compuesto por seis técnicos.

Se encargan de administrar, migrar, analizar, implementar y mantener las aplicaciones informaticas
al servicio de la Consejeria.

A.3. Técnicos de Sistemas y Telecomunicaciones:

Este grupo estd compuesto por dos tecnicos.
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Se encargan de la instalacion y funcionamiento de todos los equipos servidores de la Consejeria,
administrando sus servidores Novell Netware y las Telecomunicaciones.
A.4. Atencion a usuarios:

Este equipo lo componen dos técnicos.

Se encargan de la puesta en marcha y el mantenimiento de equipos informaticos e impresoras asi
como del soporte ofimatico, adquisicién, control y entrega de material fungible. Igualmente del proceso

de seleccion de peticiones de trabajo a la Unidad a través del Oreja.

ESQUEMA FUNCIONAL DE LA UNIDAD INFORMATICA

JEFE UNIDAD TECNICA

JEFE DE

SECCION TECNICOS DE
SISTEMAS.
2 ANALISTAS

PROGRAMADORES. ATENCION A
USUARIOS

p |2 PROGRAMADORES I

6 ANALISTAS
PROGRAMADORES

B) Medios personales adscritos al Servicio

Direccién y coordinacion de la unidad

Jefe de Unidad:  « Manuel Aglera.
Jefe de Sseccién: » Maria Broténs.

En el grupo de “Analisis e implementacion de aplicaciones” trabajan las siguientes personas:

Analistas Programadores: e« Trinidad Luna.
* Francisco Belmonte.
» Jerénima Gonzdlez.
» Cristina Lechuga.
* Juan Marmol.
» Juan Bautista Martinez.

En el grupo de “Técnicos de Sistemas y Telecomunicaciones” trabajan las siguientes personas:

Analistas Programadores: e Francisca Carrillo.
» Jorge Lépez.

En el grupo de “Atencién a Usuarios” trabajan las siguientes personas:

Programadores de Segunda:  Bernardo Ruiz.
* Salvador de Sampedro.
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C) Actividades del Servicio

En la Unidad, todas las actividades de todos los grupos de la Unidad, vienen recogidas en el
programa Oreja. En el Anexo |, se incluye un resumen de peticiones por servicio, centro directivo y por
tema.
D) Actividades de formacion

Actividad del aula en el ejercicio 1996

El aula de Informatica esta a disposicién de los distintos departamentos de la Consejeria para la
realizacién de Seminarios, Cursos de materias especificas a determinados Servicios, etc..

1. Cursos realizados del Proyecto de Formacion PIC gestionados a través de la Direccién General de
Funcion Pdblica

N.2 alumnos
Denominacién Personal Horas N cursos por curso
Hoja de Calculo Excel Personal de la Consejeria 30 4 10
Procesador de Texto Winword Personal de la Consejeria 24 4 10
TOTAL 54 80
2. Cursos realizados, de acuerdo con las necesidades del personal de la Consejeria

N.2 alumnos
Denominacion Personal Horas N2 cursos por curso
Curso de Formacién sobre Personas relacionadas con dichas 4 2 8
mejoras en Sistema de tareas del Servicio Murciano de
Gestion Econdmica Salud.
Curso avanzado del SIUSS Técnicos de los Servicios Socia- 20 4 12
les de la Regién de Murcia

Curso EPIINFO Servicio de Epidemiologia 31 1 10
DUNE- Facturacion de Ingresos  Servicio Murciano de Salud 2 1 6
Formacion DUNE. Usuarios Servicio Murciano de Salud 4 4 8
Curso DUNE de Gastos a Servicio Murciano de Salud 3 1 8
Justificar
TOTAL 64 120
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3. Seminarios. Jornadas

N.2 alumnos
Denominacién Personal Horas N2 cursos por curso
Jornadas Taller sobre la Seccidn de Minusvalidos 12 9 10
aplicaciéon CEIDEDEME
Diagndstico de la Clasificacion
Internacional de las Deficiencias
y Discapacidades y Minusvalias
Jormadas Taller de Informatica Servicio de Inspecciones 20 2 10
Internet y Servicios de Personal de Centros de 6 2 10
Informacion Documentacién y Servicios
de Informacién
Presentacién de Programa Atencién Primaria 2 1 8
Informatico SIRAP
TOTAL 40 138
4. Otros.
N.2 alumnos
Denominacion Personal Horas N2 cursos por curso
Prueba Practica de Winword Personal inscrito en proceso de 5 3 10
20p seleccién de 6 Auxiliares
Administratives con destino
al Servicio Murciano de Salud
TOTAL 5 3 30
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LISTADO DE PETICIONES POR SERVICIO

Centro Directivo/ ServicioSituacion peticiones desde 01/01/96 al 31/12/96

PENDIENTE Total por

DESESTIMADO EN CURSO RESOLVER RESUELTO Servicio

Peticiones Peticiones Peticiones Peticiones Peticiones
0100 CONSEJERO,GABINETE,SECRETARIO Y 2 58 60
0101 SERVICIO DE PERSONAL Y ASUNTOS G 7 7 72 86
0102 SERVICIO DE GESTION ECONOMICA Y C 1 1 75 77
0103 SERVICIO DE REGIMEN JURIDICO-ADMI 1 3 48 52
0104 UNIDAD TECNICA DE CCORDINACION IN 8 4 2 211 225
0105 UNIDAD DE COORDINACION Y MANTENI 4 4
0200 DIRECTOR.SECRETARIA.ASESOR. 5 18 23
0201 D.P. COORDINACION ADMINISTRATIVA. 1 3 28 32
0202 SERVICIO DE INSPECCION 9 2 2 66 79
0203 UNIDAD TECNICA SANITARIA.FARMACIA 1 19 20
0204 D.P.SALUD PUBLICA.LABORATORIO.SA 4 2 3 75 84
0205 SERVICIO DE EPIDEMIOLOGIA 29 2 29 240 300
0206 PLANIFICACION Y EVALUACION 7 3 8 104 122
0207 INSTITUTO DE BIOQUIMICA CLINICA 1 3 5 49 58
0208 UNIDADED DE COORDINACION VETERI 6 6
0209 CENTRO DE AREA DE LORCA 1 2 25 28
0210 CENTRO DE AREA DE CARTAGENA 1 1 1 42 45
0212 EDUCACION PARA LA SALUD 1 9 32 42
0300 DIRECCION GENERAL DE PCLITICA SOC 1 1" 12
0301 SERVICIO DE PLANIFICACION PROGRA 3 1 2 72 78
0302 SERVICIO DE DESARROLLO NORMATIV 25 3 13 112 153
0303 SERVICIO DE PENSIONES Y PRESTACIO 113 19 287 419
0304 SERVICIO DE FAMILIA 1 1 1 21 24
0400 S.M.S.GERENTE Y SECRETARIO GENER 1 1 20 22
0401 S.M.S. SERVICIO DE PERSONAL Y ASUN 2 1 52 55
0402 S.M.S. SERV. DE GESTION ECONCMICA 2 2 16 20
0403 S.M.S.SERVICIO DE REGIMEN JURIDICC 1 2 3
0404 S.M.S. ASESOR INFORMATICO 3 1 15 19
0405 S.M.S.COMISICNADO DE LA DROGA 1 2 6 9
0406 PLANIFICACION Y COORDINACION SANI 52 3 10 146 211
0407 S.M.S. SALUD MENTAL 2 1 4 7
0500 ISSORM 5 5
1000 CONSEJERIA DE INDUSTRIA TRABAJO Y 6 4 42 52
1100 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIEND 2 2
2000 ADMON.LOCAL.AYUNTAMIENTOS 3 3
9900 OTROS 7 1 12 43 63
Total : 293 27 149 2.031 2.500
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PETICIONES POR CENTRO DIRECTIVO

Desde 01/01/96 Al 31/12/96
01 SECRETARIA GENERAL 764
02 DIRECCION GENERAL DE SALUD 762
03 DIRECCION GRAL.POLITICA SOCIAL Y FAMILIA 645
1 GABINETE TECNICO DEL CONSEJERO 20
20 1.8.8.0.R.M. 6
23 SERVICIO MURCIANO DE SALUD 152

Agrupacion de las Solicitudes Resueltas por Temas 1996

ADMINISTRATIVO

©,
RED OTROS 2% UNIX COMUNICACIONES

PROGRAMACION 2% 5% 17 9% EQUIPOS (PUESTO)
13% 2 13%

ORACLE
1%

FUNGIBLES
10%

OFIMATICA IMPRESORA

24% . T 4%
’ NETWARE MOMLOR

4%
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