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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5456 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se modifica la convocatoria de la bolsa de trabajo de
promocion interna temporal realizada por la Resolucion de
8 de noviembre de 2004, para incluir en la categoria estatutaria
de Facultativo Sanitario Especialista, la opciéon Medicina
de Urgencias de Atenciéon Primaria.

Mediante Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud
de 8 de noviembre de 2004, se convocé una Bolsa de Trabajo de Promocién
Interna Temporal para cubrir plazas de personal estatutario en distintas
categorias/opciones estatutarias del citado organismo (BORM n.° 272, de 23 de
noviembre).

Por Orden de 8 de octubre de 2008, de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por
la que se desarrolla el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se configuran
las opciones correspondientes a las categorias del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud, en cuanto a creacién, supresion y modificacion de determinadas
opciones, se cred la opcion de Médico de Urgencias de Atencidn Primaria (BORM
no 247, de 23 de octubre). Posteriormente, tras la publicacion de la Orden de 11
de octubre de 2021 de la Consejeria de Salud, por la que se actualiza el anterior
Decreto 119/2002, de 4 de octubre, (BORM n.° 238, de 14 de octubre), dicha opcion
pasd a denominarse Medicina de Urgencias de Atencién Primaria.

Conviene sefalar en este punto que los llamamientos de promocion interna
temporal de esta opcidon de Medicina de Urgencias, se vienen realizando a
través de la bolsa de trabajo correspondiente a la opcién de Médicos de Familia
de Equipos de Atencion Primaria, mediante la inclusion en la solicitud de
participacidon de una casilla correspondiente al &mbito de Urgencias de Atencién
Primaria, siendo el baremo aplicable el establecido para Facultativos Sanitarios
Especialistas en el anexo IV de la citada Resolucion de 8 de noviembre de 2004,
tras su modificacidon por la Resolucion del Director Gerente de 15 de octubre de
2014 (BORM n.0 247, de 24 de octubre).

A la vista de lo expuesto anteriormente, conforme a lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de Personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y en el articulo 8 del Decreto 148/2002, de 27 de
diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los drganos de
participacién, administracidon y gestién del Servicio Murciano de Salud

Resuelvo:

Primero.- Modificar el Anexo I de la Resoluciéon de 8 de noviembre de
2004, relativo al modelo de solicitud de participacion en la bolsa de trabajo de
Promocion Interna Temporal, para incluir dentro del Grupo A y de la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, la opcién Medicina de Urgencias de Atencidn
Primaria.
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Segundo.- Afiadir en el Anexo II dentro del Grupo Al y en la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, la opcion de Medicina de Urgencias de Atencidn
Primaria con la referencia a la titulacidon exigida, en los siguientes términos:

GRUPO A
CATEGORIA: Facultativo Sanitario Especialista

Opcion Titulo exigido

Licenciado/Grado en Medicina, especialista en Medicina Familiar y
Comunitaria o Certificacion prevista en el Art. 3 del RD 853/1993, de 4 de
junio, sobre ejercicio de las funciones de Médico de Medicina General en
el Sistema Nacional de Salud

Medicina de Urgencias de Atencion Primaria

Tercero.- Incorporar en el Anexo III, la Comision de seleccion encargada de
valorar los méritos de los aspirantes de la Bolsa de Trabajo de Promocién Interna
Temporal de Facultativo Sanitario Especialista, opcién Medicina de Urgencias de
Atencion Primaria, que estara compuesta por los siguientes miembros:

Bolsa de promocion interna temporal Subcomision Técnica Especifica
Presidente: M. Jesus Ferrandez Camara

Medicina de Urgencias de Atencion Primaria Vocal titular: Marina Tourne Garcia

Secretario titular: M@ Dolores Lopez Gomez

Cuarto.- El baremo de méritos aplicable es el establecido para Facultativos
Sanitarios Especialistas en el anexo IV de la Resolucién de 8 de noviembre de
2004 de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por la que se
convoco una bolsa de trabajo de promocion interna temporal para cubrir plazas
en distintas categorias/opciones estatutarias del citado organismo, y que fue
modificado por Resolucidn del Director Gerente de 15 de octubre de 2014 (BORM
n.° 247, de 24 de octubre).

Quinto.- El plazo de presentacién de instancias serd de dos meses, que se
iniciarad el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, valorandose los méritos que se aporten
durante el citado plazo y hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de instancias.

En lo sucesivo, el plazo de presentacion de instancias, asi como el de nuevos
meéritos, se mantendra abierto de forma permanente, si bien, la Comisidon de
Seleccion valorara anualmente aquellas nuevas instancias o méritos que se hayan
presentado hasta el 31 de julio de cada afio.

De conformidad con lo establecido en el Decreto n.° 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrénicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario
fijo o temporal y de provisidon de plazas del Servicio Murciano de Salud, la
presentacién de las solicitudes y de los méritos de los aspirantes, se llevaran a
cabo mediante la utilizacién de medios electronicos que garanticen la maxima
agilidad y transparencia con respeto a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, libre concurrencia y publicidad, asi como la corresponsabilidad de los
participantes en los mismos.

Sexto.- Los aspirantes que deseen optar a ser llamados para ocupar puestos
de Médicina de Urgencia de Atencion Primaria y figuren admitidos en la bolsa
de trabajo de promocién interna temporal actualmente vigente de Médicos de
Familia de Atencion Primaria, asi como los que hayan presentado su solicitud
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con anterioridad a la publicacion la presente resolucion, deberan presentar la
correspondiente solicitud de inscripcién conforme a lo establecido en la presente
convocatoria y en el plazo habilitado al efecto.

Séptimo.- Hasta la entrada en vigor de la bolsa de la trabajo de Médicos de
Urgencias de Atencidn Primaria por promocion interna temporal constituida de
conformidad con la presente convocatoria, los llamamientos para la seleccion de
personal temporal en esta categoria y opcién continuaran realizandose a través
de la bolsa de trabajo de promocién interna temporal de Médicos de Familia
de Atencidn Primaria vigente, quedando disponible el ambito de urgencias de
atencién primaria Unicamente para los aspirantes que ya figurasen inscritos en la
misma.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa se
podra interponer recurso de alzada ante a el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme
a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 20 de octubre de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO IV

BAREMOS DE MERITOS

1) Facultativo Sanitario Especialista

A) Méritos académicos ( Maximo 87 puntos)

Mérito y valoracion

Puntuacion maxima

Documentacion
justificativa

A1) Expediente académico | 15 puntos Certificacién académica
correspondiente al titulo exigido.
a) Por cada matricula de honor o
sobresaliente 15 puntos.
b) Por cada notable 12 puntos.
(La suma de las puntuaciones se dividira
por el numero total de asignaturas de la
carrera, expresando el cociente con los
dos primeros decimales obtenidos)
A2) Grado de licenciado. 6 puntos Certificacién académica
a) Con calificacion de  Premio o fotocopia compulsada
Extraordinario o Sobresaliente ..... del titulo en que conste
6 puntos. dicha calificacion.
a) Con calificacién de aprobado o
notable ..... 3 puntos
A3) Doctorado. 18 puntos Certificacién académica
a) Por el titulo de Doctor 9 puntos. o fotocopia compulsada
b) Por haber obtenido dicho titulo tras del titulo en que conste
ser valorada la tesis doctoral con la dicha calificacion.
calificacion de Sobresaliente. 6
puntos adicionales a la puntuacion
que se concede por el titulo de
Doctor.
c) Por haber logrado el titulo tras
obtener la tesis doctoral la
calificacion de “Cum laude” 9
puntos adicionales a la puntuacion
que se otorga por el titulo de Doctor.
A4) Premio Extraordinario. 9 puntos Certificacion académica
a) Premio Extraordinario Regional .... o fotocopia compulsada
3 puntos. del titulo en que conste
a) Premio Extraordinario Nacional .... dicha calificacion.
6 puntos.
A5) Realizacion de cursos que guarden |30 puntos Fotocopia compulsada

relacion con las funciones de la opcion
correspondiente y que reunan alguno de los
siguientes requisitos:

- Que hayan sido impartidos por la
Administracién  Publica u organismos
dependientes de la misma.

- Que los hayan sido por otras entidades

del diploma o del
certificado acreditativo
de haber realizado el
curso.
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distintas a las anteriores, siempre que haya
existido participacion de la Administracion
Publica o de los organismos dependientes
de la misma a través de cualquier tipo de
colaboracion.

- Que hayan sido impartidos por
Sociedades Cientificas.

- Que hayan sido declarados de interés
cientifico o sanitario por cualquier
Administracion Publica.

Los cursos seran valorados a razén de
0,030 puntos por hora.

Grado que permita el ejercicio de alguna de
las profesiones sanitarias tituladas previstas
en el articulo 2 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias, distinto al
exigido en la opcion

convocada. 30 puntos.

AB) Por presentacion de ponencias. 6 puntos. Certificado del
a) Como primer firmante... 0,10 organismo
puntos. correspondiente.
a) A partir del segundo firmante...
0,075 puntos.
A7) Publicaciones. 6 puntos Ejemplares
a) Como primer firmante ... 0,40 puntos. correspondientes o]
a) A partir del segundo firmante ... 0,20 certificacion del
puntos. responsable de la
b) Por cada capitulo de libro publicado revista o publicacion.
y distribuido por empresas (Los trabajos
editoriales de ambito regional, pendientes de
nacional o internacional ... 0,40 publicacion se
como primer firmante y 0,20 para el justificaran mediante un
resto de firmantes. certificado de
c) Por cada libro que haya sido aceptacion del editor de
distribuido por editoriales de ambito la publicacion)
regional, nacional o internacional, 3
puntos para el primer autor o
director y 1 punto para el resto de
autores.
A8) Por la obtencion de un titulo|12 puntos Certificacion académica
universitario de Master de los regulados en o fotocopia compulsada
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de del titulo.
octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales : 6 puntos.
A9) Por cada titulo de Licenciado o de |30 puntos Certificacién académica

o fotocopia compulsada
del titulo.
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B) Méritos profesionales (Maximo 450 puntos)

Mérito y valoracién

Puntuacion maxima

Documentacion
justificativa

B1) Por cada mes de servicios prestados|360 puntos Certificado expedido
para la Administracion publica en la misma por el responsable de la
opcion o puesto u otra/o equivalente, gestion de personal del
mediante una relacion de caracter organismo
estatutaria, funcionarial o laboral ... 1 punto correspondiente,
acompanado del
informe de vida laboral.
B2) Por cada mes de servicios prestados| 180 puntos Certificado expedido
para la Administracion publica en una por el responsable de la
opcién o categoria distinta a la convocada, gestion de personal del
mediante una relacion de caracter organismo
estatutaria, funcionarial o laboral 0,50 correspondiente,
puntos. acompanado del
informe de vida laboral
B3) Por cada 130 horas de trabajo en| 180 puntos Certificado expedido
cualquier centro publico realizando guardias por el responsable de
en la especialidad correspondiente al la gestion de personal
puesto a cubrir al amparo de lo previsto en del organismo
el articulo 54 de la Ley 66/1997 o de correspondiente,
cualquier otra acompanado del
disposicién normativa. 0,50 puntos informe de vida laboral
B4) Por haber obtenido el titulo de la|30 puntos Certificado de haber
especialidad exigida para el acceso al realizado el periodo de
puesto de trabajo tras haber superado el formacion como
periodo completo de formacion como residente, acompanado
M.I.R., F.ILR,, B.I.LR,, Q.I.R. o P.I.LR., o bien del informa de vida
un periodo equivalente de formacion en laboral.
centro con programa reconocido para la
docencia de postgrado (de conformidad
todo ello con la directiva comunitaria 93/16)
B5) Por haber superado al menos un|30 puntos. Certificado  expedido
ejercicio en las ultimas pruebas selectivas por el responsable de la
convocadas por el Servicio Murciano de gestidén de personal del
Salud o por el Insalud para la misma opcién organismo
estatutaria u otra que resulte equivalente ... correspondiente.
15 puntos por cada ejercicio
aprobado.
B6) Por cada mes de servicios prestados en | 144 puntos La establecida en el

la misma categoria profesional convocada u
otra equivalente, mediante una relacién
laboral en entes que, formando parte del
sector publico, no se integren estrictamente
en la Administracion Publica, en los
términos en los que ésta ha sido definida
por el articulo 2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comun vy,
en el ambito regional, por el articulo 1 de la

articulo 5.3 de la Orden
de 12 de noviembre de
2002, de la Consejeria
de Sanidad y Consumo,
modificado por la Orden
de 10 de abril de 2014
(BORM 29.04.2014).
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Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la
Administraciéon Publica de la Region de
Murcia. 0,40 puntos.

(*)Este mérito seré aplicable a los servicios
prestados a partir del 1 de agosto de 2015, de
manera que tendra efectos para los méritos que
se valoren en la convocatoria de 31 de julio de
2016 y sucesivas (punto sequndo del apartado

sexto de la Resolucion de 15 de
octubre de 2014, BORM 24.10.2014).
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