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6.2.- El orden de actuacion de los opositores se ini-
ciard por orden alfabético, comenzando por la letra “ CH *.

7.- LISTA DE APROBADOS Y SELECCIONA-
DOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS, NOM-
BRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRE-
RA, PERIODO DE PRACTICAS E INCOMPATIBI-
LIDADES:

Se regirdn por lo establecido en Jas bases generales
séptima, octava, novena, décima y undécima aprobadas por
Orden de 24 de julio de 1992, de la Consejeria de Adminis-
tracién Publica e Interior. A la documentacién exigida en la
base octava se afiadird el certificado de nacimiento expedi-
do por el Registro Civil correspondiente, o, en su defecto,
fotocopia compulsada del Libro de Familia en que se acre-
diten los datos del nacimiento.

8.- CONSTITUCI()N DE UNA LISTA DE ESPE-
RA:

8.1.- El Tribunal constituird una Lista de Espera de
conformidad con 1o establecido en la base general duodéci-
ma de la citada Orden de 24 de julio de 1992,

8.2.- El namero de plazas que contendrd la Lista de
Espera serd de 5. La puntuacién minima que deberdn obte-
ner los aspirantes para ser incluidos en la misma serd de 3
puntos en el primer ejercicio de la oposicion.

8.3.- 1.a Lista de Espera se regird por las disposicio-
nes contenidas en las bases sexta y siguientes de la vigente
Orden de la Consejeria de Administracién Pdblica e Inte-
rior, por la que se aprueban las Bases Generales que regiran
las convocatorias de concursos de méritos para constituir
Listas de Espera.

8.4.- Los aspirantes presentardn, junto con la instan-
cia, cerlificacién acreditativa de los servicios prestados, en
su caso, expedida por el Jefe de Servicio que tenga atribui-
do el ejercicio de las competencias de personal de la Conse-
jeria u Organismo donde los hubiesen prestado. Los servi-
cios mencionados se valorarin con referencia a la fecha de
publicacion de esta convocatoria.

8.5.- En caso de empate en la puntuacién final, se
dirimira el mismo, en primer lugar por la mayor valoracién
obtenida en los servicios prestados en esta Administracion
Regional; si se mantuviera el empate se atenderd a la pun-
tuacion obtenida por ejercicios de la oposicién aprobados;
de persistir éste, se antepondra el aspirante de mayor edad y
por tltimo, se sorteara.

9.- NORMA FINAL:

Contra la presente Orden podrd interponerse recurso
de reposicién ante e} Consejero de Hacienda y Administra-
cién Publica, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacién, sin perjuicio de los recursos ©
reclamaciones que se estimen convenientes.

Murcia, 9 de mayo de 1994.— El Consejero de Ha-
cienda y Administracién Publica, José Salvador Fuentes
Zorita

6218 ORDEN de 9 de mayo de 1994, de la
Consejeria de Hacienda y Administracién
Piiblica, por la que se convocan pruebas
selectivas para acceso al Cuerpo Superior
Facultativo, especialidad u opcién:

Veterinario, de la Administracién Regional.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 144/
1993 de 10 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Pidblico para 1993, (B.O.R.M. n° 295, de 23 de di-
ciembre de 1993), y con €l fin de atender las necesidades de
personal de la Administracién Regional, esta Consejeria, en
uso de las competencias que le atribuyen los articulos 12.2
h) y 24 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Pd-
blica de 1a Region de Murcia,

ACUERDA
Primero

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, especialidad u opcién: Veterinario,
de la Administracién Regional.

Segundo

Dichas pruebas selectivas se regirdn por las Bases
Generales de convocatorias de prucbas selectivas para acce-
so a los distintos Cuerpos de la Administracién Regional,
aprobadas por Orden de 24 de julio de 1992, de la Conseje-
ria de Administracién Piblica e Interior, {B.O.R.M. n® 195,
de 22 de agosto de 1992), asi como por las siguientes

BASES ESPECIFICAS:

1.- NORMAS GENERALES:

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por
el sistema general de acceso libre 16 plazas del Cuerpo Su-
perior Facultative, especialidad u opcién: Veterinario, de la
Administracién Regional. De estas plazas, 2 se han reserva-
do en el cupo para personas con minusvalia; de no cubrirse,
se acurmnulardn al sistema general.

1.2.- El proceso selectivo constard de una fase de
oposicion,

1.2.1.- El programa de materias comunes, los ejerci-
cios y su valoracién se ajustardn a lo dispuesto en la Orden
de 1 de marzo de 1994, de la Consejeria de Hacienda y Ad-
ministracién Publica, (B.O.R.M. n° 67, de 23 de marzo de
1994). El programa de materias especificas es el aprobado
por Orden de 10 de marzo de 1994, de la citada Consejeria,
(B.O.R.M. n® 71, de 28 de marzo de 1994).

1.3.- El primer ejercicio de la fase de oposicién co-
menzaré a partir de! 1 de septiembre de 1994, determindn-
dose la fecha en la Orden gue apruebe la lista de aspirantes
admitidos y excluidos.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:

2.1.- Para ser admitidos a la realizacién de las prue-
bas selectivas, los aspirantes deberin reunir los requisitos
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sefialados en la base general 2.1 de la Orden de 24 de julio
de 1992, de 1a Consejeria de Administracién Publica e Inte-
rior.

El titulo académico requertdo para participar en las
presentes prucbas selectivas es el de Licenciado en Veteri-
naria.

2.2.- Los aspirantes que concurran a ¢stas plazas por
el cupo de reserva para personas con minusvalia deberan te-
ner reconocida por los érganos competentes de ]Ja Adminis-
tracion Piiblica Regional o, en su defecto, del Ministerio de
Asuntos Sociales una discapacidad de grado igual o supe-
rior al 33 por 100. '

2.3.- Todos los requisitos establecidos en las normas
anteriores deberin poseerse en el dia de finalizacién del pla-
zo de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos du-
rante todo el proceso selectivo.

3.- SOLICITUDES:

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas se-
lectivas deberin hacerlo constar en instancia ajustada al
modelo dnico normalizado aprobado por Orden de 28 de di-
ciembre de 1993, de la Consejerfa de Hacienda y Adminis-
tracidn Pablica, (B.O.R.M. n° 14, de 19 de enero de 1994),

que serd facifitada gratwitamente en el Registro General de '

la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, sita en
¢/ Luis Fontes Pagin, s/n, 30003, Murcia, y en la Oficina de
Servicio al Ciudadano, sita en Avenida Teniente Flomesta,
s/n, de esta capital.

Los aspirantes que concurran por el cupo de reserva
para personas con minusvalfa deberdn hacerlo constar en la
solicitud, adjuntando declaracién personal expresa de reunir
la condicién exigida en la base 2.2 de esta convocatoria.

Quienes deseen realizar el gjercicio voluntario debe-
ran indicarlo expresamente en el apartado de la solicitud es-
tablecido a tal efecto. En caso contrario no podrin solicitar-
lo con posterioridad ni consiguientemente realizarlo.

Asimismo, los aspirantes que deseen formar parte de
la Lista de Espera prevista en la base 8 de esta Orden debe-
rdn indicarlo en el apartado procedente de la solicitud. En
caso contrario, no serdn incluidos en la citada Lista de Es-
pera aunque cumplan los requisitos exigidos para cllo.

3.2.- Los aspirantes con minusvalia estaran sujetos a
lo dispuesto en la base general 3.2 de la citada Orden de 24
de julio de 1992,

3.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de
20 dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”. :

La presentacion de solicitudes se regird por lo dis-
puesto en las bases generales 3.3 y 3.4, de la Orden de 24
de julio de 1992. '

3.4.- La tasa por desarrollo de pruebas selectivas serd
de 4.950 pesetas, y se ingresard en cédigo de cuenta: Enti-
dad Oficina, 2043.0002, nimero cuenta 10.002.100055-7,
de CATAMURCIA.

El importe de dicha tasa se reducird en los supuestos
previstos en la base general 3.4 de la mencionada Orden de
24 de julio de 1992.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES:

La admisién de aspirantes sc regird por lo previsto en
la base general cuarta de la citada Orden de 24 de julio
de 1992,

5.- TRIBUNAL:

5.1.- El 6rgano encargado de 1a seleccion en las pre-
sentes pruebas selectivas sera el Tribunal, compuesto por
los siguientes miembros:

PRESIDENTE

TITULAR: D. José Marfa Vazquez Autén
SUPLENTE: D. Antonio Contreras de Vera

SECRETARIO

TITULAR: D. Manuel Contreras Ortiz
SUPLENTE: D. Manuel Pino Smilg

VOCAL PRIMERO

TITULAR: D José Luis Garcia Beléndez
SUPLENTE: I)*. Carmen Garcia Frago

VOCAL SEGUNDO

TITULAR: D. Serafin Gémez Cabrera
SUPLENTE: D. José Antonio Sdnchez Garcia

VOCAL TERCERO

TITULAR: D. José Ramdn Soriano Banzo
SUPLENTE: D. Julio Pedanye Ruiz

5.2.- El Tribunal se regird por lo previsto en el De-
creto 68/1992, de 25 de junio y en la base general quinta de
la Orden de 24 dec julio de 1992.

5.3.- La categoria correspondiente al Tribunal de las
presentes prucbas selectivas es la Primera.

6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS:

6.1.- El desarrollo de los ejercicios se ajustard a lo
dispuesto en el Decreto 68/1992, de 25 de junio y en la base
general sexta de la Orden de 24 de julio de 1992.

6.2.- El orden de actuacién de los opositores se ini-
ciard por orden alfabélico, comenzando por la letra ** CH *.

7.- LISTA DE APROBADOS Y SELECCIONA-
DOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS, NOM-
BRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRE-
RA, PERIODO DE PRACTICAS E INCOMPATIBI-
LIDADES:

7.1.- Se regirdn por lo establecido en las bases gene-
rales séptima, octava, novena, décima y undécima aproba-
das por Orden de 24 de julio de 1992, de la Conscjeria dc
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Administracién Publica ¢ Interior. A la documentacién exi-
gida en la base octava se afiadird el certificado de nacimien-
to expedido por el Registro Civil correspondiente, 0, en su
defecto, fotocopia compulsada del Libro de Familia en que
se acrediten los datos del nacimiento. '

7.2.- Los aspirantes que, en su ¢aso, resulten selec-
cionados por el cupo de reserva para personas con
munusvalia deberdn, ademdas, acreditar lo dispuesto en la
base 2.2 de la presente convocatoria, asi como adjuntar cer-
tificado expedido por el equipo multiprofesional competen-
te de la Administracién Piblica Regional o, en su defecto,
del Ministerio de Asuntos Sociales, en el que se acrediten
las condiciones personales de aptitud para el ejercicio de las
funciones correspondientes a las plazas convocadas, todo
¢llo en aplicacién del Decreto 153/1993, de 30 de diciem-
bre.

8.- CONSTITUCION DE UNA LISTA DE ESPE-
RA:

8.1.- El Tribunal constituird una Lista de Espera de
conformidad con lo establecido en la base general duodéci-
ma de la citada Orden de 24 de julio de 1992.

8.2.- El nimero de plazas que contendrd la Lista de
Espera scrd de 60. La puntuacion minima que deberdn obte-
ner los aspirantes para ser incluidos en la misma serd de 5
puntos en el primer ejercicio de la oposicién.

8.3.- La Lista de Espera se regira por las disposicio-
nes contenidas cn las bases sexta y siguientes de la vigente
Orden de la Consejeria de Administracion Piblica e Inte-
rior, por la que se aprueban las Bases Generales que regiran
las convocatorias de concursos de méritos para constituir
Listas de Espera.

8.4.- Los aspirantes presentardn, junto con la instan-
cia, certificacion acreditativa de los servicios prestados, en
su caso, expedida por el Jefe de Servicio que tenga atribui-
do el gjercicio de las competencias de personal de la Conse-
jeria u Organismo donde los hubiesen prestado. Los servi-
cios mencionados se valorardn con referencia a la fecha de
publicacién de esta convocatoria

8.5.- En caso de empate en la puntuacién final, se
dirimira ¢! mismo, en primer lugar por la mayor valoracién
obtenida en los servicios prestados en esta Administracién
Regional; si se mantuviera el empate se atenderd a la pun-
tuacion obtenida por ejercicios de la oposicion aprobados;
de persistir éste, s¢ antepondra el aspirante de mayor edad vy
por altimo, se sorteara.

9.- NORMA FINAL:

Contra la presente Orden podra interponerse recurso
de reposicion ante el Consejero de Hacienda y Administra-
cién Puablica, en ¢l plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion, sin perjuicio de los recursos o
reclamaciones que se estimen convenientes.

Murcia, 9 de mayo de 1994.— El Consejero de Ha-
cienda y Administracion Pablica, José Salvador Fuentes
Zorita

6217 ORDEN de 9 de mayo de 1994, de la
Consejeria de Hacienda y Administracién
Piiblica, por la que se convocan pruebas
selectivas para acceso al Cuerpo de Agentes

Forestales, de la Administracién Regional.

Fn cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 144/
1993 de 10 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para 1993, (B.O.R.M. n° 295, de 23 de di-
ciembre de 1993), v con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administracion Regional, esta Consejeria, en
uso de las competencias que le atribuyen los articulos 12.2
h) y 24 de 1a Ley 3/1986, de 19 de marzo, de Ia Funcidn Pi-
blica de la Regién de Murcia,

ACUERDA

Primero

Convocar pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuer-
po de Agentes Forestales, de la Administracién Regional.

Segundo

Dichas pruebas selectivas se regirdn por las Bases
Generales de convocatorias de prucbas selectivas para acce-
so a los distintos Cuerpos de la Administracién Regional,
aprobadas por Orden de 24 de julio de 1992, de la Conseje-
ria de Administracién Publica e Interior, (B.O.R.M. n” 195,
de 22 de agosto de 1992), asi como por las siguientes

BASES ESPECIFICAS:

1.- NORMAS GENERALES:

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir por
el sistema general de acceso libre 10 plazas del Cuerpo de
Agentes Forestales, de Ja Administracién Regional.

1.2.- El proceso selectivo constard de una fase de
oposicion.

1.2.1.- El programa, los ejercicios y su valoracidn se
ajustardn a lo dispuesto en la Orden de | de marzo de 1994,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica,
(B.O.R.M. n° 67, de 23 de marzo de 1994).

1.3.- Bl primer ejercicio de la fase de oposicién co-
menzara a partir del 1 de septiembre de 1994, determindn-
dose la fecha en la Orden que apruebe la lista de aspirantes
admitidos y excluidos.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:

2.1.- Para ser admitidos a }a realizacion de las prue-
bas selectivas, los aspirantes deberén reunir los requisitos
sefialados en la base general 2.1 de la Orden de 24 de julio
de 1992, de Ia Consejerfa de Administracion Priiblica ¢ Inte-
rior.

El titulo académico requerido para participar en las
presentes pruebas selectivas es el de Graduado Escolar, 0
Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente.



