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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4603	 Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud 
por la que se autoriza a los Directores Gerentes de las Gerencias 
de Área de Salud a suspender, durante los meses de julio, 
agosto y septiembre de 2021, los nombramientos temporales 
de quienes acepten nombramientos para prestar servicios en la 
categoría de Diplomado Sanitario Especialista/opción Matrona.

La presente resolución se remite en orden al establecimiento de directrices 
para el nombramiento de personal estatutario temporal y, criterios relativos a la 
atribución temporal de funciones, en el marco de la coordinación de la política de 
personal de la Administración del Servicio Murciano de Salud, que compete a ésta 
Dirección Gerencia en el ejercicio de las competencias atribuidas en el artículo 
8.e) y f) del Decreto 148/2002 de diciembre de 2002, por el que se establece la 
estructura y funciones de los órganos de participación, administración y gestión 
del Servicio Murciano de Salud (BORM n.º 7 de 10/01/2003).

Es necesario establecer un criterio ante el posible agotamiento de la bolsa 
de trabajo de la categoría de Diplomado Sanitario Especialista / Opción Matrona, 
durante el proceso de selección del personal temporal que ha de atender las 
sustituciones de verano, que incluye tanto a quienes disfrutan de vacaciones 
como a quienes hacen uso de distintos permisos o excedencias.

Los candidatos que son llamados de la citada bolsa de trabajo no aceptan 
los contratos ofertados, que suelen tener una duración máxima de tres meses, 
porque de hacerlo, se verían obligados a renunciar a los nombramientos 
temporales con los que cuentan en otras categorías profesionales, especialmente 
en la de Enfermería, que habitualmente tienen una mayor duración, siendo en 
algunos casos de interinidad o sustituciones de larga duración.

En ocasiones, estos trabajadores han expuesto que estarían interesados 
en prestar servicios como Matrona durante los meses de verano si les fuera 
asegurada su continuidad en el nombramiento con el que cuentan en otra 
categoría al concluir la prestación de servicios como Matrona.

Esta situación se plantea exclusivamente en el período comprendido entre 
julio y septiembre, por constituir el periodo de mayor demanda vacacional u 
otra clase de permisos laborales, por lo que resulta preciso arbitrar las medidas 
que permitan que quienes reciban, como consecuencia de su presencia en la 
bolsa de trabajo de la opción de Matrona, ofrecimientos para prestar servicios 
en la misma, puedan reincorporarse a los nombramientos temporales con los 
que cuenten previamente al finalizar los nombramientos de Matrona que les sean 
ofrecidos.

Para ello resulta preciso que, frente a la regla general, según la cual, la 
aceptación de un nombramiento temporal determina la renuncia al que se cuente 
en dicho momento, se permita al Enfermero/a suspender el nombramiento que 
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estuviera en vigor, durante el periodo al que se extienda el nuevo llamamiento en 
la opción de Matrona.

Con ello se pretenden conseguir diversos objetivos lícitos; desde el punto de 
vista del trabajador, que quienes acepten prestar servicios durante los meses de 
verano en la opción de Matrona conserven los nombramientos temporales con 
los que cuenten en otras categorías profesionales y puedan prestar servicios en 
esta opción, percibiendo las retribuciones correspondientes y adquiriendo méritos 
profesionales como Matrona; desde el punto de vista del Servicio Murciano de 
Salud, que se puedan atender las necesidades asistenciales en este ámbito.

La posibilidad de suspender los nombramientos temporales que tengan 
en vigor los enfermeros/as que sean convocados, se ha de limitar a los meses 
de julio a septiembre de 2021, ya que, concluido este periodo, probablemente 
existan profesionales suficientes en la bolsa de trabajo de la opción de Matrona 
para atender las necesidades de ésta especialidad.

En base a las motivaciones indicadas, otro de los objetivos prioritarios de 
la presente resolución es dar una solución a una situación excepcional, como 
es la de los enfermeros/as que se encuentren en comisión de servicios desde 
otro Servicio de Salud fuera de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
ya que dada la naturaleza temporal de la situación que mantienen, hay que 
reconocer que tanto la situación de adscripción provisional, como la redistribución 
de funciones se justifican por razones temporales dentro de los periodos máximos 
de una Comisión de servicios, y por tanto, la posibilidad de ofrecer un desempeño 
de funciones para ocupar un puesto de matrona de forma provisional y temporal, 
por acreditar la competencia profesional que exija la titulación requerida con 
carácter provisional, no varía la adscripción de la Comisión de servicios que ha 
obtenido, constituyendo una herramienta de los órganos de dirección para suplir 
las carencias de personal.

Fundamentos de derecho

Primero.- El artículo 43 de la Constitución Española dispone: 

1. Se reconoce el derecho a la protección de la salud.

2. Compete a los poderes públicos organizar y tutelar la salud pública a 
través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios. La ley 
establecerá los derechos y deberes de todos al respecto.

3. Los poderes públicos fomentarán la educación sanitaria, la educación física 
y el deporte. Asimismo facilitarán la adecuada utilización del ocio

Segundo.- El Servicio Murciano de Salud es el Organismo encargado del 
sistema de prestaciones sanitarias públicas en la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

Tercero.- El artículo 7 de la Ley 14/1986 de 25 de abril, General de Sanidad, 
dispone: 

“Los servicios sanitarios, así como los administrativos, económicos y 
cualesquiera otros que sean precisos para el funcionamiento del Sistema de 
Salud, adecuarán su organización y funcionamiento a los principios de eficacia, 
celeridad, economía y flexibilidad.”

Cuarto.- La competencia para suspender los nombramientos temporales 
corresponde a los gerentes de las Gerencias Áreas de Salud, teniendo en cuenta 
que la Resolución de 12 de febrero de 2007, del Director Gerente del Servicio 
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Murciano de Salud, por la que se delegaron competencias en materia de personal 
(BORM de 22-03-2007), atribuyó a los mismos la competencia para la suscripción 
y revocación de los nombramientos temporales, en la que se halla implícita la 
posibilidad de suspender los mismos.

A la vista de lo expuesto, 

Resuelvo:

1.º) Los aspirantes de las distintas bolsas de trabajo del Servicio Murciano 
de Salud que sean llamados para prestar servicios como Matrona y, cuenten ya 
con un nombramiento temporal en este Organismo en otra opción profesional, 
podrán solicitar en la Gerencia en la que se encuentren destinados, la suspensión 
del nombramiento temporal del que dispongan en ese momento.

2.º) Dicha medida podrá ser ejercida por aquellos aspirantes de la bolsa 
de trabajo de la categoría de Diplomado Sanitario Especialista/opción Matrona, 
que reciban un ofrecimiento para suscribir un nombramiento en esa categoría y 
opción durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2021, cuya conclusión 
se extienda como máximo hasta el 30 de septiembre de 2021.

3.º) En estos casos, y tras la solicitud de suspensión del nombramiento 
temporal, los respectivos Directores Gerentes dictarán la correspondiente 
resolución accediendo a tal petición. La suspensión se extenderá hasta la 
fecha en la que concluya el nombramiento que suscriban en la opción de 
Matrona, reanudándose a partir de ese momento el nombramiento objeto de 
suspensión, cuya efectividad se producirá al día siguiente de la finalización de el 
nombramiento que hubieran suscrito.

4.ª) Así mismo, se concede la posibilidad de extender lo resuelto 
anteriormente, a aquellos enfermeros/as en situación de comisión de servicios 
en el Servicio Murciano de Salud desde otro Servicio Nacional de Salud, para que 
si son llamados por la Bolsa de Trabajo de la categoría de Diplomado Sanitario 
Especialista/Opción Matrona, puedan aceptar el nombramiento mediante la 
formalización de un desempeño de funciones, para trabajar exclusivamente 
durante los meses de julio a septiembre de 2021, sin que varíe su situación 
anterior sujeta a la comisión de servicios concedida.

De todo lo cual se da traslado para conocimiento de los Directores Gerentes 
de las Áreas de Salud, a los efectos de que tengan presente la utilización de 
éstas instrucciones para el aprovechamiento y optimización del personal de éste 
servicio público. 

Murcia, 23 de junio de 2021.—El Director Gerente del Servicio Murciano 
de Salud, Francisco José Ponce Lorenzo.

NPE: A-050721-4603


	I. Comunidad Autónoma
	1. Disposiciones Generales
	Presidencia
	7016/2021	Ley 2/2021, de 1 de julio, de modificación de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia.
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	6944/2021	Orden de 29 de junio de 2021, de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se nombra a las personas miembros del Tribunal de las pruebas selectivas para cubrir 298 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opción C
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
	6963/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos al concurso de traslados para la provisión de plazas de Facultativo Sanitario Especialista en las opciones de Farma
	6961/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueba la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la participación en las pruebas selectivas destinadas a cubrir 3 plazas de la categoría de Perso
	6962/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la provisión de plazas de Diplomado Sanitario no Especialista, opción Fisioterapia, del Servicio Murciano de Salud.
	6959/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se autoriza a los Directores Gerentes de las Gerencias de Área de Salud a suspender, durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2021, los nombramientos temporales 
	6960/2021	Resolución de 24 de junio de 2021, de la Comisión de Valoración del concurso de méritos, para la provisión del puesto de Jefe de Sección de Urgencia Hospitalaria del Hospital General Universitario J. M. Morales Meseguer de la Gerencia del Área d
	6964/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud Por la que se nombra la Subcomisión Técnica Específica para la categoría de Ayudante de Servicios de la bolsa de trabajo del Servicio Murciano de Salud.
	6965/2021	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se modifican la composición de las Subcomisiones Técnicas Específicas en varias categorías/opciones de la bolsa de trabajo del Servicio Murciano de Salud.
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Universidad de Murcia
	6937/2021	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia, R-880/2021, de 30 de junio, por la que se convocan ayudas en el marco del Programa para la Recualificación del Sistema Universitario Español durante el trienio 2021-2023.
	4. Anuncios
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	6350/2021	Anuncio de la Dirección General de Energía y Actividad Industrial y Minera, sobre declaración de terrenos francos y registrables. Expediente 4M19CME00200.
	6348/2021	Anuncio de información pública relativo a la solicitud de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción del proyecto de parque fotovoltaico “PSF Alcantarilla” de 7,795 MW y línea subterránea de alta tensión a 2
	Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca y Medio Ambiente
	6135/2021	Anuncio por el que se somete a información pública el pliego de condiciones que regirá en el expediente de renovación de ocupación de terrenos en la vía pecuaria denominada “Vereda de la Venta del Rabioso”, clasificada entre las del término muni
	6136/2021	Pliego de condiciones que regirá en el expediente de renovación de ocupación de terrenos en la vía pecuaria denominada “Colada de Cantarranas”, clasificada entre las del término municipal de Cartagena, con destino a la ejecución del proyecto de 
	6137/2021	Anuncio por el que se somete a información pública el pliego de condiciones que regirá en el expediente de ocupación de terrenos en la vía pecuaria denominada “Cañada Real de Torreagüera”, clasificada entre las del término municipal de Murcia, c
	6730/2021	Anuncio de la Resolución de 23 de junio de 2021 de la Dirección General de Medio Ambiente por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto de rehabilitación de la Fortaleza de Bocaoria (EIA20200030).
	6580/2021	Anuncio por el que se hace pública la Resolución de la Dirección General de Medio Ambiente, por la que se otorga autorización ambiental integrada para actividad principal Matadero industrial de aves y sala de despiece, en el término municipal de
	IV. Administración Local
	Alcantarilla
	6509/2021	Aprobación de las bases de la convocatoria para la provisión en propiedad, mediante proceso extraordinario de consolidación de empleo temporal, de seis plazas de Auxiliar Administrativo vacantes en la plantilla del personal funcionario del Ayunt
	Cehegín
	6597/2021	Resolución de Alcaldía n.º 674/2021 por la que se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos y se determina la composición del tribunal del proceso selectivo para la cobertura en propiedad, mediante concurso-oposición, de una plaza de
	Jumilla
	6418/2021	Aprobación inicial de las bases reguladoras de la concesión de subvenciones al comercio, restauración y hostelería 2021.
	6576/2021	Aprobación provisional de supresión del Pósito Agrícola Municipal del Ayuntamiento Jumilla.
	6724/2021	Aprobación definitiva de la ordenanza municipal sobre la tenencia y protección de animales de compañía y potencialmente peligrosos en el término municipal de Jumilla.
	Lorca
	6795/2021	Corrección de errores en relación a la publicación del ayuntamiento de Lorca, en el BORM de 22 de junio de 2021, n.º 141, sobre el acuerdo de la Junta de Gobierno Local sobre aprobación de bases para la selección de 3 monitores para la puesta en
	Mula
	5879/2021	Bases reguladoras para la concesión de ayudas complementarias de movilidad nacional e internacional para el curso académico 2020-2021.
	6606/2021	Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia de 21 de junio de 2021, se aprueban las bases de convocatoria para proveer, mediante promoción interna, una plaza de Agente de Desarrollo Local, incluida en la oferta de empleo público complementaria de 
	6607/2021	Bases de convocatoria para proveer, mediante promoción interna, una plaza de Ingeniero de Obras Públicas, incluida en la oferta de empleo público complementaria de 2021.
	6608/2021	Bases de convocatoria para proveer, mediante promoción interna, una plaza de Encargado de Instalaciones, Actividades y Programas Deportivos, incluida en la Oferta de Empleo Público complementaria 2021.
	6609/2021	Bases para la provisión en propiedad de dos plazas de Agente de la Policía Local del Ayuntamiento de Mula, mediante movilidad.
	Murcia
	6596/2021	Resolución del Excmo. Ayuntamiento de Murcia sobre la convocatoria de concurso-oposición para proveer en propiedad 1 plaza de Técnico Auxiliar de Comunicación, incluida en la OEP 2015 (Aprobación de la lista de admitidos y excluidos, información
	6626/2021	Emplazamiento de procedimiento abreviado 227/2021 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número Cinco de Murcia.
	San Javier
	6943/2021	Bases generales que han de regir los procesos selectivos de las convocatorias correspondientes a los procesos extraordinarios de consolidación y estabilización de empleo temporal, de la oferta de empleo público de los años 2017, 2018, 2019 y 202
	Torre Pacheco
	6718/2021	Aprobación inicial del Reglamento de Control Interno Simplificado.
	6735/2021	Exposición pública de la matrícula provisional IAE 2021.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes de Ascoy, Benis y Carrasquilla, Cieza
	6905/2021	Convocatoria a Junta General Ordinaria.
	Comunidad de Regantes “La Purísima”, La Aljorra (Cartagena)
	6562/2021	Convocatoria Asamblea General Ordinaria.
	Comunidad de Regantes “Acequia de Rotas”, Calasparra
	6894/2021	Convocatoria a Junta General Ordinaria.
	Consorcio para la Gestión de los Residuos Sólidos de la Región de Murcia
	6740/2021	Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos del presupuesto para el ejercicio 2021 mediante suplemento de crédito del Consorcio para la Gestión de Residuos de la Región de Murcia.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2021-07-02T18:11:32+0200
	Murcia
	SELLO BORM
	PDF firmado


	



