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Articuio quinto.

Reglementariaments, tfodra reducirss la cuantia de la ayuda
por difusién en el ¢aso de que 8l contenido medic anual de pu-
blicidad de la publicacién exceda del 50 por clento del contenide
total de la misma. .

Igualmente serd posible dicha reduccién si la empresa perio-
distica percibe algun tipe de ayuda por el concepto de difusion
de cualquier organismo publico.

Articulo sexto,

La enajenacién de activos de la empresa dentro de los cinco
afios siguientes a su adquisiclén subvencionade llevar4 apare-
jada la obligacion de devolver este tipe de ayuda reducida al
porcentaje legal de amortizacién, Se exceptuan de la regla
“anterior aguellos casos en que la enajenacién vengs justificada
por razones de necesidad para la empresa, en la forma que
reglamentariamente se determine.

Articulo séptimo.

La Administracién dard cuenta anualmente a las Cortes Ge.
nerales, a traves de las correspondientes Comisiones de ambas
Camaras, de la relactén de solicitudes, empresas beneficiarias
y cuantia y tipo de ayudas concedidas.

Articulo octavo.

1. Los actos administrativos acordados por aplicacién de lo
dispuesto en la presente Ley serén recurribles conforme a lo pre-
visto en el ordenamiento juridico.

2, E] control financiero y la fiscalizacion de las ayudas
acordadas por aplicacion de la presente Ley se llevaran a cabo
segiin lo dispubsts en la Ley General Presupuestarie y en la
Ley Orgéanica del Tribunal de Cuentas, respectivamente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera —El Gobierno, s propuesta del Ministro de la Presi-
dencia, dictara, mediante Real Decreto, el Reglamento para la
aplicacién de la presente Ley.

Segunda.—En las ayudas & las empresas periodisticas de
Canarias se terdra en cuenta el mayor coste del transporte del
papel prensa de produccién nacional.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los capftulos III, IV, VI y VIII de la Ley
14/1888, de 18 de marzo, de Prensa e Imprenta, asi.como aque-
llas disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo
dispuesto en la presente Ley.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrard en vigor e! dia de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados, Sin embargo, las ayudas
consignadas en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para e] afio 1984 se concederan conforme a los criterios conte-
nidos en la misma. :

Por tanto, ’ :

Mando & todos los espaficles, particulares y autoridades que-

guarden y hagan guardar esta Ley:
Palma de Mallorce a 2 de agosto de 1984.

JUAN CARLOS E.
E! Presidente del Goblerno, .
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

LEY 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la
reforma de la Funcién Publica.

JUAN CARIOS 1,
REY DE ESPARA

17387

A todos los que la presente vieren y entsndieren,

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo
en sancionar la siguiente Ley: o

El programa gubernamental tiene como uno de los objetivos
de actuacién prioritaris la reforma de la Administracion Pu-
blica. Dentro de ella, la reforma de la legisiacién de la Funclon
Pablica constituye uno de sus aspectos basicos.
. El Gobierno cree que el horizonte de todo cambio en la legis-
lacién funcionarial ha de venir establecido por las bases del

Régimen Estatutario de los Funcionarios Publlcos, que, en des- .

arrollo del articulo 148.1.18 de la Constitucion, es preciso dic-
tar. Tales bases, referidas al conjunto de los funcionarios de
todas las Administraciones Publicas, constituiran el nuevo mar-
co de la Funcién Pubiica derivado de nuestra Constitucion. El
Gobierno se propone sin tardanza abordar su elaboracién y
envio a las Camaras,

No obstante, la construccién del Estado de las Autonomias,
por una parie, y la propia obsolescencia de muchas de las nor-
mas por ias que se rige nuestra Funcion Pablica, dictadas hace

cerca de veinte afios, obligan a abordar, siquiera sea par-
cialmente, la reforma del régimen funcionarial y, en oconse-
cuencia, dar caracter de bases a algunos de los preceptos que
se contienen en la presente Ley que ahora se presenta. Tienen
estos preceptos, necesariamente, caracter provisional, hasta que
se desarrolle en su integridad el mandato constitucional.

El objetivo principal de esta Ley es, pues, suprimir los obs-
taculos gque une legislacion vieja, anterior a la Constitucién,
se opone &l desarrolle del Estado Autonémico.

Asi se aborda en esta Ley una reforma en profundidad de
las competencias en méteria de personal, estableciendo clara-
mente gque el Gobierno serd el gque, de manera efectiva, decidira
la poiitica de personal y muy particularmente, en un aspecto
especificaments novedoso, ocual es ol de ia negociacién de las
condiciones de empleo de los funcionarios publicos.

Congruente con este propoésito debe interpretarse la depen-
dencia orgénica del personal al servicio de la Administracion
del Estado de un soio departamento ministerial que se estable-
ce, en esta Ley por primera vez en la historia de la Adminis-
tracion Publica espatola.

Igualmente, el aAmbitc de aplicacién de esta Ley hace espe-
cial referencia a los denominados funcionarios civiles al servicio
de la Administracién Militar, que quedsan integrados en los
respectivaos Cuerpos de la Administracién Civil del Estado.

a regulacion del Consejo Superior de la Funcion Publica,
como 6érganc de participacién y encuentro emnire todas las Ad-
ministraciones Publicas y la representacion auténtica del per-
sonal configura otro aspecto significativo de esta {: f
abordandose también, con la regulacion de la Comisién de Coor-
dinacién de la Funcién Piblica, el problema compleio, pero
solucionable, de la coordinacién de E&s politicas de personal
de la Adminisiracién Central y de las Comunidades Auténomas.

Se afronta, de otra parte, de una manera realista, el pro-
blema de la carrera administretiva, autorizando al Gobierno

ra reformar profundamente nuestra Funcién Publica, sus

uerpos y Escalas, permitiendo’ su supresidn, unificacion o meo-
dificacién y ordenando la realizacién de los estudios preciscs
para la clasificacion de los puestos de trabajo, base sobre la
que ha de articularse la auténtice carrera administrativa,

La Ley modifica, por ello, el actual sistema de retribucicnes,
estableciendo con claridad una primacia importants pare ague-
llas que van ligadas al desempefio del puesto de trabajo.

La racionalizacién de la estructura de Cuerpos y Escalas
de la Administracién Publica constituye un medio necesario
para 8l cumplimiento del objetivo de acercar la Administracién
s los ciudadanos, La unificacién de Cuerpos y Escalas, ademdis
de posibilitar el mejor despliegue de las posibilidades de tra-
bajo de los funcionarios, mejorarid la eficacla de la Adminis-
tracion al servicio del interés general de la sociedad. Por ello,
sin perjuicio de Io que en este aspecto se dispone en @l ar-
ticulo 27, las disposiciones adicionales de esta Ley introducen
importantes cambios, tanto en lo que se refiere a la Adminis-
tracién del Estado, como a la Admintstracién Insfitucional v a
la de la Seguridad Social. Igualmente se produce una profunda
modificactén en la estructura. de log Cuerpos docentss no unl-
versitarios, credndose los Cuerpos de Profesores de- Ensefianza
Secundaria y de Maestros.

Finalmente, y en consonancia con este esfusrze legal pars
adaptaer nuestra Funcién Pablica a las normas vigentes en los
paises de nuestro entorno, se dispone la jubilacién forzosa de
todos los funcionarios pGblicos a los sesenta y cinco anos
de edad, estableciéndose un calendario progresivo para su de-
finitiva aplicacién.

Articulo uno., Ambito de aplicacion.

1. Las.medidas de esta Ley son de aplicacion:

a) Al personal de la Administracién Civil del Estado y zus
Organismos auténomos,

b} Al personal civil al servicio de la Administracidn Mili-
tar v sus Orgenismos auiénomos, .

¢ Al personal funcionaric de la Adminisiracién de la Se-
guridad Social.

2. En aplicactén de esta Ley podran dictarse normas espe-

.cificas para adecuarla a las peculiaridades del personal docente

e Investigador, sanitario, de los servicios postales y de telsco-
municacién vy del personal destinado en el extranjero.

3. Se consideran bases del régimen estatutario de los fun-
cionarios publicos, dictadas al amparo del articulo 140.1.18 de
la Constituctén, y en consecuencia aeplicables al personal de
todas las Administraciones Piblicas, 103 siguienies preceptos:

Articulos: 3%, 2, 8 ¥y N; 8% 7.% 8% 11; 12; 13, 2, 3 ¥ 4 14,
4y 5 18 17; 18 18, 1 v 3, 20, 21, 1, a), b}, c}, dJ, o) vy} v 2
23 1; 23; 24; 25; 26; 20; 31; 32; 33; disposiciones adicionales
tercera, 2 y 3; cuarta, decimosegunda y decimoquinta; dispos-
ciones transitorias segunda, octava y novena,

4. Siempre que en esta Ley se hace referencia al personal
al servicic de la Administracion del Estado debe entenderse
hecha al personal especificadc en el apartado 1 de este articulo.

5. La presente Ley tlene caracter supletorio para todo gsl
personal al servicio dei Estado y de las Adminisiraciones Pu-
blicas no incluido en su ambito de aplicacidn.
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Articulo dos. Dependencia orgdnica.

Todo el personal al servicio de la Administracién del Estado
a gue se refiere el articulo anterior, sus Cuerpos, Escalas, Ca-
tegorias vy Closes, tendrd dependencia organica del Ministerio
ds la Presidencia, stn perjuicio de la que funclionalmente ten-
Za con cada Departamento.

CAPITULO |
Organos superiores de la Funcién Piblica
Articulo tres. El Goblerno.

1. El Gobiernc dirige la politica de personal y ejerce Ia
funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria en materia de
funcién publica de la Administracién del Estado.

2. Corresponde en particular al Gobierno:

a) Establecer las directrices conforme a las cuales ejerceran
sus competencias en materia de personal los distintos Srganocs
de la Administracién de! Estado.

b} Determiner las instrucciones a que deberdn atenerse los
representantes de la Administracién del Estado cuande proceda
la negociacién con la representacién sindical de los funciona-
rios piblicos de sus condiciones de empleo, asi como dar vali-
dez v eficacia a los Acuerdos alcanzados mediante sy aproba-
clén expresa y formal, estableciendo las condlciones de empleo
p%ra los casos en qus no se produzca acuerdo em le negocia-
cién

¢) Establecer lag instruoctiones a que deberd atenerse la
representacidn de la Administracién del Estado en la negocia-
clén colectiva con el personal sujeto al derecho laboral.

d} Filar anualmente las normas y directrices para la apii-
cacién del régimen retributivo de los funclonarios phblicos y
personal] al servicio de la Administracién del Estado.

e) Aprobar, previa deliberacién del Cansejo Superior de
la Funcién Puablica, los criterios para coordinar la programa-
cién de las mecesidades de personal a medio y largo plazo de
las Administraciones Piiblicas.

f} Aprobar, previa deliberacién del Consejo Superior de la
Funcién Pibllca, los criterios de coordinacién de los planes de
oferta de emplep de las Administraciones Pablicas.

. g)d Aprobar la oferta de ampleo de la Administracidn del
stado. ’

h) Aprobar la estructura en grados del persona] de la Ad-
ministracién del Estado, los intervalos de niveles de puestos
de trabajo asignadog a cada Cuerpo o Escala y los criterios
generales de promocidn profesional de los funcionarios publicos.

i} El eferciclc de las otres compstencias que le estén le-
galmente atribuldas.

Articulo cuaire. El Ministro de Ia Presidencia.

1. Sin perjuiclio de las restantes funciones gue le atribuysn
lag Leyes, compete al Ministro de la Presidencia el desarrollo
general, Ia. coordinacién § el control de la efecucién de la polf-
tica del Goblerno en materia de personal al servicio de la
Administracidén del Estada.

2. Corresponde en particular al Ministro de la Presidencia:

a) Proponer a! Gohlerno el provecto de Ley de Bases del
Régimen Estatutario de los Funciomarios Phblicos y los demés
provectos de normas de general aplicacién a la Funcién Pu-
blica.” Cuando se trate de proyectos normativos referentes a
funcionarios sujetos a un régimen singular o especial, la pro-
puesta serd a iniclativa del Ministerio competents.

bl Impulsar, ocordinar y, en su caso, establecer y efascutar
los planes, medidas v actividades tendantes a mejorar sl rendi-
misnto en el servicio, la formacifn y la promocién del personal
al servicio de la Administracién del Estado, . )

€} Cuidar del cumplimiento por los érgancs de la Admi-

nistracién del Estado de las normas de general aplicacion en
materia de personal y velar por la observancla en las demaés
Administraciones Publicag de lag Leyes o disposiciones estatales
que les sean directamente aplicables.

d) Ejercer las deméas competsncias que en materia de per-
sonal le atribuye la legislacion vigente. .

El Minisiro da Economin v Haclenda.

Corresponde al Minlstro de ¥conomfa y Haclenda proponer
al Goblsrno, en sl marco de la politica gemeral econémics v
Presupuestaria, las directrices a gue deberin ajustarse los gas-
tos de personal de la Administration del Estado, ssf eomo au-
torizar cualguier medida relativa al personal que pueda supo-
rer modificacicnes sn el gasto. :

Artlcula cinco,

Articulo seis. El Consefo Superior de la Funci6n Publica.

1. El Consejo Superior de la Funcién Publioa es el 6rgano
superior colegiado de coordinacién y consulta de la politica de
Funqc}n Piblica, asf como de participacién del personaj al
servicio de las Administraciones Publicas.

2. En_particular, corresponde ai Consejo Superior de la
Funcién Pablica: -

a) Informar en el plazo de dos meses log anteproyectos de
Ley referentes a] personal al serviclo de las Administracicnes
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Publicas cuando le sean consultados por el Gobierno o los
Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas.

b) Informar en el plazo de dos meses sobre aquellas dispo-
siciones o decisiones relevantes en materta de personal, que le
sean consultadas por el Goblerno, los Consejos de Gobierno de
las Comunidades Auténomas o las Corporaclones Locales &
través de sus representantes.

¢} A propuesta de sus componentes, tomar conocimiento,
debatir v, en su caso, recomendar a lag Administreciones com-
petentes ia adopecién de medidas dirigidas a mejorar ia organi-
zacién, las condiciones de trabajo, el rendimiento v la conside-
racion social cel personal de las Administraciones Publicas.

d) Debatir v proponer, a lniclativa de sus componentes, las
medidas necesarlas para la coordinacién de las politicas de
personal de las distintas Administraciones Publicas, v, en es-
pecial, en lo referente a Registros de Personal, sistemas de
acceso, relacidn de puestos de trabajo, retribuciones, homolo-
gacion de funcionarios y oferta de empleo.

3. El contenido de las. deliberaciones y propuestas del Con-
sejo Superior de la Funcién Pablica, reerfados en las corres-
pondientss actas, se slevard a la consideraciém del Gobiernc
y de los 6rganos de gobierno de las deméas Administraciones
Pablicas, sin que em ningun caso tengan caracter vinculante.

Articulo siete. Composicion del Consejo Superior de la Fun-
cién Publica.

1, Integran el Consejo Superior de la Funcién Plblica:
a) Por parte de la Administracitn del Estado:

c - El Miaistro de la Presidencia, que ser4 el Presidente del
onsejo. .

— Secretaric de Estado para la Administracién Pablica,
que serd el Vicepresidents.

— El Secretario de Estado de Hacienda.

— Los Subsecretarios de todos las Ministerios. .

— El1 Secrstario general del Consejo Superior de ia Funcién
Publica, que serd nombrado por Real Decreto con categoria
de Director general.

b} Por parte de las Comunidades Auténomas un represen-
tante de cada una de ellas, recayenda dicha representscidn en
el miembro del Conseto de Gobferno que tenga a su cargo Ia
direccion superior de} personal.

¢) Por parte de las Corporaciones Locales diecisiete repre-
sentantes de las mismas, designados por las Fedsraciones de
Entidades Locales existentes, en proporclén a su representa-
tividad respectiva.

d) Por parte del personal diecislete representantes desig-
nados por las Organizaciones Sindicales, en proporcién a su
reprosentatividad respectiva.

2, El Conssjo elaborarA sus normas de organizacién ¥

funcionamiento.

Articula ocho.
Publica.

1. La Comisién de Coordinacién de la Funcién Piblica es
o] 6rgano encargado de coordinar la politica de personal de la
Administracién del Estado y de las Comunidades Autdénomas,
para formar el plan de ofsrta de empleo publico y proponer -
las medidas gque sean precisas para ejecutar lo establecido en
las bases del régimen estatutario de lng funhcionarios.

2. Integran la Comision:

a} Por parte de la Administracién de] Estado:

— El Secretaric de Estado para la Administracién Publica,
que presidird la Comisién.

— F] Secretario de Estado de Hacienda, que sera su Vice-
presidente.

-~ El Dirsctor general de 1a Funcién Pfablica.

— El Director general de Gastos de Personal.

— El Presidente del Instituto Nacional de Administracién
Publica.

— Fl Interventor general da la Adm!nistracién dsl Estado.

— E1 Inspector general de Servicios de la Administracién
Pablica.

-~ El IMrector general de Presupuestos,

- Ocho representantes de la Administracin del Estado,
designados por el Gobierno a propuesta del Ministro de la
Pregidencia.

— El Secretario general,

Lo Comlsién de Coordinacion de la Funcion

b} Por parte de las Comunidades Auténomas, los titularss
de log alérga.nos directivos encargados de la Administracién de
personal. '

3. Podran constitulrse grupos de trabajo de la Comisién
presididos por el Secretario general del Consajo, para la ela-
boracién de lag Fmpuesta.a que deban ser elevadas a la consi-
derecién de la misma, :

4, Bajo la dependencia inmediata del Secretario general
existirA un Gabinete Técnico, al que podran adscribirse fun-
ctonarios pertenecientes a la Administracién del Estado y de
las Comunidades Auténomas. .
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5. La Comisién elaborard sus normas de organizacién vy
funcionamtiento,

Articulo nueve. La Comision Superior de Personal.

La Comisién Superior de Personal se configura como un
Organc colegiade de coordinacién, documentacién y asesora
miento para la elaboracidn de le politica de personal al servi
cio de 1a Administracién del Estado. Ejercerd las competencias
y funciones gue le atribnye la legisiacion vigente. El bierno,
por Real! Decreto, regulard su composicién y funciones.

Articulo diez. Los Delegados del Gobierno y loe Gobernadores
civiles.

Corresponde a los Delegados del Goblerno en relacidn al
personal gque haya sido destinado a los servicios periféricos de
ambito regional, y a los Gobernadores civiles en relacién con
ol personal destinado & los serviclos periféricos provinciales, el
ejercicio de las competencias que la legislacién vigente atri-
buye a los Subsecretarios y a los Directores generales en rela-
ci6bn al personal de los servicios periféricos de la Adminis-
tracion del Estado, sus Organismos Auténomos y de la
Seguridad Social, sin perjuicio de la superior direccion que
corresponde a los Departamentos ministeriales.

CAPITULO 11

Ordenacion de la Funcién Pdblica de las Comunidades Autd-
pomas y regulacién de la situacidn de los funcionarios
transferidos

Articulo onc2 Ordenacion de la Funcién Publica de las Comu-
nudades Autonomas. :

Las Comunidades Auténomas procederan a ordenar, me-
diante Ley de sus respectivas Asambieas Legislativas, su Fun-
cién Publica propla. A estos efectos, y previa deliberacion del
Consejo Superior de la Funcién Publica, agruparan a sus fun-
cionarios propios en los Cuerpos, Escalas, Clases y Categorias
que proceda, respetando en todo caso !os grupos establecidos
en el articu.o 25 de esta Ley,

Articulc doce. Regulacion de & situacion de los functonarios
transferidos.

1. . Los funcionarios transferidos a las Comunidades Auto-
nomas se integran pLlenamente en la organizacion de la Fun-
cion Publica de las mismas,

Las Comunidades Auténomas aj proceder a esta integracién
de los fun.:onarios transferides como funcionarios propios, res-
petaran el grupo del Cuerpo o Escala de procedencia, asi
como los derechos econ6mices inherentes ai grado personal
que tuviesen reconocido’

Se garantiza la igualdad entre todos los funcionarics propios
da las Comunidades: Auténomas, con independencia de su
Administracién de procedencia.

2. Los funcionarios transferidos. son funcionarios en situa-
vién administrativa de servicio activo en la Funcién Puablica
de ja Comunmidad Auténoma en la que se integran. -

En sus Cuerpos ¢ Escalas de origen permaneCen en una
situacion administrativa especial de servicios en Comunidades
Autonomas. gue les permite mantener respecto de elles todos
sus derechos como si se hallaran en servicio activo, de acuerdo
conh lo establecido en les respectivos Estatutos de Autonomia.

CAPITULO 10l

Registros de personal, programacion y oferta

publico

de empleo

Articulo trece. Los Registros administrativos de personal.

1. En la Direcgién General de la Funcién Pablica existird
un Registro Central en el que se inscribira a todo el personal
gl servicio de la Administracién del Estado, y en el gque se
anotaran preceptivamente todos los actos que afecten & la vida
administrativa de! mismo .

El Gobierno, & propuesta .del Ministro de la Presidencia,
aprobara las normas reguladoras de: Regisiro Central y el
programa para su implantacion progresiva.

2. Las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales
constituiran también Registros de Personal. Cuando las Enti-
dades Locales no cuenten con suficiente capacidad financiera
o técnica, las Comunidades Autdnomas, por si mismas, o por
delegacion en las Diputaciones Provinciales, los Cabildes o los
Consejos Insulares, cooperaran a la constitucién de dichos
Registros )

3. Todes los Registros de Personal de todas las Adminis-
traciones Publicus estaran ceoordinades. El Gobierno, a pro-
puesta del Ministro de la Presidencia, y previa deliberacion
del Consejo Superior de la Funcion Puablica, regularé los conte-
nides minimos homogeneizadores de los Registros de Personal
y los requisitos y procedimientos para su utilizacién reciproca.

4. En nigun caso podran incluirse en ndmina nuevas remu-
neraciones, sin que previamente se haya comunicado al Re-
gistro de Personal correspondients la resolucién o acto por
el que hubieran sido reconocidas.

5. En la documentacién individual del personal de ias
diferentes Administraciones Publicas no figurard ningun dato
relativo a su raza, religién u opinion,

El personal tendra libre acceso a su expedisnte individual

Articulo catorce. Dotaciones presupuestarias de pérsonal.

1. Las dotaciones presupuestarias de person8l se distribw
ran entre los programas de gastc de los distintos Centros
gestores, de forma que se garantice el necesario equilibrio entre
los medios materialas y humanos asignados a cada uno de ellos.

A estos efectos seran previamente informadas por Comisiones
de analisis de los programas aiternativos de gasto, constituidas
por representantes del Ministerio de Economia y Hacienda, del
Ministerio de la Presidencia ¥ de los deméas Departamentos mi-
nisteriales.

2. Los programas de fasto de los Presupuestos Generales del
Estadoe deberan incluir el coste de todos los puestos de trabajo
asignados & cada uno de ellos y por cada uno de los Centros
gestores.

3. Las plantillas de los diferentes Cuerpos y Escalas de la
Administracién dei Estado, asi como las del personal laboral.
seran las gque resulten de los créditos establecidos en ia Ley de
Presupuestos.

4, Las Comunidades Auténomas determinaran en sus res
pectivas Leyes de Presupuestos lag plantillas de todo su per-
sonal.

5. Las plantillas y puestos de trabajo de todo el personal
de la Administracién Local se fijaran anualmente a través de
su Presupuesto.

Articulo quince. Relaciones de puestos de trabajo de la Admr-
nistracién del Estado.

1. Las relaciones de puestos de trabajo de la Administra
cién del Estado incluiran para cada uno de ellos, en todo
caso, la denominacion y caracterisiicas esenciales de los pues
tos, las retribuciones compliementarias que tepgan asignadas
y los requisitos exigidos para su desempeiio. Estos requisitus
seran determinados por ei Ministerio de la Presidencia, a pro-
puesta de los Ministerios correspondientes, deblendo especil:
carse aquellos puestos que, en atencién & la naturaleza de sa
conienido, se reservan a funcionarios pabiicos. .

2. Los puestos de trabajo seran de adscripcidn indistinta
para todos los funcionarios incluidos en el ambito de apicacion
de esta Ley. Unicamente podran adscribirse con carécter exciu
sivo puestos de trabajo a.funcionarios de un determinada Cuer
po o Escala cuando tal adscripcién se derive necesaramenis
de la naturaieza y de ia funcién a desempefiar en ellos y en
tal sentido io determine el Gobierno a propuesia del Ministio
de ia Presidencia.

3. Las relaciones de puestos de trabajo serdn publicas.

Articulo dieciséis. Rewaciones de puestos de trabajo de las Co
munidades Auténomas y de la Admunustrocion Local.

Las Comunidades Auténomas y la Administracién Local for
maran también la relacidn de los puestos de trabai., existentes
en su organizacion, que deberan inciuir en todo caso la deno
minacién y caracteristicas esenciales de los puestos, las retribu
ciones complementarias gue les correspondan y los requisites
exigidos para su desempeho. Estas relacioles de pussios sPru.
publicas.

Articulo diecisiete. Movilidod de funcionarios de las distintus
Administractones Publicas. ’

1. Con el fin de lograr una mejor utilizacién de los recur
sos humanos, los puestos de trabajo de la Administracion dei
Estado y de las Comunmidades Aulonomas podr&n ser cublertus
por funcionarios gque pertenezcan a cualguiera de estas Adm:
mistraciones Puablicas, de acuerdo con lo gue establezcan ias
relaciones de puestos de trabajo.

2 Asimismo los funcionarios de la Administracién Local
podran desempefiar puestos de trabajo en otras Corpuraciones
iocates distintas de las de procedencia y en la Administracion
de su Comunidad Auténoma.

Articulo dieciocho. La oferta ae empieo publico.

Las plazas dotadas gue no puedan ser cublertdas con los
efectives de persona!l existenles constituyen la olerta de emp.co
de ia Administracién del Esiado.

Aprobada la Ley de Presupuesios Generales del Estado. el
Ministro de la Presidencia propondra al Gebierno para su apro
bacion ia oferta anual de empieo de personal al serviciw de .4
Administracion del Estado.

La oferta de empleo deverd contener necesariamente todas iss
plazas dotadas presupuestarismente y que se nallen vaante
Indicarsa asimismo las gque de ellas deban ser objeto dw prov:
sion en el correspondiente ejercicio presupuesiario y las previ
sionns temporales para ia provision de las restantes. .

La publicacion de la oferia obliga a los érganos compstentes
a proceder, dentro del primer trimestre de cada afo natura.
a la convacatoria de las pruebas selectivas de accese parda ids
plazas vacanfes comprometidas en la misma y hasta un 10 pur
100 adicional. Tales convocatorias indicaran el calendario preci<:
de realizacién de las pruebas, que, en todo caso, deberan cun
cluir antes del 1 de octubre de cade afo, sin perjuicio de i
cursos salectivos de formacién que se establezcan,
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Los Tribunales o lag Tomisiones de Seleccidn no podran apro-
bar ni de¢larar que han superado las pruebas respectivas un
namero superior de aspirantes al de plazhs convocadas. Cual-
quier propuesta de aprobados gue contravenga lo anteriormente
establecido serd nula de pleno derecho.

Las demas Administraciones Publicas elaborardn y propon-
dran puablicamente sus ofertas de empleo ajustandose a los
criterios antériormente expuestos.

CAPITULO IV

Normas para objetivar 1a seleccién del personal, la provisién
de puestos de trabajo y la promocién profesional de los
funcionarfos

Articulo diecinueve. Seleccién del personal.

1. Las Administraciones Publicas seleccionan su personal,
va sea funcionario, va laboral, de acuerdo con su oferta de em-
pleo plblico, mediante convocatoria publica y a través del siste-
ma de concurso, oposicién o concurso-oposicién libre en los que
se garanticen en todo caso los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, as{ como sl de publicidad

Los procedimientos de seleccién cuidaran especialmente la
conexién entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacién a
los puestos de trabajo que se hayan de desempedar incluyendo
a tal efecto las prushas practicas que sean precisas.

En las convocatorias para accesc a la funcidn publica, las
Administraciones Publicas en el respectivo ambito de sus com-
petencias deberdn prever la seleccién de funcionarios debida-
mente capacitados para cubrir los puestos de trabajo en las
Comunidades Auténomas qu¢ goceri de dog lenguaa oficiales.

2. El Gobierno regulard la composictén y funcionamiento de
los érganos de seleccidén, garantizando la especializacién de los
integrantes de los Organos selectivos y la ségillda.d del proceso
selectivo sin perjuicio de su objetividad. En ningin caso, ¥
salvo las peculiaridades del personal docente e investigador,
ios 4rganos de seleccién podran estar formados mayaritariamen-
te por funcionarios perteneciéntes al mismo Cuerpo que se ha de
seleccionar. I

3. Corresponde al Instituto Naclonal de Administracién Pua-
blica la coordinacién, control y, en su caso, la realizacién de
los cursos de seleccién, formacion y perfeccionamiento de los
funcionarios de la Administracién del Estado, asi como las
funciones de colaboracién y cooperacién con los Centros que
tengan atribuidas dichas competencias en las restantes Adminis-
traciones Publicas. .

Articulo veinte. Provisién de puestos de trabajo.

1. Los puestos de trabajo adscritos a funclonarios se pro-

‘veeran de acuerdo con 'os siguientes procedimientos: ’

a) Concurso: Constituye el sistema normal de provisién, y
en ¢l ge tendran en cuenta (nicamente los méritos exigidos en
la correspondiente convocatoria, .

Se consideraran méritos preferentes conforme reglamentaria-
mente se determine la valoracién del trabajo desarrollado en
los anteriores puestos ocupados, los cursos de promoclén y per-
feccionamiento superados en las Escuelas de Adminlstracién Pa-
blica, las titulaciones académicas, en su casc, y la antigledad.

b) Libre designacidén con convocatoria publica: Se cubriran
por este sistema los puestos que se determinen en la relacién
de puestos de trabajo. Para su provisién debsrdn anunciarse
en ios «Boletiness y «Diarios Oficialess por la autoridad com-
petente para efectuar los nombramientos. La convocatoria indi-
card la denominacién, nive! y localizacién del puesto, asi como
los requisitos minimos éxigidos a los funcionarios que aspiren
4 desempefiarlos, v concederd un piazo no inferior a quince
dias para la presentacion de solicitudes.

Bichas solicitudes se elevaran a la autoridad competenta, que,
previo informe del Jefe de ia dependencia, proceders al nom-
bramiento en el plazo maximo de un mes y lo comunicara al
correspondiente Registro de Personal.

2. El Gobierno, y en el Ambito de sus competencias los Con-
seios de Gob.erno de las Comunidades Auténomas y el Pleno
de las Corporaciones Locales, determinaran el niimern de pues-
tos con sus caracteristicag ¥ retribucicnes, reservados a perso-
nal eventuai, siempre dentro de los créditos presupuestarios
consignados al efecto.

E{ personal eventual s6lo eferceré funciones, expresamente
calificadas de confianza o asesoramiento especial y su nombra-
miento y cese, que seran libres, corresponden exclusivamente
a los Ministros ¥ a los Secretarios de Estado, y, en su caso, a log
Conseieros de Gobierno de las Comunidades Auténomas v a los
Presidentes de las Corpbraciones Locales. Fl personal sventual
cesaré automdticamente cuando cese la autoridad a la que
preste su funcidén de confianza o asesoramiento. .

3. En ninglin caso el desempefio de un puesto de trabajo
reservado a personal eventual constituird meérito pars el acceso
a la funcién puablica o la promecién interna.

Artiruio veintiuno.  Promocién profesionad.

1. El grade personal.

a) Los puestos de trabajo se clasifican en 30 niveles.

b)  Ei Gobierno y los Organos de Gobierno de 'as Comuni-
darles Autén ,mas determinaran los intervalos que correspondan
a rada Cuerps o Escala.

¢) Todo funcionario posea un' grado personal que corres-
ponderd a alguno de los niveles en que se clasifiquen los
puestos de trabajo. )

d} E! grado personal se adquiere por el desempefic de uno
0 mAs puestos del nivel correspondiente durante dos afios
continuados o durante trés cun interrupcjén, Si durante el tiem-
po en que el funcionario desempefia un puesto se modificase el
nivel del mismo, el tiempeo de desemgeﬂo s¢ computaré con el
nivel mas alto en que dicho puesto hublera estado clasificado.

e) La adquisicién y los cambios de grado se inscribirdn en el
Registro de Personei previo reconocimiento por. el Subsecretario
del Departamsento respectivo ¥y Qrganos anflogos de las deméas
Administracioness Pubiicas. .

f) La adguisicién de 'os grados superiores de los funciona-
rios de los Cuerpos y Escalas de cada grupo podra realizarse
también mediante s superaciéon de cursos de formacién u otros
requisitos objetivos, que se determinen por el Gobierne o, en el
ambita de sus competencias, por el Consejo de Gobierno de las
Comunidades Auténomas v el Pleno de las Corporaciones Lo-
cales.

2. La garantfa del nivel del puesto de trabajo:

a) Ninguan funcionario podra ser designadoe para un puesto
de trabajo inferior en mas de dos niveles al correspondients a
su grado personal.

b} Ningan funcionario vodrd ser designado para desempefar
un puesto de trabajo superior en més de dos niveles al de su
grado personal.

¢} En tanto no sea designado para cubrir una vacante en
las condiciones del apartado anterior en la misma localidad,
al funcionario quedard a disposicién del Subsecretario, Director
del Organismo Auténomo, Delegado del Gobierno ¢ Gohernador
civil-u érganos andlogos de las demés Admiristraciones, que le
atribuird el desempefio provisional de puestos de inferior nivel,
siempre que corresponda a su Cuerpo ¢ Escala Mientras per-
manezca en tal situerién. el funcionario tendrd derecho al

‘ complemento de destino correspondients a& un puesto inferior

en dos niveles g su grado personal. :

d} T1 Gobierno o los érganos de gobterno de las Comuni-
dadss Autdnomas, previo informe del Consejo Superior de la
Funcién-Paklica, estableceran log criterios para el cémputo, a
efectos da consolidacién 46l grado persomal, del tiempo en que

- los funcionarigs permanezcan en cada uno de los supuestos de

la situacién de servicios especiales,

Articulo veintidds Fomento de la promocidn interna.

1. Las Administraciones Publicas facilitardn la promocidn
interna consistente en ol ascenso desde Cuerpos o Fscalas de
grupo inferior a otros correspondientes de grupo superior, Los
funcionarios deberan para ello posesr la titulacion exigids ¥y
reunir los requisitos ¥ superar las pruehas que para cada caso
establazca el Ministerio de la Presidencia o el 4rgano compe-
tente de las demis Administraciones Publicas. En las respecti-
vas convocatorias podra reservarse para estg tipo de promocién
hasta un 50 por 100 de 'as vacantes convocadas.

2. A propuesta del Ministro de la Presidencia, el Gobierne
establecerd los criterios. requisitogs y condiciones con arreglo a
los cuales los funcionarios de la Administracién del Estado po-
dran integrarse en otros Cuerpos ¥y Escalas de su mismo grupo.

3. A propuesta del Ministro de la Presidencia, et Gobierno
establecerd los requisitos y condiciones para el acceso de los
funcionarios espafioles de los organismos internac-ionales a los
guerpos y Escalas correspondientes de la Administracién del

stado.

CAPITULO V

Bases del régimen de retribuciones

Articulo veintitrés. Conceptlos retributivos.
1. Las retribuciones de los funcionarios son béasicas y com-
plementarias. ) )

2. Son retribucicnes basicas: -

a} El sueldo que corresponde al indice de propnrcinnalidad
astgnado a cada uno de los grupos em que se organizan los
Cuerpos y Escalas, Clases o Categorias.

b) Los trienios, consistentes en una cantidad igual para cada
grupo por cada tres aflos de servicio en el Cuarpo o Escala,
Clase o Categoria.

c) Las pagas extraordinarias, que serdn de dos al afio por
un importe minime cada una de ellas de una mensualidad del
sueldo y trienios, se devengaran los meses de junic y diciembre,

3. Son retribuciones complementarias:

a) El complemento de deéstino correspondiente al nivel del
puesto que se desermnpefie. .

b} El complemento especifico destinado a retribuir las con-
diciones particulares de algunos puestos de trabaio en atencién
a su espaecial dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad,
incompatibilidad, peligrosidad o penosidad. En ningin caso
podr4 asignarse méas de un complemento especifico a cada
puesto de trabajo. -
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o) El complemento de preductividad destinado a retribuir
ol especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés
o inicistiva con que el funcionario desempefie su trabajo.

Su cuantia global no podré exceder de un porcentaje sobre
los costes totales de personal de cada programa y de cada or-
gano que se determinard en la Ley de supuestos. El respon-
sable de la gestion de cada programa de gasto, dentro de las
correspondientes dotaciones presupuestarias determinara, de
acuerdo con la normativa establecida en la Loy de Presupuestios,
1a cuantia individual gue corresponds, en su caso, a cada fun-
clonario.

En todo caso, las cantidades que perciba cada funclonarie
¥cr este concepto serAn de conocimiento publico de los demés

uncionarios det Departamente u Organismo interesado asi como
de los representantes sindicales.

d) Lae gratificaciones por servicios extracrdinarios, fuers
de 1a jornada normal que en ningan casc podréan ser flijas en
sut cuantia y periédicas en su devengo.

4, Los funcionarios percibirdn las indemnizaclones corres-
pondientes por razén del servicio.

Articulo veinticuatro. Determinacién de la cuantia de los con-
ceptos retributivos.

1. Les cuantias de las retribuciones basicas gerén iguales
en todas las Administraciones Publicas para cada uno de los
grupos en que se clasifican los Cuerpos, Escalas, Categorias o
Claces de funcionarios. El sueldo de los funcicnarios del gru-
Fo A no podré exceder en mas de tres veces al sueldo de los
uncionarios del grupo E.

2. La cuantis de las retribuciones basicas, de¢ los comple-
mentos de destino asignedos a cada puesto de trabajo y de los
complementos especificos y de productividad, en su caso, de-
bera reflejarse pars cada ejerciclo presupuestario en la corres-
pondients Ley de Presupuestos Generales de! Estado y figurar
en los Presupuestos de las demas Administraciones Publicas.

CAPITULO VI

Raciona)izacién de la estructura de los Cuerpos y Escalas y otras
clasificaciones del personal l:éh?iemcm de lag Administraciones
: . cas

Articulo veinticinco, Grupos de clasificacion.

Los Cuerpos, Escalas, Clases y Categorias de funcionarios al
sarvicio de las Administraciones Publicas se agruparan, de
acuerdo con la titulacién exigida para su ingreso, en los si-
gulentes grupos:

Grupo A. Titule de Doctor, Licenciado, Ingenierc, Arquitec-
to 0 egquivalente.

Grupo B. Titulo de Ingenlero Técnico, Diplomado Universi-
tario, quuitecto Técnico, Formacién Profesional de tercer gra-
do o equivalente.

Grupo C. Titulo de Bachiller, Formacién Profesional de se-
gundo grado ¢ eguivalente. .

Grupo D. Titulo de Graduado Escolar, Formacién Profesio-
nal de primer grado o equivalente. :

Grupo E. Certificado de escolaridad.

Articulo veintiséis. Ordenacién de la adscripeion v funclones
de los Cuerpos v Escolas de lag Administracionas Publicas.

Los Cuerpos y Escalas de funcionarioz no podran tener asig-
nadas facultades, funciones o atribuciones propias de los orga-
nos administratives. Unicamente las relaciones de puestes de
trabajo podran determinar los Cuerpos o Escalas de funciona-
rios que puedan desempefiar los puestos & los gue corresponda
el ejercicio de las citadas funciones.

La adscripclon concreta de los Cuerpos y Escalas a un De-
artamento u Organismo corrésponde al Goblerno, previo in-
orme del Departamento al gue figuren adscritos actuslmente,
¥ & propuesta del Ministro de la Presidencia. Esta competencia
decisoria sers ejercida en su ambito por los Consejos de Go-
bierno de las Comunidades Auténomas y Plenos de las Corpo-
raciones Locales.

Articulo veintisiete. Racionalizacién de Ia_estructura de Cuer-
pos y Escalas de la Administracion del Estado.

Se autoriza al Goblerno para que, a propuests del Ministro
de la Presidencia, proceda &:

1. Convocar pruebas unitarias de selecciénm para ol ingre-
so en los distintos Cuerpos ¢ Escalas.

2. Convocar concursos unitarios de traslado para funciona-
rios de diferentes Cuerpos o Eacalas.

3. Unificar aquellos Cuerpos y Escalas, de igual grupo, cuan-
do tengan asignadas funciones sustancialmente coincidentes en
su contenido profesional y en su nivel técmico, y slempre que
de la unificacién se deriven ventajas para la gestién de los
servicios.

4. Declarar a extinguir determinados Cuerpos o Escalas cuan-
do lo exija el prooesse general de racionalizacién,

El Gobierno establecers los criterios, requisitos 'y condiciones
pars que los funcionarios de los Cuerpos o Escelag declarados
a extinguir se integren en otros Cuerpos o Escalas. :

Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas declarados a ex-
tinguir, dessmpefiaran los puestos de trabajo gue reglamenta-
riamente se establezcan,

Articulo veintiocho. Raclonalizacion de las plantillas de perso-
nal laboral,

E! Goblernc procedera también s raclonalizar las plantillas
de personal laboral, & través de los instrumentos estabiecidos
en el articulo anterior, o de los que resuiten precisos, de acuer-
do con su naturaleza jurfdica, y, ocherentemente, con el pro-
cesci. de racionslizacion de los Cuerpes y Escalaa de funcio-
narios.

CAPITULO VI

Modificacién en las situaciones, régimen discipiinarlo
y de Seguridad Social 8e loa funcionarios

Situaciones de los funcionarios.

1. Quedan suprimidas las situaciones administrativas de ex-
cedencia especial ¥ de supernumerario, ¢reandose la de servi-
cios sapecialos.

2. Servicios especiales.

Los funcionarios phblicos pasardn s la situacién de servi-
clos especiales:

Articulo vaintinueve,

o) Cuando sean autorlzados para realizar una misién por
periodo determinado superior a seis meses en Organismos in-
ternacionales, Goblernos o Entidades phblicas extiranjeras ¢ en
programas de cooperacién internaclonal.

b} Cuando adquieran la condicién de funclonarios al servi-
cto de Organizaciones Internacionales o de carfcter supracional.

¢ Cuando sean nombrados miembroa del Gobierno o de
los érgancs de gobierno de las Comunidades Auténomas o altos
cargos de los mismos que nc deban sexr provisios necesaria-
mente por funcionarios piblicos.

d) Cuando sean slegidos por las Cortes Generales para for-
mar parte de los Organos Constitucionales u otros cuya elec-
c16n corresponda & las CAmaras,

e) Cuando sean adscritos & los servicios del Tribunal Cons-
titucional o dei Defensor del Pusblo.

1) Cusndo accedan g la condicion de Diputado o Senador de
las Cortes Generales.

g Cuando accedan a la condicién de mismbros de las Asam-
bleas Legislativas de las Comunidades Autdnomas, si perciben
retribuciones peri6dicas por el desempefio de la funclén.

Cuando no perciban dichas retribuciones podran optar entre
permanecer en la situacion de serviclo activo o pasar a Ia
de servicios especiales, sin perjuicio de la normativa que dic-
ten lags Comunidades Auténomas sobre incompatibllidades de
los miembros de las Asambleas Legislativas.

h} Cuando desempefien cargos electivos retribuidos y de
dedicacidén exclusiva en las Corporaciones Locales.

) Cuando presten servicic en los Gabinetes de la Presidencla
del Goblerno, de los Ministros y de los Secretarios de Estado
¥ no opten por permanecer en la situacion de servicio activo
en su Administracién de origen. - -

§) Cuando sean nombrados para cusalquier cargo de caric-
ter politico del que se derive incompatibilidad para ejercer la
funcién pGblica.

k) Cuando cumplan el servicio miiitar o presiacién sustliu-
toria equivalentse. :

D Cuando ostenten cergos electivos a nivel provincial, au-
wndtglti'm ¢ estatal en las Organizaciones Sindicales mas repre-
sentativas.

A los tuncionarios en situacién de servicios pspeciales se
les computar4 el tlempo gue permanezcan en tal situacién a
afectos de ascensos, trienios y derechos pasivos y tendrin de-
recho a a reserva de plaza y destino que ocupasen. En todos
los casos recibirAn las retribuciones del puesto o cargo efec-
tivo que desempefien y no las que les correspondan como fun-
cionarios, sin perjuiclc del derecho a la percepcién de los
trienios que pudieran tener recornocidos como funcionarios.

Los Diputados, Senadores y los miembros de las Asambleas
Legislativas de las Comunidades Auténomas que pierdan dicha
condicién por disolucién de las correspondientes Camaras o
terminacién del mandato de las mismas podrén permanecer
en 1]: situacién de servicios especiales hasta su nueva consti-
tucion.

3. Excedencia wocluntaria,

&) Procedert declarar en bituacion de excedencia voluntaria
a los funcionarios publicos cuando se encuentrsn en gituacion
de servicio activo en otro Cuerpc o Escala de cualquiera de
las Administracionas Publicas, o pasen a prestar servicios en
Organism.s o Entidades del sector piblico ¥ no les carresponda
quedar en otra situaclon.

b) Los funcionarios tendrén derecho a un perfodo de ex-
cedencia voluntaria, no superior a tres afios, para atender al
cuidado de cada hijo & contar desde la fecha del nacimienic
de &ste. Los sucesivos hijos dardn derecho a un nuevo periodo
de excedencia que, en su caso, pondrd fin al que se vinlera
disfrutando. Cuando el padre y la madre trabajen, stlo unc de
ellos podia ejercitar este derecho,
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¢} Podra concederse igualmente la excedencia voluntaria
a los funcionarios cuando lo soliciten por interés particular.

La situacién prevista en este apartado ¢ no podria decia-
rarse hasta haber completade tres afios de servicios efectivos
desde que ze accedit al Cuerpo o Escala o deade el reingreso,
y en ella no s¢ podrd permanecer mas de diez afios continua-
dos ni menos de dos aflos.

Los funcionarios excedentes no devengaran retribuciones, ol
les sera uvmputable el tiempo permanecido en tal situacién a
efectos de ascensos, trienios y derechos pasivos.

Articulo treinta. Permisos.

1. Se concedersn permisos por las siguientes causas justifi-
cadas:

al Por el nacimiento de un hilo ¥ la muerte o enfermedad
grave de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad
o afinidad, dos dias cuendo el suceso e produzca sn la misma
localidad, y cuatro dias cuando sea en distinta localidad.

b} Por trasiado de domicilio sin cambio de residencia, un
dia.
¢} Para realizar funciones sindicales, de formacién sindical
o de representacién del personai, en los términos que se deter-
mine reglamentariamente.

d} Para concurrir a exAmenes finales y demés pruebas de-
finitivas de aptitud y evaluacién en Centros oficiales. duraate
los dias de su celebracidn.

e) El funcionario con un hijo menor de nueve meses tendra
derecho a una hora diaria de ausencia dei trabsjo. Este periodo
de tiempo podra dividirse en dos fracciones -o sustituirse por
una reduccién de la jornada en media hora.

) Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo algin menor de seis afios o a un disminuido psiquico
o fisico que no desenpefne actividad retribuida, tendra derecho
a una disminucién de la jornada de trabajo en un tercio o un
medio, con la reduccién proporcional de sus retribuciones.

2. Podran concederse permisos por el tiempo indispensable
para el cumpiimiento de un deber inexcusable de caracter pua-
blico ¢ personal. . .

Articulo treinta ¥y uno. Régimen disciplinario.

1. Se consideraran como faltas muv graves:

&} El Incumplimiento del deber de fidelidad a la Constitucion
en el ejercicio de la funcién piiblica.

b) Toda actuacién que suponga discriminacién por razén de
raza, sexo, religion, lengua, opinién, lugar de nactmiento o
vecindad, o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o
social. - .

¢} El abandono de servicio. )

d) La adopcion de acuerdos maniflestamente ilegales que cau-
sen periuicto grave a la Administracién o a los ciudadanos.

a) La publicacién ¢ utilizacidn indsbida de secretos oficiales,
as{ declarados por Ley o ciasificados como tales.

) La notoria falta de rendimientoe que comporte inhiblcién
on el cumplimiento de las tareas encomendadus.

g) La violacidn de la neutralidad o independencia politicas,
utilizando las facuitades atribuidas para influir en procesos
electorales de cualquier naturaleza y dmbito.

g &11 El incumplimienioc de las normas sobre incompatibili-
ades. . -

1) La obstacullzacidn al eiercicio de las libertades publicas v
derschos sindicales, .

j1 La realizacién de actos sncaminados a coartar el libre
ejercicto del derecho de huelga.

k} La participacién en huelgas, a los que la tengan expresa-
mente prohibida por la Ley,

1) El incumplimiento de la obligacién de atender los servi-
clos esenclales en caso de huelga.

mi Los actos Hmitativos de la libre expresién de pensamien-
to, ideas y opinicnes.

n} Haber sido sancionado por la comistén de tres faltas gra-
vez en un periodo de un afio.

2. Las faltas de puntualided ¥ las de asistencia, cuando
constituyan faitas leves, se sancionaran con la deduccién pro-
porcional de las retribuciones.

Artlculo treinta y dos. Seguridad Social.

1. A partir de la entrada gn vigor de esta Ley. a efectos de
Seguridad Social, no podra haber discriminacion alguna por ra-
26n de sexo. :

La mujer funclonario causaré los mismos derschos pasivos
que el varfn. reconociéndose, no obstante, efsctos econémicos
lir;iic&_rg:r;te desde el 1 de enero de 1984 a los causados con an-
erlori .

2. A partir de la entrada en vigor de la presents Ley. los
derechos en favor de los familiares de los causantes se extin-
Zuiran cuande contralgan matrimonio. sin que puedan poste-
ricrmente recuperarse.

3. Las pensiones de orfandad que se causen a partir de !a
entrada en vigor de la presente Ley se extinguirdn al cumplir
el beneficiarie, cualquiera que fuera su sexo, la edad de vein-

tion afios, salvo el supuesto de incapacidad absoluta para el
trahajo.

4, A partir de !'a publicacién de la presente Ley, las pensio-
nes en favor de los huérfanos mayores de veintian afos, salvo
gue hubleran sido declarados incapacitado: con anterioridad a
cumplir dicha edad y tuvieran derecho al beneficio de justicia
gratuita segun las disposiciones legales vigentes. seran incompa-
tibles con la percepeion ie haberes por trabajo activo que permi-
tan la inclusién de! titular en cualguier régimen publico de Se-
guridad Sociai.

S. La pérdida de :a nacionalidad espafiola de! causante no
produciré la pérdida del derecho a las pensiones de viudedad
y orfandad. .

Los funcionarios que. habiendo perdido la nacionalidad espa-
ficla, !a recobrasen, recuperaran sus derechns en materia de
Seguridad Social.

8. La determinacion de la condicién de beneficiario de asis-
tencia sanitaria en los Hegin:enes Especiaies de la Saguridad So-
cial de los funcionarios pablicos se adecuara a lo dispuesio
para el Régimen General.

Articulo treinta y tres. Jubilacién lorzosa.

La jubilacion forsosa se declarara de oficic al

funcionario los sesenta v cinco afios de edad.

cumptir ol

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

1. Se deciaran a extinguir todas las plazas no esca'afonadas
de funcionarios. El GGobiernu. mediante Heal Decretn. proceders
a su reordenacién, agrupecién y clasificacion integrandolas,
en su caso, e tos Cuerpos y Escalas que iengan asignados
1gual titulacion acadéemica v funciones y retribuciones similares.

2, El persanal al servicio de la Administracién del Estado
que perciba el total de sus retribuciones con cargo a los crédi-
tos de persona! varto sin clasificar de los Presupursios Geners-
les del Estado debera ser clasificado por el Gohierno, mediante
Real Decreto. determinando, en su caso, su integracién, de
acuerdo con la naturaleza de sus funciopes v titulacibn aca--
démica exigida. en Cuerpos o Escalas de funtionarios o planti-
llas de personal laboral.

- DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se crea, con el caracier de Cuerpo general e interministerial,
el Cuerpo de Gestidn de la Adminisiracion Civil del Estado.
S5u plantilla presupuestaria estara inicialments censtituida por
.000 plazas.

Se financiara sin aumento del gasto piblico. con cargo a las
amortizaciones de plazas no escalafonadas vy de vacanteés da
Cuerpos o Escalas con funciones de naturaleza predominante-
mente burocraticas

Para el ingresc al Cuerpo se exigira estar en posesidn del
titulo de Diplomato universitaric o equivalente

Sin perjuicio de lo esiablecida en la presente Lev. podrén
integrarse en e' Cuervo de Gestién quiemes. a la entrada en
vigor de la misma <ean funcionarios de carrera del Cuerpo
General Administrativo o de aqueilos otros Cuerpos ¢ Escalas
que reglamentariamente se determinen, ¥ se encuentren en pose-
siébm de la tituiacién exigida y superén las pruchas seléctivas
carresnondientes. Se cubriran por este sistema como minimo el
5J por 100 de ,as plazas de nueva creacién

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

1. Se autoriza al Guhiarne para que, de acuerdo con la natu-
raleza plablica de la MUFACE, proceda a la constitucién o
reestructuracion de sus organos de gobierno Aministracién ¥
representaciom en f.rra andloga a las Entidades Gestoras de la
Seguridad Social. determinande su composicién. funcionamiento
y atribuciones,

2. A los funcionar‘os en practicas y a los funcionarios de
nueve ingresc de 'as Comunidades Autdnomas, asi como a los
altos cargos que no sean funcionarios publicos, les serd aplica-
ble el Régimen General de 'a Seguridad Social.

3. Los funcilonarios transferidos a las Comunidades Autd.
nomas continuaran con el sistema de Seguridad Seccial o de
prevision que tuvieran originariamente, asumiendo las Comuni-
dades Auténomas todas las obligaciones del Estado o de Ia

Corporacien Local correspordiente en relacién con los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

1. A partir de la fecha de entrada en vigor de la presents
Ley no podran celebrarse por las Administre-1iones Pablicas
contratos de colaboracién temporal en régimen de derecho
administrativo.

2. Los contratos a cel-brar excepcionalinente por las Admi-
nisiraciones publicas con personal para la realizacién de tra-
bajos especificos y concretos no habituales se someterdn a la
lemislacién de contratos Jel Estado, sin perjuicio, en su caso, de
la aplicacién de 18 normativa civil o mercantil,

DISPOSICION ADICTONAL QUINTA

El Gobierno determinard mediante Real Decreto el cémputo
reciproco de cotizaciones entre el Régimen de Seguridad Social
de los funcionarios piblicos y los distintos Regimenes del Sistoma
de la Seguridad Social.
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DI¥POSICION. ADICIONAL SEXTA

. 1. Con arreglo a lo dispuesto en la Ley 10/1663, de 16 de
agosto de rpunizacion de la Admimstracién Central del Es-
tado, las tuncienes de inspeccién que corresponden a la Presi-
dencia dei Gobuerno sobre todos los servicios de la Administra-
cidn del Estia. Entes, Organismos y Empresas de ellos depen-
dientes -eran oiercidas por el Ministerio de la Presidencia.

2. El Gob erno. en el plazo de seis meses, determinar& me-
diante Rea. Decreto, la superior funcién de Inspeccita de
servicios a que se refiers el apartado anterior, ¥ regularé las
competencias en \a materia de los Delegados del Gobierno en las
Comunidades Auténomas. .

Asimismo e Gobierno mediante Real Decreto, determinaréd
y regulara las funciones de la Inspeccion General de Servicios
de la Administracién Publica, adscrita a la Secretaria de Estado
para la Adminisiracién Pablica como drgano especializado de
inspeccién, direcc!én y coordinacién de las inspecciones de
servicios mencionadas en el apartado 1 de esta disposicién adi-
cional.

Igualmenie, el Gobierno establecera el régimen {uridico de
tales inspecciones.

DISPNSICION ADICIONAL SEPTIMA

Sin perjuicic de lo dispuesto en el articulo 33, el Gobierno
regulard la tigura del Profesor universitario emérito.

DISPISICION ADICIONAL OCTAVA

1. Los Cueipos y Escalas declarados a extinguir que actual-
mente tengan asignados los indices de proporcionalidad 10, 8,
8, 4 y 3, pasaran a integrarse respectivamente, a partir de la
vigencia de esta Ley, en los grupes A, B, C, D y E esta
blecidos en e/ articuio 26.

2 Para ¢, ingreso en los Cuerpos y Escalas de nueva crea-
clén se exigira ia titulacién académica necesaria para el ingreso
en los Cuerpos v Escales que se integran en ellcs. En el caso
de que se integren Cuerpos o Escalas con distinto nivel de
titulacién a eloctos de nuevos ingresos, el exigido sera el
correspondiente ai Cuerpo o Escala de los integrados para el
que se requlera mayor nivel de tituiacién.

CISPOSICION ADICIONAL NOVENA

Uno.—Se crean en la Administraci6n del Estado los siguien-
tes Cuerpos de fTuncionatios:

1. Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado,
en el gue s¢ integran los funcionarios pertenecientes & los
Cuerpos de Tecricos de Informacién y Turismo y Técnico de
la Administiaci6n Civil del Estado. -

2. Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado,
en el que se inlegran los funcionarios perienecientes & los
Cuerpos Técuizo de Inspeccidn de Seguros y Ahorro; Inspec-
tores de Aduanss e [mpuestos Especiales; intervencion y Con-
tebilidad de @ Aumimstracién Civil del Estado e Imspectores
Financieros y 1r1butarios. -

3. Cuerpc Supericr de Técnicos Comerciales y Economistas
de! Estado, en el gue se integran los funcionarios pertene-
cientes a lo:s ( uerpos Especial Facultative de Técnicos Comer-
ciales dei Estadu vy de Economistas del Estado.

4. Cuerpo Superior de Letrados del Estadg, en el que se
integran los !luncionarios pertenecientes & los Cuerpos de
Abogados de: Estado, Teécnico de Letrados del Ministerio de
Justicia, Letradus de la Direccién General de Registros y No-
tariado v Letradcs del Consejo de Estado.

5. Cuerpv de Médicos de la Sanidad Nacional, en el que
Bo integran los funcionarios pertenecientes a los Cuergos de
Médicos de la Sanidad Nacionatl y de Meédicos de la Benefi-
cencia Genera. lGrupe de Médicos de Nimerao). :

8. Cuerpo de Médicos Asistenciales de la Sanidad Nacional,
en el que se integran los funcionarios perienecientes a los
Cuerpos de Meédicos Especialistas; Médicos Puericultores ¥
Maternologos, Medicos de la Lucha Antivenérea Naclonal, y
de la Inspeccién Medico-Escouar.

7. Cuerpo Supernor de Inspectores de Trabajo’ ¥ Seguridad
Social, en &l que se integran les funcionarios pertenecientes a
1a Escala Técnicu dal Cuerpe Nacional de Inspeccién de Tra-
bajo, ¥ con independencia de lo que se establece en la dispo-
sicion  adicional decimosexta de la presente Ley, el personal
funcionario i Cuerpo de Controladores de la Seguridad Social
gue se encuchtre en posesion da la titulacion académica superior
correspondiente en el momento de la entrada en vigor de esta Ley.

8. Cuerpo General Administrative de la Administracidén del
Estado. en ¢! que se integran los funcionarios pertenecientes
& los Cuerpns General Administrativo de la Administracién
Clvil de] Estedre; Administrativo de Seguridad y General Admi-
nistrative de ia Administracién Militar.

9. Cuerpo de Delineantes, en el que se integran los funcio-
narios pertenecientes & los Cuerpos de Delineantes del Catastro
¥ Delineantes Cartograficos.

10. Cuerpo. General Aurillar de la Administracion del Es-
tado. en el que se integran los funcionarios perienecientes a
los Cuerpos General Auxiliar de la Administracién Civil del
Estado; Auxiliar de Seguridad y General Auxiliar de la Admi-
nistracion Militar. -

11. Cuerpo General Subalternc de la Administracién del
Estado, en el -que se integran los fubcionarios pertenecientes
a los Cuerpes General Subalterno de la Administracién Civil
del Estado y Genera]l Subalternoc de ia Administracién Militar,
- 12, Cuerpo de Mecanicos Conductores del Ministerio de
Defensa, en el que se integran los funcionarios pertenecientes
al Cuerpo de Mecanicos Conductores del Ejército y el Cuerpo
de Mecanicos Conductores de la Armada. .

Dos.—Sin perjuicio de lo previsio en el apartado tercero del
articulo 27 de la presenie Ley, se procedg a la integracion de
Escalas de funcionarios de Organpismos auténomos de la Admi-
nistracién del Estado, en la forma que a continuacion se es-
pecifica:

A) DE CARACTER INTERDEPARTAMENTAL

8! Escala Técnica de Gestion de Organismos gutonomos.

Se integran en la misma los funcionarios pertenecientes a
las siguientes Escalas:

— Técnica del Instituto de Cooperacién Iberoamericana del
Ministerio de Asuntos Exteriores

— Técnica Administrativa del Instituto de Cooperacién lbe-
roamericana del Ministerio de Asuntos Exteriores.

- Técnica del Instituto Hispano-Arabe de Cultura del Mi-

" nisterio de Asuntos Exteriores.

— Jefe de Servicios del Impuesto de la Obra de Proteccion
de Mencres del Ministerio de Justicia.

— Subijefe del Impuesto de la Obra de Proteccidon de Menores

~del Minsterio de Justicla.

— Oficial Mayor de la Obra de Proteccién de Menores del
Minister:c de Justicia,

— Inspectores del Impuesto de la Obra de Proieccién de
Menores del Ministeriq de Justicia.

— Liguidadores del Impuesto de ia Obra de Proteccion de
Menores de]l Ministerio de Justicia. )

— Técnicos Superiores del Consorcie de Compensacidén de
Seguros de] Ministerio de Economia v Hacienda.

— Teécnicos de Gestion del IRESCO del Ministerio de Eco
nomia y Hacienda.

- Técnicos del PMM del Ministerio de Economia y Hacienda

— Asesores del Patronato de Apuestas Mutuas Deportivo-Be
néficas el Ministerio de Economia y Hacienda.

— Técnico de Gestién de la Confederacidén Hidrografica del
Guadiana del Ministerioc de Obras Publicas y Urbanismo

— Técnico de Gestidn de la Confederacion Hidrografica de!
Pirineo Oriental del Ministerioc de Obras Puablicas y
Urbaaismo.

— Técnico de Gestién de la Confederacion Hidrografica dei
Tajo del Ministerio de Cbras Pubiicas y Urbanismo.

— Técnico Administrative de la Confederacion Hidrografica
del Tajo del Ministerio de OUbras Pubiicas y Urbanisim.

— Oficial Letrado de ia Confederacién Hidrografica del
Ebro del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Oficial Letrado de la Confederacion Hidrografica del Sur
de Espana del Minisierio de QObras Pubiicas ¥ Urbanismo

— Técnica Administrativa de COPLACQO del Ministerio de
Obras Publicas ¥ Urbanismao,

— Técnico del Instituto para la Promocién Puoblica de ia
Vivienda del Ministeric de Obras Puablicas y Urbanismo

— Técnico Administrative del INCE del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo.

— Técnica de Gestion de la Junta de! Puerto de Pasajes
del Manisterio de Obras Pablicas y Urbanismo.

— Secretaric general de la Mancomunidad de Canales dei
Taibilla del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo

— “Xficial Letrado del Canal Imperial de Aragén del Minis
tesio de Obras Puablicas v Urbanismo.

— Secretario del Canal imperial! de Aragén del Ministerio
de Obras Pablicas v Urbanismo.

— Jetes de! Departamento det Patronato de Casas del Minis-
teric d: Obras Pablicas y Urbanismo.

— Tecnicus de Gestidn del Consejo Superior de Investiga-
ciocnes Clentificas del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Teécnicos del Instituto Nacional de Educacién Especial del
Ministerio de Educacién v Ciencia.

— Técnica de la Junta de Construcciones e Tnstalaciones
y Eguina Escclar del Ministerio de Educacidon ¢ Ciencia.

— Técnico Superior del Patronato de as de FuncCionarios
del Ministerio de Educaciéon y Ciencia. .

— Titulados Superiores del Servicio de Publicaciones del Mi-
nisteric de Educacién v Ciencia.

— Colaboradores Técnicos del extinguide INCIE del Minis-
terio d- Fducacidn y Ciencia,

— Técnicos de Gestién de la Universidad de Alcalé de He
nares del Ministerio de Educacién v Ciencia,

— Técnicos de Gestibn de la Universidad de Alcante de!
Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Técnicos de Gestion de la Universidad Balear del Minis
terio de Educacion v Ciencia.

— Técnicos de Gestion. de la Universidad de Barcelona del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

- Técnicos de Gestidn de la Universidad de Cad'z del Minis
terio d: Educacidén v Cilencia. :

— Técnicos de Gestion de la Universidad de Extremadura
del Ministeric de Educacién y Clencia.
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— Técnicos de Gestidn dg la tCJinNe{sida.d de La Leguna del
Ministerio de Educacién y Ciencig.

— Télcnicos de Gestién de la Universidad de Ledn del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

— Técnicos de Cestién de !a Universidad Politécnica de Las”

Palmas del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Técnicos de Gestiébn de la Universidad de Murcia del
Ministerio de Educacién y Clencia.

— Técnicos de Gestién deEIda' Uni;ersidg;i A;.ltc’noma de Ma-
drid del Ministerio de ucacién y Ciencla,

—_ Técnigos de GestiBn de la Universidad de Oviedo del Mi-
nisteric de Educacién y Ctencla.

— Técnicos de Gestién de la Universidad de Salamanca del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

- Técnicos de Gestién de la Universidad de Valencia del
Ministeric de Educacién’y Clencla,

— Técnicos de Gestién de la Universidad Potitécnica de Va-
lencia dei Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Técnicus de Gestién de la Universidad de Zaragoza del
Ministerio de Educacion y Ciencta.

— Técnicos de Gestidn de la Universidad Auténoma de Bar-
celona del Ministerio de Educacién y Ciencia,

- Técnicos de Administracién de Ensefanzas Integradas del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Técnica de Administracién del Instituto Nacional de Em-
pleo dei Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social.

~ Técnicos especializados del Servicio de Publicaciones del
Minister'o de Trabajo y Seguridad Social. .

-- Técnica del Institute Espafiol de Emigracién del Minis-
terio de Irabalo y Seguridad Social.

— Técnicos de Gestién de la Organizacién de Trabajos Por-
tuarios del Ministerio de Trabajo y Seguridad Soclal.

— Técnica del INAS del Ministerio de Trabajo v Seguridad
Social,

— Titulades Superiores del Serviclp de Publicaciones del Mi-
nisterio de I[ndustria y Energia.
-~ Técnica de! [IMPI del Ministerio de Industria’ ¥y Energia.
— Técnicns administrativos del ICONA del Ministerio de
Agricuitura, Pesca y Alimentacién. .
— Técrnicaos administrativos del FORPPA del Ministerio de
Agricuitira Pesca y Alimentacidn.

— Técnicos de Gestién del Instituto Espafiol de Oceanogra-
fia del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Técnicos de Gestidbn del Instituto de Estudios Agrarios,
Pasqueros v Alimentarios del Ministerioc ds Agricultura,
Pesca v Alimentacion, .

— Técnicos de Gestlén del Instituto Nacional des Semillas y
Plantas de Vivero del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacidn,

— Técnicos dsz Gestion del [RYDA del Ministerlo de Agricul-
tura, Pesca v Alimentacién, Lt

— Técnica de Seguros Agrarios del ENESA del Ministerio
de Agricuitura, Pesca y Alimentacion.

— Técnicos administrativos del SENPA del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Técnicos del Servicle de Pdsitos del Ministerio de Agrl-
cuitura Pesca y Alimentacién,

— Técnica del INDO del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

- Técnica der FROM del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién. :

— Técnicos del Serviclo de Extensién Agraria del Ministerio
de Agricultura. Pesca y Alimentacion.

— Técnica Superior de la CAT del Ministerlo de Agricultura,
Pesca ¢ Alimantacién.

— Tacnicos de Gestlon del TRA del Minlsterlo de Agricul-
tura, Pesca v Alimentacién.

— Técnica del Boletin Oficial del Estado del Ministerio de
la Presidencia

— Técnigos del INAP del Ministerio de 1a Presidencia.

— Técnicos del Instituto Nacional de Publicidad del Minis-

terio de la Presidencia.

— Técnico facultativo de Grado Superior del Servicio ds
Publicaciones del Miniaterio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones.

— Técnica Superior de la Editora Nacional del Ministerio
de Cultura.

— Técnica de Teatros Naclonales y Festivales de Espafia dal
Ministerio de Cultura.

— Técnico de Administracién General del Instituto de Estu-
dios de la_Administracidn Local del Ministerio de Admi-
nistracién Territorial, :

— Técniens de Gestidn de [a AISNA del Ministerio de Sant-
dad y Consumao.

— Técnico del Serviclo de Publicaciones del Minlsterio de
Senidad y Consumo. .- .
— Técnicos de Gestitn del Fondo de Atenciones de la Marina,
- del Ministerio de Defensa. . .
— Titulados Superiores Administrativos (primer subgrupo)
del [nstituto Nacional de Técnics Aeroespacial «Estsban

Terradas», del Ministerioc de Defensa. :

b)  Escala Administrativa de Organismos autdénomos,

Se integran_en la misma loa funclonarios pertsnecientes a
las siguientes Escalas:

— Administrativos del Instituta de Cooperacién Tberoameri-
cana del Ministerio de Asuntos Extariores.

.

— Administrativa d~ Instituto Hispano- Arabe de Cultura del
Ministerio de Asuntos Exteriores.

— Administrativos de la Obra de Proteccion de Menores
del Ministerio de Justicia. - _

— Oficlales Administrativos del Patronatc de Prateccién de
la Mujer del Ministerio de Justicia.

- Administrativa de la Junta Central de
de! Ministerin de Defensa, )

-~ Administrativos del Fondo de Atenciones de la Marina del
Ministerio de Defenss.

— Administrativos del Canal de Experiencias Hidrodinamicas
de El Pardo del Ministerio de Defensa.

— Administrativos del Patronato de Casss Militares del MI-
nisteric de Dwefensa,

— Administrativos del Patronato de Casas de
de! Ministerio de Defensa. .

— Administrativos de la Caja Auténoma, Formacién y Expe-
riencta Comercial del Ministerio de Economia v Hacienda.

— Administrativa del Consorcio de Compensacion de Segu-
ros del Ministerio de Economia y Hacienda,

— Administrativos del IRESCO del Ministerlo de Economia
vy Hacienda.

— Administrative dei PMM del
Hacienda

— Oficiales Administrativos del Patronato de Apuestas MDRB
del Ministerio de Ernnomia y Hacienda.

— Ejecutivos de |a Jefatura Central de Trafico d=t Ministerio
del Interior.

— Administrativos Contables del Servicic de Publicaciones
del Ministerio de Obras Piblicas ¥ Urbanismao.

— Jefe y Subjefa de Seccitn del Canal Imperial de Aragén
ds! Ministerio de Obras Pablicas v Urbanismo,

-— Jefes Administrativos de primera y segunda de la Con-
federacién_Hidrografica del Guadalquivir del Ministerio
de Obras Publicas y Urbanisma.

— Ofictal Administrativo de primera de la Confederacién
Hidrografica del Guadalquivir del Ministerio de Obras
Pablicas y Urbanismo.

— Administrativo de la Confederacién Hidrografica del Tajo
del Mipisterio de Obras Pablicas ¥y Urbanismo.

— Admiplstrativos de la Confederacién Hidrogratica del
Guadiana del Ministerio de Obras Publicas ¥ Urbanismo,

— Administrativos de la Confederacidn Hidrografica dei Pi-
rineo Oriental del Ministerio de Obras Publicas y Ur-
baniamao. )

~— Administrativo de la Confederacién Hidrografica de! Sur
de Espafia del Ministerio de Obras Publicas vy Urbanismo.

-— Jefe de Negociado de primern ¥ segunda y Cficiales Ma-
yor de primera y segunda de la Comisién Administrativa
de Grupos de Puertos del Ministério de Obras Publicas y
Urbanisma. -

— Administrativos de COPLACO del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo.

— Administrativa del Instituto para la Promocién Piablica
d_e la Vivienda del Ministerio de QObras Piublicas y Urba-
nismo.

— Administrativos (grupos primero, segundo y tercero} del
CEDEX del Ministeric de Obras Piiblicas y Urbanismao.
— Administrativa del INCE del Ministeric de Obras Poblicas -

¥ Urbanismo, ’

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor de
primera ¥ segunda de la Junta del Puerto de Algeciras-
La Iinea de] Ministerioc de Obras Publicas y Urbanismo.

— Jefes Negociado primera vy segunda v Oficlales Mayor da
primera y segunda de la Junta del Puerto de Alicante del
Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismao.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor de
rimera y segunda de la Junta del Puerto de Almeria del
inisterio de Obras Pablicas y Urbanismo. :

— Jofes Negoclado primera y segunda y Oficiales Mavor pri-
mera y segunda de la Junta dal Puerto de El Ferrol del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanisme:

— Jefes Negoclado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera y segunda de la Junta del Puerto de Cadiz dal
Ministerio de Obras Publicas ¥ Urbanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda v Oficiales Mavor pri-
mera y segunda de la Jinta del Puerto de Cartagena del
Ministerio de Qbras Publicas ¥ Urbanismo.

— Jefes Negociade primera y segunda y Ofictales Mavor pri.
mera y segunda de la Junta del Puerto de Casteljén del
Ministerio de Qbras Publicas v Urbanisma.

-- Jefeg Negociado primera y segunda y Oficiales Mavor pri-
mera y segunda de la Junta del Puerto de Ceuta del
Ministerio de Obras Publicas ¥y Urbanismo.

-— Jofes Negoctado primera y segunda y Oficiales Mavor pri-
mera y segunda de. la Junta del Puerto del Ferroi del
Ministerto de Obras Piblicas y Urbanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera ¥y segunda de la Junta del Puerte de Gijén del Mi-
nisteric de Obras Publicas ¥ Urbanismo

— Jeofes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera y segunda de la Junta de! Puerto de La Coruna del
Ministerio de Obras Publices y Urbanismo.

Acuartelamiento

a Armada

Ministerio de Economts y

~ — Jefas Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-

mera y segunda de la Junta del Puerto de La Luz y Las
Palmas del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
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— Jefes Negociade primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mere v sezunde de la Junta Administrativa Obras Publi-
cas de Las Palmas del Ministerio de Obras Pablicas y
Urbanismeo. . '

-~ Jefes Megociado primera Jy segunda y Oficiales Mayor pri-
mera v segunda de la Junta de! Puerto de Malaga del
Ministerio de Obrag Puablicas ¥y Urbanismo.

-~= Jofes Negociady primera }r segundg y Oficiales Mayor pri-
mera y segunda de la Ju
Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo.

-~ Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-

- mers y segunda de la Junta del Puerto de Palma de Ma-
Hlorca del Ministerio de Obras Publicas ¥y Urbanismo.

— Jefes Negociado primeraf segunda y Oficiales Mayor pri-
mera v segunda de la Junte del Puertc de Pasajes del
Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo. -~

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-

mera y segunda de la Junta del Puerto y Ria de Ponteve-

dra del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo,

- Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera vy segunda de la Junta Administrativa O. P, de San-
ta Cruz de Tenerife del Ministerio de Obras Publicas y
Ursanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera v segunda de la Junts del Puerto de Santa Cruz de
Tenerife del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera y segundea de le Junta del Puerto de Santander del
Ministeric de (Obras Publicas y Urbanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor prl-
mera y segunda de la Junta del Puerto de Sevilla del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Jofes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera y segunda de la Junta del! Puerto de Tarragona del
Ministerio de Obras Pliblicas y Urbanismag,

— Jetes Negocviado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera v segunda de la Junta del Puerto de Vigo del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera y segunda de la Junte del Puerto de Villagarcia de

Arosa.

- Jefas de Seccién, Subjefes de Seccidén de la Mancomuni-
dad de Canales del Taibilla del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanisme.

— Jefes Negociado primera y segunda y Oficiales Mayor pri-
mera v segunda del Parque de Maquinaria del Ministerio
de Obras Publicas y Urbanismo.

-- Subjefe da Departamento de segunda del Patronato de
Casas de] Ministerio de Obras Publicas ¥y Urbanismo.

— Administrativos del Consejo Superior de Investigeciones

Cientificas del Ministerio de Educacion y Ciencia,
- == Administrative del INAPE del Ministerio de Educacién y
Ciencia.

«- Administrativos del extinguido Instituto Nacional de Cien-
cias de la Educacién del Ministerio de Educacién ¥
Ciencia.

— Administrativos del Instituto Nacional de Educacién Es-
pecial del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos generales de Ensefianzas Integradas del
Ministeric de Educacién y Ciencia.

— Administrativos del Instituto de Orientacién Educativa ¥y
Profesional (integredos Patronato de Formacién Profesio-
nal) del Ministerio de Educacién y Ciencia,

— Oficial Administrativo de la Junta de Construcciones e
Instalaciones y Equipo Escolar del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia.

— Administrativos del Patronato de Cases de Funcionariocs
del Ministeric de Educacidén y Ciencia.

— Administrativa del Patronato de Formacién Profesional del
Ministerio de Educacién y Ciencia,

— Administrativa del Servicio de Publicaciones del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia.

— Administrativa de la Universidad de Alcald de Henares
del Ministerio de Educecién y Ciencia.

— Administrativa de la Universidad de Alicante del Ministe-
ric de Educacién y Ciencia,

- Administrativos de la Universidad Balear del Ministerio
de Educacién y Clencia,

— Administrativos de la Universidad de Barcelona del Minis-
terio de Educacién y Ciencia,

— Administrativos de la Universidad Auténoma de Barcelona
del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad Politécnica de Barcelo-
na del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrative. de la Universidad de Cadiz de! Ministe-
rio de Educacion y Clencia.

— Administrativos de la Universidad de Cérdoba del Minis-
terio de Educacion y Ciencia. i

— Administrativos de la Universidad de Extremadura del Mi-
nisterio de Educaciéon y Ciencia,

~ Administrativos de la Universidad de Granade del Minis-
terio de Educacion y Clencia.

«~ Administrativos de la Universidad de La Laguna del Ml-
nisterio de Educacién y Ciencia.

— Administrativa de la Universidad Politécnice de Las Pal-
mas del Ministerio de Educacién y Ciencia.

nta del Puerto de Moelilla de}'

— Administrativa de la Universidad de Ledm del Ministeric
de Educacidon y Ciencia,

- Administrativos de la Universidad Autdnoma de Madrid
del Ministerio de Educacién y Ciencia,

— Administrativos de la Universidad Politécnica de Madrid
del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad Complutense de Madrid
de] Ministerio de Educacién y Ciencia.

- Administrativos de la Universitiad de Malage del Ministe
rio de Educacidén y Ciencia.

— Administrativos de la Univarsided de Murcia del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia, .

— Administrativos de la Universidad Nacional de Educacion
a Distanclas del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad de Oviedc del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia. ~

— Administrativos de la Universidad del Pafs Vasco del Mi-
nisterio de Educactén y Ciencia. .

— Administrativos de la Universidad de Salameanca del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia, ‘

— Administrativos de la Universidad de Santander del Mi-
nisterio de Educacitn y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad de Santiago de Com-
postela del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad de Sevilla del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.:

— Administrativos de la Univeréidad de Valencia del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

— Administrativos de la Universidad Politécnics de Valencia
del Minpisterio de Educecién y Ciencia. -

— Administrativos de la Universidad de Valladolid del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia. .

~— Administrativos de ia Universidad de Zaragoza del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

— Administrativa del Instituto Espafiol de Emigracién del
_Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. :
— Administrativa del Institutc Nacional de Empleo del Mi-

nisterio de Trabajo y Seguridad Social.
— Administrativa de ia Junta Econémica General de Escue-
ias Sociales del Ministerio de Trabajo y Segurided Social.

~ Administrativa de la Organizacién de Trabajos Portuarios
del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social.

— Oficiales del Servicio de Publicaciones del Ministerio de

. Trabajo y Seguridad Social.

— Ejecutives del Instituto de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo de! Ministerio de Trabajo vy Seguridad Social.

— Administrativos del Instituto Nacional de Asistencia So-
cial del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

— Administrativa del Instituto de Diversificacion del Ahorro
y Energia del Minlsteric de Industria y Energia.

— Administrativa del Instituto Geolégico y Minero de Espa-
fia del Ministerio de Industria y Energia, )

— Administrativa del Instituto de la Pequefia y Mediana Em-
presa Industrial del Ministerio de Industria ¥y Energla,

— Administrativos de 1 Junta de Energia Nuclear del Minis-
terio de Industria y Energia. o=

— Administrativa del Registro de la Propiedad Indusirial del
Ministerio de Industria y Energia. :

— Administrativa del Instituto Nacional de Industria del Mi-
nisterio de Industria y Energia. :

— Administrativos de la Agencia de Desarrollo Ganadero del
Ministerioc de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

- Administrativos de la Entidad Nacional de Seguros Agra-
rios del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Administrativos del ICONA del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentecién, .-

— Administrativos del Instituto de Estudios Agrarios, Pes-
queros ¥ Alimentarios del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacién, .

— Administrativos del Instituto de Denominaciones de Ori-
gen del Ministerioc de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

. Administrativo de! FORPPA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién,

— Administrativo del INIA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacidn, :

— Administrativos del Institute Nacional de Semillas ¥ Plan-
tas de Vivero del Ministerlo de Agricuitura, Pesca y Ali-
mentacidn,

« Administrativos Grupe A del! IRA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca ¥ Alimentacidn.

— Administrativos del Grupo D de! IRA del Ministerio de
Apgricultura, Pesca y Alimentacién.

~— Administratives del IRYDA de] Ministeriv de Agricultura,
Pesca y Alimentacidn, )

— Administrativos del Patronato de Promocién y Formacién
Profesional Maritimo-Pesguera del Minisierio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién,

— Administrativos del Servicio de Extensién Agraria del Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Administrativos del SENPA del Ministeric de Agricultura,
Pescor y Alimentacién.

— Administrativos de la Comisaria de Abastecimientos v
Transportes fintegrados en el SENPA) del Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentacién,
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— Oficiales pricipales del Servicio Naclonal da Cultive y-
Fermentaci6n del Tabaco del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacidn. .

— Administrativos del Servicio de Pésitos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Administrativa del FROM del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

— Administrativos de! Boletin Oficlal del Estado del Minis-
terio de la Presidencia. ’ .

— Tecnicos Contables del Boletin Oficlal del Estado del Mi-
nieterio de la Presidencla,

— Administrativos del Instituto Nacional de Administracién
Pablica del Ministerio de la Presidencia

— Administrativos de! Instituto Nacional de Publicidad det
Ministerio de la Presidencia.

- Administrativo de la Administracién Turistica Espafiola
del Ministerio de Transportes, Turismoe y Comunicaciones

— Administrativa del Institutc de Fstudios de Transportes y
Comunicaciones del Ministerio de Transportes, Turismo v
Comunicaciones.

— Administrativa del Servicto de Publicaciones de} Ministe-
rio de Transportes Turismo y Comunicaciones.

—_ éd?ﬂnistrativa- de la Editora Nacional del Ministerto de

ultura,

— Administrativos del Patronato de La Alhambra y del Ge-
neralife del Ministerio-de Cultura.

— Administrativa de Teatros Naclonales y Festivales de FEs-
pafta del Ministerio de Culture.

— Administrativa del Instituto de Eatudios de Administracién
Local del Ministerio de Administractén Territortal.

— Administratives de la Administracién Institucional de la
Sanidad Nacional del Ministerio de Sanidaed y Consumo.

—, Administrativa del Serviclo de Publicaciones del Ministe-
rie de Sanidad y Consumo.

— Administrativa del Instituto Naclonal de Técnica Aeroes-
pacial «Esteban Terradass del Ministerio de Defensa.

¢} Escala Auxilior de Organismos Autdnomos.

Se integren en la misma !os funclonarios pertenecientes a las
siguientes Escalas: : '

— Auxiliares del Instituto de Cooperacién Iberoamericana del

Minigterio de Asuntos Exteriores.

- Auxiliar del Instituto Hispano-Arabe de Cultura del Mi-
nisterio de Asuntos Exteriores. . :

— Auxiliares del Patronato Proteccidn de la Mujer de! Minis-
terioc de Justicia. i

— Auxiliares de [a Obre de Protecclén de Menores del Mi-
nisterio de Justicla.

~ Auxiliar de la Junta Central del Acuartelamiento del Mi-
nisterio de Defensa. .

= Auxiliar dsl Fondo de Atencionas de la Marina de! Mi-
nisterio de Defensa.

— Aurxiliar del Canal de Experienciaa Hidrodindmicas de El
Pardo del Ministerio de Defensa.

— Auzxijliar del Patronatoc de Casas Militares del! Ministerio
de Defensa. '

- Auxiliar del Patronato de Casas de la Armada del Minis-
terio de Defensa.

— Auxiliares del Patronato de Apuestas Mutuas Deportivo-
Benéficas del Ministerio de Fconomia y Hacienda.

— Auxiliares del Serviclo de Publicaciones del Ministerio de
Economia ¥y Hacienda,

- Au::llm del PMM del Ministerio de Economia y Ha-
cienda.

— Auxiliar del Consorcio de Compensacién de Seguros del
Ministerio de Economia y Hacienda.

— Aiuxiéiareu del IRESCO del Ministeric de Econamia y Ha-
cienda.

— Auxillares de la Jefatura Central de Trafico del! Ministe-
ric del Interior.

~ Auxiliares del Petronato Vivienda Guardia Civil dsl Minis-
terio del Interior.

-- Oficiales de primera y segunda y Auxillares del Canal Im-
perial de Aragén del Ministerio de Obras Ptblicas y Ur-
banismo.

- Oficlal de primera y segunda de Administracién vy Auxiliar
Administrative de la Mancomunidad Canales Taibilla del
Ministerio de Obras Plblicas y Urbanisms.

— Aurxillares Adminiatrafivos de s Confederaclén Hidrogra-
fica Ebro del Ministerio de Obras Phblicas y Urbamisme

— Auxiliareg Administrativos de la Confederacién Hidrogra-
fica Sur de Espafia del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo.

— Oficiales Administrativos de la Confederacién Hidrografi-
ca Guadalquivir del Ministerio de Obras Pablicas y Urba-
nismo.

— Auxiliares de la Confederacién Hidrografica Guadalquivir
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanlsmo,

— Auxiliar Administrativo de la Confederacién Hidregrafica
Tajo del Ministerio dg Obras Pablicas y Urbanlsmo.

-— Aumhgrgs de ia Confederacién Hidrografica del Guadiana
del Ministerio de Qbras Puhlicas y Urbanismo.

-— {kumllgr.es Administrativos de la Confederacién Hidrogra-
fica Pirinso Oriental del Ministerio de Obras Pablicas y
Urbanismo.

— Auxiliar Administrativo de la Junta del Puerto de Sevilla
del Ministerio Je Obras Pablicas y Urbanismo.

— Auxiliares Administrativos de la Confederacién Hidrogra-
fica Norte de Espaila del Ministerio de Obras Piblicas
y Urbanismo.

— Auxiliares y Perforistas del Parque Maquinaria Obras Pu-
blicas del Ministerio de Obras Publicas ¥ Urbanismo,

— Augiliarss Administrativos de COPLACQO del Ministerio de
QObras Publicas y Urbanismo.

— Oficialés Administrativos primera y segunda del Patrona-
to de Casas del Ministerio de Obras Pablicas y Urba-
nismo. ’

— Auriliares Administrativos del Patronato de Casas dal
Ministerio de Obras Pablicas ¥y Urbanismo.

— Auzxiltares del Servicio de Publicaciones del Ministerio de
Obras Piblicas y Urbanismo.

— Auxiliares del IPPV del Ministerioc de Qbras Publicas ¥
Urbanismo. :

— Auxiliar Administrativa del INCE del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismao.

— Auxlliares (grupos primero y segundo) del CEDEX del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanismo. ’

— Auxiliaras de la Junta de Construcciones e Instalaciones
v Equipo Escolar del Ministerio de Educacién v Ciencia.
— "Auxiliares del Servicio de Publicaciones del Ministerio de

Educacién y Ciencia.

— Auxiliares det Patronato de Casas del Ministario de Educa-
cién y Ciencia. :

— Auxiliares Administrativos del Patronato de Promocién ¥y
Formacion Profesional del Ministerio de Educacién ¥y
Ciencia, .

— Auxiliares del Patronato de Promocidn y Formacién Profe-
‘sicnal del Ministerio de Educacién y Clencia.

- Auxiliares Administrativos del Instituto Orientacidn Edu-
cativa v Profesional del Ministerlo de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares Administrativos de Ensefianzas [ntegradas del
Ministerio de Educacién y Clencia.

— Auxiliar del Instituto Nacional de Asistencia v Promocién
al Estudiarte del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares del extinguide Instituto Nacicnal de Ciencias
de la Fducgcién del Ministerio de Educacién v Ciencia.

— Auxiliares del Instituto Nactonal de Educa:ion Especial
del Ministerio de Educacién y Ciencla.

-— Auzxiliar Administrative del Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas de! Ministario de Educarién y Ciencie.

— Augxiliar de la Universidad de Barcelona del Ministerio
de Educacién y Ciencie

— Auxiliar de la Universidad de Granada de! Ministerio de
Educacién y Ciencia.

— Auzxiliar de la Universidad de La Laguna del Ministerio
de Educacién y Ciencia

— Augziltar de la Universided Complutense de Madrid del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliar de la Universidad Autdnoma de Madrid del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia.

- Auxiliar de la Universidad Politécnica de Madrid del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia.

— Augiliar de lg Universidad de Murcia del Ministerio de
Educacién y Ciencla. ) o

— Auxiliar de la Universidad de Ovisdo de! Ministerio de
Educacién y Ciencia. )

— Auxiliar de la Universidad de Salamanca del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

—~ Auxiliar de @& Universidad de Santiago de Compostela del
Ministerio de Educacion y Clencia. .

— Auxiliar de la Universidad de Sevilla de! Ministerio de
Educacién y Ciencia.

— Auxiliar de la Universidad de Valencia de! Ministerio de
Educacién y Ciencia. .

— Aurxiliar de la Universidad Politécnica de Valencia dsl
Ministerio de Educacién y Ciencia. N

— Aurxiliar de la Universidad de Valladolid del Ministerlu
de Educacidr y Ciencia.

-— Aeuinar de ]ayUniversidad de Zaragoza del Ministerio de
Educacién y Clencia. -

— Augillar de la Universidad Auténoma de Barcelona del
Ministeric de Educacién y Ciencia. ) .

— Auxiliar de la Universidad del Pafs Vasco del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

— Auxilisres de la Universidad Politécnica de Catalufia del
Ministerio de Educacion y Clencia.

— Augxiliar de la Universidad de Cérdoba del Ministerio de
Educacion y Clencia.

— Auxiliar day la Universidad de Méalaga del Ministerto de
Educacién y Ciencia. . .
— Auxillar de la Universidad de Santander del Ministeric

de Educacién y Ciencia.

— Auxiliar de la Universidad Nacional de Educaclén a Dis-
tancia del Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Auxiliar de la Universidad de Extremadura de! Ministerio
de Educacién y Ciencia. .

- Auxiliar de la Universidad Balear del Ministeric de Edu-
cacién y Ciencia.

— Auxiliar de la Universidad de Leén de! Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia. - .
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— Aunxiliar de la Universidad de Alcalé de Henares del Ml-
nisterio de Educacion y Ciencia. ,

— Auxiliar de la Universidad de Alicante del Ministerio de
Educacién y Ciencia. :

w— Auxiliar de la Universidad de Cadiz del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia.

— Auxiliar de ia Universidad Politécnica de Las Palmas del
Ministerio de Educacién y Ciencla.

— Auxiliares del Instituto Nacional de Asistencia Social del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

— Auxiliares del Servicio de Publicaciones del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.

— Auxiliares de la Junta Econémica General de Escuelas So-
ciales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,

— Augxiliar del Instituto Espafiol de Emigracion del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social. .

— Auxiliar del Instituto Nacional de Emplec del Ministerlo
de Trabajo y Seguridad Social.

— Auxiliares del Instituto de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

— Auxiliar Administrativa de la Junta de Energia Nuclear
* del Ministerio de Indusiria y Energia.

— Auxiliares del Registro de la Propiedad Industrial del Mi-
nisterio de Industria y Energia.

— Auxiliares del Instituto Geolégico y Minero de Espafia del
Ministerio de Industria y Energia.

— Auxiltar del Centro de Estudios de la Energia del Ministe-
rio de Industria v Energia. )

— Auxiliares del Instituto de la Pequefia y Mediana Empresa
Industrial del Ministerio de Industria y Energia,

— Augxiliar del Instituto Nacional de Industria del Ministerio
de Industria y Energia.

— Augxiliares del Servicio Nacional de Productos Agrarios del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Anxilinres del Servicio Nacional del Cultivo y Fermenta-
¢ién del Tabaco del Ministeric de Agriculiura, Pesca ¥
Alimentacion.

— Auxiliar del Serviclo de Pésitos del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion. .

— Augzxiliares Administratives del Servicio de Defensa contra
Plagas e Inspeccién Fitopatologica del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion.

— Auxiliares Administrativos del Servicio de Extensién Agra-
ria del Ministerio de Agriculiura, Pesca ¥ Alimentacion.

— Auxiliares Administrativos del ICONA del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Auxiliarcs Administrativos del JRYDA de} Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Auxiliares del Instituto Naclonal de Semillas y Plantas de

Vivero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién,

— Auxiliares Administrativos del Fustituto Nacional de In-
vesligaciones Agrarias del Ministeric de Agricultura, Pesca
ca ¥ Alimentacién.

— Auxiliares Administrativos primera y sezunda del Ins-
tituto Nacional de Investigaciones Agrarias del Ministe-
rip de Agricultura, Pesca ¥ Alimentacién. -

— Auxiliares Taguimecandgrafos del FORPPA de! Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Auxiliares de la Agencia de Desarrollo Ganadero del
Ministerio de Agricultura, Pesca vy Alimentacién.

— Auxiliares Administrativos del Instituto Nacional -de Deno-
minaciones de Origen del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion. ) :

— Auxiliares Administrativos del Instituto de Estudios Agra-
rios, Pesqueros y Alimentarios dei Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion. '

— Auxiliares Administrativos grupe A del IRA del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Auxiliares Administrativos grupo D del IRA del Minls-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Auxiliares del Patronato de Formacién Profesional! Mari-
timo-Pesquero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion,

— Auxiliares Oficinas del Institutec Espafiol de Oceanografia
del Ministerio de Agriculiura, Pesca y Alimentacién.

— Auxiliar del ENESA del Ministeric de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

— Auxiliar de la Comisaria de Abastecimientos y Transpor-
tes del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacitn.

— Auxiliar dal FROM del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién.

— Auxiliares del Boletin Oficial del Esiado del Ministerio
de la Presidencia.

— Auxiliares del Instituto Nacional para la Administracién
Publica dsl Ministerio de la Presidencia.

— Auxiliares del Instituto Nacional de Publicidad del Minis-
terio de la Presidencia. -

— Auxiliares del Instituto de Estudios de Transportes y Co-
municaciones del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones., .

— Auxiliar de la Administracién Turistica Espafiola del Mi-
nisterio de Transportes, Turisme y Comunicaciones.

-— Auxiliar del Serviclo de Publicaciones del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones,

_ Oficiales de los Servicios Centrales y Provinciales de la
Junta de Detasas del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones.

- Auxiliares de los Servicios Cenirales y Provinciales de la
Junta de Detasas de! Ministerio de Transporte, Turismo y
Comunicacionss.

— Auxiliar de la Editora Macional de! Ministerfo de Cultura.

— Auxiliar del Patronato Nacional de Museos del Ministerio
de Cultura.

— Auxiliares del Patronato Alhambra-Generalife del Minis-
terio de Culfura.

— Auxiliares de la Orquesta ¥ Coros Nacionsies de Espafia
del Ministerio de Cultura.

— Auxiltares de Teatros Nacionales y Festivales de Espafia
del Ministerio de Cultura, . )

— Auxiliar del Instituto de Estudios-de la Administracidn
Locel del Ministerio de Administracion Territorial,

— Auxiliares de la Administracién Institucional de la Sani-
dad Nacional del Ministerio de Sanidad y Consumo.

— Auxiliares del Servicio de Publicaciones del Ministerio de
Sanidad y Consumo.

— Auxiliar de! Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
«Esteban Terradass del Ministerio de Defensa.

d) Escala Subalterna de Organismos Auténomos.

Se integran en la misma los funcionarios pertenecientes &
las siguientes Escalas:

— Subalternos del Institutc de Cooperacion Iberoamericana
del Ministerio de Asuntos Exteriores.

— Subalternos del Instituto Hispano-Arabe de Cultura del
Ministerio de Asuntos Exteriores.

— Ordenanzas del Patronato de Proteccién a ia Mujer del
Ministerio de Justicia.

_ Conserjes Mecanicos del Patronato de Proteccién & la
Mujer del Ministerio de Justicia.

— Subalternos de la Obra de Protecclén de Mencres del Mi-
nisterio de Justicia.

— Vigilantes de la Obra de Proteccién de Méenores del Mi-
nisterio de Justicia.

— Subalterno del Fonde de Atenciones de 1a Marina del Mi-
nisterio de Defensa.

— Subalterno del Canal de Experienciss HidrodinAmicas de
El Parde del Ministerio de Defensa. :

— Subalterno del Patronato de Casas de Militares del Mi-
nisterio de Defensa.

— Subaiterno del Patronato de Casas de ia Armada del Mi-
nisterio de Defensa.

— Subalternos del Patronato de Apusestas Mutuas Deportivo-
Benéficas del Ministerio de Economia y Hacienda.

— Subalterna de! Censorcio Compensacién de Seguros del
Ministeric de Economia y Hacienda.

— Subalternos del 1RESCO del Ministerioc de Economia ¥
Hacienda.

— Subalternes de la Jefatura Central de Trafico del Minis
terio del Interior.

— Subalternos. Canal Imperial de Aragon del MOPU.

—— Subalternos Juata Administrativa Obras Piblicas de Las
Palmes del MOPU. .

— Subalternos Junta Administrativa Obras Publicas de San
ta Cruz de Tenerife del MOPU.

— Subalterno Mancomunidad Canales del Taibilla del
MOPU.

- S\gm!ternos Confederacion Hidrografica del Ebro del
MOPU.

— Subalternos Confederacién Hidrografica del Sur de Es
paina del MOPU.

— Subalternos Confederaciém Hidrografica del
MOPU. -

— Subalternos de la COPLACO del MOPU.

— Subalternos del Patronato de Casas del MOPU,

— Subalternos del Servicio de Publicaciones del MOPU.

-— Subalternos del IPPY del MOPU.

— Subalternos del INCE del MOPU.

- ?&Jbalternos (grupos primero y segundo) de] CEDEX de!l

QOPU,

— Subalternos del Servicio de Publicaciones del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

— Subalternos del Patronato de Casas uJel Ministerio de
Educacién v Ciencia.

—~ Subalternos del Patronate de Promocién de Formacion
Profesional de! Ministeric de Educacién y Ciencia.

— Subalternos del Instituto de Orientacién Educativa y Pro-
fesional (integrados en el Patronato de Promocion de
Formacion Profesional): del Ministerio de Educacidén ¥
Ciencia.

— Subalterna del INAPE de! Ministeric de Educacion v
Ciencia,

— Subalternos del extinguido INCIE dei Ministerio de Edu
cacion y Ciencia.

«= Subalternos del
Ciencia.

— Subalternos det Consejo Superior de Inyestigaciones Cien
tificas del Ministerio de Educacidn y Ciencia.

— Subalternos de la Junta de Construcciones Instalaciones
¥ Equipo Escolar del Ministerio de Educacién y Ciencia

Tajo del

INEE del Ministerio de Educacion ¥
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— Subalternos de la Untversided de Barcelona del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad de Granada del Ministerio
de Educacién y Clencia.

- Subalternos de la Universidad de La Laguna del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad Complutense de Madrid
del Ministerio de Educacién y Ciencla.

— Subalternos de la Universidad de Murcia del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad de Oviedo del Ministerlo
de Educacién y Ciencia.

- Subaliternos de la Universidad de Salamanca del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad de Santiago de Compostela
del Ministerio da Educacién ¥ Clencla.

— Subalternog de la Unlversidad de Sevilla del Ministerio
de Educacion y Ciencia.

- Suhalternos de la Universidad del Pafs Vasco del Minis-
terio de Educacién y Clencia.

— Subaiternos de la Universidad de Valencia del Ministerio
de Educaciton y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad de Valladolid del Minis-
terio de Educacion y Ciencia,

— Subalternos de la Universidad de Zaragoza del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia.

-— Subalternos de 1a Universidad Autdnoma de Madrid del
Ministerio de Educacién y Clencia.

— Subalternos de !a Universidad Auténoma de Barcelona
del Ministerio de Educacién y Ciencle,

— Subalternos de la Universidad Politécnica de Catalufia
del Ministeric de Educacidon y Clencia.

- Subalternos de la Universidad Politécnice de Valencia
del Ministerio de Educacién y Clencla.

— Subaitertios de la Universidad Politécnica de Madrid del
Ministerio de Educacién y Ciencta.

— Subalternos de la Universidad de Cérdoba del Ministerio
de Educacién y Ciencia,

-~ Subalternos de la Universidad de Mélaga del Ministeric
de EBdueacién y Ciencia.

-— Subalternos de la Universidad de Santander del Ministe
rio de Educacién y Ciencia, -

— Subaiternos de la Universidad Naclonal de Educacién a
Distancia del Ministerio da Educacién y Clencia.

- — Subalternos de la Universidad de Extremadura del Minis-
terio de Educacién y Clencla.

— Subalternos de la Universidad Balear del Ministerio de
Educacion y Ciencia.

— Subalternos de la Universidad de Alcalh de Henares del
Ministerio de Educacién y Clencia.

— Subalterna de la Universidad de Ledn del Ministeric de
Educacién y Clencia. .

= Subalterna de la Universidad de Alicante del Ministerio
de Educacién y Ciencia,

= Subalterna de la Universidad de Cadiz del Ministeric de
Educacién y Ciencla.

— Subalterna de la Universidad Politécnica de Las Palmas
del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Subalternos del Instituto Nacional de Enseflanzas Inte-
gradas del Ministerio de Educacién y Cliencla,

— Subalternos de la Organizacién de Trabajos Portuarios
del Ministerio de Trabaje y Seguridad Soclal.

— Subalterna (Ordenanzas) del Instituto Nacional de Asia-
tencia Social del Ministerio de Trabajo v Segurided Soclal.

— Mozos del Instituto Nacional de Seguridad e Higlene en
el Trabato del Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social.

— Subalternos del Serviclo da Publicaciones del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Soclal.

— Subaiternos de la Junta Econdmica General de Escuslas
Sociales del Ministerio de Trabalo y Seguridad Soctal.
— Subalterna del Instituto Espafiol de Emigracién del Mi-

nisterio de Trabajo y Seguridad Soclal,
-~ Subalternos del Instituto Nacional de Empleo del Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Soclal.
— Subalternos del Institutc de Seguridad e Higiene en el
Trabajo del Ministerio de Trabaje ¥ Seguridad Soclal.
— Subaiternos de la Junta de Ensergia Nuclear de] Minla-
terio de Industria vy Energia.

— Subalternos del Registro 'de la Propledad Industrial del
Ministerio de Industria_y Energla.

— Subalterna del Instituto GeolSgico ¥ Minero de Espafia
del Ministerio de Industria v Energta. .

— Subalterna de] Centro de Estudios de la Energia del M-
nisterio de Industria y Energia.

— Subalterna del Instituto Nacional de Industria del Minis-
terio de Indu<trla y Energia.

— Suhalternos de]l SENPA de! Ministeric de Agricultura,
Pesca v Alimentacién.

= Subalterno del Servicio Naclonal de Cultlvo y Fermen-
tacién del Tabaco del Ministeric de Agricultura, Pesca
¥ Allmentacién.

~— Subalternos del Servicio de Pésitos del Minlsterio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién,

~— Subalternos del Servicio de Extensién Agraria del Minls-
terlo de Agricultura, Pesca y Alimentacién. -

— Ordenanzas dsl ICONA del Ministeric de Agricultura
Pesca y Alimentacion.

— Ordenanzas del TRYDA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

- Subalternos del Instituto de Semilles y Plantas de Vivero
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Conseries ¥y Ordenanzas del INIA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca vy Alimentacién.

— Ordenanzas del FORPPA del Ministerlo de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

— Subalternos del INDO del Ministerio. de Agricultura,
Pesca v Alimentacion.

— Subalternos del Instituto de Estudios Agrarios, Pesque-
ros y Alimentarios del Ministerio de Agricultura, Pesca
¥ Alimentacién.

— Subalternos grupro A del IRA del Ministerio de Agricul-
tursa, Pesca y Alimentacién.

— Subalternos grupc D del TRA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién.

— Subalternos del Patronato de Promocién y Formacién
Profesional Maritimo-Pesqueros del Ministerio dea Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién.

— Subalterncs de FNESA del Minilsterio de Agricultura, Pes-
ca v Alimentacién,

~ — Subalternos y Ordenanzas de tercera de la Comisaria de
Abastecimientos y Transpertes (integrados en el SENPA)
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Subalterna del FROM del Ministerio de Agricuitura, Pes-
ca ¥ Alimentacion. }

-~ Subalternos del Instituto Nacional de Publicidad del Mi-
nisterio de la Prasidencia.

— Subalternos del Instituto de Estudios de Transportées y
Comunicaciones del Ministerio de Transportes, Turismo
¥ Comunicaciones.

— Subalterna del Servicio da Publicaciones de! Ministerio
de Transportes, Turismo y Comunicaciones,

- Subalterna de los Servicios Centrales y Provinciales de
las Juntas de Detasas del Ministerio de Transportes, Tu-
rismo ¥ Comunicacionaes.

— Ordenanzas de la Editora Nacional del Ministerio de Cul-
tura.

— Ordenanzas de Teatros Nacionales y Festivales de Espafia
del Ministerio de Cultura.

~ Ujieres del Institute Naclonal de Administracién Local
del Ministerio de Administracién Territorial.

— Subalternos del AISNA del Ministerio de Sanidad y Con-
sumo.

=~ Subalternos de] Servicio de Publicaciones dei Ministerlo
de Sanidad y Consumo.

— Subalterna del Instituto Nacicnal de Técnica Asroespacial
«Esteban Terradas» del Ministerio de Defensa.

B) DE CARACTER DEPARTAMENTAL

1. Médicos OD. AA. Ministerlo de Jurticia. Se integran en
la misma los funcionarios pertenecientes a las Escalas da:

-~ Médicog del Patronato de Proteccién a la Mujer del Mi-
nisterio de Justicia.

- Médicos Obra Proteccién de Menores del Ministerio de
Justicia.

2. ATS ds O0. AA. Ministerlo de Justicia. Se integran en
la misma los funcionarios pertenecicntes a las Escalas de:

~— Enfermera del Patronato de Proteccién a la Mujer del
Ministerio de Justicia.
— Matronas del Patronato de Proteccidn s la Mujer del Mi-
nisterio de Justicia.
— ﬁT;S Obra Proteccibn de Menores del Ministerio de Jus-
cia.

3, Aasistentes Soclales OO. AA. Ministerio de Justicla. Se
integran en l1a misma los funcionarios pertenecientes a las
Escalas da:

— Agistentes Sociales del Patronato de Proteccién a la Mu-
jer del Ministerio de Justicia.

— Asistentas Sociales de la Cbra de Proteccién de Menores
del Ministerio de Justicia,

4. Técnicos Facultativos Superiores OO. AA. Ministeric de
Defensa. Se Integran en la misma los funcionarios pertena-
cientes a las Escalas de:

— Técnicos Facultativos Superiores de la Junta Administra-

tlva del Fondo de Atenciones de la Marina del Ministerio
de Defensa. .

— Ingenleros Cansal Experiencias HidrodinaAmicas de El Pardo

del Ministerio de Defensa.

- Arquitecto del Patronato de Casas de la Armada del Mi-

nisterio de Defensa.

5. Técnicos Grado Medio OO. AA. Ministefio de Defensa.
%e lxlzttegé-an an la misma los funcionarios pertenecientes a las
scalas de:

— Ingenieros Técnicos Junts Administrativa Fondo Aten-
clones de 1a Marina del Ministerio de Defensa.
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— Ingenieros Técnicos Canal Experiencias Hidrodindmicas de
El Pardo del Ministeric de Defensa.

— Aparejador del Patronato de Casas de la Armada del Mi-
nisterio de Defensa. .

8. Técnicos Contables OO. AA. Ministerio de Defensa. Se
integran en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de:

— Técnicos Contables del Patronato de Casas Militares del
Ministario de Defensa:

— Técnicos Contables del Patronato de Casas de 4a Armada
del Ministerio de Defensa.

7. Delineantes OO. AA. Ministerio de Defensa. Se integran
en las misma 10s funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Delineantes Junta Central Acuartelamiento del Ministe-
rio de Defensa.

— Delineantes del Fondo de Atenciones de le Marina del Mi-
nisterio de Defensa, - .

— Delineantes Canal Experiencias Hidredindmicas de E]l Parde

- del Ministerio de Defensa.

— Delineantes del Patronato de Casas Militares del Minis-
terio de Defensa.

— Delineanie Calcador del Patronato de Casas de la Armada
del Ministerio de Defensa.

8. Aparejadores QO. AA, Ministerio de Economia y Ha-
cienda. Se integran en la misma los funcionarios perteneclen-
tes a las Escalas de: :

— Aparejador Parque Movil Ministeria! del Ministerio de
Economia y Hacienda.

- Aparejador del Patronato de Casas del PMM del Minis-
terio de Economia y Haciénda. .

8. Tecnicos Facultativos Superiores OO. AA. del MOPU.
Se integran en la misma los funcionarios pertenecisntes a las
Escalas de:

— Ingenieros Superiores Mancomunidad Canales del Taibilia
de! MOPU. - -

— Ingenieros Superiores Confederacién Hidrografica de! Due-
ro de] MOPU. .

— Ingenieros Superiores Confederacion Hidrografica del Ta-
jo del MOPU. : ’

—~- Ingenieros Superiores Confederacién Hidrografica del Ebro
del MOPU.,

— Ingenieros Superiores Coniederacidon Hidrografica del Sur
de Esparia de] MOPU. S

— Ingenieros Superiores Confederacién Hidrografica del Gua-
dalquivir del MOPU.

- Ingenieros Superiores Confederacion Hidrografica del Gua-
diana de! MOPU.

— Ingenieros Superiores Confederacién Hidrografica del Ja-

car del MOPU. .

— Ingenieros Superiores "Confederacién Pirineo QOriental del
MOPU.

— Ingenieros Superiores Confederacion Hidrografica~del Se-
gura del MOQPU,

— Ingenieros Superiores Confederacidéd™ Hidrografica Norte
de Espana del MQPU,

— Ingenieros Superiores Junia Puerto de La Luz y Las Pal-
mas del MOPU.

— Ingenieros Superiores Junta Puerte de Sevilla del MOPU.

— Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del CEDEX del
MOPU. ’

— Técnicos Facultativos Grado Superior grupo primero del
CEDEX del MOPU.

— Arquitecto del INCE del MOPU.

— Facuitativa del INCE del MOPU.

- Técnicos Facultatlvos Grade Superior {grupos 2, 3 y 4)
del CEDEX del MOPU. ’

- Ingenieros de Caminos Junta det Puerto de Pasajes del
MOPU. .

— Facultativa Supertor IPPV de] MOPU.

— Facultativo COPLACO del MOPU.

— Quimicos o Farmacéuticos Confederacion Hidrografica del
Duero del MOPU.

— Quimicos .0 Farmacéuiicos Confederacion Hidrografica del
Ebro del MQPL, ) s .

— Quimicos o Farmacéuticos Confedera.16n Hidrograflca del
Sur de Espafia del MOPU.

— Quimicos o Farmacéuticos Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir del MOPU.

— Licenciados en Ciencias de la Confederacién Hidrografica
del Guadiana del MOPU.

— Quimicos o Farmacéuticos Confederacion Hidrografica del
Tajo del MOPU.

— Quimicos o Farmacéuticos Confederacion Hidrografica del
Norte de Esparia de] MOPU.

11. Secretarios Contadorss Juntas Administrativas MOPU.
Se integran en la misma los funcionarios pertenecicntes a las
Escalas de:

— Secretario Contador Junta Administrativa OP de Las Pal-
mas del MOPU. -

— Secretarip Contador Junta Administrativa OP de Santa
Cruz de Tenerife de! MOPU.

12. Auxiliares Facultativos Juntas Administrativas del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanismo. Se integran en la mis-
ma los funcionarios pertenecientes & las Escalas de:

— Auxiliares Facultativos Junta Administrativa Obras Pa-
blicas Las Palmas del MQPU.

— Aux;liares Facultativos Junta Administrativa Obras Pu-
blicas Santa Cruz de Tenerife del MOPU.

'13. Titulados Escuelas Técnicas Gradu Medio OO. AA. MOPU,
Se integran en la misma los funcionarios perténecientes a ias
escalas de: .

— Titulados Escuelas Técnicas*Grado Medio de la Confede-

- racién Hidrografica del Duero del MOPU. *

— Tituiados Escuelas Técnicas Grade Madio de ia Confeda-
raciéon Hidrografica del Ebro del MOPU.

- Titulados Escuelas Técnicas Grado Medie de la Confede-

" racién Hidrografica del Sur de Espafia del MOPU. -

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de la Confede-
racién Hidrografica del Guadalquivir del MOFPU.

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de la Confede-
racion Hidrografica del Guadiana del MOPU.

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de la Junta del
Puerto de La Luz y Las Palmas del MOPU.

— Titulados Escuelas Técnicas Grade Medio de la Confede-
racién Hidrografica del Jacar del MOPU.

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de la Confede-
racion Hidrografica del Pirineo Oriental del MOPU,

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de la Confede-
racién Hidrografica del Segura del MOPU.

— Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio de 1a Confede-

~ racldn Hidrografica del Tajo del MOPU.

— Titulados Escuelas Téacnicas Grade Medio de la Cenfeds-
-ractén Hidrografica del Norte de Espafia del MOPU,

Titulados Escuelas Técnicas Grado Medio IFPV del MOPU.

Ingenieros Técnicos de OP del CEDEX del MOPU.

{4%%1605 Facultativos de Grado Medio del CEDEX del

— Auxiliar Facultative del INCE del MOPU.

— Titulado Escuelas Técnicas de Grado Medlo Junta Puerto
da Sevilla y Ria del Guadalquivir del MOPU.

—-Ays;igntes OF Mancomunidad Canales de Taibilla del
M .

— Ayudante Facultative de COPLACQ del MOPU,

— Técnico Superior de segunda de la Mancomunidad ds
los Canales de Taibilla del MOPU.

— Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de la Co-
misién Administrativa de Grupos de Puertos del MOPU. _

It

14, Depositarios Pagadores Juntas Administrativas de Obras
Puablicas del MOPU. Se integran en la misma los funcionarios
pertenecientes a las Escalas de;

— Depositario Pagador Junta Administrativa Obras Publicas
Las Palmas del MOPU.

— Depositario Pagador Junte Administrativa Obras Publicas
Santa Cruz de Tenerife del MOPU, -

15. Depositarios Pagadores Juntas de Puertos del MOPU, Se
intagr(ajn en la mismea los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de:

-—ﬁggﬁtaﬂo Pagader Junta Puerto Algecirasz-La Linea del

- Depositario Pagedor Junta Puerto Alicante del MOPU,

— Depositario Pagador Junta Puerto Almeria del MOPU.

— Depositario Pagador Junta Puerto Gijén del MOPU.

— Depositario Pagador Junta Puerto Avilés del MOPU.

~ Depositaric Pagador Junta Puerto Cadiz del MOPU,

— Depositario Pagador Junta Puerto Cartagena del MOPU.

Depositarioc Pagador Junta Puerto Castellén del MOPU.

Depositario Pagador Junta Puerto Ceuta del MOPU,

Depositario Pagador Junta Puertc La Coruha del MOPU.

Depositario Pagador Junta Puerto Ferrol dei MOPU.

Da;(»_gsitario Pagador Junta Puerto La Luz - Palmas del

MOPU. R :

Depositario Pagador Junta Puerto Malaga del MOPU.

Depositario Pagador Junta Puerto Melilia del MOPU.

?de Ps[.}ta.rio Pagador Junta Puerto Palma de Mallorca del

— Depositario Pagador Junta Pueric Pasajes del MOPU.

— Depositario Pegador Junta del Puertoe de Santa Cruz de
Tenerife del MOPU.

— Depositario Pagador Junts Puerto Santander del MOPU.

— Depositario Pagador Junta Puerto Sevilla del MOPU,

— Depositaric Pagador Junta Puerto Tarragona del MOPU.

— Depositeric Pagador Junta Puerto Vigo del MOPU.

— Depositario Pagador Junta Puerte Pontevedra del MOPU.

— Depositario Pagador Junta Pueric Villagarcia de Arosa del
MOPU.

— Depositario Pagador Comisién Administrativa Grupos Puer-

- tos del MOPU,

NN

il
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18. Comisarios de las Juntas de Puertos de los Q0. AA. del
MOPLU, Se integran en la misma los funcionarios pertenecientes
a las Escalas de:

— Comisario Junta del Puerto de Algeciras del MOPU.

— Comisario Junta de! Puerto de Alicante de! MOPU.

— Comisaric Junta Puerto de Almeria de! MOPU.

— Comisario Junta Puerto de Giién del MOPU.

— Comisaric Junta Puertno de Avilds del MOPU.

« Comizaric Junta de! Puerto de Cadiz del MOPU.

— Comisario Junta del Puerto de Cartagena de] MOPU.

— Comizario Jurita de] Puerto de Castellén del MOPU.

— Comisarioc Junta Puerto de Ceuta del MOPU

— Comisario Junta del Puerto de La Corufia det MOPU.

— Comiserio Junta del Puerto de Ferrol del MOPU.

— Comisario Junta Puerto La Luz-Palmas del MOPU.

-- Comisario Junta Puerto de Malaga del MOPU.

-~ Comisario Junta Puerto de Melilla de] MOPU. i

— Comisario Juata Puerto de Palme de Mallorca de! MOPU.

— Comisario Junta Puerto de Pasajes del MOPU.

— Comisaric Junta del Puerto de Santa Cruz de Tenerife dal
MOPU. .

— Comisaric Junta Puerto. de Santander del MOPU.

— Comisario Junta Puerto de Sevilla det MOPLU.

— Comisario Junta Puerto de Tarragona del MOPU.

— Comisario Junta Puerto y Ria de Vigo del MOPU.

-— Coomiéario Comisidn Administrativa Grupo Puertos del
MOPU.

17, Cortramaestres Titulados de lag Juntas de Puertos de
os 00, AA. del MOPU. .Se integran en la misma los funcio-
narios pertenecientes a las Escalas de:

— Contramaestres Titulados Junta Puerto Gijon del MOPU.

— Contramaestres Titulados Junte Puerto Pasajes del MOPU, -

— Centramaestres Titulados Junta Puerio Santa Cruz de Te-
nerife del MOPU.

— Contramaestres Titulados Junta Puerto Sevilla del MOPU.

— Coct)xtra.ma.estres Titulados Junta Puerto Tarragona del
MOPU.

18. Capitanes de Marina Mercante de ias Juntas de Puertos
de los OO. AA. del MOPU. Se integran en la misma los funcio-
narios pertenetientes a las Escalas dé-

— Capitan Marina Mercants Junta Puerto Avilés del MOPU,

— Capitan Marina Mercante Junta Puerto Melilla del MOPU.

— Capitan Marina Mercante Junta Puerto Pasajes del MOPU,

- i:da lt:t&n Marina Mercante Junta Puerto Sentander del

— Capitdn Marina Mercante Junta Puerto Sevilla del MOPU.

— Capitan Marina Mercente Comisién Administrativa Gru-
pos Puertos det MOPU.

_19. Magquinistas Navales de Puertos del Ministerto de Obrasa
Publicas y Urbanismg. Ss integran en la misma los funciona-
rios pertenecientes a las Escalas de:

— Magquinista Naval de la Junta de! Puerto de Avilés del Mi-
nisteric de Obras Publicas y Urbanismo.

— Maquinista Naval de la Junts de! Puerto de Cadiz del
Ministerio de Obras Paiblicas y Urbanismo.

— Maquinista Naval de la Junta del Puerto de Pasajes del
Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismeo, )

— Maquinista Naval de la Junta del Puerto de Santander
del Ministerio de Obras Pablicas y Urbamismo.

— Maquinista Naval de la Junta del Puerto de Sevilla del
Ministerio de Obpa~ 00k o - “lemo.

— Maquinista Naval de la Comisién Administrativa de Gru-
pos de Puertos del Ministerio de Obram Piblicas y Urba-
nismo.

— Maquinista Naval de la Junta del Puerto de Melilla del
Ministeric de Obras Publicas y Urbanismo.

20. Técnicos de Proyectos y Obrag de las Confedsraciones Hi-
drograficas de Obras Publlcas del Ministerio de Obras Publicas
- Urhanismo Se integran en la misma los funclonarios perte-
necientes a las Escalas de:

— Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras de la Confedera-
clén Hidrogrifica del Tajo del Ministerio de Obras Pi-
blicas ¥ Urbanismo.

— Técnlco Auxiliar de Proyectos y Obras de la Confeders
cién Hidrografica del Norte de Espafia del MOPU.

— Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras de la Confederacién
Hidrografica del Sur de Espaiia del MOPU.

. 2. Delineantes de los Organismos Auténomos de! Ministe-
ric de Ohras Puhlicas y Urbanismo. Se integran. en la@ misma
los funcionarios pertenecientea a Ias Escalas de: '

— Augiliares ae Delineactén de la Junta Adminlstrativa de
Santa Cruz de Tenerife del Ministerto de Ubras Pablicas
¥ Urbhanismo.

- Delineante Calcador de la Junta del Puerto de Algeciras-
La Linea del Ministerlo de Obras Pablicas y Urbanismo.

— Delineantes Proyectistas de la Junta del Puerto de Almeria
del MOPU.

- Deljnaante Calcador Junte del Puerto de Avilés del Minis.
terig de Qbras Publicas ¥ Urbanismo. )

— Delineante Calcador de la Junta del Puerto de Cartage-
ng del MOPU.

— Delineantes Proyvectistas de la Junta del Puerto de Ceuta
del MOPU.

— Delineantas de la Junta del Puerto de La Luz y Las Palmas
del MOPU. -

-~ Delineante Calcador de 'a Junta del Puerto de Melilla del
Ministerio de Obras Publicas ¥ Urbanismo

— Delineantes Proyectistas de la Junta del Puerto de Santa
Cruz de Tenerife del MOPU,

— Delineante Calcador de la Junta del Puerto de Santander
del MOPU. :

— Delineantes de la Junta del Puerto de Sevilla del MOPU.

— Delineante Calcador de la Junta del Puerto y Ria de
Vigo del MOPU.

— Delineantes Proyectistas de la Comisidn Administrativa de
Grupos de Puertos del MOPU.

‘— Delineantes del Instituto de Promocién Piblica de la Vi-

- vienda del MOPU.

— Delineantes de! CEDEX del MOPU.

— Delineantes (grupos primero y segundo! del CEDEX del
Ministerio de Obras Piblicas ¥ Urbanismo .

— Delinesntes Proyectistas de la Mancomunidad de Cana-
les del Taibilla del MOPU,

— Delineantes de COPLACO del MOPU.

— Delineantes del Servicio de Publicaciones de! MOPU.

— Delineaates de la Confederacién Hidrogréfica del Ebro del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanisma

— Delineantes de la Confederacién Hidrografica del Sur de
Espana del MOPU.

— Delineantes primera de la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir del MOPU,

— Delineante Superior de la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir del MOPU.

— Delineantes de la Confederacién Hidrografica del Guadia-
na del MOPU. .

— Delineantes de la Confederacién Hidrografica del Pirineo
Oriental de! MOPU.

— Delineantes de la Confederaciéon Hidrografica del Tajo del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Delineantes de !a Confederacién Hidrografica del

- de! Espafia del MOPU.,

22, Contramaestres de Puertos de los Qrganismos Autdnomos
det Ministerio de Obras Pablicas y Urbanisma Se integran en la
misma los funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Alicante del Mi-
nisterio de Qbras Pablicas y Urbamismo.

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Almeria del Mo-
nisterio de Obras Plblicas ¥y Urbanismo. .

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Gijén del Minis-
terio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Contramaestrs de la Junta del Puerto de Avilés del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanismo.

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Cartagena del
Ministerio de Obras Publices y Urbanismo.

w Contramaestres de la Junta del Puerto de Ceuta del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanismo

— Contrameaestra de Taller de la Junta del Puerto de La Co-
rufia del MOPY,

— Contramsestre de la Junta del Puerto de La Luz y Las
Palmas del MOPU. )

- Contramaestre de la Junta del Puerto de Maélaga del
MOPU. ’ .

— Contramaestre de Servicio de la Junta del Puerto de Me-
lilla de] MOPU.

— Contramaestrs de la Junta del Puerto ds Paima de Ma-
llorca del MOPU.

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Pasajes del

Norte

MOPU.

— Contramsestre de la Junta del Puerto de Santander del
MOPU.

— Contramaestre de la Junta del Puerto y Ria de Vigo del
MOPU.

— Contramaestre de la Junta del Puerto de Vitlagarcia de
Arosa del MOPU.

— Contramaestre de la Comisién Administrativa de Grupos
de Puertos del MOPU. -

23. Patrones de Cabotaje de los Organismos Auténomos del
Ministerio de Obras Pablicas ¥ Urbanismg. Se integran en la
misma los funcionarios pertenscientes a las Escalas de:-

—_ l;z,gga de Cabotaje de la Junta de! Puerto de Glién del

— Patrén de Cahotaje de la Junta del Puerto de Avilés del
MOPU. ]

— Patrén de Cabotaje de la Junta del Puerto de Castellén del
MOPU,

— Patrén dz Cabotate de la Junta del Puerto de La Corufia
del MOPU.

- Ir:g.ggtr} de Cabotaje de la Junta del Puerto de MAlaga del

— Patrén de Cabotaje de la Junta del Puerto de Melilla del
MOPU.

— Patrén de Cabotaje de la Junta del Puerto de Palma de
Mallorca del MOPU.
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— Pai)ul;ol.ril de Cabotaje de la Junta del Puerto de Pasales del
M .

— Patrén de Cabotaje de la Junta del Puerto de Santander
del MOPU.

— Patrén de Cabotaje de la Junta del Puerto y Ria de Vigo
del MOPU, i

— Patron de Cabotaje de la Comisién Administrative de Gru-
pos de Puertos del MOPU.

24. Practicantes de los Organismos Auténomos del Ministe-
ric de Obras Pablicas ¥ Urbanismo. Se integran en la misma
los funcionarios perteneclentes a las Escalas de:

— Practicantes de la Junta del Puerto de Alicanta del MOPU,

— Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Almeria
del MOPU,

— Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Gijén
del MOPU.

— Practicantes de la Junta del Puerto de]l Ferrol del MOPU.

— Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Melilla
del MOPU.

— Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Pasajes
del MOPU,

—. Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Santan-
der del MOPU. -

— Practicantes Titulados de la Junta del Puerto de Sevilla
del MOPU.

25. Fogoneros de los Organismos Auténomos del Ministerio
de Obrag Publicas y Urbanismo. Se integran en la misma los
funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto de Avilés
del MOPU.

— Fogoneros Habilltades de la Junta del Puerto de La Co-
rufia del MOPU.

— Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto de Palma
de Mallorca del MOPU.

— Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto de Pasajes
del MOPU.

— Fogoneros Habilitados de )a Junta del Puerto de Santan-
der del MOPU,

— Fogonerog Habilitados de la Junta del Puerte vy Ria de |

Vigo del MOPU.
« Pogoneros Habilitadog de la Comisién Administrativa de
_ Grupos de Puertos del MOPU.

28. Técnicos Facultativos Superiores de los Organismos Autd-
nomos del Ministerio de Educacién y Ciencia. Se integran en la
mismp los funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Facultativa de 1a Junta de Construcciones, Instalaciones
¥ Equipo Escolar del Ministerio de Educaci6n y Clencia.
— Titulado Superior Especializade de la Universidad de Bar-

celona del Ministerio de Educacién y Ciencia.
— Escala de Arquitectos de la Junta de Construccionss, Ins-
tglacignes v Equipo Escolar del Ministeric de Educacién y
iencia.

27. Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de los
Organismos Auténomoes de! Ministerio de Educacién y Clsncia.
..';g'a h;tag;an en ls misma los funcionarios pertenecientes a las

scalas de:

— Titulado Grada Medio del Servicic de Publicaciones, Mi-
nisterio de Educacién y Clencia.

— Titulados Escuelas Técnicas de Grado Medio del Patronato
g;a (.:;iasas de Funcionarios del Ministerlo de Educacién y

encia,.

— Titulados Escuelas Técnicas de Grado Medio de la Junta
de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar del Mi-
nisterio de Educacién y Clencia,

- Titulados Escuslas Técnicas de Grado Medio de la Univer-
sldad Complutense de Madrid del Ministerio de Educacién
y Ciencia.

— Titulado Técnice Especializado de la Universidad de Bar-
celona del Ministerio de Educacién y Ciencia.

28. Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de los Or- -

ganiémos Auténomos del Ministerlo de Educacién y Ciencia. Se
infieg'rgn en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de:

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de 1a Univer-
sidad de Barcelona del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Aurxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Granada del Ministerio de Educacién y Ciencia.

-~ Auxiliares de Archivos, Bibliotecas v Museos de la Univer-
sidad ds La Laguna de] Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas v Museos de la Univer-
gidad Complutense de Madrid de! Ministerio de Educacion
y Clencia.

— Aurxiliares de Archivos, Bibliotecas v Museos da la Univer-
sidad de Murcia del Miniéterio de Educacion y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas vy Museos de la Univer-
sidad de Oviedo del Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Salamanca del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
pidad de Santiago de Compostela del Ministeric de ¥du
cacién y Ciencia. .

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Sevilla del Ministeric de Educacién y Ciencia.
— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-

sidad de Valencia del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Valladolid del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de 1a Univer-
gidad de Zaragoza del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid del Ministerio de Educacidn y
Ciencia. :

- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona del Ministerio de Educacion
¥ Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad Auténoma del Pais Vasco del Ministerio de Educa-
clén ¥ Clencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas ¥ Mussos de la Univer-
sidad Politécnica de Cataluia del Ministerio de Educacitn
y Ciencia. -

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas ¥y Museos de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia del Ministeric de Educacién
y Ciencia. .

— Auriliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid del Ministerlo de Educacién
y Ciencia.

— Auxillares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Unlver-
sidad de Cordobe del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas vy Museos de la Univer-
sidad de Malaga del Ministeric de Educacién y Ciencia.

—= Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Santander del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Augxilares de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos de la Univer-
sidad Nacional de Educacién a Distancia del Ministerio

de Educacién y Ciencia. —

— Augxiliares de Archivos, Bibliotecas ¥y Museos de la Univer-
sidad de Extremadura del Ministeric de Educacién ¥
Ciencia. :

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad Balear del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Alcalda de Henares del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia. )

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Ledn del Ministerio de Educacién y Ciencia

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Alicante del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cadiz del Ministerio de Educacién y Cigncla

— Augxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad Politécnica de Las Palmas del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia. T

26, Delineantes de los- Organismos. Auténomos del Ministe
rio de Educacién y Ciencia. Se integran en la misma los fun-
clonarios pertenecientes a las Escalas de: .

— Delineantes de la Junte de Construcciones, Instalaciones
v Equipo Escolar del Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Delineantes de la Universidad Complutense de Madrid
del Ministerio de Educacién y Ciencia.

30. Conductores de los Organismos Aupbénomos del *linis-
terio de Trabajo y Seguridad Social. Se integran en la misma
1os funcionarios pertenecientos a las Escalas de:

— Conductores Mecanicos v Servicio Auxiliar del Instituto
Nacional de Empleo del Ministeric de Trabajo y Seguri-
dad Social.

— Conductor del Instituto Nacional de Asistencia Social del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

31. Telefonistas de los Organismos Auténomos del Ministe
rio de Trabajo y Seguridad Social. Se integran en ia misma los

"funcionarios pettenecientes a las Escalas de:

— Telefonista det Instituto Naclonal de Asistencla Social del
Ministeric de Trabujo y Seguridad Social. ’

— Telefonista del Instituto Nacional de Seguridad e Higjene
en a{ Trabajo del Ministeric ds Trabajo y Seguridad
Social.

32. Titulados Superiores de los Organismos Auténomos del
Ministerio de Industria v Energia. Se. integran en la misma los
funcionarios pertenecierntes a las Escalas de:

— Titulado Superior de la Junta de Energis Nuclear del Mi-
nisterio de Industria y Energia,

— Facultativa Superior del IN1 del Ministerio de Industria
v Energia.
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~- Técnicos Superiores del Instituto pars la Diversificacion
del Ahorro ¥ la Energia del Ministerio de Industria y
Energia.

— Asesores Técnicos del Registro de !a Propiedad Industrial
del Ministerio de Industria vy Energia. ~

— Letrados del Registro de la Propiedad Industrial del Mi-
nisterio de Industria y Energfa.

— Escala dr Titulados Superiores del Instituto Geolégico ¥
Minero de Espafia del Ministerio de Industria y Energla.

33. Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Madio de los
Organismos Auténomos del Ministeric de Industria y Energia.
Se integran en la misma los funcionarios pertenecientes a las
Es:alas de:

- Titulados Medios de la Junta de Energia Nuclear del Mi-
nisterio de Industria y Energia. :

— Titulade de Escuela Técnica de Grado Medlo del Registro
de la Propiedad Industrial del Ministerio de industria y
Energia.

- Titulgdos Técnicos de Grado Medio del Instituto Geoldgico
¥y Minero de Espafia del Ministerio de Industria v Energia.

— Titulados Técnicos de Grado Medio de! Centro de Estu-

dios de la Energia del Ministerio de Industria y Energia. -

— Técnica de Grado Medio dal INI del Ministerio de Indus-
tria y Energia. :

34. Delneantes de Organismos Auténomos del Ministerio de
Industria v Energia Se tntegran en !a misma los funcicnarios
pertenecientes a las Escalas de:

— Delineantes de la Junta de Energia Nuclear del Ministe-
rig de Industria y Energia.

~— Delineantes del Instituto Geolégico y Minero de Espafia
del Ministerio de Industria y Energia.

35, Técnicos Facultativos Superiores de los Organismos Autd- -

nomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién. Se
integran en [a misma los funcionartos pertenecientes a las Es-
calas de:

—_ Ingenfero.s Superiores del Instituto Nacional de Investiga-
clones Agrarias del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, .

— Ingenieros Superiores del Instituto de Estudios Agrarios |

del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Ingenieros Superiores del Instituto Nacional de Semillas
y Plantag de Vivero del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca ¥ Alimentacién.

— Ingenieros Superiores dsl Serviclo de Defensa contra Pla-
gas e Inspeccidén Fitopatolégica del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién. .

— Ingenieros Superiores del Servicio de Extensién Agraria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

~ Ingenisros Superiores de la Agencia de Desarrollo Gana-
dero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Ingenieros Superiores del ICONA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca v Alimentacién.

— Técnica Agraria Superior de la Entidad Nacional de Se-
guros Agrarios del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién.

— Ingenjeros Superlores (Ingenieros Agrénomos de Minas ¥
de Caminos} del IRYDA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

— Ingenieros Agronomos del Servicio Nacional del Cultive
y Fermentacion del Tabaco del Ministeric de Agricultura,
Pesca ¥ Alimentacién.

— Arquitectos del IRYDA de! Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacién,

— Arquitectos del ICONA del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca v Alimentacién. .

— Arquitectos de! Serviclo de Extensién Agraria del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn.

— Titulade Superior del INDO del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién,

= Técnico con titulo facultativo del INDOQO del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Titulado facultativo del Instituto de Estudios Agrarios,
Pesqueros y Alimentarios del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

— Técnico Entomélogo del Serviclo de Defensa Contra Pla-
ga8 o Inspeccién FitopatelSgica del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion. ) ’

= Licenciade en Cienclas Quimicas del Serviclo de Defensa
Contra Plagas o Inspeccién Fitopatoldgica del Ministerlo
de Agricultura. Pesca ¥y Alimentacién.

=- Licenciado Facultative de la Agencla de Desarrollo Gana-
dero del Minlsterio de Agricultura, Pesca ¥ Alimentacién,

— Titulados Superiores del IRA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacidn.

— Ingeniero Industrial del IRYDA del Minlsterio de Agricul-

tura, Pesca y Alimentacién.

=— Veterinario del IRYDA del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca v Alimentacidn.

— Técnico Superior del SENPA del Ministerlo de Agricultura,
Pesca ¥ Alimentacién.

— Meédico del SENPA del Ministerio de Agriculturs, Pesca
b4 A!imentacipn. '

— Investigador del Servicio Nacional de Cultivo vy Fermenta-
cién del Tabaco del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién.

— Veterinario del ICONA del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca ¥ Alimentacion.

- Técnico de nivel Superior del Servicio Agricola del
FORPPA del Ministeriac de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion.

— Técnico de nivel Superior del Servicio Ganadero del
FORPPA del Minis‘eric de Agricultura, Pesca v Allmen-
tacidn. :

— Técnico de nivel Superior del Servicio de Cuamercio del
FORPPA del Ministerio de Agrictulra, Pesca y Alimenta-
cidn. .

— Técnica Agraria Superior de la Entidad Estatal de Segu-
ros Agrarios del Ministerio de Agricultura, Pesca y All
mentacién. .

— Economistas del TRYDA del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca vy Alimentacién.

— Economistas del FORPPA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacidn.

— Quimicos del IRYDA del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacidn.

— Quimicos del ICONA del Ministerio de Agricultura, Pesca

~ ¥ Alimentacién. )

— Geblogos del IRYDA del Ministerie de Agricultura, Pesca
v Alimentacion.

— Bidlogos y Gebdlogos del ICONA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca v Alimentacién. .

— Titulados Superiores del INIA del! Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacidn,

— Titulados Superiores Especialistas del INTA det Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Técnicos Facultativos del INIA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca v Alimentacién. .

— Técnico Superior del INIA del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacion,

— Titulados de nivel Superior del TRA del Ministeric de
Agricultura, Pesca v Alimentacién.

— Letrados del IRYDA del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién. |

— Secidloges del IRYDA del Ministerio de Agricultura, Pesca
v Alimentacién.

— Oceandgrafos del Instituto Espafiol de Oceanografia del
Ministeric de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Profesores titulares del Patronato de Formacién Profesio-
nal Nautico Peszquera del Ministerio de Agricultura, Pasca
y Alimentacion.

— Especialistas del Servicio de Cultive v Fermentacién del
Tahaco del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién,

— Veterinarios del ICONA, de] Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacién,

— Inspectores dei FORPPA del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacién,

— Letrados adjuntos del FORPPA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién.

38. Titulades de Escuelas Técnicas de Grado Medio de los
Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion Se integran en la misma los funcionarios perte-
necientes a las Escalas de:

— Ingeniero Técnico y Asimilado del INTA del Ministerto de
de Agricultura, Pesca y Alimentacién,

-— Titulado de Escuela de Topografia del ICONA del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Ingeniero Técnico Agricola del TRYDA del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Ingeniero Técnico Forestal del IRYDA del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién,

— Ingeniero Técnico de Minas del IRYDA del Ministerio de
Agricultura, Pesca vy Alimentacién.

~— Ingeniero Técnico Topdgrafo del IRYDA del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Arquitecto Técnico del IRYDA del Ministerlo ds Agricul-
tura, Pesca v Allmentacién.

— Téenicos Grade Medio del SENPA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Allmentacién,

— Tituiados de Escuelas Técnicas de Grado Medio del Ser-
vicio Naclonal de Cultvo y Fermentacién del Tabaco del
Ministerio de Agricultura, Pesca ¥ Alimentacién.

— Titulados de Escuslas Técnicas de Grado Medio del Ser-
vicio de Defensa Contra Plagas e Inspeccién Fitopatolégica
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Titulados de Escuelas Técnicas de Grada Medio del Instl-
tuto Nacional de Semillas ¥ Plantas de Viverc del Minis-
terlo de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio del 1ICONA -
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

= Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Madio de la
Agencia Desarrollo Ganadero del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién. .

— Técnicos de Grado Medio del INIA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca v Allmentacidn.

— Tecnico de Nivel Medio del FORPPA de! Ministerio de
Apgricultura, Pesce y Alimentacién.
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— Titulado de Escuela Técnica de Grado Medio del INDQ del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Titulado ds Escuela Técnica de Grado Medio del Instituto
de Estudios Agrarios, Pesqueros y Alimentarios del Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentacitn.

— Titulado de Escuela Técnice de Grado Medio del IRA del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Técnicos de Grado Medio del IRA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién.

- Titulados de Escuela Técnica de Grado Medio de ENESA
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

— Titulado de Escuela Técnica de Grado Medio del Serviclo
de Extension Agraria del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacion,

— Titulado de Escuela Técnica de Grado Medio de la CAT
(integrada en SENPA) del Minisetrio de Agricultura, Pes-
ca ¥ Alimentacién. .

— Diplomado Contable del SENPA del Minlsterio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién,

— Diplomado Contable de ENESA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca v Alimentacién.

— Técnico Contable del IRA del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacidon.

— Teécnico Contable del IRYDA del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentacién.

— Auxiliar de Laboratorio del Servicio de Cultivo y Fermen-
tacién del Tabaco del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién.

— Oficiales Mayores del Servicio de Cultive y Fermentacién
del Tabace del Ministeric de Agriculturs, Pesca y Ali-
mentacién.

— Gestidn de Grado Medio del FROM de! Ministerio de Agri-
cultura, Pesce y Alimentacién.

-- Inspectores Provinciales del CAT {SENPA) del Ministerio
de Agricultura, Pesca ¥ Alimentaci6n.

— Técnicos de Grado Medio de la CAT (SENPA) del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

27, Delineantes de los Organismos Auténomos del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion. Se integran en la misma
los funcionarios pertenecientes 4 las Escalas de:

— Delineantes de la Agencia de Desarrollo Gamaderc del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Delineantes del SENPA del Ministerio de Agricultura,
Pesca vy Alimentacién.

— Delineantes del ICONA del Ministerio de Agricultura,
Pes a y Alimentacion,

— Delineantes del IRYDA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion,

— Delineantes del INIA del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién.

— Delineantes del Instituto de Estudios Agrarios, Pesqueros
y Alimentarios del Ministerio de Agricultura, Pesca ¥y
Alimentacion.

— Delineantes del Servicio de Extensién Agraria del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

- Dibujante Entomdlogo del Servicio de Defensa Contra Pla-
gas e Inspeccion Fitopatoldgica del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca v Alimentacién,

38, Auxiliares de Laboratorio de lps Organismos Auténomos
del Ministerio de Agricultura, Pesca ¥y Alimentacién. Se inte-
gran en la misma los funcionarios pertenecientes & las Escalas
de:

— Auxiliar de Laboratorio del IRYDA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion, i

— Auxiliar de Laboratorio del Instituto de Semillas y Plantas
de Vivero del Ministerio de Agriculture, Pescs y Alimen-
tacion,

— Auxiliares del! Laboratorio del INIA del Ministeric de
Agricultura, Pesca ¥ Alimentacion,

— Auxiliar de Laboratorio sin titule del IN1A del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentlacion.

— Auxiliar de Laboratorio del INDO del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién. :

«— Auxilisr de Laboratoric dei IRA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién.

— Auxiliar Entomodlogo del ICONA del Ministeric de Agri-
cultura, Pesca y Alimentaciin.

— Preparader Entomdlogo del Servicic de Defensa Contra
Plagas e Inspeccién Fitopatologica del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién,

39, Telefonistas de los Organismos Auténomos del Ministe-
ric de Agricultura, Pesca y Alimeniacion. Se integran en la
misma los funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Telefonistas del Servicio Nacional de Cultivo ¥ Fermen-
tacion del Tabaco del Ministerio de Agricultura, Pesce y
Alimentacion.

— Telefonisias del Instituto Nacional de Semillas y Plantas
de Vivero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion.

— Telefonistas del INIA del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

— Telefonistas B-1 ¥y B-2 del INIA del Ministerio de Agricul-
turs, Pesca y Alimentacion.

- Telefonistas del FORPPA de] Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

— Telefonistas del IRA del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién.

40. Conductores de los Organismos Auténomoes de! Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Alimentacién. Se integran en la
misma los funcionarios pertenecientes a las Escales de:

— Conductores del Servicio de Extensién Agraria del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién,

— Conductores del ICONA del Ministerio de Agricuitura,
Pesca v Alimentacion. . .

~ Conductores del IRYDA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion. .

— Conductores, Grupo D, del IRA del Ministeric de Agri-

. cultura, Pesca y Alimentacioén.

41. Capataces de los Organismos Auténemos del Ministerio
de Agricultura, Pesca ¥ Alimentacién. Se integran en la misma
los funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Capataces del Servicio de Defensa contra Plagas e Inspec-
cion Fitopatologica del Ministerio de Agricultura, Pesca v
Alimentacién,

— Capataces del JCONA del Ministerio de Agricultura, Pes.
ca ¥ Alimentacidn. -

— Capataces del Instituto de Semillas y Plantas de Vivero
del Ministerio de Agriculiura, Pesca y Alimentacién.

— Capataces del IRA del Ministerio de Agricultwra, Fescu
y Alimentacidn,

— Capataces del Servicio de Extensién Agraria de! Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,

— Capataces del INDO del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion. :

42. Mbozos de Laboratoric de los Organismos Autdénomos del
Ministerio de Agriculiura, Pesca y Alimentacién. Se integran
en la misma los funcionarios pertenecientes a las Escalas de:

— Mozos de Labaratorio del INIA del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién,

— Mozos de Laboratorio del Servicio Nacional de Cultivo ¥
Fermentacién del Tabaco de! Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentecitn.

— Mozos de Laboratorio del Institute Espafiol de Oceanogra-
fia del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

43. Técnicos Facultativos Superiores de los Organismos Auts-
nomos de! Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes. Se integran en la misma los funcionarios perienecientes
a las Escalas de:

— Ingenieros de Camines del Instituto de Estudios de Trans-
portes y Comunicaciones del Ministerio de Transportes,
Turismo ¥y Comunicaciones.

— Ingenieros de Escuela Técnica Superior del- Instituto de
Estudios de Transportes y Comunicaciones del Ministerio
de Transportes, Turismoe y Comunicaciones.

44, Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de los
Urganismos Auténomos del Ministerio de Transportes, Turismo
y Comunicaciones. Se integran en la misma los funcionarios
pertenecientes & las Escalas de:

— Técnico de Grado Medio del - Instituto de Estudios de
Transportes ¥y Comunicaciones del Ministerio de iranspor-
tes, Turismo v Comunicaciones.

— Técnico Facultative de Grado Medio del Servicio de Pu-
blicacicnes del Ministerio de Transportes, Turismo y Co-
mMunicaciones.

Tres. Se crea el Cuerpo de Controladores Laborales como
Cuerpo de Gestion en materia de Inspeccién de Trabajo y Se-
guridad Social. Su plantilia presupuestaria se fija en 2.500 plazas.

Para ¢l ingreso en el Cuerpo se exigira estar enm posesion
dei titulo de Diplomado Universitario o equivalente.

No obstante lo establecido en la presente Ley y slempre que
ostén en posesion de la titulacion exigida, podran integrarse
en ot Cuerpo de Controladores Laborales los funcionarios de
las Escalas de Gestion de Emplec, Media de Formacién Ocupa-
cicnal y Administrativa del Instituto Macional de Empleo, habi-
litados por dicho Organismo como Controladores de Empleo en
31 de mayo de 1984, asl como los Controladores de la Seguri-
dad Social no integrados en el Cuerpe Superior de [nspactores
de Trabajo y Seguridad Socia), salvo que optasen por su in-
tegracidn en los Cuerpos de la Seguridad Social que reglamen-
tariamente se establezca.

lgualmente podran integrarse en el referido Cuerpo los fun-
cionarios de carrera de aquelios Cuerpos o Escalas que regla-
mentariamente se determinen, que se encueniren en posesion
de la titulacién exigida y superen las pruebas seloctivas corres-
pondientes.

Cuatro. Se declaran & extinguir log sigutentes Cuerpos de
funcionarios de la Adnunistracién de! Estado adscritos al Mi-
nisterio de Cultura:

1. Asesores de Gabinete Técnico.
2, Inspectores generales.
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3. Inspectores de Prensa.
4. Traductores del Gahbinete de Prensa.
5. Ayudantes de Cinematografia.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMA

La integracifn del personal funcionario de las Universidades
en las Escalas de caracter interdepartamental, Técnica de Ges-
t.90. Administrafiva, Auxiliar y Subalterna de los Organismos
Artannmos respetara, en todc caso, lo estaklecido en el articu-
o 43 de la Ley Organica 11/1883, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOPRIMERA

Las distintas Administraciones Pihblicas fomentaran la crea-
ritn ¥ desarrollo de servicios destinados al cuidado de los nifios
can el fin de facilitar e] mejor desempeiio de la funcidn puablica,

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOSEGUNDA

Los funcionarios que ejerciten el derscho de huelga no de-
vengaran ni percibiran las retribuciones correspondientes al
tiempo en que hayan permanecido en esa situacidén, sin que,
la deduccién da haberes que se efectiie tenga, en ningan caso,
caracter de sancién disciplinaria ni afecte al régimen respec-
tivo de sus prestaciones soclales.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOTERCERA

Los funcionarios que en virtud de lo dispuesto en las dis-
poeiciones adicionales de esta Ley se integren en otros Cuerpos
o Escalas conservaran el régimen de Seguridad Social que tu-
vieran a la entrada en vigor de la misma.

DISPOSTCION ADICIONAL -DECIMOCUARTA

La presente Ley se aplicard a la Comunidad Foral de Na-
varra. en los términos establecidos en sl articulo 148, 1, 18, ¥
disposicién adicional primera de la Constitucién y en la Lay
Organica 13/1882 de 10 de agoste, de Reintegracidn y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOQUINTA

1. Los actuales Cuerpos y Escalas de funcionarios docen-
tes dependientes del Ministerio de Educacién y Ciencta se orde-
nardn en los siguientes Cuerpos y Escalas: :

a) Cuerpo de Prolesores de Enseflanza Secundaria.
En este Cuerpo se integrardn:

Los actuales Cuerpos y Escalas docentss de indice de pro-
porcicnalidad 10, grados 1 ¥ 2, que a continuacién se rela-
clonan:

— Catedréticos numerarios de Institutos de Bachillerato.

— Catedraticos numerarios de Escuslas Oficiales de Idiomas,

— Catedraticos numerarios de Conservatorios de Musica, De-
clamacién y Escuela Superior de Canto.

— Profesores de Término de Escuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos.

— Profesores especiales de Conservatorios de Musica, Decla-
macién y Escuela Superior de Canto. :

— Profesores agregados de Institutos de Bachillerato.

- !:é';)fesores agregados numerarios de Escuelas Oficiales de

OMAs.

Asimismo, se integrardn en este Cuerpo los funcionarios que
tengan titulacién superlor y pertenszcan a log siguientes Cuer-
pos y Escalas:

— Profesores numerarios de Escuelas de Maestria Industrial.

— Escala de Profesores numerarios y Pslcélogos de Ense-
fianzas Integradas.

- Escala de Profesores de Materlas Técnico-Profesionales y
Educadores de Ensefianzas Integradas.

— Escala Técnico-Docente de la Institucién «San Isidoros.

— ??rpf?ﬂdf Profesores Especiales de Escuelas de Maestria
ndustrial.

Se Integraran igualmente los funcionarlos del Cuerpo de
Prcfesores Numerarios de Eptrada de Eacuelas de Artes Apli-
cadas y Oficios Artisticos a los que se les hublera exigido titu-
lacidn superior para el ingreso en el citado Cuerpo.

La titulacidn requerida en lo sucesivo para el ingreso en el
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria sera la de Li-
coenciado, Arguitecto, Ingeniero ¢ titulacién declarada equiva-
lante a efectos de docencia.

b) Cuerpo de Maestros.
En este Cuerpo se integraran:

Los actua'es Cuerpos ¥y Escalas docentes de indice de pro-
vorcionaiidad ocho, grade dos, para cuyo ingreso a los mis-
mas se exige titulacidén de Diplomado, Arquitecto Técnice, In-
zeniero Técnico o equivalente a efectos de docencla, gue &
continuacién se relacicnan:

- Cuerpo Fspecial de Profesores de Educaclén General Ba-
sica.

— Cuerpo de Profesores Auxiliaies de Conservatorios de
Musica. Decilamacién y Escuels Superior de Canto.

Asimismo, se integraran en este Cuerpo les funcionarios
que tengan titulacion de Dipiomado, Arquitecto Técnico, In-
geniero Técnico o equivalente a efectos de docencia de los
Cuerpos de: .

— Maestros de Taller de Escuelas de Maesirfa Industrial.

— Maestros de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas ¥y
Oficlos Artisticos.

- Ayudantes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos.

— Escale de Profesores de Practicas y Actividades de En-
sefianzas Integradas.

La titulacién requerida en lo sucesivo para el ingresoc en el
Cuerpo de Maestros sera la de Diplomado Untversitario, Ar-
quitecto Técnice, Ingeniero Técnico o declarada equivalente a
efectos de docencia.

c} Escale Docente de Enseflanza Secundaria.
En esta escala docente & extinguir se integraran:
Los funcionarios pertenecientes a los siguientes Cuerpos:

— Catedraticos Numerarios de Institutos Técnicos de Ense-
fanza Media.

— Profesores Agregados de Tnstitutos Nacionales de Ense-
fianza Media.

- Profasores Numerarios de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Profesores Auxiliares de Escuelas de Idiomas.

Asimismo, se integrardn en esta Escala Docente de Ensefianza
Secundaria loa funcinnarios que no tengan titulacién superior
pertenecienies a los Cuerpos ¥ Escalas siguientes:

— Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial.

— Profesores Espaciales de Escuelas de Maestria Industrial.

— Escala de Profesores Numerarios y Psicélogos de Ensefian-
zas Integradas. .

— Escala de Materias Técnico-profesionales y Educadores de
Ensefianzas Integradas,

- Escala Técnico-dccente de la Institucién San Isidoro.

d) Escala Docente de Muaestros.

En esta Escala a extinguir se integraran:
. Los funcionarios pertenecientes a los siguientes Cuerpos:

— Directores Escolares de Ensefianza Primaria. :

— Profesores Especlales de Institutos Técnicos de- Ensefianza
Medias.

— Maestras de Taller de Institutos Técnicogs de Ensefianzas
Medijas.

Asimismo, se integraran en esta Escala Docente de Maestros
los funcionarios que no tengan titulacién de Diplomade. Arqul-
tecto e Ingeniero Técnico pertenecientes a los Cuerpos de:

« Profesorss Numerarios de Entrada de Escuelas de Artes
Aplicadas y Oficlos Artisticos.

— Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial.

— Maestros de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas § Ofi-
cios Artisticos.

— Ayudantes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas ¥
Oficlos Artisticos.

— Escala de Profesores de Practicas y Actividades de Ense-

- fanzas Integradas.

2. Llas relaciones de puestos de trabajo docente determina-
ran las caracteristicas de los mismos, asf como los funcionarios
de los Cuerpos ¥ Escalas que dzberan desemmpefiarlos. Excep-
cionalmente, podran cubrirse puestos de trabalo docentes por
personal contratado en régimen laboral cuardo por la natura-
leza de aquéllos se requiera el empleo de personal gque no
tenga las titulaciones contempladas en la presente disposicidn.

8. E! Gobiernc desarrollari, en el marco de los principios
establecidos en esta Ley, las normas bAsicas de promocidn pro-
fesional de lns funcionarios a que se refiere ol apartado uno de
esta disposicién adicional estableclendo una carrera docente
basada en los siguientes criterios:

a) Los puestos de trabajo docente ss clasificaran en fun-
clén de los intervalos en que se configure la carrera docente.

b} Para desempefiar un puesto de trabajo ccncreto serd
necesario posesr el grado personal docente requerido.

¢) El grado personal se adquirird mediante un procedimiento
en que se valoraran los méritos académicos y profesionales
que se determinen reglamentariamente.

d) El grado personal de carrera docente se consclida por
ol acceso v oferciclo del puesto de trabaje correspondiente. El
desempefio de cargos unipersonales de goblerno de los Centros
Docentes, asi como cualquier otre que no sea especifico de la
carrera docente no consclida grade personal alguno. A tal
efecto el personal docente podra ocupar puestos de trabajo de
la Administracién educativa de acuerdo ton lo que dsterminen
las respectivas relaciones de puestos de trabajo.
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o) Para sl acceso al Cuerpo de Enseflanza Secundaria se
reservaréd up numero determinado de plazas para su provisién
pOr conCUrsc O CoNcurso-oposicién de entre los funcionarios
pertenecientes al Cuerpo de Maestros que tengan la titulacién
requerida y hayan prestado servicios en el citado Cuerpo docente
en el periodo gue se establezca, .

) Los funcionarios de las Escalas docentes de Ensefianza
Secundaria v Maestros se integrardu en los Cuerpog respectivos
mediante la obtencidn del titule requerido para el ingreso en
los mismoes, siempre que la titulacién obtenida sea la corres-
pondiente a la ensefianza que imparte.

4. A partir del grado de carrera docente que se determine
reglamentariamente, los funcionarios del Cuerpo de Profes_res
de Ensefianza Secundaria se denominaran Catedraticos de En-
sefianza Secundaria.

5. A lus funcionarios de los Cuerpos dy Escalas docentes que
&

se integran en el Cuerpo de Profesores Ensefianza Secunda-
ria, procedentes de Cuerpos ¢ Escalas que actualmente tienen
reconocido indice de proporcionalidad 10, grado 2, se les reco-
nocera dicha situacién & efectos de atribucién de grado de oa-
rrera docente, que sera superior al que se asigne al resto de los
Cuerpos y Escalas integrados en ¢l citado Cuerpo. Dichas fun-
cionarios ostentarAh la denominacidén de Catedraticos de Ense-
fianza Secundaria.

8. El Gobierno desarrollara las normas basicas de la Funcién
Puabljca docente establecidas en esta disposicién.

7. En funcién de las necesidades del servicio, y de confor-
midad con las relaciones de puestos de trabajo que determine
la Adminisiracion eduocativa competente, la funcidon inspectora
en materia de educacién se realizard por funcionarios con titu-
lacién superior pertenecientes a los Cuerpos y Escalas en que
se ordena la Funcion Publica docente.

La oferta publica de pusestos de trabaio de inspeccion educa-
tiva se cubrira por concurso publico, de acuerdo con los prin-
cipios de mérito ¥ capacidad y tras ia superacién de un curso
de especializacion, cuya organizacién corresponderad a la Admi-
nistraciéon edi cativa competente, La adscripcidén de los funcio-
narios seleccionados & la funcién inspectora sera por periodos
no consecutivos, que, sn ningun caso, podran ser inferiores a
tres afios ni superiores a seis. Los funcionarios nombrados para
estos puestos no consolidardn -grado personal alguno, pero al
desempefio de la funcién inspectora. se valorara como mérito
a efectus de su carrera docents.

Transcurrido el perfodo de adscripcion a la funcién inspecto-
ra educativa los funcionarios tendran dereche a ocupar plaza
correspondiente & su Cuerpo o Escais en la localidad de su
destino como docente. .

A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, la provi-
sibn de los puestos de trabaio de funcién inspectorfa educativa
s6lo podra realizarse por el procedimients establecido en este
apartado .

8. Los actuales Cuerpos de Inspectores de Educacidén Basica,
Inspectores de Bachillerato ¢ Inspectores Técnicos de Formacién
Profesional quedan integrados en el Cuerpo de Inspectores al
Servicio de ia Administracién Educativa. cuya plantilla estars
constituida por los efectivos actusles de los Cuerpos suprimidos,
gusdando amortizadas las vacantes que se produzcan en lo su-
cesivo.

Los funcionarios del Cuerpe de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa tendran derecho a desempefar gues.
tos de trabajo pertenecientes a la funcidén inspectora. Asimismo
podran acceder a los demas puestos propios de la carrera ad-
ministrativa, de conformidad com los principios de promocién
profesional establecidos en esta Ley A los efectos de la oferta
pablica de inspeccién, la Administracién educativa competente
reservara un porcentaje determinado de puestos para su provi-
sién por los citados funcionarios.

9 En el marco de las competencias en materia educativa
atribuidas por sus respectivos Estatutos de Autonomia, las Co-
munidades Auténomas ordenaran su funciém pablica docente
de conformidad con lo establecido en esta disposicién adicionsl.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOSEXTA

-1, A los efectos de esta Ley, se entiende por personal funcio-
nario de la Administracién de la Seguridad Social el comprendido
on los Estatutos de Personal de los extinguidos Instituto Nacio-
nal de Prevision, Mutuelismo Laboral, Servicio de Asistencia
a Pensionistas, Servicio de Reaseguro de Accidentes de Trabajo,
Servicio de Recuperacién y Rehabilitacién de Minusvalidos Fi-
sicos y Psiquicos, Instituto de Estudios de Sanidad y Seguridad
Social 8 Instituio Social de la Marina, asi como a los integran-
tes del Cuerno de Intervencién y Contabilidad y de las Escalas
de Médicos Inspectores v de Farmacéuticos Inspectores del Cuer-
po Sanitario. con excepcién de los Cuerpos v Escalas sanitarios
¥ de Asesores Médicos que se regulan en los citados Estatutos.

2. Sin perjuicio de la homologacién que pueds acordar el
Gobierno, de acuerdo con las facultades que le reconoce esta
Ley. los funcionarios de la Administracion de la Seguridad So-
cial se integraran en la forma que a continuacion se establece
en los siguientes Cuerpos y Escalas:

2.1 Cuerpo Técnico de la Administracién de la Seguridad So-
cial: Se integraran en &1 los funcionarios que, ostentando la
titvlacién de Licenciado, Ingeniero Superior o Arquitecto Supe-
rior, pertenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas siguientes-

— Escala de Titulados Superiorss, del suprimide Instituto de
Estudios de Sanidad y Seguridad Social.

— Cuerpo Técnico, Escala General, del extinguido Institus
Nactional de Prevision.

— Cuerpo Técnico, Escala General, de] Instituto Social d. :a
Marina.

— Cuerpo Técnico, Escala Técnico-Administrativa, del extin
guido Mutualismo Laboral.

— Cuerpo de Titulados Supericres, Escala de Administracién,
de] extinguido Servicio de Asistencia a Pensionistas de la
Seguridad Social. )

— Cuerpo de Letrados det extinguido Servicic de Reasegure
de Accidentes de Trabajo, salve que proceda la integracion
en el Cuerpo de Letrados de la Administracién de la Segu-
ridad Social, en virtud de lo previsto en el apartado 2.6 de
esta disposicidn.,

— Asesor Técnico del extinguido Servicic de Reaseguro: de
Accidentes de Trabajo. -

— Cuerpo de Titulados Superiores, Escalas de Administra-
cién y d~ Asistencia, Formacién ¥y Empleo_del extinguido
Servicio de Recuperacion y Rehabilitacién qe Minusvalidos
Fisicos y Psiquicos,

— Escala Técnica Administrativa de! Cuerpo Técnico de la
Administracién de la Seguridad Social, referida en la
Orden ministerial de 4 de julio de 1881.

2.2 Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Segu-
ridad Social: Se integraran en é] los funcionarios que, ostentan-
do la tituiacién de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico ¢ Formacién Profesional de Tercer Grado,
pertenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas siguientes:

— Cuerpo de Titulados Medios, Escala de Administracion de!
extinguido Servicio de Asistencia a Pensionistas.

— Cuerpo ds Titulados Medios, Escala de Administracidon del
extinguido Servicio de Recuperacidn y Rehabilitacion de
Minusvalidos fsicos y Psiquicos.

2.3 Cuerpo Administrativo de la Administraciéon de la Se-
guridad Sccial: Se. integraradn en &l los funcionarios gue, osten
tando la titulacién de Bachiller Unificado Polivalente, Bachiller
Superior, Formacién Profesional de Segundo Grado o equiva
lente, pertenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas siguientes:

— Escala de Administrativos del suprimido Instituto de Es
tudios de Sanidad y Seguridad Social,

— Cuerpo Administrativo, Escala unica del extinguido Ins-
tituto Nacional de Previsién.

— Cuerpo Administrativo, Escala anica del Instituto Socia:
de la Marina.

— Cuerpo Administrative, Escala unica de! extinguidu Mu
tualismo Laboral.

~— Cuerpo de Ejecutivos, Escala de Administracién del ex
tinguido Servicio de Asistencia a Pensionistas.

— Cuerpo Administrativo, Escala de Oficiales Administrati
vos del extinguido Servicic de Reaseguro de Accidentes de
Trabajo. ' )

— Cuerpo de Ejecutivos, Escala de Administracién de} ex
tinguido Servicio de Recuperacidn y Rehabilitacion de Mi
nusvalidos Fisicos y Psiquicos.

— Eseala tGnica del Cuerpo Administrativo referida en ia
QOrden ministerial de 4 de julio de 1831.

2.4 Cuerpo Auxiliar de la Administracién de la Seguridad
Social: Se integraran en él los funcionarios que, ostentando !a
titulacién de Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Formacinn
Profesional de Primer Grado o equivalente, pertenezcan a algu
no de los Cuerpos o Escalas siguientes:

— Escala de Auxiliares del suprimido Instituto de Estudios
de Sanidad y Seguridad Social. . i

— Cuerpo Auxiliar, Escala unica del extinguide Instituto
Naciona! de Previsién. .

-~ Cuerpo Auxlliar, Escala unica del Instituto Social de la
Marina.

— Cuerpo Auxiliar, Escala tnica del extinguide Mutualismo
Laboral. .

— Cuerpos de Auxiliares, Escala de Administracién del ex-
tinpuido Servicio de Asistencia a Pensionistas de la Se-

uridad Soclal. ) .

— Cuerpo Administrativo, Escala de Zuxiliares Administra-
tivos del extinguide Servicio de Reaseguro de Accidentes
ds Trabajo, .

— Cuerpo de Auxiliares, Escala de Administracién del ex-
tinguido Servicio de -Recuperacién y Rehabilitacion de
Minusvalidos Fisicos y Psiquicos. )

— Escala unica del Cuerpo Auxiliar referida en la Orden
ministerial de 4 de julio de 1981.

25 Cuerpo Subalterno de la Administracion de la Seguri-
dad Social.

25.1 Escala general: Se integraran en elle los funcionarios
con certificado de escolaridad que pertenezcan a alguno d:
los Cuerpos o Escalas siguientes:

— Escala de Subalternos del suprimido Instituto de Estud:ius
de Sanidad y Seguridad Social

— Cuerpo Subalterno, Escala general del extinguido Instituic
Naciona] de Previsién,

-—— Cuerpe Subaiterno. Escala de Oficios Especiales, clawe
de Vigilantes Jurados del extinguido Instituto Nacional o
Previsi6n,
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— Cuerpo Subalterno, Escala tnica del Institute Social de
ia Marina.
— Cuerpe Subalterno, Escala dnica del extinguido Mutualis-
mo Laboral. '

— Cuerpo de Subalternos, Escala de Ordenanzas del extin-
guido Servicio de Asistencia a Penclonistas.

— Cuerpo de Subalternos, Escala de Subalternos del Servi-
cio de Reaseguros de Accidentss de Trabajo.

— Cuarpo de Subalterncs, Escala de Ordenanzas del extin-
guido Servicio de Recuperacién y Rehabilitaciéon de Mi-
nusvalidos Fisicos y Psiquicos.

— Escala anica del Cuerpo Subalterno referida en la Orden
ministerial de 4 de.{ulio de 198,

2.5.2 Escala de QOficlos Varios: Se integrardn en ella los fun-
cionarios con certificado de escolaridad que pertenezcan a al-
guno de los Cuerpos o Escalas sigulentes:

— Cuerpo Sabalterno, Escala de Oficlos Especiales del ex-
tinguido Instituto Nacional de Previsién, a excepcidén de la
clase de Vigilantes Jurados.

—~ Cuerpo de Serviclos Especiales, Escala de Oficlos del ex-
tinguido Mutuatismo Laboral.

— Los funcionarios del Cuerpo Subalterno del Institute So-
cial de la Marina que, de conformidad con lo establecido
en el articulo 12 del Estatuto, realizaran ias funciones de
Conductores en 31 de diciembre de 1879,

28 Cuerpo de Letrados de la Administracién de la Seguridad
Social: Se integrardn én &1 los funcionarios que, ostentande la
titulacién de Licenciado en Derecho, pertenezcan a algunos de
los Cusrpos o Escalas siguientes: .

- — Cuerpn de Letrados del extinguido Instituto Nacional de

Prevision.

— Cuerpo Especial, Escala de Letrados, del Instituto Sccial
de la Marina. .

— Cuerpo de Lstrados del extinguido Mutualismo Laboral.

— Cuerpo de Letrados del extinguido Servicio de Heaseguro
ae accraentes de Trabajo, siempre que a la entrada en
vigdr de esta Ley estén desempefiando puestos de trabajo
de Latrados, asi clasificados en la estructura orgénica.

- Escala unica del Cuerpo de Letrados referida en la Orden
ministerial de 4 de {ulio de 198%.

2.7 Cuerpo de Actuarios, Estadisticos y Economistas de la
Administracién de la Seguridad Soclal.

271 Escala de Actuarios: Se Integrardn en ella los funcio-
narics que, ostentando la titulaciéon de Actuario de Seguros o
de Licenciado en Clencias Econémicas y Empresariales, espe-
cialidad Actuarial o Rama Actuarial y de la Empresa Finan-
ciera, pertenezcan a algunc de log Cuerpos o Escalas siguientes:

— Cuerpo de Asesores Matematicos, Eacala de Asesores Ac-
tuariales, Asesores Estadfsticos y Asesores Econémicos, del
extinguido Instituto Nacional de Previsién.

— Cuerpo de Asesores, Escala de Asescres Actuariales del ex-
tinguido Mutualisme Laboral.

— Escala de Asesores Actuariales del Cuerpo de Asesores
referida en la Orden ministerial de 4 de jullo de 1981.

2.7.2 Escala de Estadisticos y Economistas: Se integrardn en
ella los funclonarios que, ostentando la titulacién de Licenciado
en Ciencias Econdmicas y Empresariales, salva la especialidad
Actuarial o rama Actuarial v de la Empresa Financlera, perte-
nezcan a alguno de los Cuerpos y Escalas siguientes:

— Cuerpo de Asesores Mateméticos, Escalas de Asesorss Ac-
tuariales, Asesores Estadisticos y Asesores Econémicos del
-extinguido Instituto Nacional de Previsi¢n. :

28 Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la Adminis-
tracién de la Seguridad Social: Se Integraran en él los funcio-
narios del actua] Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la
Seguridad Social que ostenten titulo de Licenclado, Ingeniero
Superior o Arquitecto Superior.

29 Los funcionarios que por no reunir en la fecha de
entrada en vigor de esta Ley los requisitos de titulacién exigidos
no puedan ser integrados sn los Cuerpos o Escalas de Ia Admi-
nistracién de la Seguridad Social relacionados, permaneceran
en log Cuerpos o Fscalas a que pertenecleran en la fecha de
entrada en vigor de esta Lay, que se declaran a extinguir,

3. Se autoriza al Goblerno para asimilar y homologar el
regimen del personal funcionario de la Administracion de la
Seguridad Social al de la Administracién del Estado y sus
Qrganismos auténomaos. .

4. En lo no previsto en esta Ley, el personal funcicnario
de la Administracién de la Seguridad Social se regirA por sus
normas estatutarias hasta gue se proceda por el Goblerno & su
homologacién con el resto del persona] de la Administracién
del Estado, y su consigulente integracién en las correspondientes
p'artillas de personal funcionario o lahoral a inictativa del Mi-
nisterlo de Trabajo y Seguridad Soclal, previo Informs de la
Cemision Superlor de Personal. ’

- La asimilacién y homoicgacidén del personal funcionario de
‘a Administracidén de la Seguridad Social se llevara a cabo, de
scuerdo con los criterios establecidos en la presente Ley, en con-
¢iviones de igualdad con el resto de los funcionarios puhlicos.

5. Deherén ser informadas por la Comisién Superior de Per-
sona) las disposiciones que se dicten en materia de personal
funcionario de la Administracién de la Seguridad Social.

DISPOSICION TRANSITORIA FRIMERA

En tanto se regulan por el Goblernoe los 6rganos de gobierno
y participacién de la MUFACE, se mantendran con su actual
composicién y atribuciones e! Consejo Rector, que asumira
lag funciones de la Asamblea General, la Junta de Gobierno

.y la Gerencia.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

1. Los funclonarios afectados por el régimen de situaciones
administrativas previsto en la presente Ley, deberén solicitar
en el plazo de seis meses su regularizaclén,

"Los plazos previstos en el articulo 293 comenzarin a com-
putarse & partir de la entrada en vigor de la presents Ley.

2. Los funcionarios que se encuentren en la situacién admi-
nistrativa de supernumerario a la entrada en vigor de esta
Ley, pasarén & las situaciones de serviclio active, o de servl-
cios especiales y, en su caso, a la de servicios en Comunidades
Autdénomas, seglin se determine reglamentariamente.

Cuando deban pasar a la situacién de servicio active y no
existan vacantes en el Cusrpo ¢ Escala de procedencia, podran
optar por pasar a la de excedencia voluntaria o permanecer
en la de supernumerario hasta que se produzca vacante,

DISFOSICION TRANSITORIA TERCERA

Los Cuerpos, Escalas, Categorfas, Clases o situacionss perte-
necientes o integradas en las Entidades a que hace referencia
el nimero 1 de Ia disposicién adicional decimosexta, declarados
a extinguir con anterioridad a Ia entrada en vigor de la pre-
sente Ley, permanaceran en dicha situacidn de «a extinguirs
a su entrada en vigor. :

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA

1. El personal de la Seguridad Social regulado en el Esta-
tuto Juridico del Personal Médico de la Seguridad Social en
el Estatuto del Personsal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar
de Clinica de la Seguridad Social, en el Estatuto del Psrsonal
no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social, asi como el de los Cuerpos y Escalas Sani-
tarios y de Asescres Médicos a que se refiere la disposicién
adicional decimosexta se regirdan de acuerdo con lo dispuestoc en
el articulo 1.°, 2, de esta Ley, por la legislacién que al respecto
se dicte.

2. El personal a que se refiere esta disposicidn transitoria,

‘potira ocupar les puestos de trabajo del Ambito sanitaric de

acuerdo con lo que determinen las respectivas relaciones de
puestos de trabajo.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA

A efectos de lo dispuesto en esta Ley, se considerara equi-
valente al titulo de Diplomado universitario el haber superado
tres cursos completos de licenciatura.

DISPOSICION TRANSITORIA SEXTA

1. En el plazo de seis meses, a partir de la fecha de en-
trada en vigor ‘de la presente Ley, e} Gobiernoc procedera a&
realizar la clasificaclén de las funcionss desempeiiadas hasta
es0 momento por el personal contratado administrative por la
Administracién del Estado.

La clasificacion dsterminara los puestos a desampefar, segun
los casos, por funcionarios piblicos, por personal laboral y por
personal en régimen laboral temporal. .

De la citada clasificacién podré deducirse la ampliacién o
disminucién, en su caso, de las plantillas de funclonarios pu-
blicos o de personal laboral. .

2. Todo el personal que haya prestado servicios como con-
tratado administrative de colaboracién temporal o como funcio-
nario de empleo interino podr4 participar en las pruebas
de acceeo para cubrir las plazas de nueva creacién.

En todo caso, estas convocatorias de acceso, deberin res-
petar los criterlos de mérito y capacidad, mediante las pruebas
selectivas que reglamentariamente se determinen, sn las que
se valoraran los serviciocs efectivos prestados por este personal.

3. Las Comunidades Autdénomas aplicaran las anteriores
normas al personal contratade administrative de colaboracién
temporal dependiente de las mismas para acceso a las respec-
tivas funciones publicas auténomas, ,

4. Los Consejos de Gobierno de lag Comunidades Auténo-
mas podrén convocar pruebas sspecificas para el perscnal que,
al amparo de !o establecido en disposiciones de caracter general
promulgadas por laa correspondientes Comunidades Auténomas
tuviesen, con anterioridad al 15 de marzo de 1984, condicién
da contratados administrativos en expectativa de acceso a su
respectiva Funcién Pibilca, Se considerardn incluidos en el
presente precepto los contratados mediante convocatorias pi-
blicas con anterioridad al 15 de marzo de 1984.

5. Excepcionalmente, ¥ hasta el cursc académico 1988-1887,
inclusive, lns Universidades podran celebrar contratos de cola-
boracién temporal en régimen de derecho adminijstrativo pare
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el personal docente.en las categorfas contractuales a gue se
refiere ta disposicion transitoria 108, 2, de la Ley 11/1983, de
25 de agnsiu, de Reforma Universitaria.

DISPOSICION TRANSITORIA SEPTIMA

1. La asignacién de los grados personales previstos en la
presente Ley a los funcionarios que presten servicios en el
momento de su enirada en vigor, no supondra el cese auto-
matico en el puesto de trabajo que venian desempefiando y
comonzaran & adquirir su grade personal, cumpliendo los requi-
gitos establecidos en esta Ley, a partir del 1 de enero de 1845.

2. Ei funcionario que se considere perjudicado en la asig-
nacién de su grado personal, pedré solicitar la revisién de
dicha asignacion conforme a criterios objetivos basados en el
tiempe de servicios efectivos prestados en su Cuerpo o Escala y
en el nival de los puestos desempefiados. Las propuestas de reso-
lucibn de asignacién de grado, deberén ser informadas en
todo caso por la Comisién Superior de Personal,

DISPOSICION TRANSITORIA OCTAVA

1. Durante el periodo de transferencias de medios persona-
les a las Comunidades Auténomas, queda prohibida la conce-
sion de comisian de servicios al personal destinado en los servi-
cios periféricos a los serviclos cenirales afectados por dichas
transferencias.

A efectos de transferencias de funcionarios, el personal que
actualmer.te se encuentre en comisién de servicios se consi-
derara destinado en su puesto de origen. .

2. Hasta que se concluyan las transfersncias de medios per-
sonales a las Comunidades Auténomas, no se podrdn convocar
vacantes en los servicios centrales para ser cubfertas por per-
sonul con destino en los servicios periféricos o de nuevo ingreso,
salvo - uando las vacantes correspondan a servicios centrales no
afectados por las transferencias y no puedan ser cubiertas por
funcionarios con destino en la misma localidad, previo informe
d= Ja Cumision Superior de Personal.

3. Durante et periodo de transterencias de medios persona-
les a las Comunidades Auténomas, en los concursos convocados
pur éstus, tendran preferencia entre los funcionarios proceden-
tes de la Administracién del Estado que participen en aguéllos,
los que estén destinados en los servicios centrales.

A los funcionarios de la Administracion del Estado que, a
través de estos procedimisntus, pasen a las Comunidades Auto-
nomas se les aplicaran las mismas normas que a los funciona-
rios transferidos, y los que de ellos procedan de los servicios
centrales gozarén de las ayudas econdmicas que el Gobierno
establezca para compensar los gastos de traslado y de nueva
instatacion, sin mas excepcién que los que provean puestos
de la Comunidad Auténoma de qMadrid.

4. Pravia peticién de las Comunidades Auténomas, Ia Adml-
nistracién dei Estado podré conceder a su personal de los ser-
vicios centrales comisiones de servicio de hasta dos afios de
duracion con el fin de cooperar, o prestar asistencia técnica, a
la Adminstracion de tas Comunidades Auténomas.

5 Se autoriza a los organismos competentes de la Admi-
nistracion el Estado a convocar pruebas resiringidas de se-
leccién pare sus respectivos Cuerpos o Escalas, Podran toncu-
rrir 2 las mismas los funcionarios y el personal contratado
asimiladu destinado en los servicios centrales. Las plazas zonvo-
‘cadas y 'as vacantes consiguientemente producidas en los tervi-
cios centrales se iransferiran a las Comunidades Auténomas.

6. Hasta que e! Gobierno, de acuerdo con las previsiones
legales. dé por concluido el periodo de transferencias de me-
dios perscnales a las Comunidades Auténomas, se establece un
régimen singular de excedencia volunjaria aplicable a los fun-
cionarios destinados en ios servicios centrales, Esta excedencia,
que se conceéderé por un plaze minimo de cinco anos, compor-
tard el reconoccimento preferante de reingreso una indem-
nizacién egquivalente a ocho mensualidades completas.

Durante el mismo periodo de tiempo, podrd el Gobierno, a
peticidn de] interesado y previo informe de la Comisidn Su-
perior de Personal, conceder la jubilacién anticipada al fun-
cionario perteneciente a un Cuerpo o Escala afectado por el
proceso de transferencias vy acogido al régimen de derechos pa-
sivos, destinado en los servicios centrales o periféricos de Ma-
drid, que tenga méas de tesenta ahos de edad y a! menos tres
trienios cumplidos, o treinta y cinco afos de servicios efectivos.

Dicne jublacion dard dereche a la percepcién del 150 por 100
de las retribuciones basiras hesta un méximo de! 80 por 100
de sus retribuciones en activo y por el periodo de tiempo que
reste hasta e! cumplimiento de la edad de jubtlacién forzosa.

7 los efectivos de personal que, procedentes de los ser-
vicios centrales, deban ser transferidos a las Comunidades
Autdncmas. ¥ que no puedan ser obtenidos por éstas a través
de los procedimientos previstos en !a presente disposicién tran-
sitoria. se procurardn mediante el sistema de traslado forzoso.

El personal afectado par dichos trasiados que no desee tras-
tadarse, podra optar por pasar a la situacidn administrativa
de excedencia forzosa sin derecho a retribucién alguna.

DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA

1. Fn apljuaci'én de lo dispuesto en el articulo 33, los fun-

clonarins se jubtlaran de la siguiente forma:

a) En 1 de enero de 1985 los que tengan cumplidos sesenta
y ocho afos.

b} Desds primero de snero de 1885 Al 30 de junio de 1985
los gque vayan campliendo sesénta y ocho ahos.

c) El 30 de junio de 1985 ios que tengan cumplidos sesenta
y siete afios.

d) Desde el primero de julio de 1885 al 31 de diciembre de
1885 los que vayan cumpliendc sesenta vy siete afios.

o) En 31 de diciembre de 1885 los que tengan cumplidos =e
senta y seis ahos.

f} Purants 1086 los gue vavan cumpliendo sesentia y scis
&aflos,
&) En 3 de diclembre de 1888 ios que tsngan cumplidos se-
genta y cinoc afios,

A pariir de primero de enero de 1087 serd de plena apli-

cacion la jubllecion al cumplir los- sesenta y cinco afios.

2. En aplicacién de lo previsto en el articule 33, el personal
docente se jubilara de la siguiente forma:

a) Ep 30 de geptiembrs de 1085 los que tengan cumplidos

sesenta ¥ ocho y sesenia y nueve afos.
} En 30 de septiembre de 1986 los que tengan cumplidos

gosenta y sels y sesenta y siete afios. '

¢) En 30 de septiembre de 1887 los que tengan cumplidos loa
sesenta y cinco aflos. ’

d} A partir de primero de octubre de 1987 seré de plena
aplicacién la jubilacién a los sesenta y cinco afios.

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA

Los funcionarios que como consecuencia de la aplicacion del
régimen retributivo establecido en la presente Ley experimen-
ten una disminucién en el total de sus retribuciones anuales,
con exclusién del actual concepto retributive de dedicacién ex-
clusiva y de aguellos otros que dependen exclusivamente de las
caracteristicas de los puestos de trabajo o del nivel de ren-
dimiento o de productividad de los funcionarios, tendran dereche
a un complemento personal y transitorio por la diferencia, que
seré4 absorbido por cualguier futura mejora retributiva segin
los criterios que establezcan las sucesivas leyes de presupuestos

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMOPRIMERA

En tanto que se aprueban las relaciones de puestos de trabaic
a que so refiere el articulo 15 de esta Ley, se praveerdn mediante
concurso los puestos asi calificados en el momento de su entrada
en vigor,

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMOSEGUNDA

Se aplaza la entrada en vigor de los articulos 21, 22 y 23 hasta
1 de enero de 1835.

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMOTERCERA

En tanto no se constituya el Consejo Superior de la Funcién
Pablica. las funciones del mismo serdn desempefiadas por la
Comisién de Cocrdinacidn de la Funcién Pablica en !o que afecte
a la politica de per§ona1 de las Comunidades Auténomas.

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMOCUARTA

Hasta la entrada en vigor de la Ley Orgénica a que se refiere
ol articulo 104.2 de la Constitucitn, los funcionarios Ade las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad seguiran rigiéndose por las normas
gue les son aplicables, sin perjuicio de la aplicacién supletoria
de la presente Ley.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

El Gobierno por Real Decreto, establecerd el régimen de in-
demnizacion a percibir por el personal contratado administra-
tivo que, una vez realizada la clasificacién de puestos de tra-
bajo. que se regula en le Disposicién transitoria sexta de esta
Ley. no tenga plaza en las correspondientes plantitlas

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La primera oferta de emplec puiblico que se realice como con-
sacuencia de lo dispusesto en el articulo 18 de la presente Ley,
serd efectuada en 1985, '

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogados los siguientes preceptos de las disposi-
ciones que se citan: .

A) Totalmente:

Articulos: 5., 1; 8., 14, 15, 18, 18, 19, 20, 21, 25, 26, 31, 38, c};
39,1 y 3 43. 45, 48, 52, 53, 54, 55. 56, 57, 70, 88, 01,1 d) y e); del
95 al 101, ampos inclusive, y 103 del texto articulado de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado de 7 de febrerc de 1964,

Ley de Retribuciones 31/1965 de 4 de mayo.

Articulos 4.9, 8.¢ y 8.9, Disposiciones adicionales 1.*, 20 y 5.*
del Rea) Dacreto-ley 22/1977, de 30 de marzo.

Articulos 18 2 y 4C de la Ley de Derechos Pasivos de los Fun-
cionarios de la Administracion Civil dei Estado, de 21 de abril
de 1966.



22650

3 agosto 1984

BOE.—-Nam. i85

Articulos 6.°, 7.9 v 8. de Ia Ley de Seguridad Social de los

Funcionarics Civiles del Estado, de 27 de julio de 1975.

Artfculo 135.2 de la Ley de Procedimiento Administrativo, de
17 de ‘ulin de 1858.

Disposicién adicional segunds de la Ley 70/1078, de 28 de di-
clembre. .

Ley 8/1872. de 17 de marzo, por la que se regula sl ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros de Minas al servicio del Ministerio
de Industria ¥ Energia. :

B) Parcialmente, en cuanto ss oponén a lo previste en la
presente Ley:

Articulos 12, 17, 242y 3; 20, 40 b) y ¢); 42 44, 51, 58, 59, 80.1;
g8, 102 y 105 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, de 7 de
febrero de 1964,

Articulos 10. 13.8 y 17 de la Ley de Régimen Juridico de Ia
Administracion del Fstado, de 28 de julio de 1857, y ! articule
15.2 en cuanto se reflers = las competencias atribuidas por esta
Loy a los De.egados dal Goblerno y a los Gobernadores civiles.

Articulos 27.1, 36.1 E. a); 37.1, 38 y 46.2 de la Ley ce Derechos
Pasivos de los Funclonarios de la Administracién del Estado, de
21 de abril de 1868. : 4

Articulo 45.2 del Decreto 2085/1974, de 30 de mayo, por & que
se aprueba el Texto Befundido de la Ley General de la Seguri-
dad Social. en relacién al personal a que se refiere la disposicién
adicional decimosexta 1.

». Agimismo, se derogan todas aquellas disposicicnes de
igual o inferior rango que se opongan a lo previsto en la pre-
sente Ley.

Por tanto,

. Mando a todos los espafioles, particulares y autoridades que
guarden y hagar guardar esta Loy,

Palma de Mallorca a 2 de agosto de 1084.

B SR
FELIPE Cona JUAN CARLOS R.

INSTRUMENTO de ratificacién de 21 de mayo de
1984 del Convenio Consular entre Espafia y la Re-
publica Popular de Hungria hecho en Budapest 6l
24 de febrero de 1082,

JUAN CARLOS I,
REY DE ESPARA

Por cuanio el dia 24 de febrero de 1982 el Plemipotenciario
de Espafia firmé en Budapest, juntamente con el Plenipofencia-
rioc de la Republica Popular de Hungria, nombrados smbos en
buena y debida forma al efecto, el Convenlo Consular entre
Espafia y la Reptblica Popular da Hungria.

Vistos y examinados los 48 articulos del Convenio,

Concedida por las Cortes Generales la autorizaclén prevista
en o] articulo 94.1 de la Constitucién, .

Vengo en aprobar y ratificar cuanto en &l se dispone, como
en virtud de! presente lo apruebo vy ratifico, prometiendo cum-
plirlo, observarlo vy hacer que se cumpla y observe puntual-
mente en todas sus partes, a cuyo fin, para su mayor valida-
cién y firmeza, mando sxpedir este Instrumento de Ratlficacién
firmado por Mi, debldamente sellade y refrendado por el In-
frascrito Ministro de Asuntos Exteriores.

Dado en Madrid a 21 de mayo de 1984
JUAN CARLOS R.
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El Ministro de Asuntos Exterlores,
FERNANDOC MORAN LOPEZ

CONVENIO CONSULAR ENTRE ESPAﬂA ¥ LA REPUBLICA
POPULAR DE HUNGRIA

Espafia y la Repiblica Popular de Hungria, movidos por el
desec de ampliar las relaciones amistosas y desarrollar las re-
laclones consulares entre ambos Estados,

Han decidide concluir un acuerdo consular y a este efecto
han designado como sus plenipotenciarios:

Por parte de Espafia al excelentisimo sefior don José Pedro
Pérez Llorea v Rodrigo, Ministro de Asuntos Exteriores,

Por parie de la Reptblica Popular de Hungria al excelenifsi-
mo sefior Frigyves Puja, Ministro de Asuntos Extericres.

Los cuales, tras haber canjeado sus plenos poderes, que han
encontrado en buena y debida forma, han convenido lo sigulente:

CAPITULCO PRIMERO
Definiclones
ARTICULO 1

. 1. A los efactos del presente Convenlo las si-guientes expre-
siones se entenderan como se precisa a continuacidns

a) Por «oficina consulars, todo Consulado General, Consu.-
lado, Viceconsulado o Agencia Consular,

B Por scircunscripcién consulars, el territorie atribuido a
una oficina consular para el ejercicic de las funciones con-
gulares,

¢} Por «Jefa de oficina consulars, la persona encargada de
desempefiar tal funcidn.

d} Por -funcionario consulars, toda persona, incluide el
Jefa de la oficina consular, encargada con ese caracter del
ejercicic de funciones consulares. -

e} Por -empleado consuiars, toda persona empl-ada en servi-
clo administrative o técnico de una oficina consular.

f) Por «miembro del personal da serviclos, toda persona em-
pleada en el servicio doméstico de una oficina consular.

g) Por «mismbros de la olicina consulars, los funcicnarios
y empleados consulares y los miembros del personal de ser-
viclo.

h) Por <miembros del personal consulars, los funcionarios
consulares, salvo el Jofe de oficina consular, los empleados
consulares y los miembros del persenal de servicio.

i) Por «miembro del personal privados, la persona empleada
exclusivamente en el servicio particular de un miembro de ia
oficina consular.

") Por «locales consulares», los edificios o las partes de los
edificios v el terrenc contigue que, cualquiera gue sea su pro-
pletario, se utilicen exclusivamente para las finalidades de ia
oficina consular.

k) Por «archivos consularess, todos los papeles, dccumentos,
correspondencia, libros, peliculas, cintas magnetofonicas y re-
gistros de la oficina consular, ast como las cifras y claves, ios
ficheros y los muebles destinados a protegerlos v conservarlos.

13 Por «miembros de la familias, los parientes de los miem-
bros de la oficina consular que viven en su casa; asi deben ser
considerados los hijos, los ascendientes y otros parientes pré-
ximos mayores de edad, incapacitados para el trabajo ¥y que
dependan econémicamente de ellos,

m} Por «peronaves, toda agquella matriculada en el Estado
que envia. salve las aeronaves militares.

n) Por <bugues, todo aquel que tenea derecho a usar el pa-
bellén del Estado que envia. saivo bugues de guerra,

3. Los Jefes de oficina consular pedrdn ser de las cuatro
categorfas siguientes:

Cénsules generales, Cansules, Vicecénsules y Agentes con-

_sulares.

_CAPITULO II

Establecimiento de oficinas consulares. Nombramiento
de funcionarios consulares

ARTICULO 2

1, El establecimiento de una oficina consular en el terrttorio
de] Estado receptor quedaré sujeto al consentimiento de éste.

2. El Estado que envia y el Estado receptor convendrian mu-
tuamente en la designacidén de la clase, sede, circunscripcién y
numero de miembros de la oficina consular.

3. El Estadc que envia no podrd modificar sin consentimliento
del Estado recenter la sede de la oficina consular, su clase ni
su circunscripcién.

4. Se necesitard el consentimiento del Estado receptor para
abrir un Viceconsulade o una Apgencia consular.

8. Se necesitard, igualmente, el consentimiento previo del
Estado receptor para la apertura de unos locales que, formando
parte de una oficina consular existente, se hallen fuera de los
locales ocupados por ésta.

8. la aplicacién del presente articulo <e hard sobre una
base de reciprocided. '

ARTICULO 3

1. El Jefe de 1g oficina consular sera provisto por el Estado
que envia de un documento, en forma de carta patente exten-
dido para cada nombramiento, que acredite su calidad y en el
que se indicari su nombre completo, clase g la circunscripcién
consular.

2. El Estado que envia tramitara este documento por via
diplomaética. o por otra via adecuada, al Goblerno del Estado
receptor.

3. El Jefe de la oficina consular serd admitido al efercicto
de sus funciones con una autorizacién del Estado receptor on
forme de exequatur. .

E] Estado que se niogue a otorgar dicho exeguAtur no estard
obligado a comunicar al Estado que envia los motivos de esta
negativa,

5. Hasta que sea concedido el exequatur, el Jefe de la oficina
consular podré efercer sus funciones provisionalmente En este
casci) le seré4n aplicables las disposiciones del presente Con-
vertio,

ARTICULO 4

1. El Estado que envia comunicard al Estada receptor el
nombre completo y clasa de todos los miembros de la oficina
consular que no sean Jefes de oficina consular, con la antela-
cién suficienta.

2. Fl Jefo de la oficina consular informard al Ministerio de
Asuntog Exteriores del Estado receotor de la llegada, de la direc-
cidn particular y de la partida definitiva de los miembros de la
oficina consular que no sean nacionales del Estado receptor.



