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I. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

LEY ORGANICA 1/1979, de 26 de septiembre, Gene-
ral Penitenciaria. . '

DON JUAN CARLOS I, REY DE ESPANA

A todos los que la presents vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado con el ca-
ricter de Qrganica y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

TITULO PRELIMINAR

23708

Articulo primero

Les Instituciones penitenciarias reguladas en la presente Ley
tienen como fin primordial la reeducacién y la reinsercién so-
cial de los sentenciados a penas y medidas penales privativas
de libertad, asi come la retencién y custodia de detenidos, presos
v penados.

Igualmente tienen a su CATgo una labor asistencial y de
ayuda para internos ¥ liberados. ’

Articulo segundo

La actividad penitenciarig se desarrollara con las garantias
v dentro de los limites establecidos por la Ley, los reglamentos
y las sentencias judiciales.
Articulo tercero )

La actividad penitenciaria se gjercerd respetando, en todo

caso, la personalided humana de los recluidos y los derechos .

8 intereses juridicos de los mismos no afectados por ia cqndena.
gin establecerse diferencia’ alguna por razon de raza, opiniones
politicas, creencias religiosas, condicidn soctal o cualesquiera

otras circunstancias de andioga naturaleza,

En consecuencia:

Uno. Los internos podrén ejercitar los derechos civiles, po-
liticos, sociales, etondmicos ¥ cuiturales, sin exclusién del de-
recho de sufragio, salvo que fuesen incompatibles con el objeto
de su detencién o el cumplimiento de la condena.

Dos., Se adoptaréan las medidas necesarias para que los
internos sus familiares conserven sus derechos a las pres-
taciones cfe la Seguridad Social, adquiridos antes del Ingreso en
prisién.

Tres. En ningun caso se impedird que los internos conti-
nuen los procedimientos que tuvieren pendientes en el momento
de su ingreso en prision y puedan entab'ar nuevas acclones.

Cuatro. Le Administracién penitenciaria velara por la vida,
integridad salud de los internos. R

inco. gl interno tiene derecho a ser designado '‘por su pro-
plo nombre.

Articulo cuarto
Uno. Las internos deberan:

a) Permanecer en el establecimiento a disposicién de 1a
autoridad que hubiers decretado su internamiento o para cum-
plir las condenas que se les impongan, hasta el momento de su
liberacién.

b) Acatar las normas de régimeén interior, reguladoras de
1a vida del establecimiento, cump!iendo las sanclones discipli-
narias que }e sean impuestas en el caso de infraccién de aqué-
llas, 1:'t de conformided con lo establecido en el articulo cuarenta
¥y cuatro. -

¢} Mantener una normal actitud de respeto y consideracidn

con los funcionarics de instituciones penitenciarias y autorida-
de_s judiciales o de otro orden, tanto dentro de los estableci-
mientos penitenciarios como fuera de ellos con ocasidn de tras-
lado, ccnducciones o préacticas de diligencias.

. d) Observar una conducta correcta con sus compafleros de
internamiento.

Dos. Se procurara fomenter la colaboracién de los internos
en el tratamiento penitenciario col arreglo a las técnicas ¥
métcdos gue les sean prescritos en funcidn del diagnéstico in-
dividualizado,

Artfculo quinto -

El' régimen de prision preventiva tiene por abjeto retener
al interno a disposicién de la autoridad judicisl, El principle

de la presuncién de inocencis presidira ol régimen penitencia-
rio de los preventivos. -

Artfculo sexto .

bNingan interno seré sometide a rnalos tratos de palabra-u
obra.

TITULO PRIMERO
De los establecimientos y medios materiales

Articulo séptimo

Loﬁ establecimientos penitenciarios comprenderan:

a) Establecimientos de preventivos.
b) Estabjecimientos de cumpiimijento de penas.
¢) Establecimientos especiales.

Articulo octavo

Una. Los establecimientos de preventivos son centros desti-
nados a la retencién y custodia de detenidos y presos Tam-
bien podran cumplirse penas y medidas penales privativas de
libertad cuando el Internamiento efectivo pendiente no exceda de
seis meses

Dos. En cada provincia podra existir més de un estableci-
miento de esta naturaleza. : B

Tres. _uando no existan establecimientos de preventivos pa-
ra mujeres y idvenes, ocuparan en las de hombres departamen-
tos que constituyan unidades con abscluta separacion y con
crganizacién y régimen propios.

Articulo noveno

Uno. Los establécimientos de cumplimiento son céntros des.
tinados a la sjecucion de las penas privativas de libertad. Se
organizaran separadamente para hombres y mujeres y Seran
de dos tipos: de régimén ordinario y abierto.

Dos. Los jowenes deberan cumplir separadamente de los

adultos en establecimientos distintos o, en todo csso. en depar- -

tamentos separados A los efectos de esta Ley, so entiende por
j6venes las personas de uno u otr¢ sexo que no hayan cumplido
1os veintiun afios, Excepciona!mente, y teriiendo en cuenia la
perscnalidad del Interno, podran permanecer en centros desti=
nados a jévenes quienes, habiendo cumplide veintidn afios, no
hayan alcanzado los veinticinco.

Articulo diez

Uno. No obstante lo dispuesto en el numero uno del articu-
lo anterior, existiran establecimientos de cumplimienta de ré-
gimen cerrado o departamentos especiales para log penados
calificados de peligrosidad extrema Q. para casos de inadapta-
cidn a los regimenes ordinarie y ablerto, apreciados por causas
objetivas en resolucién motivada, a no ser que el estudio de la
personalidad del sujeto denots la presencia de anomalias o de-
ficiencias que deban determinar su destino al centro especial
correspondiente.

Dos. También podran ser destinados & 8stos establecimien-
tos o departamentos especiales con caracter de excepcidén ¥
absoluta separacién de los penados, dando cuenta a la autoridad
judicial correspondiente, aquellos Internos preveéntivos en los
que concurran las circunstancias expresadas en el namero an-
terior, entendiéndose que la inadaptacién se refiers al régimen
propic de l!as establecimientos de preventivos.

Tres. El régimep de estcs centros se caracterizaré por unsa
limitacién de las actividades en comun de los internos y por un
mayor control y vigilancia sobre los mismos en la forma que
reglamentariamente se determine. .

La permenencla de los internos destinados a estos centros

_serd por el tlempo necesarlo hasta tanto desaparezcan o dismil-

nuyan las razones o circunstancias que determinaron su in-
Ereso. ’

Articulo once .

Los establecimientos especiales son aquellos en los que pre-
valeco ol carhcter asistencial y serén de los siguientea tipos:

a) Centros hospitalarios.
-bp) Centros psiquiatricos.
¢} Centros de rehabilitacién - social, Yara la ejecucién de
medidas penales, de conformidad con 1a legislacidén vigente en
esta materia. 4
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' Articulo doce

Uno. La ubicacién de los establecimientos sera fijada por
la Administracién penitenciaria deniro de las Areas territoriales
que se designen. En todo caso, se procurara que cadg una
cuente con el numero suficiente de aquélios para satisfacer las
necesidades penitenciarias y evitar el desarraigo social de los
pénados.

‘Dos. Los establecimientos penitenciarios no deberan acoger
mas de trescientos cincuenta internos por unidad,

Articulo trete -

Los establecimientos penitenciarios deberan contar en el con,
junto de sus dependencias con servicios idoneos de dormitorios
individuales, enfermerias, escuelas, biblicteca, instalaciones de-
portivas y recreativas, talleres, patios, peluqueria, cocina, come-
dor, locutorios individuatizados, departamento de informacidn al
exterior, salas anejas de relaciones familiares y, en genera],
todos aquellos que permitan desarroilar en elios una vida de
colectividad organizada y una adecuada ciasificacion de los in-
ternos, en realcién con los fines que en cade caso les €sian
atribuidos.

Articule catorce

La Administracion penitenciarig velara para que los estable-
cimjentos sean dotados de los medios materiales y personales
necesarios que aseguren €] mantenimiento, desarrollp y cum-
plimiento de sus fines.

TITULO Tf
Del régimen penitenciario
CAPITULO PRIMERO
ORGANIZACION GENERAL
Articulo quince

Uno. E] ingreso de un detenido, preso o penado, en cual-
quiers de los establecimientos penitenciarios se hara mediant®
mandamiento u orden de Ja autoridad competente, excepto en el
supuesto_de presentacion voluntaria, que sera inmediatamente
comunicado a la autoridad judicial, quien resolver4 lo proce-
dente, y en los supuéstos de estados de alarma, excepcién o sitio
-en los que se estard a lo que dispongan las correspondientes
Leyes especiales.

Dos. A cade interno se le abrira un expediente personal
relativo a su situacidén procesal y penitenciaria del que tendra
derecho a ser informado, y para cada penado se formsri un
protocolo de perscnalidad., -

Articulo dieciséis

Cualquiera que sea el centro en el que tenga lugar el in-
greso, se procederd, de manera inmediata, a una completa se-
paracién, teniendo en cuenta e] sexo, emotividad, edad, ante
cedentes, estedo [isico y mental y, respecto de lcs penados, las
exigencias de] tratamiento.

En consecuencia:

e} Los hombres y las mujeres deberan estar separados, sal-
vo en los supuestos excepcionales que reglamentariamente s€
determinen. :

bl Los detenidos y presos estaran separados de los conde-
nades E; en” ambos caso§, los primarios de los reincidentes.

c) os jovenes, sean detenidos, prasos o penados, estaran
separados de los adultos e las condiviones gque se determinen
reglamentariamente

d¥ Los gue presenten enfermedad o deficiencias fisicas ¢
mentales estaran separados de Jos que puedan seguir et régimen
normal del establecimicnto.

e} Los detenides y presos por delitos dolosos estarén sepa-
rados de los que lo estén por delitos de tmprudencia. )

Articulo diecisiete

Uno. Lla libertad de los detenidos, presos o penados solo
~podri ser acordada por la autoridad competente ’

Dos. Los detenidos seran puestos en libertad por el Director
del establecimiento si, transcurridas las setenta y dos horas si-
guicntes a) momento del ingreso, no se hubiere récibido manda-
mients u orden de prisién.

Tres Para proceder a la excarcelacién de los condenados
sera precisa la aprobacién de la libertad definitiva por el Tribu-
nal sententiador o de la propuesta de libertad condicional por
el Juez de Vigilancia,

_ Cusatro. En el momento de la excarcelacidn se entregara al
libes«do 31 saldo de su cuenta de peculio, los valores y efectos
depositados a 5u nombre, asi como una certificacion del tiempo
que #stuve privado de libertad v cualificacién profesional obie-
. nida durante su reclusién. Si caréciese de medios economicos, se
le facilitaran los necesarios para lleger a su residencia y sub-
venir & sus primeros gastos. -

Articulo dieciocho

_ Los traslados de los detenidos, presos y penados se efectua-
ran de forma que se respeten la dignided y los derechos de los
internos y la seguridad de ]a conduccidn.

Articulo diecinueve

Uno. Todos los internos se alojaran en celdas individuales.
En caso de msuficiencia temporal de aloiamiento o por indi-
cacién del Médico o de los equipos de observacion y tratamientao,
se podra récurrir a dependencias colectivas, En estos casos, los
internos seran seleccionados adecuadamente,

Dos. Tanto las dependencias destinadas al alojamiento noc-
turno de los recluidos como gquellas en que s desarrclle 'a vida
€n comun, deberan satisfacer las necesidades de la higiene ¥y
estar accndicicnadas de manera que el volumen dp espacio,
ventilacién, agua, alumbrado y calefaccién se ajuste a las con-
diciones climatitas de la localidad.

Tres, Por razones de higiene se exigird un cuidadosa as€o
personal. A tal fin, la Administracién facililara graluitamente
a los internos los servicios y articulos de gseo diario necesarias.

Articulo veinte

Uno. ' E! interno tiene derecho a vestir sus propias prendas,
siempre que sean adecuadas. u opiar por las que le farility el
establectiniento, que deberan ser correctas, adaptadas a las con-
diciones climatolégicas y desprovisias de tcdo elemento que
pueda afectar a la dignidad del interno. )

Dos. En los supuestos de salida al exterior deberén vestir
ropas que no denoten su condicién de recluides. Si carecieran
de las adecuadas, se les procurard las necesarias.

Articulo veintiuno -

Uno. Todo interno dispondré de la ropa necesaria para su
cama y de mueble adecuado para guaerdar sus pertenencias.

Dos. La Administracién proporcionard a los internes una
alimentaciéon controlada por el Médico, convenientemente pre-
parada y que -responda en cantidad y calidad a las normas
dietéticas y de higiene, teniendo en cuenta su estado de salud,
iz naturaleza del {rabajo {. en la medida ds lo posible, sus
convicciones filoséficas y religiosas. Los internos dispondrén,-en
circunstancias normales, de agua potable a todas las horas.

Articulo veintidés

Unc. Cuando el Reglamento no autorice al interno a conser-
var eh su poder dinero, ropas, objetos de valor u otros que le
perienezcan, seran guardados en lugsr seguro, préevio el corres-
pondiente resguardo, o enviados a personas autorizadas por el
recluso para reécibirlos.

Dcs. El Director, a instancia de! Médico, podré ordenar por
rezones de higiene la inutilizacién de las ropas y efectos conta-
minados propiedad de los internos

Tres. El Director, a instancia del interno o del Médico,
y de conformidad con éste en todo caso, decidira sobre ¢l des-
tino de Jos medicamentos que tuviere en su poder el interno en
el momento del ingreso en el establecimiento o reciba del
exterior, disponiendo cuales puede Conservar para su personal
adminisiracion y cudles deben quedar depositados en la enfer-
meria, atendidas las necesidades del enfermo y las exigencias
de la seguridad. Si a los internos les fueran intervenides estupé-
facicntes, se cumplirda lo previsto en las disposiciones legales.

Articulo veintitrés

Los registros y cacheos en las personas de los internos, sus
pertenencias y locales que ocupen, los recuentos, as{ como las
requisas de las instalaciones de! establecimiento, se efectuarén
en los casos con las garantias y periodicidad que reglamenta-
riamente se determinen y dentro del respeto a la dignidad de
la persona.

Articulo veinticuatro

Se estableceran v estimulardn, en la forma que se sefale
reglamentariamente, sistemas de parlicipacion de los internos
en actividades o recponsabilidades de orden .educativo, retrea-
tivo, religiosa, laboral, cultural o deportivo. En e] desenvolvi-
miento de los servicios alimenticios ¥ confeccién de racionados
se procuraré jgualmente la participacién de los internos.

Se permitira a los internos la adquisicidén por su propia cuen-
ta de productos alimenticios y de econsumo dentro de los limites
reglamnentariamente {jiados. La venta de dichos productos SETa
gestionada directamente por la Administracién penitenciaria o
por Empresas concesionarias. Los precios se controlaran por la
autoridad competente, y en ninglin caso podran ser superiores
a los que rijan en la localidad en que se halle ubicado &} esta-
blecimiento, Los internos participarén también en el control de
calidad y precios de los productos vendidos en e] centro,

. Arijculo veinticinco

Uno. En todos los establecimientos penitenciarics reglra un
hordrio, que seréd puntualmente cumplido. . -

Dcs. El tiempo se distribuird de manera que se garanticen
ocho horas diarias para e] descanso nocturno y queden atendidas

-
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1as necesidades espirituales y fisicas, las susiones de tratamisnto
¥ \as actividades formativas, laborales y culturales de los lm-
arnos. :

'CAPITULO IT
TRABAJO
Articulo veintiséis

E! trabajo serd considerado como un derecho Y como un
deber del interno, siendo un elemento fundamental del trata-
miento.

Sus condiciones seran:

a) No tendra caracter aflictivo nj sera aplicado como me
dida de correccidn. )

b) No atentara a la dignidad del interno. -

c} Tendrad caracter formativo, creador o conservader de
habitos !ahorales, productivo o terapéutico, con ol fin de prepa-
11'%!' a los internos para las condiciones normales del trabajo
ibre, .

d) Se organizars y planificara. atendiendo a las aptitudes
y cualificacidn profesional, de manera que satisfaga las aspira-
cicnes laborales de los recluidos en cuanto sean compatibles
con la organizacién y seguridag del establecimiento.

e) Sera facilitado por !a Administracion.

f) Gozard de la proteccién dispensada por la legislacién
vigente en materta de Seguridad Social.

gl No se supeditara al logro de intereses econémicos por la
Administracion. ‘

Articulo veintisiete

Uno: El trabajo que realicen los interno, dentro o fuera
de los establecimientos, estars comprendido en alguna de las
siguientes modalidades: .

a) las de formacidn profesional, a las que la Administra-
cién darad caracter preferente. .

b) Las dedicadas sl estudio y formacién académica.

¢) Las de produccién de régimen laboral o mediante fér-
mulas cooperativas o similares de acuerdo con la legislacién
vigente.

d) Las ocupacionales qua formen parte de un tratamiento.

o) Las prestacion®s personales en serviclos auxiliares ¢o-
munes del establecimiento. - .

f) Las artesanales, intelectuales y artisticas.

Dos. Todo trabajo directamente productivo que realicen los
internos serd remunerado y Se desarrollara en las condiciones
de seguridad e higiene establecidas en la legislacidn vigente,

Articulo veintiocbo

E! trabajo sera compatible con las sesiones de tratamlento
¥ con las necesidades de ensefianza en los piveles obligatorios.
A tal fin, la Administracién adoptard las medidas que regla-
mentariamente se determinen para asegurar la satisfaccién de
aquel'os fines y garantizar la efectividad dei resultads.

Articulo veintinueve

Uno. Todos los penados tendran obligacién de trabajar con-
forme a sus aptitudes fisicas y mentales,

Quedardn exceptuados de esta obligacién, sin perjuicio de
poder disfrutar, en su caso, de los beneficios penitenciarios:

a) Los sometidos a tratamiento médico por causa de accl-
dente o enfermedad, hasta que sean dados de alta.

b) Los que pedezcan incapacidad permanente para toda cla-
g8 da trabajos.

¢) Los mayores de sesenta y cinco aflos.

d) Los perceptores de prestaclones por jubilacion,

_el Las mujeres embarazadas durante las seis semanas an-
tericres a la fecha prevista para el parto, y las ocho posteriores
al alumbramiento.

m Los Internes qué no puedan trabajar por razdn de fuerza
ayor.

Dos. Los sometidos a prisién preventiva podran trabajar
conforme & sus aptitudes a Inclinaciones. La Administracion
del establecimiento les facilitard los medios de ocupacién de
que disponga, permitiendo al internc procurarse & sus expensas
otros, sismore gque sean compatibles con las garantias proce-
sales y la seguricad y el buen orden de aluél. Los que volunta-
riaments rpalicen cualguierg de los trabajos expresados en el
articulo veintisiete lo haran en las condiciones y con los efectos
v beneficios previstos en esta Ley, Teda interno deberd con-
tribulr al buén orden, limpieza o higiene del establecimiento,
siendo reglamentariamente determinados los trabajos organi-
zados a dithos fines.

Articule treinta

L_os bienes, productos o serviclios obtenidos por el trabajo de
los internog tendran en igualdad de condiciones, caracter prefe-

rente en las adjudicaclones de suministr br: -
nistracicnes publicas, ce & o8 y obras de las Admt

A

—

Articulo treinta y uno

_Uno La direccién y el control de las actividades desarro-
lladas en régimen laboral dentro de los sstablecimientos cow
rrespondera a la Administraciéon penitenciaria.

Dos. La Administracién estimulard la participacion de los
internos en la organizacidn y planificacion del trabajo,

Articulo treinta y dos

Los inteérnos podran formar parte del Conséjo Rector y de la
Direccién o Gerencia <de las cooperativas que Se constituyan.
La Administracién adquirird la cualidad de socio de aquéllas,
contribuyendo a 1a consecuci¢én del correspondiente objeta social
de conformidad con la legislacién vigente,

Articulo treinta y tres

Uno. La Administracién organizard y planificars el trhbaio
de caracter productivo en las condiciones siguientes: °-

a) Proporcionara trabajo suficiente para ocupar en dias la-
borables a lcs internos, garantizando el descanso semanal.

b) La jornada de trabajc no podra exceder de la maxima
lsgal y se cuidara de que los horarios laborales permitan dispo-
ner de tiempo suficiente para la aplicacién de los medios de
tratamiento. -

¢) Ve'ara por que la retribucién sea conforme al rendimien-
to, categoria profesional y clase de actividad desempeiiada.

d) Cuidara de que los internos contribuyan at sostenimliento
de sus cargas familiares y al cumplimiento de sus restantes
obligaclones, disponiendo el recluso de la cantidad sobrante en
las condiciones que se establezcan reglamentariamente.

Dos. La retribucién del trabajo de los internos s&lo serda ems-
bargable en las condiciones y con los requisitos establecidos
para el salario del trabajador libre.

Articulo treinta y cuatro

Los iriternos, en cuanto trabajadores por cuenta ajena 0 s0-
cios cooperadores, asumiran individuaimente la defensa de Sus
derechos e intereses laborales o Cooperativos, que ejercitaran
ante los Organismos y tribunales competentes, previa reclama-
cién o conciliacidn en via administrativa y en la forma que re-
glamentariamente se determine.

Articulo treinta y cinco

los liberados Qque se hayan inscrito en la Oficina de Empleo
dentro de los quince dias sigulentes a su excarcelacién y no
hayan recibido una oferta de trabajo adecunda tendrin derecho
a la presiacidn por desempleo en las condiciones que regla-
mentariamente se establezcan.

CAPITULO 1II
ASISTENCIA SANITARIA
Artfculo treinta y seis

Une. En cada centro existird al menos un Médico general
con conocimientos psiquiatricos, encargado de cuidar de la sar
lud fisica y mental de los intermnos y de vigilar las condiciones
de higiene y salubridad en el estab'ecimiento, el cual podra, en
su caso, sclicitar la colaboracién de especialistas Igualmente
habrd cuando menos un Ayudante Técnico Sanitario y se dis-
pondra de las servicios de un Médico Odontélogo 'y del personat
auxiliar adecuado.

Dos. Ademés de los servicios médicos de los establecimien-
tos, los internos podran ser asistidos en 1a5 instituciones hospi-
talarias y asistenciales de caracter penitenciario y, en casog Je
necesidad o de urgencia, en otros centros hospita'arics.

Tres. Los internos podran solicitar & sno Costa los servicios
médicos de profesionales ajenos a las Instituciones peénitencia-
rias, excepto cuando razones de seguridad aconselen limitar
este derecho.

.

Articulo treinta y siete

Para la prestacién de la asistencia sanitaria todos los esta-
blecimientos estaran dotados:

a) De una enfermeria, que contara con un nGmero suficiente
de camas, y estara provista de! material ciinico, instrumental
adecuado F productos farmacéuticos basicos para curas de ur-
gencia ¢ intervenciones dentales.

b) De una dependencia destinada a la observacién psiquia-
trica y a la atencién de los toxicdmanos.

) De una unidad para enfermos contagiosos.

_Articule treinta y ocho

Uno. En Jos establecimientos o departamentos para muje-
res existird una dependencia dotada del material de ohatetricil
necesario para el tratamisnto de las internas embarazadas y de
Ias que acaben de dar & luz y se encuentren ¢onvalecientes,
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as] como para atender aquellos partos cuya urgencia no per-
mita gque se realicen en hospitales civiles, :

Dos Igualmente podra exitir un local habilitade para guar-
deria infantil y educacién preescolar ccn o] fin de que Jas inter-
nas puedan tener en su compatiia a los hijos que no hayan al-
canzado la edad de escolaridad obligatoria.

Tres. En los establecimientos de mujeres ge facilitar4 a las
internas los articulos necesarios de uso normal para la higiene
{ntima. .

Articulo trefma ¥ nueve

Los diagndstitos psiquidtricos que afecten g la situacion pe-
nitenciaria de los internos deberan rea'izarse Dor un equipe
técnico, integrado por un especialista en psiquiatria, un Médico
Forense y o] de! establecimiento, acompafiandose en tode caso
informe del Equipo de Observacién o de Tratamiento.

Articulo cup.renta‘

La msistencia médica y sanitarig estars asegurada por el
reconocimiento inicial de las ingresadeg y los sucesivos que
reglamentariamente se deierminen. .

_ CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLIYARIO
Articulo cuarenta y uno

Uno. El régimen disciplinario de los establecimientos se di-
rigira a garantizar la seguridad y conseguir una convivencia
ordenada,

Dos. Ningun interno desempesfard servicio alguno que im-
plique ¢l ejercicio de facuitedes disciplinarias.

Articulo cuarenta y dos

. Uno. los internos no seram corregidos disciplinariamente
sino en los cascs esiablecidos en el Reglamento y con las san-

. ciones expresamente previstas en esta Ley.

Las infracciones disciplinarias se clasificaran en faltas muy
graves, gaves y leves.
Dos, o podran imponerse otras sancion€s que:

ai al Aislamiento en celda, que no podrd exceder de catorce
as. :

b} Aislamiento de hasta siete fines de semana.

c) Privacion de permisos de salida por un tiémpo que no
podré ser superior & dos meses. |

d}) Limitacién dg }as comunicaciones orales gl rmnimo de
ti.ernpo previsto reglamentariamente, durante un mes como ma-
ximo, - '

e} Privacién de pastos y actos recreativos comunes, en
cuanlo sea Compatible con la salud fisica y mental, hasta un
mes como maximo.

f) Amonestacién,

Tres. En los casos de repeticidn de la infraccién, las. san-
ciones pedran incrementarse en la mitad de su maximo

Cuatro. La sancion de aisiamiento en celda sélo sera de
aplicacién en los casos en que s& manitfiestd una.evidente agre-
sividad o violencia por parte del interno, o cuando &stg reite-
rada y gravementes altere la normal convivencia en el centro.
En todo ceso, la celda en que se cumple la sancién debera
ser de analogas caracteristicas gque las restantes de] estable-
cimiento. )

Cinco. Al culpable de dos o mas faltas se le impondran las
sanciones correspondientes a tddas ellas para su cump'imiento
simultaneo si fuera posible, y, no siéndolo, se cumplirdn por
orden de su respectiva gravedad, pero el méaxime de su cumpli-
miento no podra exceder nunca del triplo del tiempo coires-
pondiente a la més grave, ni de cuarenta y dos dias consecu-
tivecs en caso de aislamiento en celda. .

Seis. Las sanciones podran ser reducidas por decisién del
drgano celegiado correspondiente o a propuesta del Equipo Téc-
nico, y, cuando se advierta que hubo error en la aplicacién
de un correctivo. se procederd a una nuevs calificacién, o, en
su caso, 8 levanter inmediatamente el castigo. i

Articulo cuarenta vy tres

Uno. La sancién de aislamiento se cumpliré con informe del
Médico del establecimiento, quien vigilara diariamente al inter-
ne mieniras permanezcg en esa situacién, informando-al Direc-
tor sobre su estado de salud fisica y mentsl y, en su caso,
sobre la necesidad de suspender o medificar Fa sancién im-
puesta

Dos. En los casos de enfermedad del sancionado, y siempra
gque las circunstancias lo aconsejen, se suspenderd, la efectividad
dg la sancidén que Consista en internamiento en celda de aisla-
miento, hasta gue el interno sea dado de alta o el correspon-
diente érganoc colegiado lo-estime oportuno, réspectivamente.

Tres. No se aplicard esta sancién a las mujeres gestantes
¥y & las mujeres hasta seis meses después de la terminacion
dgl embarazo, a las madres lactantes y a las que tuvieran hijus
consigo. : -

Cuatro. El aislamiento se cumplirA en el compartimento
que habitualments ocupe el interno, y en los supuestos de que
lo comparta con otros o por su propia seguridad o por el buen
orden del establecimiento, pasard g uno individual de semejans
tes medidas y condiciones.

Articulo cuarenta y cuatro

Uno. Las sanciones disciplinarias ser4n impuestas por el
correspondiente érganc colegiado, cuya organizacién y compo-
sicién seran determinadas en el Reglamento. o

Dos. Ningin internc ser4d sancionado sin ser previamente
informado de la infraccidon gue se le atlribuya y sin que se le
haya permitido presentar su defensa, verbal o escrita.

Tres. La interposicién de recurse contra rescluciones sancio-
nadoras suspendera la efectividad de la sancién, salvg cuando
por tratarse de un acto de indisciplina grave la correccién no
pueda demorarse. Los recursos contra resoluciones que impon-
gan la sancion de aislamiento en celda serdn de tramitacién
urgente y préeferente.

Articulo cuarenta y cinco

Uno. S¢lo podran utilizarse, con autorizacion de] Director,
aquellos medios coercitivos que se establezcan reglamentaria-
mente en los casos siguientes:

a) Para impedir &ctos de evasién o de violencia de los
internos.

b) Para evitar danos de los internos a s{ mismos, a otrag
personas 0 cosas.

c) Para vencer la resisténcia activa o pasiva de los Inter-
nos a las ¢rdenes del personal penitenciario en el ejércicic de su
cargo.

Dos. Cuando, ante la urgencia de la situacidn, se tuviere
qus hacer uso de tales medios se comunicerd inmediatamente
al Director, el oual lo pondr4 en conocimiento del Juez de Vi-
gilancia.

Tres. El uso de las medidas coercitivas estard dirigido ex-
clusivamente al rostablecimiento de la normalided y sotlo sub-
sistird el tiempo estrictamente necesario.

Cuatro. En el desempefio de sus funciones de vigilancia los
funcionarios de instituciones penitenciarias ng podran utilizar
armas de fuego.

CAPITULO V
RECOMFPENSAS
Articulo cuarenta y seis

Los actos que pongan de relieve buena conducta, espiritu
de trabajo y sentido de responsabilidad en el comportamiento
personal y en 'as actividades organizadas del establecimiento
serédn eslimulados mediante un sistema de recompensas regla-
mentariaments determinado.

CAPITULO VI
PERMISOS DE SALIDA
Ariiculo cuarenta y siete .

Uno. En caso de fallecimiento o enfermedad grave de los
padres, cényuge, hijos, hermanos y otras personas {ntimamente
vinculadas con los internos, alumbramiento de la esposa, asi
como por impcrtantes y comprobados motivos, con las medidas
de seguridad adecuadas, se concederan permisos de salida, salvo
que toncurran circunstancias excepcionales, :

Dos. lgualmente se podran conceder permisos de salida has-
ta de siete dias como preparacién pare la vida en libertad,
previg informe del equipo técnico, hasta un total de treinta y
seis ¢ cuarenta y ocho dias por afio a los condenados de segundo
o tercer grado, respectivamente, siempre que hayan extinguido
la cuarta parte de la condena y no observen mala conducta.

Articulo cuarenta y ocho
Los permisos g que se refiere el articulo anterior podran
ser concedidos asimismo a internos preventivos con la aproba-
cién, en cada caso, de la autoridad judicial correspondiente.
CAPITULO VI
INFORMACION, QUEJAS ¥ RECURSOS
Articule cuarenia y nueve

- .
Los internos recibirdn a su ingreso informacién escrita sobrs

- €] régimen del establecimiento, sus derechos y deberes, las

normas disciplinarias y los medios para formular peticiones,
quejas o recursos, A quienes no pueden entender la informa-
cién por el procedimiento indicado, les sera facilitada por otre
medio adecuado.

Articulo cincuenta

Uno. Los internos tiemen derecho a formular peticiones F
guejds relativas & su tratamiento ¢ al régimen del establecl-



23184

5 octubre 1979

miento ante et Director o persona que lo represente, & fin de
que tome las medidas oportunas o, en su caso, las haga llegar
a las autoridades u Organlsmos competentes. Si fueren hechas
por escrito, podran presentarse en pliego cerrado, que se entre-
gara bajo recibo. :

Das. Si los internos interpusieren alguno de los récursos pre-
vistos en esta Ley, log presentardn asimismo ante el Director
dej establecimicntio quien los hard llegar a la autoridad judi-
ciel, entrengando una copia s¢liada de los niismos al recurrente.

CAPITULO VIII
COMUNICACIONES Y VISITAS
Articulo cincucnta y uno

Uno. Los internos estardan autorizados para comunicar pe-
ricdicamente, de forma oral y escrita, en su propia lengua, con
sus familiares, amigos y representantés acreditados de Orga-
nismos e instituciones de cooperacién penitenciaria, salvo en los
casos de incomunicacion judicial.

Estag comunicaciones se celebraran de menere gue se Ies-
pete al maximo la intimidad y no tendran més restricciones,
en cuanto a las personas y al medo, gue las impuestas por
razon®s de seguridad, de interés de tratamiento y del buen- orden
del establecimiento. .

Dos. Las comunicaciones de los internos con ol Abogado
defénsor o con el Abogado expresamente llamado en relacién
con asuntos penales y con los Procuradores téue los répresen-
ten, se celebraran en departamentos apropiados y no podran
ser suspendidas o intervenidas salvo por orden de la autoridad
judicial v en los supuestcs de terrorismo.

Tres. En los mismos departamentos podrén ser autorizados
los internos a comunicar con profesionales acreditados en lo
relacionado con su actividad, con los Asistentes Sociales y can
Sacerdotes o Ministros de su religién, cuya presencia haya sido
reciamada previaments. Estas comunicaciones podran ser inter-
venidas en la forma que se establezca reglamentariamente.

Cuatro. Las comunicactones previstas en este articulo po-
drén efectuarse telefénicameénte en los casos y con las garantias
que se determinen en el Reglamento.

Cinco. Las comunicaciones orales*y escritas previstas en
este articula podran ser suspendidas o intervenidas motivada-
mente por el Director de! establecimiento, dando cuenta g la
autoridad judicial competente.

Artfcule cincucpta y dos

Uno. En log casos de defuncion, enfermedad o accidente
grave del interno, el Director informara al familiar mas préxi-
mo o a la porsoneg desiznada por aqusl.

Dos. Igualmente se informara al interno dei fallecimiento o
enfermedad grave de un pariente proximo ¢ de persona inti-
mamente vinculada con aquél.

Tres. Todo interng tiene derecho & comunicar inmediata-
menté a su familia y Ahogade su detencion, asi como & comu-
nicar su 4raslado.a otro establecimiento en el momento de
ingresar en el mismo.

Articulo cincuenta v fres

Los establecimientos dispondrédn de locales anejos especial-
méente adecuados para las visitas familiares ¢ de allegados inti-
m?;*.d de aquellos internos que no puedan obtener permisos de
salida.

Estas visitas se concederan con sujecidon a lo dispuesto en el
numero uno, parrafo dos, del articulo cincuenta y uno, y en los
casos, con los requisitos y péricdicidad que reglamentariamente
se determinen. -

CAPITULO IX
ASISTENCIA RELIGIOSA -

Articulo cincuenta y cuatro
. La Administracién garantizard .la libertad religiosa de los
internos y facilitara los medios para que dicha libértad pueda
viercitarse.

CAPITULO X

INSTRUCCION Y EDUCACION

Articulo cincuenta y cince ]

Uno. En cada esltablecimiento existira una escuele en la que
se desarroilara la instruccion de los internos, y en especial,

‘de los analfabetos y jdvenes,

Doa. Las ensefianzas que re impartan en los establecimien-
tos se ajustardn en lo posible & la legislacién vigente en ma-
teria de educacion y formacion profesional.

Tres. La Administracién penitenciaria fomentara el interés
de los internos por el estudie y dard las mAximas facilidades
para que aquéllos que no puedan seguir los cursos en el exte-
rior lo hagan por correspondencia, radio o televisién,
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Articulo cincuenta y s€is

La Administracién organizard las actividades educatiivas, cul-
turales y profesionales de acuerdo con el sistema oficial, de
manera que los intérnos puedan alcanzar las titulaciones corres-
pondientes, a cuyoe fin tendran derecho a comunicar con sus
profesores a los unicos efectos de realizar los correspondientes
eXamenss. :

Articulo cincuenta y siele

En cada establecimiento existira una biblioteca - provista de
libros adecuadoes a las necesidades culturales y profesionales de
los internos, guienes ademas podran utilizar los libros facilita-
dos por el servicio de bibliotecas ambulantes establecido por 1a
Admimistracién o entidades particulares con el misme fin.

Articulo cincuenta y_ ocho

Los internos tienen derecho a disponer de libros, periédicos
y revistas de libre circulacién en el exterior. con las limita-
tiones que, en casos concretos; aconsejen las exigencias del
tratamiento individualizado, previa resolucién motivada del equi-
po de observacién. y tratamiento del establecimiento, Asiorismo
estaran informados a través de audiciones radiofénicas, tele-
visivas y otras analogas.

* TITULO I
Del tratamiento
Articulo cincuenta y nueve

Uno. El tratamiento penitenciario consiste en el conjunto de
actividades directamente dirigidas a la consecucion de la reedu-
cRciGn ¢ reinsercién social de fos penados.

Dos. El tratamiento pretende hacer del interno una persona
con la intencién y la capacidad de vivir respetando la Ley penal,
asf como de subvenir a sus necesidades. A tal fin, se procurara,
en 1a medida de lo posible, desarrollar en ellos una actitud de .
respeto a si mismos y de responsabilidad individual y social
con 1respectn a su familia, al préjime y a la sociedad en ge-
neral. :

Articulo sesenta

Uno. Los servicios encargados del tratamiento se esforzaran
por conocer y tratar todas las peculiaridades de pérsonalidad
v ambiente del penado que puzdan ser un ohstaculo para las
finalidades indicadas en el articule anterior.

Dos. Para ello, deberan utilizarse, en tanto sea posibl®, to-
dos los métodos de tratamiento y los medios ﬁue, respetando
siempre los derechos constitucionales no afectados por ia con-
dena, puedan facilitar 1a obtencién de dichas finalidades.

Articulo sesenta y uno

Uno. Se fomentard que el interno participe en la planifica-
cién y ejecucién de su tratamiento y colaboraré para, en el
futuro, ser capaz de llevar, con conci®ncia social, una vida sin
delitos. ’

Dos. Seran estimulados, en cuanto sea posible, el interés y
la colaboracidén de los internos en su propic tratamiento, La
satisfaccién de sus intereses persenales serd tenida en cuenta
en la medida compatible con las finalidades del mismo.

Articulo sesenta y dos R
El tratamiento se inspirara' en los siguientes principios:

a) Estara basado en el estudio ciéntifico de la constitucién,
el temperamento, el caracter, las aptitudes y las actitudes del
sujeto a tratar, asi como de su sistema dinamico-motivacional
y del aspecto evolutivo de su personalidad, conducente & un
enjuiciamiento global de la misma, que sa recogeri en el pro-
tocelo del interno. .

b) Guardara relacién directa con un diagndstico de perso-
nalidad criminal y con un juicio prondstico inicial, que seran
emitidos temando como base una consideracidn ponderada del
enjuiciamiento global a que se refiere el apartade anierior, asi
como el resumen de Su actividad delictiva y de todos los datos
a.n;btientales, ya sean individuales, familiares ¢ sociales, del
sujeto.

¢) Sera individualizado, consistiendo en la variable utiliza-
cidn de métodos médico-blolégicos. paiquiatricos, psicoldgicos,
FedagégiCos v sociales, en relacién ‘a la personalidad del in-
erno. . .

d) En genoral serd compleje, exigiendo la integracién de
varios de los métodos citados en una direccién de conjunto ¥
en el marco del régimen adecuado.

e} Sera programado, fijandose el plan genfral que deberd
seguirse en su ejecucién, la intensidad mayor o menor en la
aplicacién de cada método de tratamiento ¢ la distribucidn de
105 quehaceras concretos intégrantes del mismo entre los diver-

sos especialistas y educadores.

1§ Sera de caracter continuo ¥ dindmico, dependiente de las
incidencias ¢n la evolucién de ls personelidag del interno du-
rante el cumplimiento de la condena, :
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Articulo sesenta y ires

Para la individualizacién del tratamiento, tras la adecuada
observacién de cada penado, se realizard su clasificacion, des-
tinandose al establecimiento cuyo régimen sea méas adecuado
al tratamiento que se le haya sefalado,-y, en su caso, al grupo
0 seccibn mas idéneo deniro de aguél. La clasificacién debe
tomar en cuenta no sélo la persoralidad y el historial indivi-
duanl. familiar, social y defictivo del intermo, sino también las
duracién de la pena y medidas penales en su caso, el medio
a que probablemente rétornard y los recursos, facilidades g di-
ficultades existentes en cada caso y momentoe parg el buen
éxito del tratamiento. : :

Articulo sesenta ¥ cuatro

Uno. La observacién de los preventivos se limitard a récoger
Ia mayor informacién posible sobre cada unc de elios a través
de datos documentales y de entrevistas, y mediante la observa-
ci6n directa del comportamiento, establéciendo sobre estas bases
la separacién o clasificacidén interior en grupos a que hace re-
ferencia el articulo diecis¢is, y todo ello en cuantp sea compa-
- tible con la presuncién de inoOcencia.

Dos. Una vez recaida sentencia condenatoria, se completarg
la informacidén anterior con un estudio cientifico de la persona-
lidad del observado, formulando en base a dichos estudios e
informacjones una determinacidn del tipo criminoldgico, un diag-
noéstico de.capacidad criminal y de adaptabilidad social y la
propuesta razonada de grado de tratamiento y de destino al
tipo de esteblecimiento que corresponda.

N

Ariiculo sesenta y cinco

Uno. La evolucidén en el tratamiento determinaré una nueva
clasificacién del interno, con la consiguiente propuesta de tras-
ladg al establecimiento del régimen que corresponda, o, dentro
del mismo, el pase de una seccién a-otra de-diferente régimen.

Dos. Lg progresién €n el tratamiento dependerd de la modi-
ficacién de aquellos sectores o rasgos de la personalidad di-
rectamente relacionados con la actividad delictiva; se mani-
festard en la cohducta global del interno, y entrafiar4 un acre-
centamiento de la confianza depositada en el mismo y la atri-
bucién de responsabilidades, cada vez mas importantes, que
implicaran una mayor libertad, :

Tres, La regresion de grado procederi cuandp se aprecie
en el interno, €n relacién al tratamiento, una evolucién desfavo-
rable de su personalidad.

Cuatro, Cada seis meses como méximo, los internos deberan
ser estudiados individuaimente para reconsiderar su anterior
clasificacién, tomandose la decisién que corresponda, gue de-
berd ser notificada al interssado. -

Cuando un mismo eqguipoe reitere por segunda vez la califi-
cacidn de primer grado, el interno podra solicitar gue su préxi-
me propuesta de clasificacion se haga en la Central de Ohser-
vacidén. El misme derecho le correspendera cuando, encontran-
dose en segundo grado y concurriendo la misma circunstancia,
haya aleanzado la mitad del cumplimiento de la condena.

Articulo sesenta y seis

Uno, Para grupos determinados de internos, cuyo tratamien-
to lo requiera, se podran organizar en los centros correspon-
dientes programas basados en el principio de comunidad tera-
péutica. .

Dos. Se concederad especial atencién & la organizacién en
los establecimientos de cumplimiento de cuantas sesiones de
asesorémiento psicopedagogico y de psiccierapja de grupo se
juzguen convenientes dada la programacion dei- tratamiento y
los criterios de seleccién usados en estos métodos asi como a
la realizacién de terapia de comportamiento y de procedimientos
tendentes a modificar el sistema de actitudes del interne cuando
sean- desfavorables o negativos, todo ello con absolufo respeto
a la personalidad del mismo, .

Tres. En el programa de tratamiénto se integrard también
la formacién y el perfeccionamiente prefesional de aquellos su-
jetos cuya readaptacion lo requiera. realizandose con asesora-
miento psicecldgico continuo durante el proceso formative y pre-
via la orientacidon personal correspondiente.

Articulo sesénta y siete

Concluido el tratamiento o proxima la libertad del intermo,
‘se emitirgd un informe pronéstico final, en el que se marfifes-
tardn los resultados conseguidos por el tratamiento y un juicio
de probabilidad sobre el comportamieénto futuro del sujeto en
libertad, que, en su caso, se tendra en cuenta en el expediente
Para la concesién de la libertad condicional. .

Articulo sesenta y ocho

Uno. En los ecentros especiales el tratamiento se armoni-
zf.ré con la finalidad especifica de cada una «e estas Institu-

ones. .
.. Dos. 'En los establecimientos para {Gvenes menores de vein-
titn afios, el concluir o] tratamiento con_la -emisién del juicio
prondstico final, se procuraré la evaluacién del resultado del
mismo a través de los datos gue proporcionen los servicios
centrales correspondientes. ’

Articulo sesenta y nueve P

Uno, Las tareas de observacion, clasificacién y tratamiento
las realizaran los equipos cualificados de especialistas, cuya
composicién y funciones se detfrminardn en e] Estatuto Orga-
nico de Funcionarics, Dichos equipos contaran con la colabora-
cién del numero de educadores necesarios, dadas las pecualiari-
dades de los grupos de intérnos tratados.

Dos. A los fines de Oblener ]la r€cuperacidn social de los
internos en regimenes ordinario y abierto, se podra solicitar la
colaboracién y participacién de los cuidadanos y de institucio-
nes o asociaciones publices ¢ privadas ocupadas en la resocia-
lizacidén de los reclusos. :

Articulo setenta

Uno. Para €] debido asesoramiento en materia de observa-
cidn, clasificacién y tratamienio de los intcrnos. existird una
Central Penttenciaria de Observaciéon, donde actuard un equipo
técnico de especialistas con los fines siguientes:

a) Completar la labor de los Equipos de Ohservacidn y de
Tratamiento en sus tareas especificas.

b) Resolver las dudas y consultas de caracter técnico que
se formulen por el Centro directivo,

¢} Realizar una lahor de investigacién criminolégica,

d)} Participar en las tareas docentes de la Escuela de Estu-
dios Penitenciarios,

Dos. Por dicha central paseran los internos cuya clasifica-
cién resulte dificil o dudosa para los equipos de los estable-
cimientos o los grupos o tipos de aque€llos cuyas peculiaridades
convenga investigar a juicip del Centro directivo.

Articulo setenta y uno

Une. El fin primordial del régimen de los establecimientos
de cumplimiento es lograr €n los mismos el ambiente adecuado
para el éxito del tratamiento; en consecuencia, las funciones
regimentales deben ser consideradas ¢omo medios y no como
finalidades en si mismas.

Dos. Las actividades integrantes del tratamiento y del ré-
gimen, aungue regidas por un principio de especializacion, deben
estar debidamente cocrdinadas. La Direccidén del estahlecimien-
to organizard los distintos servicios de medo que los miembros
del personal &lcancen lg necesaria ¢omprensidén de sus corTes-
pondientes funcion€s y responsabilidades para lograr la indispen-
sable coordinacién,

Articulg setenta y dos

Uno. Las penas privativas de libertad se ejecutaran segun
el sistema de individualizacién cientifica, separado en grados, el
ultimo de los cuales sera el de-libertad condicicnal, conforme
determina el Coédigo Penal. .

Dos. Los grados segundo y tercero se cumpliran respecti-
vamente €n establecimientos de régimen ordinario v de régimen
abierto. Los clasificados en primer grado seran destinados a 10s
establecimientos de régimen cerrado, de acuerdo con lo previsto
en el numerc uno del articulo diez de esta Ley.

Tres. Siempre que de la observacidn y clasificacidn corres-
pondiente de un interno resulte estar en condicicnes para ello,
podré ser situade inicialmente en grado superior, salvo el de
libertad condicicnal, sin tener que pasar necesariemente por
tos que le preceden. )

Cuatre. En ningun caso se mantendrd4 a un interno en un
grado inferior cuando por la evolucién de su tratamiento se
haga merecédor a su progresidn.

TITULO 1V
De la asistencia pospenitenciaria
Articulo Setenta.y tres

Umno. El condenado que haya cumplido su pena y el gue de
algan otro modo haya extinguido su responsahilidad penal deben
ser pléenamente reintegrados en el ejercicio de sus derechos
como ciudadanos.

Dos. Los antecedeéntes no podrdn ser en ningan case motivo .
de discriminacién social o juridica.

Articulo setenta y cuatro

El Ministerio de Jusficia. a través de la Comisién de Asis-
tencia Social, organismo dependiente de la Direccién General
de Instituciones Penitenciarias, cuya estructura y funciones se
determinaran en el Reglamento Organico de dicho Departamenl-
to, prestard a los interncs, a los Hberados condicionales o defi-
nitivos y & los familiares de unos y otros la asistencia social
neces‘p.ria.. .

Articulo setenta y cinco. .

‘Uno. El personal asistencial de la Comisién de Asistencia

Sociml estara constituide por funcionarios que pasaran a prestar

sus servicios en el citado 6rgano, con exclusién de cualesguiera
otras actividades que no sean las estrictamente asistenciales.
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Dos. ” La Comisién de Asisiencia Social colaborard de forma
permenente con las entidades dedicadas especialmente a la
asistencia de log internos y al tratamiento de los excarcelados
existentes en el lugar donde radiquen los establecimientos penl-
tenciarios. .

TITULO V
Del Juez de Vigilancia
Articulo setenta y seis

Uno. El Juez de Vigilencia tendra atribuciones para hacer
cumplir la pena impuesta, resolver los recursos reteérentes a
tas modificaciones que pueda experimentar con arreglo a lo
prescrito en las Leyes y reglamentos, salvaguardar los derechos
da los internos y corrégir los abusos y desviaciones que en el
cumplimiento de los preceptos del régimen pemitenciario puedan
producirse, )

Dos. Corresponde especialmente al Juez de Vigilancia:

a) Adoptar todas las decisiones necesarias para qus los pro-
nunciamientos de las resoluciones en orden a las penas priva-
tivas de libertad se lleven a cabo, asumiendo las funciones que
corresponderian a los Jueces y Tribunales sentenciadores.

b} Resolver sobre las propuestas de libertad condicional de
los penados y acordar ias reévocaciones que procedan. \

c) Aprobar las propuestas que formulen los establecimientos
sobre bencficios penitenciarios que puedan suponar acortamien-
to de la condena,

d) Aprobar las sancicnes de aislamiento en celda de dura-
cién superior a catorce dias.

@) Rasolver por via de recurso las reclamacicnes que for-
mulen los internos sobre sanciones disciplinarias. .

f) Resolver en base a los estudios de los Equipos de Obser-
vacién y de Tratamiento, y en su caso de la Central de Obser-
vacién, 103 recursos referentes g clasificacién inicial y a progre-
siones y regresiones de gradd. e

Z) Acordar lo que proceda sobre las peticlones o quejad
que los internos formulen en relacién con el régimen y el tra-
tamiento ‘penitenciario en cuanto- afecte a lo derechos funda-
mentales ¢ & los derechos y beneficio penitenciarios de
agque¢llos, .

h) Realizar las visitas a los establecimientos penitenciarios
que previene la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

i) Autorizar los permisos de salida cuya duracién sea supe-
rior ‘a dos dias. excepto de los clasificados en tercer grado.

{) Caonocer del paso a los establecimientos de régimen cerra-
do de los reclusos a propuesta del Director del establecimiento.

Articulo setenta y siete . =

Los Jueces de Vigilancia podran dirigirse a la Direccidn Ge-

neral de Instituciones Penitenciarias, formulando propuestas re-
ferentes a la organizacién y desarrollo de los servicios de vigi-
lancia, a la ordenacién de la convivencia interior en los esta-
blecimientos, a la organizacién y actividades de los talleres,
escuela, asistencia médica y religiosa, ¥ en general a las acti-
vidades regimentales, econdémico-administrativas y de trata-
mientg Denitenciario en sentido estricto. '

Artlculo setenta y ccho

Uno. En lo que respecta & las cuestiones organicas refe-
rentes a los Jueces de Vigilancia y a los procedimientos de
su actuacion, se estar4 a lo dispuesto en las Leyes corres-
pondiéentes,

Dos. Los Jueces de Vigilancia tendrAn su residencia en el
territorio en que radiquen los establecimientos penitenciarios
sometidos a su jurisdiccién, .

TITULO VI
De los funcionarios

Articulo setenta y nueve

Corresponde a la Direccién General de Instituciones Peni-
tenciarias del Ministerio de Justicia la direccién. organizacion
o inspeccidn de las Instituciones que se regu'an en la presente
Ley. salvg respecte de las Comunidades Autdncmas que hayan
asumido on sus respectivos Estatutos la ejecucidn de la le-
gislacion penitenciaria y consiguiente gestidon de la activided
Denitenciaria,. '

Articulo ochenta

Uno. Para el desempefo de las funciones que le estdn en-
comendadas la Administracién penitenciaria contard con el per-
sonal necesario y débidamente cualificado, ’

Dos. Los funcionarios penitenciarios tendran la condicién de
funcicnarios publicos, con los derechos, deberes e incompattbili-
dades reguladeos por la legislacién general de funcionarios civi-
les de la Administracidn del Estado.

En el ejercicio de sus funciones se atendera al principfo de

imparcialidad politica, de conformidad con las normas constitu-
cionales, .

Tres. La seleccidn y, en su caso. €l ascenso de los funcio-
narios penitencisrios se ajustardn a los mismos procedimientos
establecidos en. el Estatuto de la Funcién Publica. .

Cuatro. Antes de iniciar su actividad, los funcionarios peni-
tenciarios deberan recibir la formacién especifica, tanto tedrica
comg practica, en el Centro oficial adecuado que.reglamenta-
riamente se determine. - .o

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera,—Hasta que se dicten las normas referidas en el
articulg setenta y ocho, el Juez de Vigilandia se atendrd a los
articulos quinientos veintiséis, novecientos cchenta y cinco, no-
vecientos ochents y siete, novecientos noventa y concordante
de ia Ley de Enjuiciami¢nto Criminal. :

Segunda.—En el desarrollo reglamentario de la presente Ley
sa tendran en cuents las previsiones que, con r€lacién a la
Administracién penitenciaria, puedan incluir los Estatutos de
Autonomia que adopten las distintas nacionalidades y regiones,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Los derzchos treconocidos a los intérnos en esta
Ley podran ser suspendidos parcial y temporalmente por acuer-
dos de los Ministerios de Justicia e Interior en los supuestos de
graves altéraciones del orden en un centro, que obliguen a la
autoridad penitenciaria a requerir la intervencién de los Cuerpos
de Seguridad del Estado.

Uno. Desde el mbmento en que intervengan dichas fuerzas
asumira la direccion del establecimiento penitenciario en cuan-
to a custodia, vigilancia y restauracion del orden el Jefe de las
mismas, sin perjuicio de continuar la autoridad penitenciaria
en la direccién de las actividades de tratamiento, procedimiento
administrativo en relacién corn las autoridades judiciales, ré-
gimen ecandmico-administrative y funciones asistenciales.

Dos. Independientemente del supuesto considerado en el nu-
mero anterior, 1os Ministerios de Justicia e Interior podran acor-
dar, por razones de seguridad publica, que la custodia vy la
vigilancia interior de un establecimiento cerradg o de un depar-
tamento especial de éste corresponda a los Cuerpos de la Segu-
ridad del] Estado,

Tres. En los supuestos comprendidos en los dos parrafos
anteriores se dard cuenta inmediata del acuerdo adoptado por
ios Ministerios de Justicia e Interfor a la Comisién de Justicia
del Congreso de los Diputados a los efectos de que adopte wa
resolucién que reglamentariaments proceda.

Segunda —En el plazo maximo de un afo el Gobierno apro-
bard el Reglamento que desarrolle la presente Ley, continuan-
do entre tanto en vigor el Reglamento de los Servicios de
Prisiones aprobado por Decreto de dos de febrero de mil nove-
cientos cincuenta y sels y maodificade por Decretos dos mil
s€tecientos cinco/mil novecientos sesenta ¥ cuatro, de veinti-
siete de julio; ciéntp sesenta y dos/mil novecientos sesenta y
ocho, de veinticinco de enerc; mil trescientos setenta y dos/
mi} novecientos setenta, de treinta de abril. y Real Decreto dos’
mi] doscientos setenta y tres/mil novecientos setenta y siete,
de veintinueve de julio. en lo que ng se oponga & los precéptos
de la Ley General Penitenciaria.

Por tanto,

Mando a todos los espafioles. particulares y autoridades. que
guarden y hagan guardar la presente Ley Organica.

Dada en Madrid a veintiséis de septiembre de mil novecien-
tos setenta y nueve.

. JUAN CARLOS R.
El Presidente del Gobierno.

ADOLFO SUAREZ GONZALEZ

LEY ORGANICA 2/1879, de 3 de octubre, del Tribu-
rna! Constitucional. :
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DON JUAN CARLOS [, REY DE ESPANA,

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado con el carac-
ter de Organica y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

TITULO PRIMERO
DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
CAPITULO PRIMEROC
-Del Tribunal Constitucional, su organizacién y atribuciones
Articulo primero

Uno. El Tribunal Constitucional, como intérprete supremo
de Ja Constitucién, es independiente de los deméAs ¢rganos cons-’
titucionales y est& sometido s6lo a la Constitucién y a la presen.
te Ley Orgdnica. .

P



