
 
 
 

MODELO DE MEMORIA A ENTREGAR EN LA UNIDAD DOCENTE UNA 

VEZ REALIZADA LA ROTACIÓN EXTERNA  
(Como mínimo deben contener los siguientes puntos): 

 

 

Servicio/Dispositivo de rotación: __________________________________________ 

 

Fecha de la rotación: __________________________________________________ 

 

Responsable/Supervisor de la rotación: _____________________________________ 

 

 

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS 

(Indicar el nombre de las técnicas, procedimientos realizados, conocimientos básicos). 

 

¿Cómo valoras la adquisición de las competencias (de 1 a 10)? 

 

 

NIVEL DE SUPERVISIÓN (valorar de 1 a 10): 

 

NIVEL DE RESPONSABILIDAD (valorar de 1 a 10):  

 

 

ACTIVIDAD DOCENTE (si ha impartido sesiones), indicar fecha, título de la sesión. 

 

ACTIVIDAD DISCENTE (asistencia a sesiones, seminarios, cursos, etc.), indicar fecha, 

título de la sesión, ponente. 

 

INFORME DE AUTORREFLEXIÓN (desarrollar los puntos que se indican): 

- Descripción de la rotación. 

- Aspectos satisfactorios. 

- Aspectos mejorables. 

- ¿He cumplido los objetivos marcados para esta rotación? En caso negativo, ¿qué 

haré para cumplirlos? 

- ¿Recomendarías esta rotación a un compañero? Tanto en caso afirmativo como 

negativo, explica el por qué. 
 
 
 
Fecha: 
 
Nombre y Apellidos del Residente 
        Vº  Bº  TUTOR  

 

        Fdo.:  

Unidad Docente Multiprofesional de  
Atención Familiar y Comunitaria  

Murcia Este - Murcia Oeste 


